
V záujme vytvárania priaznivejších podmienok výkonu práce vo verejnom záujme a v súlade s § 2 ods. 2 

zákona č. 2/1991 Zb. o kolektívnom vyjednávaní v znení neskorších predpisov  

zmluvné strany: 

 

Základná  organizácia OZ pracovníkov školstva a vedy na Slovensku pri Gymnáziu, Hradná 23,  

033 01 Liptovský  Hrádok, IČO: 00160661, zastúpená Ing. Jitkou Kmeťovou, splnomocnenkyňou 

na kolektívne vyjednávanie a uzatvorenie kolektívnej zmluvy 

 

a 

Gymnázium, Hradná 23, 033 01 Liptovský Hrádok, IČO: 00160661, zastúpeným 

Renatou Halahijovou,  riaditeľkou školy 

 

uzatvárajú 
podľa § 2 ods. 2 a 3 písm. a) zákona č. 2/1991 Zb. o kolektívnom vyjednávaní v znení neskorších predpisov 

a v zmysle Prvej časti, článku 4 tejto kolektívnej zmluvy  tento  

 

Doplnok č. 3 

 ku  

K O L E K T Í V N E J    Z M L U V E  na rok 2022 uzatvorenej dňa 18.01.2022 

(ďalej len „doplnok č. 1 ku kolektívnej zmluve“) 

 

1. V tretej časti ,,Kolektívne vzťahy a práva a povinnosti zmluvných strán“  

sa v článku 28 Stravovanie  v odseku 6) ruší text a nahrádza sa textom: 

 

(5 )              Zamestnávateľ sa zaväzuje prispievať na stravovanie aj zo sociálneho fondu v zmysle 

zákona č. 152/1994 Z. z. o sociálnom fonde v znení neskorších predpisov v sume 0,30 EUR 

na jedno hlavné jedlo. Nepracujúcim dôchodcom, ktorí pracovali v organizácii aspoň 10 rokov, sa 

zaväzuje prispievať zo sociálneho fondu sumou 0,30 EUR na jedno jedlo denne. 

(6 )              V prípade, že zamestnávateľ nie je schopný zabezpečiť podanie hlavného jedla 

zamestnancom v školskej jedálni v zmysle článku 28 odsek (2) KZ, poukáže zamestnancom na ich 

stravovacie karty Callio sumu 4,80 € za jeden obed, z ktorého zamestnanec hradí zrážkou zo mzdy 

sumu 1,25 €.Zamestnávateľ prispieva sumou 2,65 € na jeden obed. Zamestnávateľ sa zaväzuje 

prispievať na toto jedlo aj zo sociálneho fondu sumu 0,90 € na jeden obed. 

 

             2.   V Prílohe 2 KZ článku 3 „Použitie a čerpanie sociálneho fondu“,  

v časti Stravovanie sa v odseku (2)  sa mení text nasledovne: 

 

(1) Zamestnávateľ poskytuje zamestnancom na závodné stravovanie v školskej jedálni nad rámec 

všeobecne platných predpisov (§ 152 ZP) na jeden odobratý obed príspevok vo výške 0,30 EUR. 

(2)     V prípade zabezpečenia stravy formou stravných lístkov poskytne zamestnávateľ príspevok 

zo SF vo výške 0,90 € na jeden stravný lístok. 
 

Záverečné ustanovenia  

Článok 1  

Doplnok č. 1 ku kolektívnej zmluve nadobúda platnosť dňom jeho podpisu oprávnenými 

zástupcami zmluvných strán a účinnosť dňom 01.09.2022. 

Článok 2  

Doplnok č. 1 ku kolektívnej zmluve je vypracovaný v troch vyhotoveniach. Základná organizácia 

obdrží jeden, zamestnávateľ obdrží dva podpísané exempláre.  

 

V  Liptovskom Hrádku dňa 30.09.2022 

 

 

 

 

 Ing. Jitka Kmeťová               Mgr. Renata Halahijová 

predsedníčka ZO OZ                                                                 riaditeľka školy 


