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Odtlačok pečiatky zamestnávateľa                                     v __________________ dňa ______________ 

 

 

 

Vec:  Potvrdenie o zamestnaní (zápočtový list)  

 

Týka sa: _________________________________________________________________________________ 

meno a priezvisko  

dátum a miesto narodenia  __________________________________________________________________ 

 

Bytom __________________________________________________________________________________ 

adresa  

Bol/a našim zamestnancom       od  _________________________ do __________________________ 

 

Na pracovnej pozícii _______________________________________________________________________ 

 

I. Údaje pre zápočet predchádzajúcich období pracovnej neschopnosti 

 

Prehľad pracovných neschopností _________________________________spadajúcich do obdobia jedného roku 

pred skončením zamestnania (neuvádzajú sa pracovné neschopnosti spôsobené pracovným úrazom alebo chorobu 

z povolania a čas nariadenej karantény)  

 

Od 

 

 

Do 
Počet 

kalendárnych dní 

   

   

   

   

   

 

 

II. Údaje o nároku na riadnu dovolenku a niektoré ďalšie údaje 

 

Ku dňu skončenia pracovného pomeru sa zamestnancovi započítalo ________rokov _______ dní doby  

trvania pracovného pomeru  

slovami ___________________________________________________________________________ 

 

Dôvod skončenia pracovného pomeru ___________________________________________________ 

 

 

Ďalšie oznámenie zamestnávateľa:  

Odchodné bolo – nebolo poskytnuté  

Odstupné bolo – nebolo poskytnuté.  

Zamestnanec počas pracovného pomeru  ne/vykázal neospravedlnenú absenciu.  

Zamestnanec je poistencom zdravotnej poisťovne ________________________ 

Nezdaniteľná časť základu dane na daňovníka naposledy uplatnená za mesiac _____________ 

Odpracovaná doba započítaná len v našej organizácii. (nakoľko nebol predložený kumulatívny zápočet 

rokov od predchádzajúcich zamestnávateľov) 
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III. Zrážky zo mzdy ( § 131 Zákonníka práce) 

 

 

IV. Ostatné informácie vyplývajúce z pracovnej činnosti pedagogického/odborného  zamestnanca 

 

1. Zamestnancovi bol vyplácaný príplatok za profesijný rozvoj podľa zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní 

niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

v zmysle  

 vo výške 

% 

v sume od 

§ 32g zákona     

§ 14e ods. 1 písm. a) za rozširujúce štúdium    

§ 14e ods. 1 písm. b) za štátnu jazykovú skúšku    

§ 14e ods. 1 písm. c) za špecializačné vzdelávanie    

§ 14e ods. 1 písm. d) za inovačné vzdelávanie      

 

2. Toto potvrdenie sa považuje za potvrdenie  o pracovnom pomere a potvrdenie o dĺžke  výkonu pracovnej činnosti  

v zmysle § 4 ods. 1 písm. a) a c) Vyhlášky č. 1/2020  Ministerstva školstva, vedy, výskumu a športu Slovenskej 

republiky o kvalifikačných predpokladoch pedagogických zamestnancov a odborných zamestnancov.  

3. Zamestnanec absolvoval aktualizačné vzdelávanie v zmysle § 57 zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických 

zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov  v rozsahu _____ hodín.  

Evidenčné číslo potvrdenia  ________________ v zmysle § 57 zákona ods. 9 písm. a) č. 138/2019 Z. z. 

o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov.  

 

 

 

 

 

___________________________________ 

odtlačok pečiatky a podpis zamestnávateľa  

 

Spracoval/a:  

 

P
or

ad
ie

 

Výživné Ostatné pohľadávky  

 

Rozhodnutie, výmer 

(vydal, č.j.) 

 

 

V prospech – meno 

a priezvisko 

B
ež

né
 m

es
ač

né
 

D
lž

ná
 s

um
a

 

D
os

ia
ľ z

ra
ze

né
 

V
ýš

ka
 

D
os

ia
ľ z
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né
 

Z
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žk
a 

m
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ač
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