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1 Zakladni adaje o skole
1.1 Zakladni adaje o Skole

Nazev Skoly Zakladni $kola, Most, Jakuba Arbesa 2454, pris.org.
Adresa skoly Most, Jakuba Arbesa 2454

IC 47326204

Bankovni spojeni 1041438329/0800

DIC

Telefon/fax 417639398

E-mail reditel@7zsmost.cz

Adresa internetové stranky

www.7zsmost.cz

Pravni forma

Prispévkova organizace

Zarazeni do sité skol

1.1.1991

Nazev a adresa zfizovatele

Statutdrni mésto Most, zastoupené primdatorem Mgr. J. Paparegou
ICO: 00266094

Magistrat mésta Mostu - sidlo

Radniéni 1/2

43401 Most 1

Tel.: 476 448 111 (ustredna)

Soucasti Skoly

Zakladni skola
Skolni druZina
Skolnf jidelna

Charakteristika skoly

Zakladni skola s prvnim a druhym stupném

120 reditelstvi

600083675

Vedouci a hospodarsti
pracovnici

Reditelka $koly: Mgr. Libuse Hrdinova od 1.9. 2007
Zastupce reditelky Skoly: Mgr. Jana Klimeck3, Ing. Jaroslav Bartak
Ekonomka: Svatava Hepnarova od 1.12.2008

Prehled hlavni ¢innosti Skoly
(podle zfizovaci listiny)

Organizace je zakladni skola se Skolni druzinou a skolni jidelnou. Jeji ¢innost je
vymezena zakonem ¢.561/2004 Sb., o predskolnim, zékladnim, stfednim, vys$sim
odborném a jiném vzdélavani( skolsky zakon) a vyhlaskou Ministerstva Skolstvi,
mladeze a télovychovy Ceské republiky ¢. 107/2005 Sb., o $kolnim stravovani.

Skolska rada

Ustanovena na zakladé zfizovaci litiny Skolské rady s G¢innosti od 1. 9. 2005.
Skolska rada ma 6 ¢lend.

1.2 Soucasti Skoly

Soucasti Skoly Kapacita
Zakladni Skola 660
Skolni druzina 180
Skolni klub zrusen
Skolni jidelna Z8 550




2 Personalni udaje

2.1 Clenéni zaméstnanci podle véku a pohlavi

Vék Muzi Zeny Celkem %

do 20 let

21-30let 0 6 6 8,11
31-40let 2 7 9 12,16
41 - 50 let 4 18 22 29,73
51-60 let 1 28 29 39,19
61 a vice let 0 8 8 10,81
celkem 7 67 74 100,0
% 9,5 % 90,5 %

2.2 Clenéni zaméstnanct podle vzdélani a pohlavi

Vzdélani dosazené Muzi Zeny Celkem %
zakladni 0 1 1 1,35
vyucen 1 7 8 10,81
stfedni odborné 1 0 1 1,35
Uplné stredni 0 19 19 25,68
vyssi odborné

vysokoskolské 5 40 45 60,81
Celkem 7 67 74 100,0

2.3 Clenéni pedagogickych pracovnikii podle odborné kvalifikace

Odborna kvalifikace Spliuje Nespliuje Celkem %
kvalifikaci kvalifikaci

ucitel prvniho stupné zakladni 17 0 17 26,56

Skoly

ucitel druhého stupné zakladni 25 2 27 42,18

Skoly

ucitel nabozenstvi

vychovatel 7 0 7 10,94

pedagog volného casu

asistent pedagoga 10 0 10 15,63

trenér

celkem 59 2 61 100,0




2.4 Aprobovanost vyuky

2.4.1 1.stupeni 242 2.stupen

Piredmét % E:lv'ed,n'lét %
Cesky jazyk 100 Césjlfy LEFas 100
Cizi jazyk 100 Cizi Jazyk. 80
Matematika 100 Matematlka 100
Prvouka 100 Ch?mle 100
Prirodovida 100 Nzl 100
Vlastivéda 100 Pr|r0f19p|s 80
Hudebni vychova 100 Zevr.ne;lals 100
Vytvarna vychova 100 Dejvep|s — 100
Praktické Cinnosti 100 Obcanskla chhova 100
Télesna vychova 100 Hl,Jdebm, vy'chova 100
Volitelné predméty 100 My VAl oy 100
— ” Praktické Cinnosti 100
Nepovinné predméty 100 — —
Télesna vychova 100
Volitelné predméty 100
Nepovinné predméty 100

2.5 Prehled pracovnikii podle aprobovanosti

Jméno a prijmeni Aprobace Uc¢i ve Skolnim roce
1 Bartak Jaroslav M-F-INF M-INF
2 Basak Vladimir F-TV F-TV
3 Bazantova Vladimira 1.st. 1.st.
4 Bobelovd Radomira PF
5 Bodlakova Michaela 1.st. 1.st. TV
6 Ceeova Martina 1.st. Pfipravny roc.
7 Cwierzova Jitka 1st. M-INF-DILNY
8 Cwierzova Zaneta Al-D AJ-D, W
9 Durisova Lenka 1.st. 1.st.
10 Cukrovéa Jana Sj-Z Si-z
11 Hamouzova BlaZzena 1.st. AJ-VV
12 Havelkova Pavlina 1.st. 1.st.
13 Hrdinova Libuse M-ZT M
14 Jarolimova Lenka 1.st. 1.st.
15 Kasalova Ivana 1.st. 1.st.
16 Presslova Jana M - ZT 1.st.
17 Klimecka Jana 1.st. 1.st.
18 Kohoutova Jana 1.st. 1.st.
19 Korandova Martina 1.st. 1.st.
20 Kosejkova Vlasta 1.st. 1.st.
21 Weissova Jana 1.st. 1.st.
22 Kratochvilova Renata NJ-OV NJ-OV-vareni
23 Krausova Monika 1.st. HV
24 Karkova Ivana Al AJ-PC-0V
25 Mrvikova Monika 1.st. 1.st.
26 Marecek Stépan 1.st. TV, Inf, D
27 Msalova Miroslava RJ-CJ CJ-NJ-R)
28 Neradova lvana 1.st. 1.st.
29 Patkovd Jana CJ-D C)-D
30 Suchové Bohdana 1.st, 1.st.
31 Termerova litka 1.st. 1.st
32 Vaclavek Ondrej TV, Inf,ch TV,Inf,Ch




33 Beckova Martina M-F M-F

34 Zemanova Véra M-CH M-CH-VV
35 Mrvikova Klara 1.st. - Aj 1.st-Aj
36 Rencova Michaela 1.st. -Aj 1.st.

37 Stépankova Jana PY-Tv PF-Tv
38 Malinova Marcela Aj Aj

39 Vavrova Hana Gi-D ¢i-D

40 Miklovi¢ovd Jana Cj-On Cj-on
41 Vavrova Hana ¢, D CJ-D

42 Kadlecova Marcela 1st.-Tv TV

43 Slachta Kamil F F-PC-TV
44 Zieglerova Miroslava 1.st. 1.st.




3 Zarazeni pracovnikii do platovych trid

Platova trida Pocet zarazenych pracovniki
1

2 4

3 3

4 0

5 1

6 0

7 5,25

8 8,8056
9 5,5

10 1,75
11 1,2271
12 37,159
13 2

3.1 Trvani pracovniho poméru

Doba trvani Pocet %

do 5 let 24 32,43
do 10 let 8 10,81
do 15 let 9 12,16
do 20 let 7 9,46
nad 20 let 26 35,14
celkem 74 100,0

3.2 Celkovy udaj o vzniku a skon¢eni pracovniho poméru zaméstnancu

Nastupy a odchody Pocet
nastupy
odchody

Komentar reditele Skoly

Pracovni kolektiv je stale stabilizovany. V diichodovém véku jsou 4 zaméstnanci. Kvalifikovanost ucitelll na 1.st. je
100 %. Na 2. stupni je kvalifikovanost na dobré Urovni s vyjimkou cizich jazyk(. V tomto Skolnim roce se nam
podafilo ziskat ucitele p. Slachtu zabyvajici se robotikou. Na poloviéni Givazek bylo nutné pokracovat s p.
Malinovou, ktera vyucuje anglicky jazyk, jelikoZ jsme nesehnali kvalifikovanou pracovni silu. V listopadu 2021 byl
ukonéen pracovni pomér z osobnich dlivod s p. uc. Basakem. V lednu 2022 zemfela p. uc. lvana Neradova, déle
jsme jesté resili zaskok za dlouhodobé nemocnou pani ucitelku z nizsiho stupné. Podafrilo se ale dat dohromady
dobry a vyzrély kolektiv. Priimérny vék celého kolektivu je 46 let. UCitelé maji jesté dostatek elanu a uZ zkusenosti,
bez kterého se kvalitni skola neobejde. Vedeni Skoly se intenzivné snazi doplnit kolektiv kvalifikovanymi a
kvalitnimi uciteli. Dale se snaZime ziskavat zaméstnance s ostatnich zdrojd. Od UP jsme pfijali do recepce na
CastecCny Uvazek opét p. Holovcakovou, do kuchyné znovu p. Novosadovou a pomocnika ke skolnikovi p.
Nejedlému. Velmi si cenime jejich pomoci. V kvétnu jsme také zaméstnali na zaskok za dlouhodobé nemocnou
uklize€ku p. Innu Nalisnu z Ukrajiny.




4 Na Skole jsou vyucovany tyto obory vzdélani:

Kod Popis Forma Cizi Délka Kapacita Platnost | Dobihajici
oboru oboru vzdélavani | vyucovaci | vzdélavani | oboru obor
jazyk
79-01-C/01 | Zakladni denni 9r.0 més. 660 Platné Ne
Skola
5 Zapis Kk povinné skolni dochazce a prijeti do skoly
Zapsanido 1. | Pocetzadosti | Nastoupilido | Zapsanido1l. | Pocetzadosti | Nastoupilido
trid 2021 o odklad 1. tridy 2021 tiid 2022 o odklad 1. tridy 2022
104 18 71 126 29 79

6 Vzdélavaci program skoly

6.1 Vzdélavaci program

Vzdélavaci program

Zarazené tiidy

Zakladni skola - €.j. 16847/96-2 0
Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani , Kristalova skola“ 27
6.2 Ucebni plan Skoly
6.2.1 Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani
1. stupen 2. stupen
Vzdélavaci oblasti Vzdélavaci obory 1.- 5. roénik 6.—9. ro¢nik
Minimalni ¢asova dotace
Cesky jazyk a literatura 33 15
Jazyk a jazykova Cizi jazyk 9 12
komunikace Dalsi cizi jazyk - 6
Matematika a jeji aplikace 20 15
Informatiika 2 4
Clovék a jeho svét 11 -
5 Déjepis
Clovék a spolec¢nost Vychova k ob&anstvi - 10
Fyzika -
. Chemie -
Clovék a pfiroda PFirodopis 3 20
Zemeépis -
Hudebni vychova
Uméni a kultura Vytvarna vychova 12 9
Vychova ke zdravi -
Clovék a zdravi T&lesna vychova 10 10
Clovék a svét prace 5 3
Disponibilni ¢asova dotace 16 18
Celkova ¢asova dotace 118 122
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6.2.2 Ucebni plan - 1. - 9. trida, Skolni vzdélavaci program ,KriStalova skola“

Vzdélavaci Predméty 1. stupen 2. stupen

oblasti 1|2 ]3[4 fs | 1-Sroenk  Jef7]8]o] _6-9roenk |

Jazyk a jazykova _-----___----___

komunikace ¢l aliteratura

Dalsi cizi jazyk

Matematika a jeji
apllkace

Informatika
Elovék a jeho svét _-----_-_----_-_

Vlastivéda +
Clovék a
spolecnost

Pfirodovéda (Svét
kolem nas)
Déjepis

Clovék a priroda Fyzika
_-----_ _----_
Pfirodopis 2 2 1 1 6 i
_-----_ ! [ [ f{ |

Umeéni a kultura Vytvarnd vychova 12

Dramatickd 2
vychova

_-----_ —----_ .
Vychova ke zdravi

_-----___----___
_-----___----___

Celkova povinna 21 22 24 25 26 118 102 30 30 31 31 122 104
casova dotace

18 18 22 2 22 102 28 283 30 16
22 22 26 26 26 122 30 30 32 32 124

2 2 1 1 6 9
| [ ] 1 |

Clovék a zdravi

11



Pozndamky k ucebnimu planu:

Dalsi cizi jazyk je zafazen od 7. a 8. roc¢niku 2 hodiny tydné, od 9. ro¢niku 3 hodiny tydné — ¢asova dotace mUze byt upravena,
popfipadé mUze byt cely vzdélavaci obsah tohoto vzdélavaciho oboru nahrazen jinym v souvislosti s pfiznanymi podpGarnymi
opatfenimi dle § 16 odst. 2 pism. b) — Zaci si mohou volit z téchto jazyku:

- némecky jazyk,

- rusky jazyk,

- Spanélsky jazyk.

Volitelny pfedmét je zafazen v 8. a 9. ro¢niku 2 hodiny tydné a v 6. a 7. ro¢niku 1 hodinu tydné. VoliteIné predméty umoznuji
Zakovi vénovat se tomu, co jej bavi, k ¢emu ma vliohy. Nabidka volitelnych pfedmétd je pestra a pokryva vsechny vzdélavaci
oblasti.

Celkova povinna c¢asova dotace je stanovena pro 1. stupen zakladniho vzdélavani na 118 hodin, pro 2. stupen zakladniho
vzdélavani na 122 hodin. Celkovd povinnd Casova dotace je vdzana na zdéka, tj. kazdy zak musi v pribéhu 1. stupné absolvovat
118 hodin a v prabéhu 2. stupné 122 hodin.

Celkova povinna Casova dotace je tvorena minimalni casovou dotaci pro vzdélavaci oblasti (vzdélavaci obory) a disponibilni
¢asovou dotaci.

Cesky jazyk a literatura:

Pfedmét je ¢lenén na Jazykovou vychovu, Komunikacni a slohovou vychovu a Literarni vychovu, jednotlivé okruhy uciva téchto
Casti se neprobiraji jako izolované celky, ale navzajem se prolinaji. Vyuka probiha vétSinou v kmenovych tfidach, tam, kde je to
vhodné (vysoky pocet 7ak(), jsou zaci na ¢ast hodin déleni na skupiny. Pfedmét Cesky jazyk je posilen na I. stupni o 8
vyucovacich hodin z disponibilni ¢asové dotace na Il. stupni o 2 vyucovaci hodiny z disponibilni ¢asové dotace (k posileni
Ctenarské gramotnosti Zaka Il. stupné). Do vyuky jsou zarazeny prvky dramatické vychovy a prlifezova témata — predevsim
Osobnostni a socialni vychova, Medialni vychova, Multikulturni vychova, dale i Vychova k mysleni v evropskych a globalnich
souvislostech a Vychova demokratického obcana.

Cizi jazyk:

Cizi jazyk ma tydenni ¢asovou dotaci v 1. -2. tfidé 1 hodinu, 3. -9. tfidé 3 hodiny a je zafazen povinné do 1. - 9. ro¢niku;
prednostné musi byt Zakim nabidnuta vyuka anglického jazyka; pokud zak (jeho zakonny zastupce) zvoli jiny cizi jazyk nez
anglicky, musi Skola prokazatelné upozornit zdkonné zastupce zaka na skute¢nost, Ze ve vzdéldvacim systému nemusi byt
zajisténa navaznost ve vzdélavani zvoleného ciziho jazyka pfi pfechodu zaka na jinou zakladni nebo stfedni Skolu. PFfedmét
Anglicky jazyk je posilen na I. stupni o 2 vyucovaci hodiny z disponibilni ¢asové dotace

Dalsi cizi jazyk

Némecky jazyk, Rusky jazyk, Spanélsky jazyk: vzdélavaci obsah vzdélavaciho oboru je zafazen jako volitelny. Skola jej nabizi
vsem zaklm od 7. ro¢niku, pro dalsi cizi jazyk je vymezena vazana disponibilni ¢asova dotace v rozsahu 1 hodiny.

Matematika:

PFfedmét Matematika je na I. stupni posilen o 4 vyu€ovaci hodiny a na Il. stupni posilen o 3 vyu€ovaci hodiny z disponibilni
Casové dotace z divodu dikladnéjsiho procvi¢eni a upevriovani poznatkl a rozsifeni uciva. Ve vice poéetnych tfidach probiha
vyuka 1 hodinu tydné v tfidé rozdélené na skupiny.

Informatika:

Na 1. stupni je zarazena informatika jiz od 4. tfidy a je posilena o 1 hodinu z disponibilni ¢asové dotace. Na 2. stupni je vyuka
posilena o 2 hodiny z disponibilni ¢asové dotace. Pfedméty se vyucuji v pocitacovych ucebnach, tfidy jsou zpravidla rozdéleny
na skupiny do 15 zakd.

Prvouka, Vlastivéda, Pfrirodovéda

Vzdélavaci obsah vzdélavaciho oboru Clovék a jeho svét je realizovan v 1. - 3. roéniku v predmétu Prvouka, ve 4. — 5. roéniku v
predmétu Vlastivéda, Pfirodovéda. Vyuka je posilena o 1 vyucovaci hodinu z disponibilni ¢asové dotace ve 4. a 5. ro¢niku.

Fyzika:
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Pfedmét Fyzika je na Il. stupni posilen o 1 vyucovaci hodinu z disponibilni ¢asové dotace.
Zemépis

Pfedmét Zemépis je na Il. stupni posilen o 1 vyucovaci hodinu z disponibilni ¢asové dotace.
Pracovni ¢innosti:

Vzdélavaci oblast Clovék a svét prace je realizovana v pfedmétu Pracovni €innosti. Vyuka probihd v blocich po jednotlivych
tematickych okruzich.

Dramaticka vychova

Vyucovaci predmét dramaticka vychova se za¢ina nové vyucovat ve ¢tvrtém roéniku od $kolniho roku 2017/2018. Zaci patého
roéniku Skolniho roku 2017/2018 se vyucuji dle u¢ebniho planu 2016/2017.

Proc jsme si zvolili ,Kristdlovou skolu“?

Od pradavna byl kristal vniman jako:

B kdmen duchovniho poznani

B symbol ryzi ¢istoty

B symbol svétla, jasu

B zdroj pozitivni energie

®  symbol harmonie

B symbol otevfenosti (schopnosti pfijimat a vydavat)
B symbol odolnosti, tvrdosti

m

symbol drahocennosti
»Vse co hleddme ve vnéjsim svété, mame uvnitf sebe samych.” (Zderika Jordanova)

Nevérite? Déti jsou symbolem ryzi Cistoty, svétla a jasu v nasem Zivoté, symbolem prekypujici energie, nadoby ochotné pfijimat
podnéty zvenci, symbolem zvédavosti, zvidavosti, touhy po poznani, symbolem budoucnosti.
Jsou to nejcennéjsi, co v Zivoté mame. Jsou jako drahocenny kristdl.

LZivot je plny prileZitosti a lekci. N&3 Zivot je vysledek té nejvyssi tvorby kaZzdého z nés.” (Zdetika Jordanovad)

A jakou ulohu v ném hraje nase $kola? Ma nejcistSi umysly, otevird brany védéni a naznacuje cesty Zivotem, vnasi do Zivota
ditéte svétlo a jas v podobé prozieni a radosti z poznani, usiluje o harmonii (mezi Zaky, uciteli a Zaky, $kolou a rodinou), trpélivé
a cilevédomeé brousi — vychovavd, formuluje to nejcennéjsi — ¢lovéka, tvori jeho osobnost. Sméfuje ho k lasce, pratelstvi, krase,
k moudrosti, odpovédnosti, k odvaze, porozuméni, toleranci, harmonii, k Cistoté ducha... A to tak, aby kazdy zak byl nejen
soucasti velkého celku (svéta), ale aby byl zaroven osobity, jedinecny, svij.

6.3 Nepovinné predméty a zajmové krouzky

Nazev nepovinného predmétu Pocet zarazenych zaki
Sportovni hry 205

Sborovy zpév a ptipravny zp&v 12

Nazev krouzku Pocet zarazenych zaki
Informatika 12

Keramika 15

Micové hry Bogi sport 16

Florbal 16

Sprtec 0

Vesela véda 14

Minecraft 12

Programovani 10

Turisticky krouzek 17

Technicky klub 11
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6.4 Pocet délenych hodin

1. stupen 2. stupen celkem

Pocet délenych hodin* 58 104 162

Skola vyuduje podle vzdéldvaciho programu pro zakladni vzdéldvani ,KFistalova skola“. Skola nabizi velké mnoZstvi
povinné volitelnych pfedmétd a nepovinnych predmétl. Nejvétsi zajem ze strany Zaka je stale o sportovni hry
(hlavné na nizsim stupni), vétsina déti je zapojena , hodiny maji pfimo v rozvrhu (odpoledne, vZdy po vyucovani),
takZe v podstaté vsichni maji o jednu az dvé hodiny tydné navic télesnou vychovu, vyhodou je blizka dostupnost
mostecké sportovni haly. S mosteckym hazenkarskym klubem stdle velmi Uzce spolupracujeme. Letos jsme zacali
spolupracovat s hokejovym klubem a fotbalovym klubem v Mosté.

I v letosnim skolnim roce jsme se zaméfili na rozvoj technickych dovednosti. Nabidli jsme nasim zakim
pokracovanim krouzk(l - programovani ve spolupraci s Bridge 711, pokracujeme v technickém klubu. Rozvijime
zajem zak( v polytechnickém vzdélavani.

Od leto3niho Skolniho roku jsme zacali s novou informatikou od ¢tvrté tfidy. Zménili jsme nas Skolni vzdélavaci
program a rozhodli jsme se pro postupny nastup. Zaciname ve 4. a 6. rocniku. S uciteli jsme vse prodiskutovali a
vzhledem k podminkam nasi skoly jsme se rozhodli ucinit tento dualezity krok. V zati jsme méli nakoupené veskeré
ucebni pomucky a pravidelné se ucastnime vSech seminard, webinard. Jesté bychom do budoucna chtéli rozsifit
prostory praveé pro robotiku.

Kazdym rokem v mésici dubnu vZdy provadime prizkum , o ktery predmét by méli Zaci zajem. Na zakladé jejich
rozhodnuti otevirame v dal$im skolnim roce dané predméty. Totéz plati i pro zajmové krouzky. Z dGvodu zkvalitnéni
vyuky zejména jazykd a povinné volitelnych predméti stale délime vyucovaci hodiny.

7 Poéty zaki
7.1 Pocty zaka Skoly

Trida Pocet zakt | z toho chlapci z toho divek | Vyjimka z poctu Zakii (ano - ne)
Pripravny roc¢nik 15 11 4 Ne
1A 23 12 11 Ne
1.B 24 16 8 Ne
1.C 26 13 13 Ne
2.A 27 17 10 Ne
2.B 24 15 9 Ne
2.C 24 8 16 Ne
3.A 23 13 10 Ne
3.B 28 13 15 Ne
3.C 25 11 14 Ne
4.A 22 10 12 Ne
4.B 20 9 11 Ne
4.C 21 10 11 Ne
5.A 20 13 7 Ne
5.B 26 11 15 Ne
5.C 21 8 13 Ne
6.A 27 16 11 Ne
6.B 26 15 11 Ne
6.C 23 13 10 Ne
7.A 23 12 11 Ne
7.B 23 12 11 Ne
7.C 23 12 11 Ne
8.A 27 14 13 Ne
8.B 23 14 9 Ne
8.C 28 10 18 Ne
9.A 27 14 13 Ne
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9.B 26 16 10 Ne

9.C 26 13 13 Ne

Celkem 671 351 320 Ne

7.2 ZAci prijati do 1. ro¢niku zakladni skoly

Pocet prvnich tiid Pocet déti piijatych do prvnich trid Pocet odkladu pro Skolni rok

3 71 18

7.3 Zaci prijati do vyssich ro¢niki zakladni $koly

Roc¢nik 2 3 4 5 6 7 8 9

Pocet zakud 75 77 63 67 78 70 80 79

7.4 ZAci prijati ke vzdélavani do stiedni $koly

Typ Skoly Pocet prijatych zaki
viceleté gymnazium 10

Ctyrleté gymnazium 16

stredni odborna skola 56

stredni odborné ucilisté 6

konzervator

7.5 Zaci - cizinci

Kategorie cizincu Obéané EU | Ostatni cizinci pobyvajici v CR pfechodné nebo trvale,
Zadatelé o udéleni azylu a azylanti

pocet zakd ve SD, 5K 13 0

pocet zakd ve SJ 13 0

pocet zakl celkem 15 0

Stale zaznamendvame narust Zaka do prvnich tfid. O skolu je ze strany verejnosti velky zajem, coZ nas velice tési,
ale zaroven zavazuje. Sledujeme, Ze se k nam hlasi velké mnoZstvi Zakl z jinych obvodd mésta. BohuZel musime
zaky odmitat, coz je pro predskoldky a jejich rodice velmi nepfijemné. | kdyz v tomto roce uz tolik nepfijeti nebylo.
Déti k nam dochazeji pravidelné na Skolni akce poradané pro predskoldky a jejich rodice. | v letoSnim roce opét
odeslo velké procento Zakl na viceleté gymnazium. Pro organizaci dalSiho Skolniho roku to ptinasi problémy

v podobé sniZeni poctu zaka v Sestych tridach, bohuzel tfidy musime spojit a to neni vhodné pro jednotlivé tridni
kolektivy.

Skola se snazi nabidnout zajimavy program v dobé& mimo vyucovani, zapojujeme se do mnoha projekt@. Skolni
hristé s umélym povrchem nabizi vyuziti v dobé vyuky i mimo ni. Prostory jsou nabizeny k vyuZiti i vefejnosti v
odpolednich hodinach. Opét jsme se zaméfili na technické vzdélavani, otevreli jsme nékolik novych krouzkl a
povinné volitelnych pfedmétl. Na skole vzdélavame Zaky s poruchami uceni, chovani a dalSim zdravotnim
znevyhodnénim. Témto zaklm jsou vypracovavany individualni vzdélavaci plany, které jsou vychovnou poradkyni a
specialnim pedagogem pravidelné vyhodnocovany. Zaci, u kterych je podezieni na poruchu uéeni, jsou po
konzultaci s rodici odesilani na vySetfeni do PPP v Mosté.
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8 Hodnoceni zaku

8.1 Celkové hodnoceni zaki - prospéch 1. pololeti

Tiida Prospéli s vyznamenanim Prospéli Neprospéli/nehodnocen
1.A 23

1B 24

1.C 26

2.A 27

2.B 24

2.C 24

3.A 21 2

3.B 27 1

3.C 25

4.A 16 6

4.B 18 2

4.C 14 7

5.A 15 5

5.B 24 2

5.C 15 6

6.A 14 13

6.B 14 12

6.C 16 7

7.A 14 9

7.B 9 13

7.C 9 14

8.A 12 15

8.B 5 15 1
8.C 12 15 1
9.A 19 8

9.B 7 19

9.C 12 12 1
celkem 465 183 3

8.2 Celkové hodnoceni Zaki - prospéch 2. pololeti

Tiida Prospéli s vyznamenanim Prospéli Neprospéli/nehodnocen
1.A 23

1B 23

1.C 25

2.A 27

2.B 24

2.C 24

3.A 20 4
3.B 26 2
3.C 25

4.A 16 6
4.8 16 4
4.C 13 8
5.A 15 5
5.B 24 2
5.C 15 6
6.A 19 10
6.B 13 10
6.C 17 7
7.A 14 9
7.B 8 14 1
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7.C 10 13

8.A 11 16

8.B 5 16 2
8.C 14 14

9.A 19 8

9.B 7 19

9.C 12 12

celkem 467 188 3

8.3 Celkové hodnoceni zaku - zhorsené chovani

Trida Uspokojivé chovani Neuspokojivé chovani

1.A,1B,1.C

2.A,28B,2.C

3.A

3.B

3.C

4.A

4.B

4.C

5.A

5.B

5.C

6.A

6.B

6.C

7.A

7.B

7.C 1

8.A

8.B 1

9.A

9.B

9.C

Celkem 2

8.4 Hodnoceni vysledki vzdélavani - zpiisob vyjadreni (klasifikacnim stupném,
slovné, kombinaci obou zpiisobii)

Trida Hodnoceni Klasifikacnim | Hodnoceni Kombinace slovniho hodnoceni
stupném/1.pololeti slovni/2.pololeti a klasifika¢nim
stupném/1.pololeti

1.A 23

1.B 24

1.C 26

2.A 27

2.B 24 3

2.C 24

3.A 23 1

3.B 28

3.C 25

4.A 22

4.B 20

4.C 21

5.A 20 2

5.B 26

5.C 21




6.A 27
6.B 26
6.C 23
7.A 23
7.B 23 3
7.C 23
8.A 27
8.B 23 3
8.C 28
9.A 27
9.B 26 1
9.C 26
Celkem 656 13
8.5 Pocet omluvenych / neomluvenych hodin
Trida Pocet omluvenych | Pramér na zZika Pocet neomluvenych Pramér na zaka tridy
hodin tridy hodin
1.A 989 43
1.B 1205 52,39
1.C 920 35,38
2.A 2082 77,11
2.B 884 36,83
2.C 1542 64,25
3.A 1756 76,35
3.B 2084 74,43
3.C 785 31,40
4.A 1092 49,63
4.B 1349 67,45
4.C 1106 52,67
5.A 1400 70
5.B 874 33,62
5.C 1060 50,48
6.A 1188 44
6.B 1694 65,15
6.C 1460 63,48
7.A 1954 84,96
7.B 1997 86,63
7.C 1827 79,43
8.A 1152 42,67
8.B 1943 84,43
8.C 1255 44.82
9.A 2054 76,07
9.B 1914 73,62 14 0,54
9.C 2023 77,81
Celkem 39589 58,51 1 0
| Komentéf feditelegkoly |
Celkovy prospéch z4ka je na velmi dobré Grovni. O tom svéddi stale velké mnoZstvi vyznamenanych Zak(. Pfestoze
letos v prvnim pololeti opét probihala stfidava distancni vyuka, nasi Zaci dosahovali velmi dobrych vysledk( ve
vyuce. Pouze 3 Zaci neprospéli z divodu nezvladnuti uciva. Distancni vyuky se Gcéastnili vSichni Zaci. Ti, ktefi méli
problémy s pfipojenim, si mohli kdykoli vyzvedavat ukoly v recepci skoly. Pfi opétovném castecném uzavienim skol
jsme byli velmi dobte pfipraveni na distan¢ni vyuku. Zaci se pfipojovali dle daného rozvrhu do Teamsd, EDuPage.
Chovani zak( na nasi skole hodnotim taktéz velmi kladné. Neresili jsme Zadné vazné kazeriské prestupky zZakd.
Velmi se nam osvédcuje spoluprace se Skolni psycholozkou. Rodice i Zaci si zvykli na jeji plsobeni ve Skole a
vyuZzivaji jejich sluzeb i v dobé distanc¢ni vyuky.
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Vyucujici plisobi na Zaky nejen ve vyuce, ale zejména na mimoskolnich akcich, coZ se projevuje v chovani zakd ve
gkole i mimo $kolu. Kazeriské prestupky jsme fesili okamzité. Zaci jsou dobfe spjati se $kolou, kolektivy pracuiji
velmi dobre. Osvédcily se tfidnické hodiny, vyucujici vyuzivaji dovednosti ziskané na nasich skolenich ke zlepseni
vztahU mezi sebou. Slabou stranku stale vidime jesté ve zlepseni efektivity uceni. Uciteldm bylo znovu doporuceno
hledat nové metody a formy prace pro zvySeni zdjmu zakud o jazyk, matematiku a celkové o uceni. Rozsifili jsme
gkolni knihovnu o nové tituly , zejména zabyvajici se pedagogikou a psychologii. Z&ci devatych tiid si nékolikrat
vyzkouseli pfijimaci zkousky nanecisto. Vyuzivali jsme také moznosti individualnich konzultaci ve Skole. Pedagogové
devatych t¥id velmi intenzivné Fesili pfipravu na prijimaci fizeni . Zaci vyuzivali mnohem vice konzultaci ne?

v predeslych letech. Pfijimaci fizeni nasi zaci zvladli na vybornou.

Rovnocenny partnersky vztah mezi Zaky a uciteli, mezi uciteli a rodici se odrazi ve vzajemnych kladnych vztazich.
V¢asnym odhalovanim projevd nevhodného chovani, sledovanim, diskuzemi se predchazi problém(m v chovani
7aka. Skola ma vyhodu charakteru rodinného prostredi, kde je dité Iépe monitorovéno. Pfi fedeni problémovych
situaci se projevuje dobra prace tridnich uditell, ktefi pracuji s tfidnimi kolektivy ve spolupréci s ostatnimi
pedagogy, vychovnou poradkyni, preventistou socialné-patologickych jev(, skolni psycholozkou, rodi¢i a vedenim
Skoly. Verejnost tuto stranku bedlivé sleduje. DuleZity je pro osobnostni vyvoj systém pochvaly, z tabulek je zfejmé,
Ze pochvaly pfevazuji nad represemi a ditkami. Letos opét zaznamenavam sniZzeni omluvené i neomluvené
absence. Nizké pocty ale byly ovlivnény také stfidavou distan¢ni vyukou. Stale ale zaznamenavame trend, Ze s
postupujicim roénikem se pocet zameskanych hodin zvySuje —Z4ci jiz nepotrebuji dohled rodi¢t a mozna hresi a
vymlouvaji se na krdtkodobou nevolnost. Vyuzivdme pomoci OSPODu, ktery nam pomdha fesit skryté zaskolactvi.
Tuto situaci feSime i se Skolni psycholozkou.
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9 Priibéh a vysledky vzdélavani

9.1 Hospitacni ¢innost

Pracovnik Pocet hospitaci
Reditel $koly 38
Zastupce reditele skoly 46
Ostatni pracovnici 12
Celkem 96

9.2 Zavéry z hospitacni a kontrolni ¢cinnosti

zaky i mezi zaky navzajem

+ + - -
(objevuje (objevuje se | (vhodinach
seve pouze se
vsech v nékterych | neobjevuje)
hodinach) | hodinach)

Plnéni cilt vzdélavani

soulad vyuky s cili zakladniho vzdélavani (Skolnim vzdélavacim +

programem)

vhodnost a pfimérenost stanovenych cilt vyuky k aktudlnimu +

stavu ttidy, respektovaniindividudlnich vzdélavacich potreb zaku

konkretizace cilt ve sledované vyuce +

navaznost probiraného uciva na predchazejici témata -

Materialni podpora vyuky

vhodnost vybaveni a usporadani uceben vzhledem k cilim vyuky a | +

k ¢innostem

ucelnost vyuziti pomUcek, ucebnic, didaktické techniky +

Vyucovaci formy a metody

spravné fizeni vyuky a vnitini clenéni hodin -

sledovani a plnéni stanovenych cill -

podpora osobnostniho a socialniho rozvoje déti, jejich sebedlvéry, | +

sebelcty, vzajemného respektovani a tolerance

moznost seberealizace déti, jejich aktivniho a emocniho zapojeni +

do cinnosti, uplatnéni individualnich moznosti, potreb a zkusenosti

vyuzivani metod aktivniho, proZitkového uceni, experimentovani, +

manipulovani, objevovani, prace s chybou

ucelnost vyuky frontalni, skupinové a individudIni +

vyvazenost roli ucitele jako organizatora vyuky a jako zdroje +

informaci

ucelnost aplikovanych metod +

respektovani individualniho tempa, moznost relaxace zaku +

vhodna forma kladeni otazek +

Motivace zaki

dostatecna aktivita a zajem zaku o vyuku + -

propojeni teorie s praxi (v ¢innostech zaka)

vyuZzivani zkusenosti Zaku

vliv hodnoceni na motivaci Zaku +

vyuzivani analyzy chyb ke zvySeni motivace +

osobni priklad pedagoga +

Interakce a komunikace

klima tridy +

akceptovani stanovenych pravidel komunikace mezi ucitelem a +

moznost vyjadfovani vlastniho nazoru zaka, argumentace, diskuse

vzajemné respektovani, vychova k toleranci
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vyvazenost verbalniho projevu uditell a déti, prileZitosti +
k samostatnym fe¢ovym projeviim déti, rozvoj komunikativnich
dovednosti zaku

Hodnoceni zaku

vécnost, konkrétnost a adresnost hodnoceni

respektovani individualnich schopnosti zaku

vyuZzivani vzajemného hodnoceni a sebehodnoceni zaku + -

ocenéni pokroku +

zdGvodnéni hodnoceni zakl uditelem -

vhodnost vyuzitych metod hodnoceni zakt ucitelem

vyuziti klasifikacniho radu

9.3 Klicové kompetence, které uplatiiujeme pri vyuce zaku

Klicové kompetence (na konci zakladniho vzdélavani)

1. Kompetence k uceni

vybira a vyuZiva pro efektivni uéeni vhodné zptsoby, metody a strategie, planuje, organizuje a fidi vlastni uceni,
projevuje ochotu vénovat se dalSimu studiu a celozZivotnimu uceni

vyhledava a tridi informace a na zakladé jejich pochopeni, propojeni a systematizace je efektivné vyuziva v procesu
uceni, tvircich ¢innostech a praktickém Zivoté

operuje s obecné uzivanymi terminy, znaky a symboly, uvadi véci do souvislosti, propojuje do SirSich celkld poznatky
z rliznych vzdélavacich oblasti a na zakladé toho si vytvari komplexnéjsi pohled na matematické, prirodni,
spolecenské a kulturni jevy

samostatné pozoruje a experimentuje, ziskané vysledky porovndva, kriticky posuzuje a vyvozuje z nich zavéry pro
vyuziti v budoucnosti

pozndva smysl a cil u¢eni, ma pozitivni vztah k uc¢eni, posoudi vlastni pokrok a urci prekazky ¢i problémy branici
uceni, naplanuje si, jakym zpGsobem by mohl své uéeni zdokonalit, kriticky zhodnoti vysledky svého uceni a
diskutuje o nich

2. Kompetence k reseni problému

vnima nejrlizné;jsi problémové situace ve skole i mimo ni, rozpozna a pochopi problém, premysli o nesrovnalostech
a jejich pricinach, promysli a naplanuje zplsob rfeseni problému a vyuZiva k tomu vlastniho Usudku a zkusenosti

vyhleda informace vhodné k feseni problému, nachazi jejich shodné, podobné a odlisné znaky, vyuZziva ziskané
védomosti a dovednosti k objevovani riznych variant feseni, nenecha se odradit pripadnym nezdarem a vytrvale
hleda konecné reseni problému

samostatné resi problémy; voli vhodné zpUlsoby reseni; uziva pri reseni problému logické, matematické a empirické
postupy

ovéruje prakticky spravnost reseni problému a osvédcené postupy aplikuje pfi feSeni obdobnych nebo novych
problémovych situaci, sleduje vlastni pokrok pfi zdolavani problémt

kriticky mysli, ¢ini uvazliva rozhodnuti, je schopen je obhdjit, uvédomuje si zodpovédnost za sva rozhodnuti a
vysledky svych ¢inG zhodnoti

3. Kompetence komunikativni

formuluje a vyjadfuje své myslenky a nazory v logickém sledu, vyjadfuje se vystizné, souvisle a kultivované v
pisemném i Ustnim projevu

nasloucha promluvam druhych lidi, porozumi jim, vhodné na né reaguje, ucinné se zapojuje do diskuse, obhajuje
svUj nazor a vhodné argumentuje

rozumi rGznym typGm textl a zdznamU, obrazovych materialQ, béZzné uzivanych gest, zvuk a jinych informacnich a
komunikacnich prostredkt, pfemysli o nich, reaguje na né a tvofrivé je vyuziva ke svému rozvoji a k aktivnimu
zapojeni se do spolecenského déni

vyuziva informacni a komunikacni prostredky a technologie pro kvalitni a G¢innou komunikaci s okolnim svétem

vyuziva ziskané komunikativni dovednosti k vytvareni vztaht potfebnych k plnohodnotnému soufziti a kvalitni
spolupraci s ostatnimi lidmi

4. Kompetence socialni a personalni

ucinné spolupracuje ve skuping, podili se spole¢né s pedagogy na vytvareni pravidel prace v tymu, na zakladé
poznani nebo pfijeti nové role v pracovni ¢innosti pozitivné ovlivriuje kvalitu spole¢né prace

podili se na utvareni prijemné atmosféry v tymu, na zakladé ohleduplnosti a Ucty pfi jednani s druhymi lidmi
prispiva k upevnovani dobrych mezilidskych vztah, v pfipadé potreby poskytne pomoc nebo o ni pozada
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prispiva k diskusi v malé skupiné i k debaté celé tridy, chdpe potiebu efektivné spolupracovat s druhymi pfri feseni
daného ukolu, ocenuje zkusenosti druhych lidi, respektuje rtiznd hlediska a ¢erpa pouceni z toho, co si druzi lidé
mysli, fikaji a délaji

prispiva k diskusi v malé skupiné i k debaté celé tridy, chdpe potiebu efektivné spolupracovat s druhymi pfri feseni
daného ukolu, ocenuje zkusenosti druhych lidi, respektuje rtizna hlediska a cerpa pouceni z toho, co si druzi lidé
mysli, Fikaji a délaji

vytvari si pozitivni predstavu o sobé samém, ktera podporuje jeho sebedlvéru a samostatny rozvoj; ovlada a ridi
svoje jednani a chovani tak, aby dosahl pocitu sebeuspokojeni a sebelcty

5. Kompetence obcanské

respektuje presvédceni druhych lidi, vazi si jejich vnitfnich hodnot, je schopen vcitit se do situaci ostatnich lidi,
odmita utlak a hrubé zachazeni, uvédomuje si povinnost postavit se proti fyzickému i psychickému nasili

chape zakladni principy, na nichz spocivaji zakony a spolec¢enské normy, je si védom svych prdv a povinnosti ve
Skole i mimo Skolu

rozhoduje se zodpovédné podle dané situace, poskytne dle svych moznosti i¢innou pomoc a chova se zodpovédné
v krizovych situacich i v situacich ohrozujicich Zivot a zdravi clovéka

respektuje, chrani a oceni nase tradice a kulturni i historické dédictvi, projevuje pozitivni postoj k uméleckym
diltm, smysl pro kulturu a tvorivost, aktivné se zapojuje do kulturniho déni a sportovnich aktivit

chape zakladni ekologické souvislosti a environmentalni problémy, respektuje pozadavky na kvalitni Zivotni
prostredi, rozhoduje se v zajmu podpory a ochrany zdravi a trvale udrzitelného rozvoje spolecnosti

6. Kompetence pracovni

pouziva bezpecné a Gcinné materialy, nastroje a vybaveni, dodrzuje vymezena pravidla, pIni povinnosti a zavazky,
adaptuje se na zménéné nebo nové pracovni podminky

pristupuje k vysledktm pracovni ¢innosti nejen z hlediska kvality, funkénosti, hospodarnosti a spolecenského
vyznamu, ale i z hlediska ochrany svého zdravi i zdravi druhych, ochrany Zivotniho prostredi i ochrany kulturnich a
spolecenskych hodnot

vyuZziva znalosti a zkuSenosti ziskané v jednotlivych vzdélavacich oblastech v zajmu vlastniho rozvoje i své pfipravy
na budoucnost, ¢ini podloZzena rozhodnuti o dalsim vzdélavani a profesnim zaméreni

orientuje se v zakladnich aktivitach potfebnych k uskute¢néni podnikatelského zaméru a k jeho realizaci, chape
podstatu, cil a riziko podnikani, rozviji své podnikatelské mysleni.

7. Kompetence digitalni

ovlada bézné pouzivana digitalni zarizeni, aplikace a sluzby; vyuziva je pfi uceni i pri zapojeni do Zivota Skoly a do
spolecnosti; samostatné rozhoduje, které technologie pro jakou cinnost Ci feseny problém pouzit

ziskava, vyhledava, kriticky posuzuje, spravuje a sdili data, informace a digitalni obsah, k tomu voli postupy, zplsoby
a prostredky, které odpovidaji konkrétni situaci a Gcelu

vytvari a upravuje digitalni obsah, kombinuje rizné formaty, vyjadruje se za pomoci digitalnich prostredki

vyuziva digitalni technologie, aby si usnadnil praci, zautomatizoval rutinni ¢innosti, zefektivnil ¢i zjednodusil své
pracovni postupy a zkvalitnil vysledky své prace

chape vyznam digitalnich technologii pro lidskou spole¢nost, seznamuje se s novymi technologiemi, kriticky hodnoti
jejich prinosy a reflektuje rizika jejich vyuzivani

predchazi situacim ohroZzujicim bezpecnost zarizeni i dat, situacim s negativnim dopadem na jeho télesné a dusevni
zdravi i zdravi ostatnich; pfi spolupraci, komunikaci a sdileni informaci v digitalnim prostredi jedna eticky

Vyuka probihala v souladu s cili vzdélavaciho programu Kfistalova Skola. Znacna ¢ast vyuky probiha v odbornych
ucebndch, coz umoznuje vyucujicim kvalitné se pripravit na vyucovani. Celkem na Skole mame 26 interaktivnich
tabuli, coZ umoznuje vSsem ucitelim se kvalitné pfipravit na vyucovani. V tomto Skolnim roce jsme mohli nakoupit
velké mnozstvi dalSich digitalnich pomlcek, jednalo se zejména o tablety , notebooky, roboty, lega k vyuce nové
informatiky. Vzhledem k dobrym podminkam na skole jme zacali jiz letos vyucovat dle nového skolniho
vzdéldvaciho programu. Zacali jsme od Ctvrtych a Sestych tfid s novou informatikou. Dale vyuzivame veskeré nové
webinare, skoleni pro zdokonaleni vyuky nové informatiky. S tim také souvisi pfiprava Zak(, ktefi radi pracuji

s modernimi technologiemi a sami si tvofi materialy na vyucovani . Také rodice Zakd vénuji velkou pozornost vyuce
ve Skole, zajimaji se nové metody vyuky. Prace na interaktivni tabuli neni jen doplfiovani idajli vytvorenych uciteli,
ale Zaci si sami tvofi pfipravy, ¢imZ u nich rozvijime logické mysleni, logické postupy atd. V dubnu 2020 jsme
zprovoznili nové prostory skoly , jedna se o prestavbu pldnich prostor. Vznikly zde tfi nové odborné ucebny —
pocitaCova, jazykova a pfirodovédna . Nasi skole chybély laboratofe , nyniv pfirodovédné u¢ebné mohou probihat
veskeré pokusy , které zkvalitiuji vyuku.

22



V prvni, druhé, tieti ,Sesté a devaté tridé stale pokracujeme vyukou metodou CLIL. Zavadime vyuku touto metodou
v hodinach matematiky a vytvarné vychovy. Od pfistiho Skolniho roku uvazujeme o zavedeni vyuky metodu clil do
predmétu hudebni vychovy.

Ve viech t¥idach si z4ci vytvaii sva portfolia. Zaci i ucitelé si uz zvykli pravidelné tvofit tyto portfolia.

Za velmi kladné hodnotime praci s nadanymi a integrovanymi zaky. Pedagogové vyuzivaji notebooky , tablety pfi
své préci s integrovanymi a nadanymi zaky v normalnich hodinach. Skolni psycholozka nabidla ucitelim pomoc

s vytipovanim talentovanych Z4kd. Profi testy provadime jiz tradi¢né kazdy rok.

Kontrolni a hospitac¢ni ¢innost vedeni Skoly vychazela z pfijatého planu kontrolni a hospitacni ¢innosti pro letosni
Skolni rok. Plan konkrétné vymezil rozdéleni pravomoci na vSechny cleny vedeni skoly. Rozdéleni pravomoci
odpovida organiza¢nimu schématu Skoly. Letos jsme ale pojali hospitaéni ¢innost trosku jinym zpUsobem. Zaméfili
jsme se na sledovani zavedeni novych metod a forem do vyuky. Hospitaci jsme nazvali navstévou hodin. Mezi
hlavni cile hospitaci a kontrol byla zahrnuta také tradic¢né realizace ucebnich dokumentt v 1. — 9. ro¢niku
naplfiovani oéekavanych vystup( v roénicich, které se vyucuji podle SVP, hodnoceni dovednosti a znalosti zakd v
ndvaznosti na vypracované tematické plany, osvojovani a rozvijeni klicovych kompetenci zakd, zacleriovani
prarezovych témat do vyuky, sledovani Urovné prace s integrovanymi zaky a se zZaky se specifickymi poruchami
uceni (individualni pfistup, redukce uciva, motivacni prvky ve vyuce, zplsob hodnoceni), a celkové klima ve tfidé,
prace s talentovanymi zaky (zaddvani narocnéjsich ukold, zapojeni do soutézi a olympiad), kvalita vlastni vychovné
vzdélavaci prace, aktivizujici metody prace, vyuzivani didaktické a vypocetni techniky, u¢ebnich pomucek pro
zvySeni nazornosti uciva, formy aktivizace zaka, zpUsob vedeni k jejich samostatnosti, tvofivému mysleni,
sebehodnoceni, kvalita prace s prfedskolnimi détmi s pfihlédnutim k jeji specifi¢nosti, kontrola

prace provoznich zaméstnancU, dodrZovani zasad BOZP. Dale jsme se ji tfetim rokem zaméfili na tandemové
vyucovani, které se stalo u ucitelt velmi oblibené . Bohuzel na rozsiteni mnozstvi tandemovych hodin na nezbyvaji
financni prostredky.

Kazda hospitace byla s dotyénym ucitelem rozebrana formou rozhovoru s vyvozenim konkrétnich zavér( . Cenné
zvlasté pro zacinajici ucitele a ucitele s mensi praxi jsou i vzajemné hospitace mezi uciteli a jejich nasledny vzajemny
rozbor a vyména zkusenosti. Vétsina vyucujicich se pripravuje velmi kvalitné na kazdou hodinu. Snazi se u zaku
zvysit zajem o predmét. Ucitelé se snaZi zejména zavadét do vyuky projektové vyucovani.

Distanc¢ni vyuka :

| v letoSnim skolnim roce jsme jiz byli pIné pripraveni na zavieni Skol. VyuZili jsme mésice zafi na kvalitni organizaci
vyuky. Sjednotili jsme vyuku v prostfedi MS Teams a dale jsme pokracovali ve vyuzivani Edupage , na toto prostredi
byli Zaci, ucitelé i rodice jiz zvykli. Vytvofili jsme novy rozvrh pro stfidavou distanc¢ni vyuku, ale tak abychom
dodrzZeli Skolni vzdélavaci program. Kazdy tyden jsme se schazeli na online poradé , kde jsme resili zjisténé
problémy a ptedavali jsme si informace o novych programech, sdileli jsme si pfipravy na vyucovani, webové stranky
tykajici se vyuky, vytvareli jsme si vlastni Unikové hry atd.

JelikozZ stfidava distan¢ni vyuka trvala témér celé pololeti hledali jsme neustdle néjaké nové formy a metody vyuky
pro motivaci Zakd k uéeni a zaroven jsme se snaZili pro né vytvaret prostredi, ve kterém se budou citit komfortné.
Vyplatilo se také nastaveni plleni tfid, kde Zaci museli vSichni pracovat, ucitel mél i ¢as si s détmi popovidat v mensi
skupiné a Zaci byli aktivnéjsi. Pokud se objevily problémy s vyukou , okamZité jsme vidy vse resili s rodici, a tim
zabranili zhorseni zaka ve vyuce.

Snazili jsme se i pro Zaky vytvaret rGzné aktivity i mimoskolni ¢innosti. Pfipravovali jsme pro né rlizné soutéze,
sportovni aktivity . Zvali jsme do Skoly i predskolaky a jejich rodice , kde jsme pro né na Skolni zahradé a hfisti
poradali hry a soutéZe. Zajimavé je, Ze v této dobé k nam chodilo vétsi mnozstvi rodin ( bylo vidét, Ze vSem chybi
zajmova &innost pro déti ). Nejvétsi a nejnarocné;jsi akci byla opét akce ,,Rozhybejme 7.25%, kterou jsme poradali
podruhé v Unoru a zapojila se celd rodina. Tfi tydny celé rodiny nebo u starsich spoluzakl ( skupiny tfid) chodily po
znamych mistech naseho okres( a plnily ukoly. Akce byla velmi zdafila.

Dale jsme v dobé distanc¢ni vyuky vyuZivali moZnosti individualniho vzdélavani a zvali si do Skoly zaky , ktefi méli
velké problémy. Této moZnosti jsme vyuZivali i pro pripravu na pfijimaci zkousky, které nasi zaci zvladli na
vybornou.

Zavérem mohu fict, Ze distancni vyuku jsme velmi dobfe zvladli jak my ucitelé tak i Zaci. O ¢em svédci velké
mnoZstvi pochvalnych dopist ze strany rodica.

Cile naseho skolniho vzdélavaciho programu:
Chceme:

1. Zkvalitnit vzdélavaci a vychovny proces

2. Vytvorit ze Skoly misto aktivniho a radostného poznavani, kde se pIné respektuji individualni zvlastnosti kazdého
ditéte i jeho prdvo na odlisnost a individualni tempo. K jeho dosaZzeni je zakladem partnersky vztah mezi zaky,
uciteli a rodici zaloZeny na vzajemném respektu.

3. Zajistit bezpecné prostiedi a pozitivni socialni klima, které jsou podminkou kvalitniho uceni .

4. Rozvijet vnitfni motivaci Zakd. K jejimu udrZeni jsou nezbytné tfi faktory: smysluplnost (uciva, ¢innosti), moznost
mit vliv na pribéh (moZnost vybéru) a spoluprace.
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5. Vést zaky k vSestranné, ucinné a oteviené komunikaci.

6. Rozvijet u Zakl schopnost spolupracovat a respektovat praci a Gspéchy vlastni i druhych.

7. Pripravovat zaky k tomu, aby se projevovali jako svébytné, svobodné a zodpovédné osobnosti, uplatfiovali sva
prava a naplfovali své povinnosti.

8. Vytvéret u zakd potiebu projevovat pozitivni city v chovani, jednéni a v prozZivani Zivotnich situaci; rozvijet
vnimavost a citlivé vztahy k lidem, prostfedii k pfirodé.

9. Podnécovat zaky k tvofivému mysleni, logickému uvaZzovani a k feseni problémd.

10. Preferovat zdravi jako stav télesné, dusevni a socidlni pohody vSech Zakd a pracovnika skoly.

11. Vytvéret nabidku rdznych programi a aktivit (projekty, Siroka nabidka volitelnych predméti, zajmové krouzky).
12. Chceme naucit zaky takovym znalostem a dovednostem, které budou moci dobfe uplatrovat v Zivoté.

13. Zaméfit se na Cinnostni u€eni, zavadét do vyuky efektivni metody vyuky, jako je skupinové a projektové
vyucovani, ¢imZ vedeme Zaky k tymové praci, k vzadjemné spolupraci, respektu.

14. Pro budouci Zivot v EU je nezbytné vyrazné posilit vyuku cizich jazyk(.

15. Zaméfit se na kvalitné&jsi vyuzivani informacnich a komunikaénich technologii ve vSech pfedmétech.

16. Vytvaret co nejlepsi podminky pro sportovni vychovu, vést Zaky ke zdravému Zivotnimu stylu.

17. Zaméfrit se na péci o talentované zaky, chceme jim vytvaret podminky pro jejich rozvoj (samostatné prace,
skupinovou préci, projektové vyucovani, zadavani nadstandardnich Gkol(). Je daleZité, aby se tito Zaci Ucastnili
rdznych soutézi, olympiad, kde maji moznost se prezentovat.

18. Zaméfit se na péci o Zaky se specifickymi poruchami vzdélani a chovani.

19. Chceme téz podporovat Zaky, které se vyznacuji jinym druhem nadani, jako je hudebni, pohybové, vytvarné,
manualni apod.

20. Chceme klast daraz na novy styl prace, je tfeba pracovat s informacemi, umét je vyhledavat a hledat mezi nimi
souvislosti.

21. Smérovat Cinnost Skoly k podpore aktivity a tvorivosti Zak(, k vytvareni prostoru pro jejich seberealizaci a
rozvoji pfirozeného nadani. Je nutné poskytovat zaklm prilezitost zazit kazdodenni Uspéch.

22. U¢it vzajemné toleranci tak, aby Zaci uplatfiovali sva prava a plnili své povinnosti

23. Usilovat o harmonizaci mezilidskych vztah( na skole. Zaméfit se na vychovu elementarnich etickych vlastnosti a
slusného chovani, rozvijet samostatnost, tvofivost, schopnost kooperace, podporovat zdravé sebevédomi.

24. Preventivné predchazet vychovnym problémim. V programu primarni prevence socialné negativnich jevud klast
predevsim ddraz na pozitivni vyuzivani volného casu.

25. Podporovat kvalitni vztahy mezi vSemi zaméstnanci.
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10 Vyhodnocovani naplnovani cilti Skolniho vzdélavaciho programu

Naplriovani cild skolniho vzdélavaciho programu je Uzce propojeno se sledovanim kvality kazdodenni pedagogické prace, s
neustalou snahou o jeji zlepSovani v oblasti nejblizsiho rozvoje kazdého pedagoga. Naplnovani a dalsi smér v oblasti
pedagogické prace jsou predmétem rozvojovych rozhovor(, které se vsemi pedagogy skoly individudlné vedlo béhem ¢ervna
vedeni Skoly. ProtoZe jsme presvédcCeni, Ze kolegialni u¢eni zvySuje vyrazné kvalitu Skoly, zacali jsme ve Skolnim roce
2021/2022 vice sdilet své zkuSenosti na tematickych setkavanich ohledné pouziti riznych metod a forem préce ve vyuce. V
ramci neformalnich setkavani pedagogové navzajem sdileji své zkuSenosti, uvadi pfiklady toho, co se jim v jejich praci dafi a
naopak Zadaji o zkusenosti jinych kolegl v oblastech, kde nejsou tolik Uspésni.

V ramci zlepSovani kvality pedagogické prace je dllezita kontrola spojena s pfipadnou metodickou podporou. Béhem skolniho
roku 2021/2022 bylo provedeno vice hospitaci ze strany vedeni skoly neZ v minulych letech, nejednalo se o klasickou hospitaci,
ale o navstévu ve tridé. Ucitelé méli za Gkol pfedvést hodinu ,jinak”. Vedeni Skoly tak mohlo pfimo vidét praci vsech pedagogl
Skoly.

Cile skolniho vzdélavaciho programu jsme pribézné pinili formou prezenéni vyuky (v omezené mite i distancni vyukou), déle
prostiednictvim exkurzi, projekt(li, soutézi, besed. Vzdélavaci obsahy a o¢ekdvané vystupy stanovené pro jednotlivé ro¢niky i
jednotliva vzdélavaci obdobi byly zvladnuty.

V letosnim Skolnim roce jsme se zaméfili predevsim na:

1) podporu realizace kurikularni reformy (SVP, éinnostni u¢eni, experiment),

2) podporu vzdélavani zakd se SVP a nadanych

3) podporu jazykového vzdélavani anglického jazyka a némeckého jazyka,

4) podporu rozvoje ¢tenarské, matematické a financni gramotnosti,

5) podporu rozvoje spolecenskovédniho a pfirodovédného vzdélavani (exkurze, soutéze),

6) podporu odpovédného pristupu k ochrané svého i ciziho zdravi (ochrana ¢lovéka za mimoradnych situaci, problematika
soc. patologickych jevl, rozvoj télesné zdatnosti

7) podporu znalosti a dovednosti v oblasti dopravni vychovy (zejména Zaci 4. a 5 roc¢niku),

8) podporu profesni orientace Zaka (volba povolani),

9) podporu ICT vzdélavani — v souvislosti s dalkovou vyukou doslo ke zlepseni Skolniho vybaveni notebooky, tablety a k
vyuzivani fady program, od skolniho roku 2021/2022 jsme zavedli informatiku od 4. a 6. t¥idy

Vyuka je v souladu s obecnymi cili a zasadami vzdélavani, prijatelnym zplsobem je nastavena vhodnost a pfimérenost
stanovenych cilt vyuky k aktualnimu stavu tfid. Vyucujici respektuji individualni vzdélavaci potreby zak(, stanovuji konkrétni
cile ve vyuce a je zaji$téna navaznost probiraného uciva na predchazejici témata. Skole se dafi naplfiovat dosahovani kli¢ovych
kompetenci a ocekavanych vystupa. V uplynulém skolnim roce se podarilo dohnat vypadky ve vyuce, které byly zplisobené
virovou pandemii a zakazem osobni pfitomnosti Zakl ve Skole. Stalo se tak diky flexibilnimu pfistupu pedagogickych pracovnikd
i diky zapojeni Skoly do projektu na doucovani zakd v ramci Narodniho planu obnovy.
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11 DalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikii

11.1 Vychozi stav

Pojmenovani vychoziho stavu

Dva ucitelé druhého stupné nemaji odbornou kvalifikaci pedagogickych pracovnikd podle § 7 a 8 zakona ¢.
563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o0 zméné nékterych zékon(.

11.2 Studium ke splnéni kvalifikac¢nich predpokladi

Druh studia

Pracovnik

a) Studium v oblasti pedagogickych véd

b) Studium pedagogiky

¢) Studium pro asistenta pedagoga

d) Studium pro reditele skol

e) Studium k rozsitreni odborné kvalifikace

11.3 Studium ke splnéni dalSich kvalifika¢nich piredpokladt

Druh studia

Pracovnik

a) Studium pro vedouci pedagogické pracovniky

b) Studium pro vychovné poradce

¢) Specializovana cinnost — koordinace v oblasti
informacnich a komunikacnich technologii

d) Specializovana ¢innost — tvorba a nasledna
koordinace skolnich vzdélavacich program

e) Specializovana cinnost — prevence socialné
patologickych jevi

f) Specializovana cinnost — specializovana cinnost
v oblasti environmentalni vychovy

g) Specializovana cinnost v oblasti prostorové
orientace zrakové postizenych

11.4 Studium k prohlubovani odborné kvalifikace

Piredmét Pocet kurzii | Zaméreni kurza
Pedagogika a psychologie 1 15. 9. 2021 - Konference 4EDU o inovativnim vzdélavani —
Mgr. Libuse Hrdinova
1 7. 10. 2021 — Systematicky uvod do problematiky nadani —
akreditovany seminar — Mgr. Jana Klimecka
1 15. 12. 2021 - Dusevni zdravovéda pro ucitele — Mgr. Jana
Patkova, Mgr. Renata Kratochvilova
1 28. 2. 2022 - Podpora tspésnosti ve vzdélavani v UK — IKAP
B2 — Mgr. Jana Klimecka ( webinar)
1 25. 4. 2022 - Dyslexie neni jen Spatné ¢teni — Doc.PeadDr.
0. Zelinkova — webinar — Mgr. Jana Klimecka
1 23. 4. 2022 - Stages — Ing. Martina Beckova, Mgr. Jana
Klimecka
1 26. 4. 2022 - Podpora tspésnosti ve vzdélavani v UK — IKAP
B2 — webinar — Mgr. Jana Klimecka
1 16.6.2022 — Kroky k moderni a efektivni vyuce — Liny ucitel
— Mgr. Jana Klimeckd, Mgr. Stépan Mareéek — webinar
1 28. 6. 2022 - Individualni a skupinové aktivity s nadanymi
détmi — Mgr. Jana Klimecka — webinar
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Cesky jazyk a literatura

13. 10. 2021 - Ucime komunikativné a zazitkové aneb
Novodobé pojeti vyuky ceského jazyka na 1. stupni -
webinar- Mgr. Korandova Martina

15. 2. 2022 - Ctenafska gramotnost pro 1. stupeii —
webinar — Mgr. Jana Weissova, Mgr. Lenka Durisova

30. 3.2022 - Cinnostni uéeni v €J pro 2. tfidu — webinaF —
Mgr. Jana Weissova

Skolni jidelna

8. 10. 2021 - FOR GASTRO - Ivana Lilkova

Informacni a komunikacni
technologie

4.10. 2021 - Veletrh vzdélavani — CVUT Décin — Mgr. Libuge
Hrdinova, Ing. Kamil Slachta

Vyuzivani webinard SYPO — cely $kolni rok — Hrdinova,
Mrvikova, Bartak , Marecek, Slachta

Ptirodni védy

4. 10. 2021 - Plastik a jeho kouzelny kuftik - workshop
k projektu — Mgr. Jana Weissovda, Mgr. Vladimira Bazantova

Ekonomika

29. 11. 2021 - Hospodareni s FKSP v p. 0. webinar —
Svatava Hepnarova

29. 3. 2022 - FKSP pro Skoly — aktuality 2022 — webinaf -
Svatava Hepnarova

23. 3. 2022 - Uéetnictvi pro prispévkové organizace v roce
2022 v prikladech — webindf — Svatava Hepnarova

Matematika

31. 3. 2022 - Odborna metodicka skupina pro
matematickou gramotnost — Mrg. Libuse Hrdinova

25. - 26. 3. Zimni Skola matematiky — vyuziti robotiky

v hodinach matematiky — L. Hrdinova, M. Beckova

17. 8. - 19. 8. 2022 Letni skola matematické gramotnosti (
témata - péce o nadané déti, formativni hodnoceni, vyuziti
metakognice, neuropedagogika ) — Mgr. Libuse Hrdinov3,
Mgr. Hana Vavrova, Ing. Martina Beckova

Legislativa

6. 10. 2021 — webinafr — Tvrdé dopady legislativnich zmén
2021/2022 do skolni praxe — Mgr. Libuse Hrdinova

15. 10. 2021 — Webinar Uéetni doklady, fakturace,
pokladna a pokladni ¢innost 2021 — novely legislativy
véetné zmén — S. Hepnarova, P. Valvodova

19. 11. 2021 - webinar Veletoc legislativnich zmén v inkluzi
na vasi Skole — Mgr. Libuse Hrdinova

29. 11. 2021- Webinar Hospodaieni s FKSP v p. o. - S.
Hepnarova, P. Valvodova

2. 3. 2022 - Zapisy do 1.tfid — spravni fizeni — Mgr. Jana
Klimecka(webinar)

17. 6. 2022 - Podpiirna opatreni a jejich vykazovani v R44-
99 — Mgr. LibuSe Hrdinova, Mgr. Jana Klimecka — webinar
1. 7. 2022 — webinafr — Aktudini zmény v odménovani
pedagogti — Mgr. Libuse Hrdinova

Jak spravné osetrit naduvazkové hodiny a prescasové
hodiny ve Skolach 22. 7. 2022 Mgr. Libuse Hrdinova

Jak se ptipravit na kontrolu z €3I 24. 8. 2022

11.5 Samostudium

Prazdniny Pocet dnii Samostudium

Podzimni prazdniny 2 Sebehodnoceni zakd, portfolia, formativni hodnoceni

Vanocni prazdniny 5 Priprava tandemového a projektového vyucovani,
studium zmén v oblasti inkluze

Jednodenni pololetni prazdniny | 1 Jednodenni skoleni — nové metody a formy prace

Jarni prazdniny 5 Priprava celoskolniho projektu

Velikonoc¢ni prazdniny 1 Samostudium- vyuZiti novych metod forem ve vyuce
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Celkem | 12 |

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik( probiha podle stavajiciho planu DVPP. UCitelé stale preferuji kratkodobé
jednodenni skoleni . Je tieba presveédcit nékteré ucitelé ,aby zvazili studium specializacnich ¢innosti. Toto se nam
stdle nedafi. Chybi nam dlouhodobé pedagog pro environmentalni vzdélavani. Velkym prinosem pro nasi skolu je
jiz Skoleni celého pedagogického sboru. Na tradi¢nim dvoudennim Skolenim pfed zacatkem Skolniho roku feSime
organizacni, pedagogické zalezitosti Skoly. Zabyvali jsme se samoziejmé i Skolnim vzdélavacim programem a jeho
zménami od skolniho roku 2021/2022. Od zafi 2021 zac¢indme vyucovat dle nového Svp. Zaciname s novou
informatikou ve Ctvrtych a Sestych tfidach. Dale jsme zménili ve Ctvrtych a patych tfidach pocty hodin ve vlastivédé
a prirodovédé z dlivodu projektového uéeni v téchto pfedmétech .

Skoleni celkové bylo velmi zajimavé a hlavné pro viechny ztéastnéné prinosné. Déle probéhlo hodnoceni nové
zafazeného predmétu dramaticka vychova do Ctvrtych a patych tfid, robotika v Sestych a sedmych tridach jako
povinné volitelny predmét.

Je nutné zminit, Ze dva pedagogové nemaji stadle odpovidajici vzdélani. P. u¢ . Malinova nastoupila na polovi¢ni
Uvazek za zaskok za matefskou dovolenou. Vyuc€uje anglicky jazyk , zkuSenosti ma ze soukromé vyuky déti . Pani
ucitelka Bobelova vyucuje pfirodopis, na takto kratky uvazek jsme nemohli sehnat kvalifikovaného pedagoga .

V obdobi zavieni skoly se vSichni ucitelé zaméfili na vzdélavani v oblasti online vyuky. Vyuzivali jsme vSichni

svo

zejména webovych online seminafu, které nam velmi pomohly ke zkvalitnéni vyuky.

12 Zapojeni Skoly do dalsiho vzdélavani v ramci celoZivotniho uceni

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik( v ramci celoZivotniho uceni probiha dle zajmu ucitell. V dobé distancni
vyuky jsme zaznamenali velky zajem o online webinare.

13 Zapojeni skoly do rozvojovych a mezinarodnich programi

Nazev projektu: Pracujeme s novymi technologiemi

Registracni ¢islo: CZ.1.07./1.3.00/51.0038

Zakladni informace o projektu —1. 9. 2020 — 31. 12. 2022

Cilova skupina projektu: ucitelé

Partner projektu: ZS Jakuba Arbesa, Most

Cile projektu —

Hlavnim cilem projektu je rozvoj a zkvalitiovani pocateéniho vzdéldvani prostfednictvim rozsifeni kompetenci
kli¢ovych pedagogickych a nepedagogickych pracovnik( Z5 a S5 v oblasti aplikace modernich IT zafizeni do vyuky a
jejich efektivniho vyuziti. Jedna se pfedevsim o systematickou snahu o modernizaci vzdélavani s ohledem na rozvoj
informacni spolecnosti. Absolvovanim kurzu dojde k zlepseni profesnich dovednosti pedagogl, které ovliviiuji jejich
pfistup k praci a jeji realizaci.

Konkrétnimi vystupy projektu budou:

- Rozvoj znalosti nepedagogickych pracovnikd v oblasti zadavani verejnych zakazek aj.

- Rozvoj profesnich odbornych dovednosti pedagogtl ZS a SS s cilem zvy$eni integrace ICT prostiedkd do béiné
vyuky

- ZvySeni efektivity vyuzivani dostupnych ICT zafizeni

- Vytvoreni e-learningové opory k realizovanému vzdélavani

- Vytvoreni on-line komunity pedagogl

- MoZnost obohaceni pedagogické opory ke konkrétnim predmétiim o moderni prvky ICT

Nazev projektu: Podpora technického vzdélavani Zzaka Skoly

V projektu pokracujeme i vtomto Skolnim roce. Projekt byl realizovani za Gcelem zkvalitiovani vyuky technickych
predmétd a pripravy Zakd na studium ucebnich obor( s technickym zamérenim. Cilem projektu je rozvoj klicovych
kompetenci v oblasti technického vzdélavani, jez jsou predevsim obsazeny v predmétech - pracovni ¢innosti a
fyzika. Nade $kola spole¢né se 14.ZS v Mosté se pravidelné zapojuje na organizovani akce ,Technohrani, které se
Ucastni Siroka verejnost a je o ni velky zdjem . Letos jsme opét pomahalii pfi,Minitechnohrani” pro materské
Skolky.
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Dotace projektu byla pouzita na ndkup stavebnic a vyukovych sad znacky Merkur a letos i na roboty a lego .
Vyukové sady budou vyuZity pfedevsim v hodinach fyziky jako ndzorné interaktivni pomucky, stavebnice Merkur
budou pouzivany hlavné v pracovnich ¢innostech ¢i pfi mimoskolnich aktivitach.

Nazev projektu: Sluzby rodiéiim v Usteckém kraji

Registracni ¢islo projektu: CZ.03.1.51/0.0./0.0/15_013/0000079

Datum zahdjeni realizace projektu: 1. 9. 2016

Projekt je zaméfen na nabidku sluZeb rodi¢tim ve formé zajisténi péce o déti 1. stupné zakladnich kol v regionech
Mostecka, Litvinovska, Chomutovska.

V ramci projektu jsou od zafi 2016 nabizeny zdarma sluzby détskych klubt fungujicich pfi zakladnich Skolach a v
dobé hlavnich i vedlejsich Skolnich prazdnin pak rtizné druhy pfiméstskych tabord. Tyto sluzby umozni rodi¢lim, aby
mohli bez komplikaci byt U¢astni na trhu prace pop¥. aktivné hledat nové pracovni uplatnéni. Do projektu jsou nyni
zapojeny v Mosté Z5 V. Nezvala, Z5 J. Arbese, Z5 Z. St&pénka, v Litvinové ZS Janov, kde probihaji détské kluby i
priméstské tabory a nové pfipravuji se tdbory v SSZS Podkru$nohorskd. Dale je zapojena $kola v Biezné u
Chomutova a ve Vejprtech, kde probihaji jak détské kluby, tak pfiméstské tabory.

Projekt je realizovan Vzdélavacim centrem Genesia, zs. se sidlem Kochova 1417, Chomutov (kontaktni osoba Bc.
Blanka Lozina¢kova - b.lozincakova@asista.cz). Projekt je spolufinancovan ESF a statnim rozpo¢tem CR v ramci
vyzvy Operaéniho programu zaméstnanost.

Nazev projektu: Inkluze na mosteckych skolach anebo Lepsi KLIMA i v Mosté

Registracni ¢islo projektu: €Z.02.3.61/0.0/0.0/15_007/0000206

Datum zahdjeni realizace projektu: 1. 9. 2016

Hlavnim cilem projektu je pfispét k zavedeni proinkluzivnich opatfeni na 8 mosteckych zakladnich skolach hlavniho
vzdélavaciho proudu a podpofit rovny pfistup ke kvalitnimu primarnimu vzdélavani zakd ohrozenych skolskym
neuspéchem, a to Zakl ze socioekonomicky a kulturné odliSného prostieni. Toto umozni zvysit Sanci na "Uspéch pro
kazdé dité", coz je mimo jiné i poslanim celorepublikové akce KLIMA, pficemz dojde ke sniZeni rizika pfed¢asného
odchodu ze vzdélani.

Mezi dil¢i cile projektu patfi:

- Vytvoreni systému proinkluzivnich opatteni, do kterych budou zapojeni: pracovnici jednotlivych sSkol. zafizeni
(a to v€etné vedeni), zfizovatel a jeho pfislusné odbory (Skolsky, socidlni) a nestatni neziskové organizace, z
nichz nékteré poskytuji téz socialni sluzby.

- Vznik proinkluzivnich $kolnich tymt na 8 Z5 - kolni asistenti, metodicky poradce SA, koordinator a aktivator
inkluze, pripadné socialni pedagog. Spoluprace v ramci tymu i mezi tymy.

- Iniciovani diskuse a vymény zkuSenosti mezi zapojenymi subjekty v projektu a prezentace zkusenosti dobré
praxe vUci verejnosti s cilem podpory proinkluzivniho pfistupu na skoldch a pfijimani rozmanitosti (osvétové
akce)

- Rozvoj spoluprace mezi rodi¢i Zak(l ohroZzenych skolnim nelspéchem, NNO a skolami

- Podpora aktivit Zakd v dobé mimo vyucovani zamérenych na rozvoj klicovych kompetenci a gramotnosti, a to
jak formou krouzkt, doucovacich klubd, tak individualni pfipravy do skoly v rodinach.

- Poradenstvi a vzdélavani pracovnikll skol v oblasti aktivnich proinkluzivnich pfistupd ve vzdélavaci praxi véetné
akreditovanych kurzt DVPP

Realizace rlznych typ( aktivit:

- krouzk klicovych kompetenci a gramotnosti na zapojenych skolach

- doucovacich klubl u NNO

- individualni douéovani v rodinach &i v détském domové/azylovém domé atp.
- workshop pro rodice zaku

- programu prace s heterogenni skupinou (¢ast DVPP), seminara

- poradenstvi a metodické vedeni pracovnikd na Skolach

- DVPP v oblasti prevence recovych vad- akce "starsi kamarad"

- konferenci dobré praxe
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U zapojeni se do mezinarodnich programd vyuzZivame zajimavych konkrétnich nabidek. Prihlasili jsme se do
projektl e-twinningu, erasmu a projekt( kariérového poradenstvi.

GRANTOVA DOHODA pro:
projekt s jednim prijemcem v ramci programu ERASMUS+!
CISLO DOHODY —2020-1-UK01-KA229-079225 4

Nazev projektu: Playing with New Words

Datum zahdjeni realizace projektu: 1.9.2020

Datum ukonceni : 31.8. 2022

Projekt je zaméren na vzajemnou spolupraci se zahranic¢nimi partnerskymi skolami.

14 Udaje o predlozenych a $kolou realizovanych projektech financovanych
Z jinych zdroju

Nazev projektu: Zabavou k odbornému vzdélavani: Podpora rovnovahy mezi formalnim a neformalnim ucenim
jako nastroj k oteviené mysli Zaka i pracovnika na cesté k odbornému vzdélavani

Registracni ¢islo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_032/0008305

Projekt se zaméruje na aktivitu ¢. 4: Propojovani formalniho a neformalniho vzdélavani — rozvoj klicovych
kompetenci. Timto podporuje realizaci opatfeni Koncepce podpory mladeze na obdobi 2014-2022. V ramci jeho
realizace dojde k navazani partnerstvi mezi skolami a organizacemi neformalniho vzdélavani. Snahou projektu ZOV
je zlepseni kvality vzdélavani a vysledkll Zaka v klicovych kompetencich. Projekt fesi zatraktivnéni ¢innosti,
podporujici zajem o rozvoj technickych a digitalnich dovednosti s cilem eliminovat vySe popsané jednotlivé
problémy, dale resi prekazky ve vzdélavani zakl se speciadlnimi vzdélavacimi potfebami (dale jen ,,Zaci se SVP“),
predevsim poruchy uceni a nedostatky soucasné vyuzivanych pfistupl pro jejich odstrafiovani.

Cilem projektu ZOV je vytvofrit takové prostredi v podobé krouzkl v ramci volnocasovych aktivit zakd, které se
cilené zaméruje na rozvoj schopnosti Zakl prace s digitdlnimi technologiemi, rozvoj matematickych schopnosti,
rozvoj zakladnich schopnosti v oblasti védy a technologii a schopnosti ucit se. Podpora této interakce ma za cil
vyustit v pridanou hodnotu v podobé rozvoje jednotlivych forem vzdélavani, jejich sblizovani, v podobé vytéznosti
toho nejlepsiho, co propojeni obou systému vzdélavani mizZe prinést, a tim je pozitivni asociace zakl se
vzdélavanim. Zvysi se kompetence pedagogt, pracovnikll ve vzdélavani a pracovnikd v neformalnim vzdélavani mj. i
formou kolegialni podpory. K propojovani formalniho a neformalniho vzdélavani budou pro né slouZit setkani,
workshopy a konference. U¢astni se min. 1 za pololeti setkani v Centru kolegialni podpory, které bude odpovidat
pozadavkim KA 04 Propojovani formalniho a neformalniho vzdélavani — rozvoj klicovych kompetenci.

Nazev projektu: Ucime se jinak VI
Registracni ¢islo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_022/0005446

Datum zahdjeni realizace projektu: 1. 9. 2021

Vlyzva €. 02_20_080 pro Sablony Ill - MRR v prioritni ose 3 OP

Cil projektu: Projekt je zaméren na jedno z/kombinaci nasledujicich témat: persondini podpora, osobnostné
profesni rozvoj pedagogt, spole¢né vzdélavani déti/zaka/ucastnikd, podpora extrakurikuldrnich/rozvojovych
aktivit, aktivity rozvijejici ICT, spoluprace s rodici déti/zakd/Gcastnik(, spolupréce s verejnosti.

Skola v projektu realizuje nasledujici aktivity:

- Skolni asistent

- Skolni psycholog

- projektovy den ve vyuce
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15 ICT - standard a plan

15.1 Pracovni stanice - pocet

Pocet standard skutecnost
ICT

Pocet zaku 660 660

Pocet pedagogickych pracovniki 43 43

Pracovni stanice umisténé v pocitacovych uc¢ebnach 30 37

Pracovni stanice umisténé v nepocitacovych ucebndch, 13 32

studovnach, skolnich knihovnach, apod.

Pracovni stanice slouZici k pfipravé pedagogického 32 42

pracovnika na vyuku a k jeho vzdélavani

Pocet pracovnich stanic celkem 64 111

Pocet pracovnich stanic na 100 zaka 9 17

15.2 Pracovni stanice - technické parametry

Technické parametry stanic pocet

Starsi 5 let 30

Novéjsi — nevyhovuje standardu ICT

Novéjsi — vyhovuje standardu ICT 35

15.3 Lokalni pocitacova sit’ (LAN) skoly

Lokalni pocitacova sit standard ICT | skutecnost

Pocet pripojnych mist Ano 30

Sdileni dat Ano Ano

Sdileni prostredku Ano Ano

Ptipojeni do internetu Ano Ano

Komunikace mezi uZivateli Ano Ano

Bezpecnost dat Ano Ano

Personifikovany pristup k datim Ano Ano

15.4 Pripojeni k internetu

Sluzba hodnota standard ICT | skutec¢nost

Rychlost 512/128 a 1024/256 300Mbit

Agregace Nejvyse 1:10

Verejné IP adresy Ano Ano

Neomezeny pfistup na internet Ano Ano

Oddéleni VLAN (pedagog, zak) Ano Ano

QoS (vzdalena sprava) Ano Ano

Filtrace obsahu Ano Ano

Antispam Ano Ano

Antivir Ano Ano

15.5 Prezentacni a graficka technika

Technika standard ICT | skute¢nost

Datovy projektor 30

Dotykova tabule 28

Vizualizér 9

Tiskarny 8

Kopirovaci stroj 3

Tablety 25
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15.6 Vyukové programové vybaveni a informacni zdroje (licence)

Programové vybaveni standard ICT | skutecnost
Operacni systém W10, Wil
Antivirovy program Nod 32

Textovy editor MS Word
Tabulkovy editor MS Excel

Editor prezentaci MS Powerpoint
Graficky editor - rastrova grafika Corel Photopaint
Graficky editor - vektorova grafika Corel Draw
Robotel Robotel

Pasco Pasco

Webovy prohlizec¢ Chrome, Firefox
Editor webovych stranek Freewarové
Klient elektronické posty MS Outlook
Aplikace pro vyuku a procvicovani psani na klavesnici Ne

Programy odborného zaméreni Ne

15.7 Vzdélavani pedagogickych pracovniki

Typ vzdélavani standard ICT | skutecnost | plan
Z — Zakladni uzivatelské znalosti Vsichni ucitelé prosli zakladnim Skolenim, 42 u¢. ma
P — Vzdélavani pouéenych uzivatell Skoleni P, S

S — Specifické vzdélavani

M - Vzdélavani ICT koordinatort

15.8 Dalsi ukazatele

skutec¢nost
Diskovy prostor na ulozeni dat pro zaky 500 GB —
server
UloZeni dat na prenosné médium (disketa, CD,...) Ano
Ptistup pedagogt ke schrance elektronické posty Ano
Prostor pro zaky a pedagogy na vystaveni webové Ano
prezentace
Blokace pristupu ze skolni sité na www stranky a sluzbu Ano
internetu, které skola urci
Ptistup k ICT z domova pro pedagogy Ano
Pocet pripojnych mist pro pripojeni stanice nebo 20 + wifi
notebooku v u€ebnach

Skola a jeji utitelé se v poslednich letech zapojuji do Fady projekt@ , v ramci kterych jsou ziskany finanéni prostiedky
pro modernizaci vyuky — pocitace, interaktivni tabule, notebooky, tablety, robotické stavebnice aj.

Velka vétsina uceben je vybavena interaktivnimi tabulemi ( 28), v ostatnich ucebnach je k dispozici projektor.
Koncepce vyuky informatiky v ndvaznosti na RVP je zpracovdna na urovni, pedagogové jsou pravidelné
seznamovani s obnovenym vyukovym softwarem s moznosti dalSiho proskoleni k prezenta¢nim technikam.
Vsechny nainstalované interaktivni tabule jsou denné vyuzivany k vyuce.

Internetova zakovska knizka funguje jiz patym rokem, je rychlym prehledem pro rodice o prospéchu ditéte a
pomocnikem ucitele pro objektivni hodnoceni, pfipadné problémy s nahlizenim jsou ihned reseny. Web. stranky s
tydenni aktualizaci jsou okamzitym prehledem akci konanych na skole, informuji o Uspésich zakl a Skoly.

Cilem do dalSich obdobi je modernizovat odborné ucebny fyziky a chemie (mame pfipravenou projektovou
dokumentaci) nejlépe opét za vyuZiti dotacnich prostfedk(l. Déle rozvijet technické vzdélavani, zaméfit se na
robotiku.

I v letoSnim roce budeme vyuzivat tfi nové odborné ucebny, vybavené nejmodernéjsi technikou. V kazdé ucebné
jsou interaktivni tabule, vizualizéry, pocitace, v pfirodovédné ucebné jsou tablety.

JelikoZ mame dobre nastavené podminky pro vyuku informatiky dle nového rvp, rozhodli jsme se, Ze zacheme

s novym Svp od zari 2021.
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16 Zajmové vzdélavani: Skolni druzina

16.1 Skolni druzina

Oddéleni | Pocet zaki - pravidelna dochazka | Pocet Zaka - nepravidelna dochazka | Pocet vychovatelek
1 30 1
2 30 1
3 30 1
4 30 1
5 30 1
6 30 1
Celkem 180 6

16.2 Materialné technické vybaveni

Prostory skolni druziny

Pro tfi oddéleni skolni druziny jsou vyclenény prostory
mimo hlavni budovu skoly. Pro dalsi tfi oddéleni Skolni
druziny jsou uréeny prostory v hlavni budové skoly, které
jsou zaroven vyuzivany jako relaxacni a odpocinkové kouty

pro déti.

Vybaveni skolni druziny

Stale se snazime ndbytek obnovovat a doplfiovat nové hry,

hracky pro déti.

Skolni druzina a gkolni klub pracuji na velmi vysoké Grovni, o éem? svédéi stale velky zajem o tuto &innost. Skolnf
druZina zapojuje ve znacné mitre do své vychovné ¢innosti i rodice.
Kazdym rokem zaznamenavame znacny narlst zajmu o Skolni druZinu. Vyrazné se zménila jeji ¢innost.
Vychovatelky i v letosnim Skolnim roce vypracovaly koncepci vychazejici z tematickych okruht — sport, kultura,
zajmy, pfiroda, mésto Most. Nejvétsi zajem je tradi¢né o lyZovani a bobovani v nedalekém stredisku Kliny, détsky
ples, netradi¢ni sbéry, vanoéni a velikonoéni dilny. Soucasti je i spoluprace s materskymi Skolkami. Osvédcuje se
nam zapojeni rodicd do mimoskolnich aktivit, Skolni druZina nabizi velké mnoZstvi spole¢nych akci pro rodice a déti.
JelikoZ je o druzinu velky zidjem , budeme Zadat o navySeni kapacity.
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17 ZAci se specialnimi vzdélavacimi potifebami a mimoradné nadani Zaci

17.1 Zaci se specialnimi vzdélavacimi potirebami

Specialni vzdélavaci potieby Pocet Zaka Forma vzdélavani Individualni vzdélavaci
(individualni nebo plan
skupinova integrace)

zdravotni postizeni 66 individualni 65

zdravotni znevyhodnéni 14

socialni znevyhodnéni 9

17.2 Mimoiadné nadani Zaci - tiidy s rozsiifenou vyukou

Tiida Rozsiiena vyuka predméti Pocet zaku

Celkem -

17.3 Mimoradné nadani Zaci - prerazeni do vyssSiho ro¢niku

pierazeni mimoradné nadaného zaka do pocet
vyssiho roc¢niku
z 1. tridy do 2. tridy 0

17.4 Podminky pro vzdélavani

Podminky pro vzdélavani zaki se zdravotnim postiZzenim a
zdravotnim znevyhodnénim

ano

ne

odstranovani architektonické bariéry a provedeni potfebné zmény Upravy
interiéru Skoly a tridy

uplatfiovani principu diferenciace a individualizace vzdélavaciho procesu pfi
organizaci ¢innosti, pfi stanovovani obsahu, forem i metod vyuky

umoznovani zakovi pouzivat potfebné a dostupné kompenzacni pomcky,
vhodné ucebnice a ucebni pomucky prizplsobené jeho individualnim
potifebam

zohlednovani druhu, stupné a miry postiZzeni nebo znevyhodnéni pri
hodnoceni vysledka

uplatnovani zdravotni hlediska a respektovani individuality a potreby zaka

podporovani nadani a talentu Zaku se specialnimi vzdélavacimi potrebami
vytvarenim vhodné vzdélavaci nabidky

zkvalitnovani pripravenosti pedagogickych pracovnikl pro praci se zaky se
specialnimi vzdélavacimi potifebami

plsobeni specidlniho pedagoga ve Skole, druhého pedagoga ve tridé,
pripadné asistenta pedagoga v pripadé potreby

spoluprace s rodici

spoluprace s ostatnimi skolami, které maji zkusenosti se vzdélavanim zaku
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

Podminky pro vzdélavani Zzaka se socidlnim znevyhodnénim

individualni nebo skupinovou péci

pripravné tridy

pomoc asistenta tridniho ucitele

mensi pocet Zaku ve tridé

odpovidajici metody a formy prace

specifické ucebnice a materidly

pravidelna komunikace a zpétnou vazbu

spolupraci s psychologem, speciadlnim pedagogem - etopedem, socialnim
pracovnikem, pfipadné s dalSimi odborniky

Podminky pro vzdélavani zaki mimoradné nadanych
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individualni vzdélavaci plany

doplnéni, rozsifeni a prohloubeni vzdélavaciho obsahu

zadavani specifickych ukoll X

zapojeni do samostatnych a rozsahlejsich praci a projektd X

vnitfni diferenciace Zaka v nékterych predmétech X

obcasné (docasné) vytvareni skupin pro vybrané predméty s otevienou
moznosti volby na strané zaka X

Ucast ve vyuce nékterych predmétu se starSimi zaky X

Skola ma stalé dva ucitele, ktefi maji ve svém tvazku hodiny specialni pedagogiky. Kazda vyucujici vytvari pro zaky
individualni plany, pracuje maximalné s péti, Sesti zaky.

Od dubna 2017 mame na skole psycholozku PhDr. Kamilu Mejstiikovou. Je na skole jeden den - v patek, presto je
velkym pfinosem pro skolu. Jeji ¢innosti (viz. webové stranky Skoly) se nesmirné zkvalitnila poradenska pomoc,
rozsifily se moznosti feSeni konkrétnich, ¢asto velmi akutnich, paléivych problémda. Shledavame, jak je v dnesni
dobé nesmirné zadouci pfitomnost psychologa na Skole, a to nejen pro praci s détmi, tfidnimi kolektivy, s rodici, ale
svou odbornou pomoci dokaze eliminovat negativni tlaky vyvijené na vedeni Skoly, na pedagogické pracovniky. To
prinasi skole a jejim pracovnik@im velkou tlevu v mnoha oblastech. Skolni psycholozka se zaméfila na talentované
zaky, oslovila na zadost vedeni skoly vSechny ucitele a pozadala je ,aby dle danych kritérii vyhledali talentované
déti. Dale metodicky vedla asistenty pedagoga, ktefi se s nim pravidelné schazeli.

V letosnim Skolnim roce $kola vykazovala celkem 75 integrovanych zakl se specialnimi poruchami. Individuaini
vzdélavaci plany byly vypracovany tfidnimi uciteli ve spolupraci s vychovnou poradkyni skoly a ostatnimi
vyucujicimi a schvaleny SPC Most a PPP Most. Jejich pInéni bylo priibézné kontrolovano vychovnou poradkyni,
zastupkyni $koly a pracovniky SPC Most a PPP Most. Zaci podle prevazujiciho stupné podpGrnych opatieni —
2.stupen — 62 zaku, 3.stupen — 13 zZakd.

Spoluprace s SPC Most a s PPP Most je na velmi dobré drovni.

V pripadé potieby rodice na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé doporuceni tfidniho ucitele navstivi s
ditétem poradnu a absolvuji potfebna vysetreni. Podle vlastniho rozhodnuti zpravidla davaji souhlas k informovani
Skoly o vysledku vysetfeni, aby Skola i rodina mohla spolupracovat v zajmu ditéte. S obéma pracovisti jsou
domlouvana i kontrolni vySetfeni a individudIni konzultace.

Talentovanym Zakam je dana moZnost vyniknout v predmétovych olympiddach a v dalsich soutézich. V hodinach
jsou jim zaddvany narocnéjsi ukoly a vice samostatné prace, nadstandardni Ukoly, projekty a zajimavé skolni prace
Nadanym a talentovanym #akam se uéitelé vénuji individualné. Skolni psycholozka pomohla u¢iteldim s vyhledanim
talent( ve tridé, doporucila aktivity pro nadané zaky. Na zac¢atku skolniho roku provadi profi testy.

Prospéchové slabsim zaklim je vénovana pozornost pfimo pfi vyucovani. Jsou jim zadavany splnitelné ukoly a jsou
vhodné motivovani k zajmu o uceni. Pro Zaky s pomalejsim pracovnim tempem nebo v pfipadé delsi absence Zaka
se osvédcuji individudlni konzultace a doucovani.

V leto$nim Skolnim roce jsme se opét zaméfili na praci s integrovanymi zaky, zejména na zaky s postizenim ADHD,
jelikoZ zde vidime velké problémy, které se vyskytuji nejen ve Skole.
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18 Akce skoly (vyjezdy, kurzy, vystoupeni, soutéZe, umisténi)

18.1 Akce skoly
Jiné akce skoly
Jiné akce Skoly Trida Pocet | misto

déti
Svp Posliv mlyn 1.-9. 473 Doksy
Cyklokurz - zari VS 23 Holany
Adaptacni pobyt - zafi 6.A Osek
Adaptacni pobyt - zafi 6.B Osek
Adaptacni pobyt - zafi 8.C Osek
Den s Cernymi andély - zafi Celd 3kola Skolni hrigté
Dopravni hristé - zafi 4. ABC Dopravni hfisté Most
Plavani — kurz - zafi 4. A Bazén 3. ZS Most
Adaptacni pobyt - zafi 7.A Kliny
Adaptacni pobyt- zari 8.A Kliny
Adaptacni pobyt - zari 9.C Kliny
Adaptacni pobyt - zari 6.C Svahova
Mala technicka univerzita — fijen 3.C skola
Odpoledne s Cernymi andély - zafi | Nizsi stuperi Skolnf hristeé
Anglicky tabor - fijen Nizsi stupen
Drakiada - fijen 1. ABC Most
Spani ve skole - fijen 1.C skola
Animace - fijen 7.A skola
Akce pro predskolaky - fijen predskolaci skola
Pasovani na Ctenare - fijen 3.A 2.AB,3.B Knihovna Most
Mala technicka univerzita - fijen 3.B,3.A skola
Bowling — tfidni akce - fijen 5.A Sportovka Most
Animace - listopad 2.A skola
Projekt rodina - listopad 2.C skola
Plavani - listopad 4.BC Bazén 3. ZS Most
Brusleni u magistratu - prosinec 2.A,5.C Most
Adventni online soutéz na ,,Sedmy“ | Celd skola skola
prosinec
Akce pro predskolaky — Vanocni predskolaci 32 Skolnf hristé
kouzelna stezka - prosinec
Tridni vanocni besidky - prosinec Celd skola Skola - t¥idy
Setkani s certem a Mikulasem - Celd skola Skola - t¥idy
prosinec
Tridnicka hodina - prosinec 9.B skola
Brusleni u magistratu - leden 6.C,5.C,9.A Most
Tridnickd hodina - leden 6.B skola
LVVZ S 51 Capkova chata

Krkonose

Brusleni u magistratu 5.C,6.C,9. A Most
Planeta Zemé - Unor 7. ABC 60 Kosmos Most
Ctenarsky maraton - brezen Celd skola skola
Ctenarsky maraton — knizni veletrh- | Celd $kola skola
bfezen
Ctenarsky maraton — étenarska 3.C,5.A skola
dilna - brezen
Ctenarsky maraton — éteni 3.C skola
anglickych pohadek - brezen
Ctenarsky maraton — ,Divdme se 8.C skola

spolecné na film v AJ“ - bfezen
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Projekt — ,Na slovicko se slovicky* 3.C

Meéstska knihovna

— brezen Most
Akce pro predskolaky — Kouzelné Ucitelky 5. trid + AP Skola
dilnicky - brezen
Environmentalni pobyt na Sumavé | 4. ABC, 5. ABC, 6. C
— Zadov — brezen, duben
Sportovni den s Banikem Most NH | 2.C, 3. B, 5. AB Most
- kvéten
Autorské ¢teni Klary Smolikové - 5.C Knihovna Most
kvéten
Paleni ¢arodéjnic — program pro Cela skola Hristé
déti - duben +predskolaci
Chemshow - kvéten 8. ABC MU Most
Green Life - kvéten Cela skola Skola
Dilny STS Velebudice - duben 7. ABC SST Velebudice Most
Mala digitalni univerzita - duben 1. ABC ZUS Most
Minitechnohrani 1. - 5. tridy Most
Exkurze

tfida Pocet déti misto
UP Most - fijen 9.B 24 Most
UP Most - fijen 9.A 23 Most
Sokrates — veletrh SS - 9. ABC 73 Sportovni hala Most
listopad
Podpora matematické 8.B,9.C 40 Varnsdorf
gramotnosti - fijen
Muzeum carodéjnic - fijen 3.BC 50 Kadan
Dilny SPS Most- fijen 7. ABC Most
UP Most - fijen 9.C 24 Most
Dilny Velebudice - listopad 7. ABC Most
Schola Humanitas 9. ABC 40 Litvinov
Dilny SPS Most- listopad 7. ABC Most
Roboshop - leden 9.B 15 SPS Most
Narodni muzeum - brezen 8.B,7. C 36 Praha
LSU Most — Lidice -bfezen 6. A Most
LSU Most — Lidice -bFezen 2.C 20 Most
Besedy
Besedy Trida Pocet déti Misto
Green Life - fijen Celd skola skola
Beseda pro 9. t¥idy — SS pro | 9. ABC skola
marketink - listopad
Beseda pro 9. t¥idy — SPS 9. ABC gkola
strojni Litvinov - listopad
Beseda pro 9. tfidy — 9. ABC skola
InterDact - listopad
Ekobus - listopad 4. AC9. A skola
Beseda pro 9. t¥idy —SS pro | 9. ABC skola
marketink - listopad
Koncerty, kino, divadelni predstaveni
Koncerty, kino, divadelni Trida Pocet déti Misto
predstaveni
Koncert Pavel Novak 1. ABC, 2. ABC,3.A | 175 Hristé Skoly
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Divadlo S+H - fijen 5. A, pripravna trida | 34 Praha
Divadlo Most — Maugli -
leden VS, 5. ABC 270 Divadlo Most
Planeta Zemé — Madagaskar
- leden 7. ABC 61 Kosmos Most
Divadlo rozmanitosti —
Mach a Sebestova 1. ABC, 2. ABC Most
Divadlo Most - Maugli 4. ABC Most
Koncert Pavel Novak 1.ABC, 2. ABC,3.A | 175 Hfristé Skoly
Divadlo S+H - fijen 5. A, pfipravna trida | 34 Praha
Divadlo Most — Maugli -
leden VS, 5. ABC 270 Divadlo Most
Planeta Zemé — Madagaskar
- leden 7. ABC 61 Kosmos Most
Divadlo rozmanitosti —
Mach a Sebestova 1. ABC, 2. ABC Most
Divadlo Most - Maugli 4. ABC Most
Vylety Trida Pocet Misto
Vylet Praha zati 4. AC 45 Praha
Vylet Osek zafi 5.BC 39 Osek
Vylet Chomutov prosinec 9.A,8.C 51 Chomutov
Vylet na bézkdach - leden 9.B 12 Lesna
Vylet Techmanie - Unor 4. AB, Plzen
Vylet Techmanie - Unor 4.C,5.A Plzen
Vylet — sportovni akce - 8.B,9.C 26 Kliny
unor
Vylet Praha - Unor 9.A,7.B 38 Praha
Vylet Praha - brezen 6. AB 47 Praha
Vylet Praha - brezen 7.A,8 A Praha
Vylet Hrensko Turisticky Hrensko
krouzek
Vylet - Liberec 6. A Liberec
Umisténi v soutézich
Soutéz Trida Pocet déti Misto
Prespolni béh — OK 1. misto druZstev VS Most
Memorial Jaroslava Hausilda | 2. misto — starsi
—fijen divky
2. misto — mladsi
chlapci
3. misto — starsi
chlapci
1. misto — mladsi
divky
Draci lodé 2. misto + 6. misto VS Most
Florbal mostecka divize 3. misto — starsi VS Most
zakyné
1. misto — mladsi
Zaci
Basketbal — chlapci - brezen | 1. misto VS Sportovni hala
Most
Olympiada v CJ - biezen 4. misto — Rachel VS SvC Most
Borovska
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8. misto — Lukas

Klenak
Basketbal divky OK 2. misto VS Sportovni hala
Sprtec Ok 3. misto VS SvC Most
Minikopana OK 1. misto VS SVC Most
Florbal KK 2. misto
Pohar rozhlasu OK 1. misto mladsi zaci | VS

1. misto mladsi

zakyné

1. misto starsi Zaci

1. misto starsi

zakyné
Mc Donalds Cup 1. misto kategorie NS

1.-3. tfida

1. misto kategorie

4.-5. tfida

Postup do

republikového

findle
Mlady cyklista 10. misto — mladsi NS

Zaci VS

9. misto — starsi Zaci
Viybijena OK 3. misto NS SVC Most
Matematicka olympiada 4. misto VS SvC
Matematickd soutéz 2. misto S IKAP UK
Rovnik*
Celostatni olympiada 1. misto plavani NS Olomouc

2., 3. misto plavani

4. hazena

Skola ma snahu organizovat velké mnoZstvi soutéZi, co? je jednou z nasich priorit. Vedeni $koly se stale snaZi
vytvaret financ¢ni a organizacni podminky pro to, aby se co nejvice Zakl mohlo téchto akci zicastnit. Kazdym rokem
poradame Skolu v prirodé, lyzarsky kurz, cyklisticky a vodacky kurz. Na zavér skolniho roku porada kazdy tfidni
ucitel Skolni vylet. V letoSnim Skolnim roce jsme po dvou letech vyjeli celd $kola opét do skoly v pfirodé.
Talentovani Zaci reprezentuji nasi skolu na rliznych soutéZich a olympidddach. BohuZel vétsina nadanych zaku
odchazi v Sesté tfidé na gymnazium. V letosnim Skolnim roce odeslo opét 11 zakl na Gymnazium v Mosté. Pro nasi
Skolu to znamena velkou ztratu nadanych déti, ktefi nepokracuji na vyssim stupni. V letoSnim roce bylo mnozstvi
soutézi a akci velmi omezeno z dlivod(l pandemie. Pfesto se ndm povedlo se nékterych aktivit G¢astnit a nasi Zaci
se umistili na prednich mistech. Nejvyraznéjsi Uspéch jsme zaznamenali v kopané ,kdy Zaci postoupili do
republikového finale a Uspésna Ucast na republikové olympiadé. Nasi Zaci si privezli 8 medaili.

19 Prevence socialné patologickych jevii

Viz priloha ¢. 1

Skola klade stale velky dtraz na problematiku socialné patologickych jev(. DileZitou osobou je gkolni metodik
prevence, ktery organizuje vzdélavaci akce pro zaky i pedagogy, vyhodnocuje podminky a situaci ve Skole z hlediska
vyskytu socidlné patologickych jevl a zajistuje spole¢né s vychovnou poradkyni poradenskou ¢innost rodi¢im a
zakam. Velmi Uzce spolupracujeme s Méstskou policii v Mosté, ktera pro nds zorganizovala rizné akce. Tuto
¢innost MP jsme v minulych letech hodnotili velmi pozitivné a méla velky pfinos pro bezpecénost nasich Zakl. Déle
spolupracujeme s Odborem socidlni péce na Magistratu mésta Most, s policii Ceské republiky a s Pedagogicko
psychologickou poradnou v Mosté.

Redeni prevence ve $kole spociva nejen v jednorazovych akcich a poradenské sluzbé, ale i dlouhodobé ve
vyucovacim procesu. Zaci jsou postupné seznamovani s touto problematikou. V letodnim $kolnim roce se opét
osvédcily tridnické hodiny, které byly i v dobé online vyuky. Spani ve $kole jsme z dlivodu pandemie nemohli
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realizovat. Zacali jsme také poradat dvoudenni adaptacni vyjezdy spolecné se Skolnim psychologem. Vychovna
poradkyné pravidelné skoli vSechny ucitele a také radi rzné kolektivni aktivity .

Na velmi dobré Urovni pracuje také skolni parlament, jejimz prostfednictvim fesSime velké mnozstvi problém.
Cile vytycené MPP se béhem roku podatilo splnit v rdmci omezenych moznosti. V letoSnim Skolnim roce jsme
neresili Zddné zasadni problémy. P¥ifeseni probléma socidlné patologickych jevl se vidy schazi vychovna komise

hned, kdyZ nastane problém, ktery se hned vyresi. Vétsinou staci jen domluva a dohoda se zakonnymi zastupci zaka

o dal$im postupu a kontrole. Skola ma zaZita pravidla pro souziti mezi Zaky a uciteli, ucitelé se stale snaZi zvySovat
sebevédomi Zakd, jsou vstticni. Svoji praci prispivaji k minimalizaci Sikany a dalsich nezadoucich jevd, pomahaji
vytvaret pratelské vztahy. Zaci ziskali fadu védomosti a dovednosti v této oblasti. Akce a besedy reagovaly na
aktualni problémy, Skola v téchto aktivitach bude nadale pokracovat. Snazime se ziskavat zaky pro celoZivotni
péstovani zdravého Zivotniho stylu a sportovnich aktivit, napomahat pozitivnimu socidlnimu chovani a rozvoji
osobnosti, zvySovat odolnost zakd vici socialné patologickym jevim —zvlasté koureni, kybersikané. Atmosféra ve
Skole je stale pratelska a oteviend, v atmosfére dlveéry jsou Zaci otevienéjsi a ucitelé mohou véas pomoci Fesit
jejich pFipadné problémy . Velmi zdafila byla opakovand jarni mési¢ni akce ,Rozhybejme 7. 25“, zapojilo se velké
mnozstvi 2akd, rodin i daldi vefejnost mésta Mostu. Na konci skolniho roku se podafilo realizovat vyjezd do $koly
v pfirodé, které se Ucastnilo velké mnoZstvi Zakd. Smysl Skoly v pfirodé je velmi duleZity. Vicedenni spoluZiti nam
déava moznost spolupracovat mezi tfidami, pomahat si mezi sebou, zaZit spoustu spole¢nych aktivit. Zaci se lépe
poznaji, nauci se spolu komunikovat, spolupracovat , vytvaFi se vztahy nejen mezi détmi ale i mezi ucitelem a
zakem.

20 Program environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty

Cilem ekologického vzdélavani a vychovy je zajistovat zakladni ekologickou gramotnost. Tzn. aktivné utvaret
zakladni znalosti a dovednosti potfebné k pochopeni zakonitosti vztahl ¢lovéka a biosféry. Dale rozvijet schopnost
,ekologicky myslet”.
Problematika environmentalniho vzdéldvani je zapracovana v jednotlivych pfedmétech skolniho vzdélavaciho
programu. Skola organizuje pravidelné celogkolni aktivity zaméFené na environmentalni vzdélavéni.

- Exkurze lesoparku v Chomutové

- Prirodovédny krouzek

- Celorocné z4ci pecuji o koutek Zivé prirody.
Bohuzel i tuto oblast zasahla pandemie a Skola nemohla podnikat pravidelné aktivity ,na které jsou nasi Zaci zvykli.

Skola je velmi dobfe vybavena rdiznou literaturou s ekologickou tématikou. Ve $kole probiha celoroéné sbér papiru.

Zaci jsou té7 vedeni k tfidéni odpadu. Na chodbach $koly jsou umistény sbérné nadoby pro tfidéni odpadu.
V soucasné dobé koordinuje celou problematiku environmentalni vychovy p. u¢. Véra Zemanové.
Bohuzel spousta dalSich aktivit byla omezena distan¢ni vyukou.

21 Prevence rizik a skolni urazy

21.1 Pocet urazu

Pocet zaznamu v knize Urazl 113
Pocet odeslanych zaznamu o Urazech 16
Pocet odskodnénych urazl 16
21.2 Vyhodnoceni Grazi

Misto Grazu Pocet urazi
Télocvi¢na 47
Skolni hiisté 17
Ucebny 19
Skolni dilny

Skolni akce 4
Skola v pfirodé

Skolni $atny 1
Skolni druzina

Chodba skoly 14
Skolni WC
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Sportovni hala — akce skoly 1

Venkovni ucebna skoly

Skolni jidelna

Ostatni akce 8

21.3 Prevence rizik

Prohloubeni preventivnich rizik, které skola prijala

Pocet Urazli oproti dvou rokiim, kdy prevazovala distancni vyuka dvojnasobné vzrostl . Je tfeba opétovné zakim
pripominat dodrzovani bezpecnosti ve skole i mimo ni. Budeme nadale pokracovat v dodrzovani nastavenych
bezpecnostnich pravidel z predchozich let - pouceni Zakd o bezpecnosti nejen na zacatku skolniho roku,
prabézné se vénovat problematice bezpecnosti a prvni pomoci i v jinych vyuc€ovacich hodinach

Proskoleni vsech ucitell v provadéni 1. pomoci bude provedeno ve stejném rozsahu jako v uplynulém roce.

Preventista BOZP spolu s ostatnimi pracovniky Skoly proved| nékolikrat bezpecnostni provérku s vyhledavanim rizik,
vyhledana rizika byla neprodlené odstranéna, aby doslo k omezeni mnozstvi trazll. Vyhledana nebezpedi jsou v
pripadé zjisténi okamzité konzultovana se ziizovatelem. Skola z hlediska bezpe¢nosti dodriuje véechny predpisy a
spolupracuje s odborniky zamérenymi na tuto oblast. Pocet zapsanych Urazl se zvysil v porovnani s loriskym rokem.
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22 Spoluprace skoly s rod
22.1 Formy spoluprace

i¢i, Skolska rada

Formy spoluprace

Komentar

Skolska rada

Setkavani probiha pravidelné dvakrat do roka. V letoSnim skolnim roce
se Skolska rada na svém jednani sesla 2x. Na vSechna jednani byla
pfizvana feditelka Skoly. Jednani Skolské rady se fidi schvalenym
jednacim radem, jsou z néj pofizovany zapisy a usneseni. Za pedagogy —
Mgr. Pavlina Havelkova, Mgr. Jana Patkova, za rodice — p. Weiss, p.
Zazvorkova, za zfizovatele — p. Vladislav Kubik, Mgr. Daniel Dobias

Tridni schlzky, konzultace pro rodice

Vedeni skoly spolecné s uciteli stale preferuje vzajemnou komunikaci
mezi uCitelem a rodi¢em . Rodice jsou informovani o ¢innosti Skoly
prostiednictvim zakovské knizky a na webovych strankdch
www.7zsmost.cz, kde naleznou rozvrhy tfid, plany uciva, aktudlni
informace. Rodice jsou velmi spokojeni z touto formou sdélovani
Skolnich vysledka. Ucitelé si vytvofili svoje tfidni a predmétové webové
stranky , kde zverejnuji veskeré akce tridy.

Spoluprace se zakonnymi zastupci zak( se neustale rozviji a odehrava se
vétsinou v ramci tfidnich schizek trikrat do roka (zari, listopad, duben).
Letos byly tfidni schlizky Feseny jiz prezenéné. . Po vzajemné dohodé s
ucitelem mohou rodice Skolu navstivit kdykoli. Na akce porddané Skolou
jsou rodice zvani pravidelné (ples skolni druziny, vanocni besidky,

velikonoé¢ni dilny, Den déti apod.). V tomto roce byly jesté akce zruseny .

Pevné véfime , Ze v nasledujicim skolnim roce se k témto tradi¢nim
akcim vratime. MoZnost vzdjemnych informaci prostfednictvim
Internetu chceme do budoucna znacné rozsifit.

Déle jsme oslovili rodice predskolakl a pokracujeme ve velmi
Uspésném projektu Ctyii roéni obdobi, kde 7aky seznamujeme

s prostfedim Skoly. Pfestoze byly omezené moznosti setkavani, mohli
jsme predskolaky do venkovnich prostor zvat a nabidnout jim hry,
soutéze pro celou rodinu. Tyto akce se velmi libily a zaznamenali jsme
velkou navstévnost.

Skolni akce pro rodice

Kouzelné vanocni cinkani — prosinec 2022, vanocni dilny (letos byly
zruseny), ukazkové hodiny v prvnich tridach a pripravném rocniku,
sportovni odpoledne —podzim 2022, velikonocni dilny, skolni ples
druZiny a Zakd devatych tfid se v letoSnim roce opét zrusily kvali
uzavreni skoly z dGvodu celorepublikové epidemie covid 19.

Skolni ¢asopis

Kompost — v elektronické podobé

Skolska rada se schazi 2x do roka. Projednala rozpodet $koly, piipravu $kolniho roku, projekty z EU. Spolupréce

s rodici je dobrd, ddvaji vedeni skoly pfipominky a podnéty k praci.

Tridni schlzky jsou soucasti informacéniho systému skoly. Velky zajem o tfidni schlizky ze strany rodicu je prevaziné
na 1. stupni. Na druhém stupni staci rodicim informace o prospéchu prostrednictvim zakovské knizky. Proto se

snazime zapojovat rodice do déni Skoly co
dilny, ktery byl ze strany verejnosti hodno

nejvice. Poradame rizné akce. Prikladem jsou sobotni akce -vanocni
cen jako velmi Uspésny. Vse bylo ale bohuZel pandemii zruseno. V dalsich

letech se budeme snazit o obnoveni téchto akci.

Ucitelé prezentuji Skolu svymi ¢lanky v Mo

steckych listech.

Ptfestoze je spoluprace skoly s rodici na dobré Urovni, je to oblast, které je potfeba se neustdle vénovat, rozvijet ji a

zlepSovat. Osvédcily se také webinare pro

rodice.
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23 Spoluprace s odborovymi organizacemi, organizacemi zaméstnavatelu a
dalsSimi partnery pri plnéni tkolia ve vzdélavani

Odborova organizace neni pfi zakladni Skole zfizena.

Nase Skola spolupracuje s Vys$si odbornou skolou ekonomickou, socialni a zdravotnickou, Obchodni akademii,
Stredni pedagogickou Skolou a Stredni zdravotnickou Skolou Most. Ziskali jsme ,Statut cvicné skoly”, ktery je dan
spolupraci pfi zajistovani pedagogické praxe zak( uvedené stredni skoly.

24 Vyrizovani stiznosti, oznameni podnétt

24.1 StiZnosti proti rozhodnutim reditele Skoly podle spravniho radu

StiZznosti proti rozhodnutim reditele Skoly podle zakona ¢. 500/2004 Sb., spravni irad

Datum Obsabh stiznosti StéZovatel Stiznost vyridil
podani

24.2 Stiznosti proti podminkam, pribéhu a vysledkiim vzdélavani

Stiznosti proti podminkam, pribéhu a vysledkim vzdélavani
Datum Obsabh stiznosti StéZovatel Stiznost vyridil
podani

24.3 Stiznosti v oblasti pracovnépravnich vztahi

Stiznosti v oblasti pracovnépravnich vztazich

Datum Obsabh stiznosti StéZovatel Stiznost vyfridil
podani

Stiznosti proti rozhodnuti reditele Skoly ve spravnim Fizeni nebyly Zadné.

25 Ukazatele rozpoctu a pirehled dalSich jeho prostiredkii

Viz pfiloha €. 2

26 Materialné-technické podminky vzdélavani

26.1 Materialni
Skola je pomérné stale dobFe vybavena uéebnicemi a uéebnimi pomackami, pfi vyuce rdiznych pfedmétd je vyuzivan vyukovy
SW.V letosnim skolnim roce jsme dokupovali u¢ebnice jak na nizsi stupen tak na vyssi. Pro dalsi studium a praci zaka i
pedagogd je k dispozici dobfe vybavena skolni knihovna koncipovana jako informacni centrum $koly. Jsou zde soustfedény
vsechny knihy a ¢asopisy. Na odborné uéebny navazuji kabinety a bohaté sbirky u¢ebnich pomucek. Samoziejmé nam spoustu
materiald chybi, které bychom radi vyuZivali pti vyuce. V kmenovych i odbornych ucebnach jsou umistény televizory, videa,
DVD prehravace, ucitelé nizsiho stupné a ucitelé jazykd maji k dispozici CD prehravac. Do kazdé u¢ebny davame dataprojektory
a vizualizéry, pocitace, interaktivni tabule. Realizujeme plIné elektronickou Zakovskou knizku a elektronickou tfidni knihu.
V kazdé ucebné jsou interaktivni tabule, vizualizéry , pocitace , v pfirodovédné ucebné jsou tablety. Ucebna informatiky — 20
poditacd, interaktivni tabule, vizualizér, u¢ebna jazyk( — 17 pocitacli , interaktivni tabule, vizualizér, vyukovy program Robotel,
pfirodovédna ucebna, 25 tablet(, interaktivni tabule, vizualizér, vyukovy program Pasco. V letoSnim roce jsme ziskali 10 iPad
pro Ucely distanéni vyuky, 20 dokovacich stanic a dale jsme nakoupili 5 notebookt a 5 grafickych tabletd.
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26.2 Prostorové
Budova Skoly je tvorena dvéma pavilony (budova skoly, budova skolni jidelny spole¢né se skolni druzinou). V arealu skoly se
nachazi i parkovisté s vijezdem z hlavni ulice, které slouzi zaméstnanctiim Skoly a rodi¢lim, ktefi vyzvedavaji své déti ze Skoly Ci
Skolni druziny. V hlavni budové se nachazi vsechny ucebny véetné odbornych pracoven. K dispozici je 31 u¢eben, 11 z nich tvori
odborné ucebny: chemie, fyziky, pfirodopisu, zemépisu, matematiky, vytvarné vychovy, hudebni vychovy, dilen, kuchynky, dvé
ucebny pocitacové. Soucasti této budovy jsou dvé télocvicny (velka — pro micové sporty, mala — pro gymnastiku), které jsou
bohaté vyuzivany v podvecernich a vecCernich hodinach i verejnosti, resp. télovychovnymi jednotami. K dispozici jsou Satny a
kompletni socidlni zazemi. Obé t&locviény maji kvalitni osvétleni, vétrani a ozvuéeni. Rada dal3ich uéeben je upravena jako
poloodborné uc¢ebny (napt. uéebna pro déjepis, ¢esky jazyk, uéebny cizich jazykd). Skolni druzina ma k dispozici $est heren. Ve
druhé budové se nachazi Skolni druzina a Skolni jidelna. DruZina je vybavena dostate¢nym mnoZstvim hracek a ucebnich
pomicek pro zdjmovou ¢innost déti. Prostiedi jidelny je estetické, soucasti jidelny je $atna. Skolni jidelna nabizi zdravou a
kvalitni stravu, o éemz svédci velky zajem Zakd o Skolni stravovani. V aredlu Skoly se nachazi neddvno nové vybudovany
viceucelovy sportovni areal. Soucasti arealu jsou dvé viceucelova hristé s umélym povrchem a osvétlenim, atleticka draha
(60m), doskocisté, détské piskové hristé, Sest pevné zabudovanych stold pro stolni tenis a spravni budova se socialnim
zafizenim a kancelafi pro spravce hfisté. Pfistup do venkovniho sportovniho aredlu v odpolednich hodindch i o volnych dnech je
permanentné mozny. Od dubna do listopadu (podle pocasi) a rovnéz o prazdnindach jsou na hfisti spravci, ktefi kromé dohledu i
pUjcuji sportovni nacini.

26.3 Technickeé

Jednou z priorit Skoly ve vyuce i v béZném chodu Skoly je vyuziti informacnich a komunikacnich technologii. Z toho vychazi i
vybavenost skoly touto technikou. Pro vyuku nejen ICT, ale i dalSich predmét( jsou urceny 2 u¢ebny vypocetni techniky (v kazdé
16 stanic). Pro praci Zzaka jsou dalsi pocitace v kabineté prirodopisu (celkem 10 stanic).V ucebné informatiky mame
profesionalni kameru, kterou z4ci vyuzivaji pti hodinach multimedialni vychovy. Ucitelé maji k dispozici pocitace ve sborovné a
ve vétsiné kabinetl (cilem je minimalné jeden pocitac v kazdém kabineté). DalSim cilem je umisténi nékolika stanic i do
odbornych uceben a postupné budovani multimedialnich odbornych uceben. Pocitace na hlavni budové jsou propojeny do
pocitacové sité, pres kterou maji Zaci i ucitelé pristup na Internet. Kazdy pracovnik Skoly a kazdy Zak Skoly ma své pfistupové
heslo do skolni pocitaCové sité, svij prostor na serveru pro ukladani dat a svou e-mailovou schranku s adresou. U¢itelé znacné
miFe vyuZivaji pro vyuku dataprojektory a vizualizéry. Skola po technické strance disponuje kvalitné vybavenou uéebnou dilen,
ucebnou domacich nauk a keramickou dilnou s keramickou peci.

26.4 Hygienické
Pro dodrZovani pitného rezimu pracovnikl Skoly i Zak( slouzi Skolni bufet a napojovy automat. V dobé volna a prestavek Z4ci
mohou vyuZivat vSech prostor Skoly, relaxacni koutky na chodbdch, kde jsou rozmistény stoly na stolni tenis, stolni fotbal, kose
na minikosikovou. Samoziejmosti je kvalitni socialni zazemi u sportovniho arealu skoly (télocvi¢ny a hfisté); socidlni zazemi pro
Ucely skoly je oddéleno od sociadlniho zazemi pro verejnost Béhem prazdnin jsme vymalovali vétSinu uceben, chodby, jidelnu,
kuchyn. K dispozici mame venkovni stoly na stolni tenis. Kazdoro€né provadime pravidelnou udrzbu Skolniho hfisté a celého
sportovniho aredlu.

26.5 Financ¢ni prostredky z ministerstva Skolstvi
Jsou stdle nedostacujici. JelikoZ ale postupné obménujeme ucebnice a Skolni pomucky, tak jsme letos nezaznamenali vétsi
finan¢ni problémy pfi nakupu ucebnic.
Mzdové prostfedky . Nedostatek se projevuje pfi ziskdvani novych kantord Il. stupné, protoZe jejich vzdélani, aprobace se da
vyuZit v riznych oborech mnoha firem, které jejich praci vice zaplati. Bohuzel soucasny pedagogicky sbor starne a zatim se nam
nedafi ziskat nové mladé ucitele.

26.6 Financ¢ni prostredky od zrizovatele
Magistrat mésta Mostu, oddéleni investic a udrzby v kazdém kalendafnim roce ddva nemalé prostifedky na Gdrzbu vsech
mosteckych skol. V letoSnim Skolnim roce také probéhlo malovani v uéebnach a na chodbach skoly, ve skolni jidelné
cca 185 000,-KE. Na skole probiha stala drobna udrzba, opravy , revize. Pokladali jsme nova lina 173 000,- KC. Je zajisténa také
prevence v oblasti BOZP a PO. Dokoupili jsme novy nabytek (skrifiky do tfid, do pocitacové ucebny, kabinetu inf.do skolni
druziny) v hodnoté cca 71 000,-K¢. .
Rozpocet skoly zatim dovoluje ndkup techniky , pomucek, nabytku, strojového parku pro skolni jidelnu. Nakoupili jsme nové PC,
iPady, vizualizér — celkem 7 ks notebok, 25 ks ipadd, 2ks iKufr 2 —582 590 ,-K& . Je nutné si vak vytvofit plan a priority. Casto
se stava, Ze se vyskytnou opravy akutniho razu.

26.7 Financni prostredky ziskané sponzorskymi dary

e Drobné financni prostfedky sponzorl jsou vazany na rGzné akce skoly (vylety, lyZarské vycviky, pozndvaci zajezdy tuzemské
i zahrani¢ni, Svp PoslGv mlyn ,exkurze, letni détsky tébor, kulturni a spole¢enské akce poradané zaky uvnitf $koly)
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26.8 Financni prostredky z fondt
e pouzivdme k nakupu a obméné novych pocitacl, novych interaktivnich tabuli, dataprojektord, tiskaren a kopirovacich
strojli
ek nakupu novych Satnovych skfini, nastavitelného nabytku, regal( atd.

26.9 Materialni a financni zajisténi vlastnich Cinnosti Skoly
e prondjmy télocvi¢en
e pronajmy hristé
e  prondajem mistnosti

26.10 Financ¢ni prostiredky (neinvesticni) od rodict Zaku $kolni druziny
Tyto prostiedky v kratké dobé zlepsily vybavenost skolnich druZin a rozsitily moznosti Cinnosti Skolni druziny. Vylety, doprava,
sportovni akce, vstupy na akce skolni druziny apod.

26.11 Financ¢ni prostredky ziskané z projekti
e Viz projekty Skoly

27 Udaje o vysledcich CSI

Skola poskytuje vzdélavani v souladu s rozhodnutim o zafazeni do rejstiiku $kol. Zakiim systematicky zajistuje rovné pfileZitosti
ke vzdélani. Financni prostredky jsou vyuZzivany ke zkvalitiovani materidlniho zazemi, Skola je Uspésna v ziskavani dalsich
prostiedk z ostatnich zdroji. Skolni vzdélavaci program je v souladu se zasadami a cili platného gkolského zakona. Skole se
dati rozvijet osobnost Zaka, vést zaky k sebehodnoceni, vytvaret pfijemné pracovni prostiedi. Vysledky vzdélavani ve vztahu ke
vzdélavacim program(m maji vybornou Grovefi. (Zavér z posledni kontroly CSI, ktera probé&hla v b¥eznu 2016).

Tematicka kontrola C3I probéhla 5.4.2019 a byla zaméfena na zapis do prvnich tfid. V roce 2020 probéhla kontrola ze strany
€8I pouze telefonicky o stavu distanéni vyuky. V letodnim $kolnim roce jsme byli zahrnuty do celostatniho testovani zakd patych
trid.

28 Udaje o kontrole BOZP a KHS

V letoSnim Skolnim roce nebyly Zadné kontroly.

29 Zavér vyrocni zpravy

Cinnost gkoly ve $kolnim roce 2021/2022 vychdzela z celoroéniho planu. Hlavni cilem pro $kolni rok 2021/2022 bylo zamé&fit se
opét na efektivitu u€eni, zavadéni novych metod a forem préce ve vyuce, zkvalitnit praci s integrovanymi a nadanymi Zaky
(zejména prace se zaky s ADHD),dale se zaméfit na inkluzivni vzdélavani, zapojit se do zajimavych projekt, spolupracovat se
kolkami v ramci projektu Ctyfi roéni obdobi, spolupracovat s Pedagogicko — psychologickou poradnou v Mosté. Rozvijeli jsme
Ctenarskou, matematickou gramotnost a digitalni gramotnost. Dale jsme se letos zaméfili na zménu skolniho vzdélavaciho
programu od zafi 2021. Rozhodli jsme se o zahajeni vyuky informatiky od 4. tfidy a 6.tFidy.

Z4ci se zapojili do viech naukovych souté¥i a olympiad , kde ziskali vyborné vysledky jak na okresnich, tak i na krajskych a
celostatnich drovnich . Uskutecnila se také celd fada vzdélavacich, kulturnich, sportovnich a preventivnich akci, kterych se
kromé Zak(l mohla zlGc¢astnit i Siroka verejnost. O Cinnosti jsme informovali v mosteckych novinach a prostfednictvim
webovych stranek nasi skoly.

Ukoly a cile, které jsme si na zaéatku $kolniho roku stanovili, se ndm podafilo splnit , podékovéni patii viem pedagogickym i
nepedagogickym pracovnikiim skoly a také zfizovateli méstu Most. Letosni Skolni rok byl jesté hodné ovlivnén celosvétovou
pandemii. V prvnim pololeti byla zavedena stfidava distanc¢ni vyuka. Situaci nase skola zvladla na vybornou, presli jsme na
online vyuku, vétsina Zakl se zapojila. Ostatni Zaky jsme resili individualné.
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29.1 Prehled plnéni preventivni vychovy a Minimalni preventivni program
29.2 Prehled Klasifikace za I. a II. pololeti
29.3 Zprava vychovného poradce

29.4 Ekonomicka zprava

Projednano na pedagogické radé a zvefejnéno dne:

Predano zfizovateli Skoly dne: 10. 10. 2022
Pfedano Radé skoly dne: 7. 9. 2022

Mgr. Pavlina Havelkova Mgr. LibuSe Hrdinova
predsedkyné Skolské rady reditelka Skoly

V Mosté dne 10.10.2022
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