Zalgcznik nr 2

do Zarzadzenia nr 3/2024 r.

Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Zeliszowie
z dnia 4 kwietnia 2024 .

w sprawie wprowadzenia Standardow Ochrony Matoletnich.

STANDARDY
OCHRONY MALOLETNICH

w Zespole Szkolno-Przedszkolnym
w Zeliszowie

(wersja skrocona dla maloletnich)

Podstawa prawna:

Art. 22b i art. 22c ust. 1 i 2 ustawy z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks
rodzinny i opiekunczy oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2023 r. poz. 1606);

Wstep

1. Naczelng zasada wszystkich dziatan podejmowanych przez wszystkich pracownikéw szkoty
jest dziatanie dla dobra dziecka 1 w jego najlepszym interesie. Wszyscy pracownicy szkotly
traktujg dziecko z szacunkiem oraz uwzgledniajg jego potrzeby.

2. Dyrektor szkoty wyznacza pedagoga szkolnego jako osobe odpowiedzialng za
monitorowanie realizacji Standardow, reagowanie na sygnaly ich naruszenia, ewaluowanie,
modyfikowanie zapisdw oraz prowadzenie rejestru interwencji i zgloszen.

3. Za monitoring bezpieczenstwa urzadzen teleinformatycznych z dostgpem do internetu,
Dyrektor czyni odpowiedzialnym nauczyciela informatyki.
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Rozdzial 1.
Podstawowe terminy
Ilekro¢ w niniejszych Standardach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

szKole- nalezy przez to rozumieé odpowiednio Przedszkole Publiczne w Zeliszowie lub
Szkote Podstawowg im. Jana Brzechwy w Zeliszowie

uczniu — nalezy przez to rozumie¢ odpowiednio dziecko uczeszczajace do Przedszkola
Publicznego w Zeliszowie lub ucznia Szkoly Podstawowej im. Jana Brzechwy
w Zeliszowie;

maloletnim — nalezy przez to rozumie¢, zgodnie z kodeksem cywilnym, osob¢ od
urodzenia do ukonczenia 18 roku zycia;

opiekunie — nalezy przez to rozumie¢ osob¢ uprawniong do reprezentowania i
stanowieniu o matoletnim, w szczego6lnosci jego przedstawiciela ustawowego (rodzica,
opiekuna prawnego, oraz osoby (podmioty) sprawujace piecz¢ zastgpcza nad
dzieckiem);

zgodzie opiekuna — nalezy przez to rozumie¢ zgod¢ co najmniej jednego z rodzicow
ucznia, opiekuna prawnego. W przypadku braku porozumienia migdzy rodzicami,
nalezy poinformowac ich o koniecznosci rozstrzygnigcia sprawy przez sad rodzinny;

krzywdzeniu maloletniego — nalezy przez to rozumie¢ popehienie czynu
zabronionego lub czynu karalnego na szkode matoletniego przez jakakolwiek osobe, w
tym pracownika szkoty lub zagrozenie dobra matoletniego, w tym jego zaniedbywanie.
Krzywdzeniem jest:

a) przemoc fizyczna — celowe uszkodzenie ciala, zadawanie bolu. Skutkiem przemocy
fizycznej moga by¢ ztamania, siniaki, rany cigte, poparzenia, obrazenia wewngtrzne,

b) przemoc emocjonalna — powtarzajace si¢ ponizanie, upokarzanie i o$mieszanie
matoletniego, grozba uszkodzenia ciata, wcigganie matoletniego w konflikt 0sob
dorostych, manipulowanie nim, brak odpowiedniego wsparcia, stawianie

maloletniemu wymagan i oczekiwan, ktorym nie jest on w stanie sprostac,

c) przemoc seksualna — angazowanie maloletniego w aktywnos$¢ seksualng przez osobe
dorosta.

d) zaniedbywanie — niezaspokajanie podstawowych potrzeb materialnych i
emocjonalnych matoletniego przez opiekuna, niezapewnienie mu odpowiedniego
jedzenia, ubran, schronienia, opieki medycznej, bezpieczefistwa, braku dozoru nad
wypetnianiem obowiazku szkolnego;

danych osobowych ucznia — nalezy przez to rozumie¢ wszelkie informacje
umozliwiajace identyfikacje ucznia;



Rozdzial 2.
Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu

1. Pracownicy pedagogicznych i niepedagogicznych zatrudniani s3 w szkole zgodnie z
zasadami bezpiecznej rekrutacji, a pracodawca zobowigzany jest do weryfikacji kwalifikacji
kandydata.

2. W kazdym przypadku szkota musi posiada¢ dane pozwalajace zidentyfikowa¢ osobg przez
nig zatrudniong, niezaleznie od podstawy zatrudnienia, tj. imi¢ (imiona) i nazwisko, date
urodzenia oraz dane kontaktowe osoby zatrudniane;.

Rozdzial 3.

Zasady zapewniajace bezpieczne relacje miedzy maloletnimi a personelem szkoly,
w tym zachowania niedozwolone wobec maloletnich

1. Podstawowa zasada relacji migdzy matoletnimi a personelem szkoty jest dziatanie dla dobra
ucznia, z poszanowaniem jego godnosci, z uwzglednieniem jego emocji i potrzeb oraz w jego
najlepszym interesie.

2. Personel ZSP w Zeliszowie dziala wylacznie w ramach obowigzujacego prawa
powszechnego, przepisow wewnetrznych szkoty oraz swoich uprawnien i kompetencji.

3. Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi obowigzuja wszystkich pracownikow
(pedagogicznych i1 niepedagogicznych), stazystow, praktykantow i wolontariuszy.

4. We wzajemnych relacjach z personelem ZSP w Zeliszowie matoletni powinien:
1) traktowac¢ pracownika jednostki z szacunkiem,
2) by¢ przygotowanym do zajec,
3) realizowac obowigzek szkolny i poszerza¢ swojg wiedze,
4) dba¢ o bezpieczenstwo swoje oraz innych osob,
5) dba¢ o dobrg atmosfere,
6) starac si¢ o jak najlepsze wyniki w nauce,
7) przestrzegac statutu przedszkola, szkoty i innych regulaminéw,
8) dba¢ o wspdlne mienie,
9) wykonywac polecenia nauczyciela lub innej osoby upowaznionej,
10) przestrzega¢ zasad wspotzycia spolecznego,
11) dba¢ o srodowisko naturalne.

Rozdzial 4.
Zasady bezpiecznych relacji maloletni — maloletni, w tym zachowania niedozwolone.

1. Podstawowa zasada relacji miedzy maloletnimi jest dziatanie z szacunkiem, uwzgledniajace
godnos$¢ 1 potrzeby matoletnich.



2. Standardem jest tworzenie atmosfery zycia szkolnego, ktore promuje tolerancje i poczucie
odpowiedzialnosci za swoje zachowanie.

3. Uczniowie angazowani s3 w dziatania, w ktérych maja mozliwos¢ aktywnego
uczestniczenia, podejmowania wspotdzialania i rozwijania podejscia zespotowego, w tym
ksztaltujacego pozytywne relacje z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

4. Niedozwolone jest w szczegolnosci:

a) stosowanie przemocy wobec jakiegokolwiek ucznia, w jakiejkolwiek formie;

b) uzywanie wulgarnego, obrazliwego jezyka;

¢) upokarzanie, obrazanie, zniewazanie innych uczniow;

d) zachowanie w sposob niestosowny, tj. uzywanie wulgarnych stow, gestow, zartow,
kierowanie obrazliwych uwag, w tym o zabarwieniu seksualnym;

e) stosowanie zastraszania i grozb;

f) utrwalanie wizerunku innych uczniéw poprzez nagrywanie (rowniez fonii) i fotografowanie
bez uzyskania zgody, szczegdlnie w sytuacjach intymnych, mogacych zawstydzi¢ lub
upokorzy¢;

g) udostepnianie miedzy maloletnimi substancji niedozwolonych, w tym psychoaktywnych
oraz uzywanie ich w swoim otoczeniu.

Rozdzial 5.

Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub
posiadania informacji o krzywdzeniu maloletniego

1. Pracownicy placowki posiadajg odpowiednig wiedz¢ i w ramach wykonywanych obowigzkow
zwracajg uwage na czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia dzieci.

2. W przypadku zidentyfikowania czynnikow ryzyka pracownicy placowki podejmujg rozmowe
z rodzicami, przekazujac informacje na temat dostgpnej oferty wsparcia i motywujac ich do
szukania dla siebie pomocy.

3. Pracownicy monitorujg sytuacj¢ i dobrostan dziecka.

4. Pracownicy znajg 1 stosuja zasady bezpiecznych relacji personel-matoletni i matoletni—
matoletni ustalone w placowce.

Rozdzial 6.

Zasady ochrony danych osobowych maloletniego

1. Dane osobowe matoletniego podlegaja ochronie:

1) pracownik szkoty ma obowigzek zachowania w tajemnicy danych osobowych, ktore
przetwarza oraz zachowania w tajemnicy sposobow zabezpieczenia danych osobowych
przed nieuprawnionym dost¢pem;



2) dane osobowe ucznia s3 udostgpniane wytacznie osobom i podmiotom uprawnionym na
podstawie odrgbnych przepisow;

3) pracownik szkoly jest uprawniony do przetwarzania danych osobowych ucznia
1 udostepnienia tych danych w ramach zespotu interdyscyplinarnego.

2. Pracownik szkoty nie udostgpnia przedstawicielom medidow informacji o matoletnim ani o
jego opiekunie.

Rozdzial 7.

Zasady ochrony wizerunku maloletnich

1. Pracownicy szkoly uznajac prawo ucznia do prywatnosci i ochrony débr osobistych,
zapewniaja ochrone¢ wizerunku ucznia.

2. Pracownikowi szkolty nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediow utrwalania
wizerunku ucznia (filmowanie, fotografowanie) na terenie szkoly bez pisemnej zgody opiekuna
matoletniego.

3. Upublicznienie przez pracownika szkoly wizerunku ucznia utrwalonego w jakiejkolwiek
formie (fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej zgody rodzica/opiekuna ucznia.

Rozdzial 8.

Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci internetowej.
Procedury ochrony maloletnich przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w sieci
internetowej oraz utrwalonymi w innej formie.

1. Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediéw elektronicznych:
1) sie¢ szkolna jest monitorowana;
2) sie¢ szkolna jest zabezpieczona przed niebezpiecznymi tre§ciami;

3) nauczyciele, wychowawcy oraz nauczyciel informatyki, maja obowigzek informowania
ucznidéw o zasadach bezpiecznego korzystania z internetu i czuwaja takze nad
bezpieczenstwem korzystania z internetu przez ucznidéw podczas zajeé;

4) w ramach godzin wychowawczych oraz lekcji informatyki/edukacji informatycznej
przeprowadza si¢ z uczniami zaj¢cia dotyczace bezpiecznego korzystania z internetu
(przynajmniej raz w roku szkolnym);

5) szkota zapewnia materialy edukacyjne dotyczace bezpiecznego korzystania z internetu.
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2. W trakcie lekcji osobiste urzadzenia elektroniczne ucznidéw i nauczycieli powinny by¢
wylaczone.

Rozdzial 10.

Zasady i sposob udostepniania rodzicom oraz maloletnim standardéw do zapoznania si¢
z nimi i ich stosowania

1. Dokument ,,Standardy Ochrony Matoletnich” jest dokumentem szkoty og6lnodostgpnym dla
personelu, uczniéw oraz ich opiekunéw.

2. Dokument opublikowany jest na stronie internetowej szkoty, dostepny w sekretariacie,
bibliotece szkolnej oraz pokoju nauczycielskim.

3. Dokument omawiany jest na pierwszym zebraniu z opiekunami w danym roku szkolnym
(chyba, ze ulegnie zmianie, wowczas omawiany jest rOwniez na pierwszym z zebran
odbywajacym si¢ po wprowadzeniu zmian).

4. Wychowawcy sg zobowigzani do pozyskania od opiekunéow pisemnych oswiadczen o
zapoznaniu si¢ ze Standardami.

5. Opiekun w o$wiadczeniu moze zaproponowac swoje sugestie. Jesli takie si¢ pojawia,
nauczyciel przekazuje je dyrektorowi oraz pedagogowi odpowiedzialnemu za aktualizacje
Standardow.

6. Wychowawcy maja obowiazek zapoznania uczniow ze Standardami.

Rozdzial 11.

Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych
maloletniemu i udzielanie mu wsparcia

1. Osobami odpowiedzialnymi za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych
uczniom i udzielanie wsparcia sag wszyscy pracownicy Ww czasie pelnienia obowigzkéw
stuzbowych.

2. O wszystkich zdarzeniach, mogacych $wiadczy¢ o podejrzeniu krzywdzenia matoletniego,
nalezy bezwzglednie informowac pedagoga oraz dyrektora.

3. Zgloszenia o zdarzeniach zagrazajacych matoletniemu mozna dokona¢ w formie listowej, w
sekretariacie ZSP w Zeliszowie, w zamknictej i zaadresowanej kopercie.

4. Osoba zglaszajagca przypadek krzywdzenia maloletniego jest zobowigzana do podania
swoich danych, ktore umozliwig kontakt po zapoznaniu si¢ z opisem przypadku.






