Standardy Ochrony Maloletnich — wersja skrocona

WAZNE ADRESY — DO KOGO O POMOC W KRYZYSIE DLA DZIECI |
DOROSLYCH !

Telefon Zaufania dla Dzieci i Mlodziezy: 116 111 czynny codziennie w godzinach od
12.00 do 2.00 (potaczenie bezptatne)

Dziecigcy Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka: 800 12 12 12 czynny od
poniedziatku do pigtku w godzinach od 8.15 do 20.00. Mozna dzwoni¢ po godzinie 20.00
lub w dni wolne od pracy, zgtosi¢ problem i pozostawi¢ swoj numer kontaktowy aby
pracownik telefonu zaufania oddzwonit.

Ogolnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,,Niebieska Linia” 800 12 00
02

Centrum Wsparcia dla 0s6b w stanie kryzysu emocjonalnego: w ramach Centrum

Wsparcia Fundacja Itaka prowadzi catodobowa przez 7 dni w tygodniu pomoc telefoniczng
pod nr tel. 800 70 22 22

Fundacja Centrum Praw Kobiet: 22 6222517, Warszawa ul. Wilcza 60

Telefon Nadziei dla kobiet w ciazy i matek w trudnej sytuacji zyciowej: 800 112 800
czynny od poniedziatku do piagtku w godz. 15.00-7.00, w sobotg, niedziele i Swieta czynne
catg dobg (potaczenie bezptatne)

Osrodek Pomocy Spolecznej w Drezdenku, tel. 95 762 16 51, ul. Marszatkowska 18 66-

530 Drezdenko

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Drezdenku, tel. 95 763 70 41, ul. Ko$ciuszki
31,
66-530 Drezdenko

Komisariat Policji w Drezdenku, tel. 95 762 29 00, ul. Niepodlegtosci 27a, 66-530

Drezdenko

Prokuratura Rejonowa w Strzelcach Kraj., tel. 95 763 29 41, ul. Gorzowska 38, 66-500
Strzelce Kraj.

Sad Rejonowy w Strzelcach Kraj., tel. 95 763021 55, ul. Rynek 2-3, 66-500 Strzelce
Kraj



Rozdzial 1

Zasady zapewniajace bezpieczne relacje miedzy uczniami a pracownikami szkoly oraz

zachowania niedozwolone wobec uczniow

§1
Zasady komunikacji

1. Pracownicy pedagogiczni, niepedagogiczni, stazy$ci, wolontariusze oraz osoby zwigzane

ze Szkota Podstawowa w Goszczanowie na podstawie uméw cywilnoprawnych sa

zobowigzani do profesjonalnej relacji z uczniami.

2. Nauczyciele i pracownicy w stosunku do uczniow:

1) rowno ich traktuja;

2) zachowuja cierpliwo$¢ i szacunek, zrozumienie dla uczué¢ przezywanych przez
ucznidw, nie wymuszaja zwierzen na site, okazuja zainteresowanie, wsparcie i
gotowo$¢ do rozmowy;

3) nie zawstydzaja, nie upokarzaja, nie lekcewaza i nie obrazajg dziecka;

4) nie podnoszg glosu na ucznia w sytuacji innej niz wynikajaca z zagrozenia
bezpieczenstwa dziecka lub innych dzieci;

5) reaguja w sposob adekwatny do sytuacji i mozliwosci psychofizycznych ucznia;

6) uwzgledniajg potrzeby wucznia dostosowujagc  wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i mozliwosci psychofizycznych ucznidw;

7) nie zostawiaja uczniowi nieograniczonej wolno$ci, wyznaczajg jasne granice
W postepowaniu, egzekwujac konsekwencje za ich nieprzestrzeganie, uczac tym
samym, ze odpowiedzialno$¢ jest po stronie ucznia, a konsekwencje wynikaja z jego
dziatania;

8) ustalaja reguly i zasady pracy w grupie, jasno okreslaja wymagania i oczekiwania
wobec ucznia, stanowczo reagujg na zachowania niepozadane;

9) nawiazujg kontakt fizyczny z uczniem tylko jako odpowiedz na realne potrzeby ucznia
w danym momencie;

10) rozmawiajg z uczniem na osobno$ci w obecnosci pedagoga, innego nauczyciela lub
psychologa, nie zamykajg si¢ z uczniem w osobnym pomieszczeniu;

11)w  przypadku zaj¢¢  indywidualnych, rewalidacyjnych, logopedycznych,
terapeutycznych itp. ktorych praca z uczniem/dzieckiem wymaga obecnosci samego

tylko ucznia/ dziecka 1 nauczyciela zajecia te odbywaja sie¢ w sali zajeé



indywidualnych, a w sytuacji koniecznosci realizacji zajg¢ w innym pomieszczeniu w
obecnos$ci pomocy nauczyciela lub z uchylonymi drzwiami;

12) kontaktujg si¢ z uczniami wylgcznie w godzinach pracy szkoty, a kontakty dotycza
celow edukacyjnych lub wychowawczych, a jesli istnieje potrzeba spotkania z
uczniami poza godzinami pracy, informowany jest o tym dyrektor, a rodzice wyrazaja
na to zgode w formie pisemnej;

13) dopuszczalng formg komunikacji z uczniami sg: dziennik Librus i telefon stuzbowy.

14)jesli uczen i jego rodzice sg osobami bliskimi wobec pracownika, zachowuje on
poufnos$¢ wszystkich informacji dotyczacych innych uczniow.

3. W przypadku, gdy powyzsze standardy sg naruszane, uczen/dziecko informuje o tym

fakcie rodzicow, wybrang osobg dorosta lub pedagoga szkolnego, ktéry w Szkole

Podstawowe] w Goszczanowie jest odpowiedzialny za realizacj¢ Standardow Ochrony

Maltoletnich.

§2

Zasady samoobstugi, higieny, positkow
Pracownik w razie potrzeby pomaga dzieciom/uczniom w tym niepelnosprawnym podczas
positkdw, ubierania i rozbierania si¢.
Pracownik uczestniczy w positkach, nadzoruje ich przebieg, zacheca do ich spozywania,
namawia do samodzielno$ci, w razie potrzeby pomaga dziecku/ uczniowi w tym
niepetnosprawnemu.
. Niedopuszczalne jest zmuszanie dziecka/ ucznia w tym niepetnosprawnego do jedzenia.
Pracownik nadzoruje czynnosci higieniczne, zacheca dzieci w tym dzieci niepetnosprawne
do samodzielnego ich wykonywania, a w razie potrzeby pomaga np. przy myciu rak,
korzystaniu z toalety lub innych czynnos$ciach higienicznych.
W sytuacji potrzeby zmiany bielizny dziecka pracownik zachgca do samodzielnego
wykonania tej czynnos$ci w miejscu zapewniajagcym intymnosc.
Uczniowie zmieniajacy odziez przed zajgciami wychowania fizycznego korzystaja z szatni z
podziatem na grupy: chlopcy, dziewczynki. Nauczyciel dba, by kazda grupa miata

zapewniong intymnos¢.



§3

Zachowania niedozwolone wobec maloletnich

1. W relacji pracownikéw szkoty z uczniami niedopuszczalne jest w szczegdlnosci:

1) stosowanie wobec ucznia przemocy w jakiejkolwiek formie, w tym stosowanie Kkar
fizycznych, wykorzystywanie relacji wladzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie,
przymuszanie, grozby);

2) zawstydzanie, upokarzanie, lekcewazenie i obrazanie uczniow;

3) podnoszenie glosu, krzyczenie na uczniow, wywotywanie u nich leku;

4) faworyzowanie uczniow;

5) ujawnianie informacji wrazliwych (wizerunek, informacja o sytuacji rodzinnej,
medycznej, prawnej itp.) dotyczacych dziecka wobec 0sOb nieuprawnionych, w tym
wobec innych uczniéw;

6) nic ujawnianie danych wrazliwych dotyczacych wucznia, obejmujgcych m.in.
pochodzenie rasowe lub etniczne, przekonania religijne lub §wiatopogladowe oraz
przetwarzanie danych genetycznych, danych biometrycznych w celu jednoznacznego
zidentyfikowania lub danych dotyczacych zdrowia itp.;

7) nie jest dozwolone utrwalanie wizerunku dziecka dla celéw prywatnych poprzez
filmowanie, nagrywanie glosu, fotografowanie. Zakaz ten obejmuje takze umozliwienie
utrwalenia wizerunkow uczniéw osobom trzecim. Wyjatkiem jest utrwalanie wizerunku
na potrzeby szkoly, na podstawie zgody udzielonej przez rodzicoOw/prawnych
opiekunow gléwnie zdje¢ grupowych, unikajac zamieszczania zdje¢ indywidualnych;

8) zabronione jest zachowywanie si¢ w obecnos$ci ucznidéw w sposob niestosowny, np.
poprzez uzywanie stdéw wulgarnych, czynienie obrazliwych uwag oraz nawigzywanie
w wypowiedziach do atrakcyjnosci fizycznej;

11) nie jest dozwolone nawigzywanie kontaktow z uczniami/dzie¢mi uczeszczajagcymi do

szkoty/oddziatu przedszkolnego poprzez przyjmowanie badz wysylanie zaproszen w

mediach spoteczno$ciowych;

12) nie jest dozwolone utrzymywanie kontaktow towarzyskich z uczniami/dzie¢mi

uczeszczajagcymi  do  szkoty/oddziatu przedszkolnego za posrednictwem szeroko

rozumianych sieci komputerowych i zewngtrznych aplikacji;

13) nie jest dozwolone zapraszanie ucznidéw/dzieci do swojego miejsca zamieszkania.

2. W przypadku, gdy pracownik szkoly zachowuje si¢ w sposob niedozwolony

uczen/dziecko zglasza ten fakt rodzicowi, wybranej osobie dorostej lub pedagogowi



szkolnemu, ktéry w Szkole Podstawowej w Goszczanowie jest odpowiedzialny za

realizacj¢ Standardow Ochrony Matoletnich.

Rozdzial 2

Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub

posiadania informacji o krzywdzeniu ucznia oraz wymogi dotyczace bezpiecznych

relacji miedzy uczniami, a w szczegolnosci zachowania niedozwolone

81

Czynniki ryzyka krzywdzenia maloletnich

1. Pracownicy szkoty posiadajg wiedz¢ i w ramach wykonywanych obowigzkéw zwracaja

uwage na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci takich jak:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

uczen/ dziecko jest czesto brudne, nieprzyjemnie pachnie;

uczen/ dziecko kradnie jedzenie, pienigdze itp.;

uczen/dziecko zebrze - czg¢sto jest gtodny;

uczen/dziecko nie otrzymuje potrzebnej mu opieki medycznej, okularow itp.;
uczen/dziecko nie ma przyboréw szkolnych, odziezy i butow dostosowanych do
warunkdéw atmosferycznych;

uczen/dziecko ma widoczne obrazenia ciata (siniaki, ugryzienia, rany), ktorych
pochodzenie trudno jest wyjasni¢, a obrazenia sg w roéznej fazie gojenia;
podawane przez ucznia/dziecko wyjasnienia dotyczace obrazen wydaja sie¢
niewiarygodne, niemozliwe, niespdjne itp., uczen/dziecko czgsto je zmienia;
pojawia si¢ nieche¢ do lekcji wychowania fizycznego- uczen/dziecko nadmiernie
zakrywa ciato, niestosownie do sytuacji i pogody;

boi si¢ rodzica lub opiekuna, boi si¢ przed powrotem do domu;

10) uczen/dziecko wzdryga sie, kiedy podchodzi do niego osoba dorosta;

11) uczen/dziecko cierpi na powtarzajgce si¢ dolegliwo$ci somatyczne: bole brzucha,

glowy, mdlosci itp.;

12) uczen/dziecko jest bierne, wycofane, uleglte, przestraszone, depresyjne itp. lub

zachowuje si¢ agresywnie, buntuje si¢, samo okalecza si¢ itp.;

13) uczen/dziecko osigga stabsze wyniki w nauce w stosunku do swoich mozliwosci;



14) uczen/dziecko ucieka w $wiat wirtualny (gry komputerowe, Internet);

15) uzywa srodkow psychoaktywnych;

16) nadmiernie szuka kontaktu z dorostym;

17)w pracach artystycznych, rozmowach, zachowaniu ucznia/dziecka zaczynaja
dominowac elementy/ motywy o okreslonym nieprzyzwoitym charakterze;

18) uczen/dziecko jest rozbudzone niestosownie do sytuacji i wieku;

19) uczen/dziecko ucieka z domu,

20) nastgpita nagla i wyrazna zmiana zachowania ucznia/dziecka;

21) uczen/dziecko méwi o przemocy.

2. Pracownik szkoly, po zidentyfikowaniu ryzyka krzywdzenia lub krzywdzenia
matoletniego przez, innego dorostego, rodzicéw ucznia lub pozyskaniu takiej informacji
od innych osob, rodzicow, w tym rodzicOw ucznia, niezwlocznie interweniuje i
zatrzymuje krzywdzenie, nastepnie informuje o tym dyrektora, pedagoga szkolnego i
wychowawce, ktorzy podejmuja adekwatne dziatania zgodnie z opracowanymi

Standardami Ochrony Matoletnich w Szkole Podstawowej w Goszczanowie.

§2

Wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy uczniami, a w szczegolnoS$ci

zachowania niedozwolone

1. Podstawowg zasada relacji migdzy uczniami/dzie¢mi jest dziatanie z szacunkiem,
uwzgledniajace godnos¢ 1 potrzeby innych.
2. Standardem jest tworzenie atmosfery zycia szkolnego, ktore promuje tolerancjg i poczucie
odpowiedzialnosci za swoje zachowanie.
3. Uczniowie angazowani sg w dziatania, w ktorych maja mozliwos¢ aktywnego
uczestniczenia, podejmowania wspotdziatania 1 rozwijania podejscia zespotowego, w tym
ksztaltujacego pozytywne relacje z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.
4. Niedozwolone jest w szczegdlnosci:
1) stosowanie przemocy wobec jakiegokolwiek ucznia, w jakiejkolwiek formie;
2) uzywanie wulgarnego, obrazliwego jezyka;

3) upokarzanie, obrazanie, zniewazanie innych uczniow/dzieci;



4) zachowanie w sposob niestosowny, tj. uzywanie wulgarnych stow, gestow,
zartow, kierowanie obrazliwych uwag;

5) stosowanie zastraszania i grozb;

6) utrwalanie wizerunku innych uczniow poprzez nagrywanie (réwniez fonii) i
fotografowanie bez uzyskania pisemnej zgody rodzicéw osoby fotografowanej/
nagrywanej zwlaszcza w sytuacjach intymnych, mogacych zawstydzic;

7) udostepnianiec migdzy uczniami substancji psychoaktywnych, alkoholu,

papierosoéw i uzywanie ich w swoim otoczeniu.

§3

Procedura interwencji podejmowanych przez pracownikow szkoly w przypadku

przemocy rowiesniczej- krzywdzenie dziecka przez dziecko

1. Personel szkoty bezwzglednie przestrzega zasad w zakresie zglaszania incydentow
przemocy.

2. Interweniujacy pracownik musi zadba¢ o bezpieczenstwo ucznia i odseparowa¢ go od
agresywnego ucznia, jesli zdarzenie przemocowe trwa.

3. Ujawniajacy przemoc pracownik sporzadza notatke stuzbowa opisujaca uzyskane
informacje lub przebieg zdarzenia, celem przekazania jej osobie odpowiedzialnej za
rejestrowanie zdarzen 1 realizowanie Standardow, ktorg w szkole Podstawowe] w
Goszczanowie jest pedagog szkolny.

4. O zdarzeniu poinformowany zostaje wychowawca, ktéry przeprowadza rozmowe
z uczniami, a nastgpnie kontaktuje si¢ z ich rodzicami oraz zaprasza rodzicOw na
spotkanie do szkoly. Rozmowa odbywa si¢ osobno z rodzicami krzywdzacego i
krzywdzonego ucznia/dziecka.

5. Wychowawca, pedagog szkolny wraz z uczniem 1 rodzicami opracowuja dzialania
naprawcze we wspOlpracy ze szkolg lub innymi zewnegtrznymi instytucjami
swiadczacymi pomoc psychologiczno- pedagogiczng i rozwazajg zastosowanie kary
statutowe;.

6. W przypadku kolejnego zdarzenia z udziatem tych samych oséb, zostaje powiadomiony
sad rodzinny (postgpowanie o demoralizacje lub wglad w sytuacje rodzinng).

7. W przypadku zdarzenia incydentalnego- jednorazowego (popchnigcie, szturchniecie,
osmieszenie, niestosowny komentarz) wobec ucznia przemocowego zostaje

zastosowana kara statutowa.



8. W przypadku zdarzenia, w wyniku ktorego doszto do uszczerbku na zdrowiu lub innych

zachowan wyczerpujacych znamiona przestgpstwa $ciganego z urzgdu, informowany

jest dyrektor szkoty, ktéry powiadamia Policje (interwencyjnie, gdy zagrozone jest

zycie lub zdrowie i/lub gdy rodzice odmawiaja przyjazdu) lub sadu rodzinnego

(wystanie zawiadomienia o mozliwos$ci popelnienia czynu karalnego/ przestepstwa).

§4

Zasady ustalania planu wsparcia ucznia po ujawnieniu krzywdzenia ucznia/dziecka

1. Celem planu wsparcia jest przede wszystkim:

a) zainicjowanie dziatan interwencyjnych we wspotpracy z innymi instytucjami, jesli

istnieje taka koniecznos¢;

b) wspélpraca z rodzicami w celu powstrzymania krzywdzenia ucznia/dziecka i

zapewnienie mu pomocy;

c) diagnoza, czy konieczne jest podjecie dziatan prawnych;

d) objecie ucznia/dziecka pomoca psychologiczno— pedagogiczng na terenie szkoty i

pomoca specjalistyczng poza szkola, jesli zaistnieje taka koniecznos$¢.

2. W ustalaniu planu wsparcia uczestniczy uczen/dziecko, jego rodzice, wychowawca i

zespot interwencyjny w skladzie: dyrektor, pedagog szkolny, pedagog specjalny oraz, jesli

to mozliwe psycholog lub w szczegélnych przypadkach inne wskazane przez dyrektora

szkoty osoby.

3. Dziatania koordynuje i monitoruje pedagog szkolny, wspdlnie z instytucjami

pozaszkolnymi jesli zaistnieje taka potrzeba.

4. Plan wsparcia uwzglednia:

1)

2)
3)

dziatania interwencyjne, majagce na celu zapewnienie uczniowi/dziecku
bezpieczenstwa, w tym zgloszone podejrzenia popetnienia przestepstwa zgtoszone
do organéw $cigania;

formy wsparcia oferowane przez szkote;

zaproponowane formy specjalistycznej pomocy pozaszkolnej, jesli istnieje taka

potrzeba.

5. Plan wsparcia ucznia/dziecka obejmuje roézne formy pomocy, w tym prawna,

psychologiczng, socjalng i medyczng, uwzgledniajac wspdiprace interdyscyplinarng w tym

zakresie.



Rozdzial 3

Zasady korzystania z Internetu, mediow elektronicznych oraz zasady ochrony

wizerunku

§1
Zasady ogdlne

1. Szkota, zapewniajac uczniom dostep do Internetu, wdraza i aktualizuje systemy i
oprogramowania zabezpieczajace przed dostepem do niewlasciwych tresci oraz
ztos§liwym oprogramowaniem, w tym filtrujace treSci, wyznaczajac osoby
odpowiedzialne.

2. W szkole prowadzone sg dziatania, w tym warsztaty i szkolenia, w zakresie profilaktyki
oraz umiejetnosci bezpiecznego korzystania z Internetu.

3. Uczniowie korzystaja z urzadzen elektronicznych na terenie szkoly pod opieka
I nadzorem oraz za zgoda nauczycieli.

4. Zasady uzywania telefonow komorkowych na terenie szkoty okresla statut. Zasady te
stuzg m.in. ochronie uczniéw/dzieci przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w
Internecie oraz utrwalonymi w innej formie.

§2
Cyberprzemoc

. Uczen, ktory stat si¢ ofiarg lub $wiadkiem cyberprzemocy (wyS$miewania, ponizania

uczestnikow spolecznosci szkolnej przy uzyciu technologii cyfrowych, obrazliwych

komentarzy, rozpowszechniania wizerunku, manipulowania zdjeciami itp.) powinien
zglosi¢ sytuacje do wychowawcy klasy lub pedagoga/psychologa szkolnego. Zgloszenia
moze dokona¢ takze §wiadek cyberprzemocy.

. Pracownik, do ktorego dotarta informacja probuje ustali¢ okolicznosci zdarzenia, zebrad

dowody w postaci zrzutéw ekranu, wiadomosci, komentarzy, zdje¢, adresow stron

internetowych.

. O zdarzeniu poinformowani zostaja rodzice, ktorzy wspolnie z administratorem sieci

ustalaja, czy sytuacja wymaga powiadomienia organéw $cigania i czy odpowiedzialnym za

to bedzie rodzic czy szkota.

. Jesli sprawca jest uczen szkoty, pedagog lub psycholog szkolny przeprowadza z nim

rozmowe¢, w wyniku ktorej ustali, czy istniejg przestanki do zgloszenia sprawy do sadu



rodzinnego lub Policji (przestepstwa S$cigane z urzedu), czy wystarczajace bedzie

zastosowanie kar statutowych/ srodkow oddzialywania wychowawczego.

L
1)

2)

83
Ochrona wizerunku

Szkota zapewnia bezpieczenstwo wizerunku uczniow/dzieci poprzez:

uzyskanie pisemnej zgody rodzicOw przy zapisywaniu ucznia/dziecka do szkoly w
zakresie przetwarzania i udostgpniania wizerunku w celu realizacji zadan wtasnych
szkoty: publikacji na stronie internetowej szkoty, na portalach spotecznosciowych, na
tablicach wystawowych w szkole, w celu dokumentacji konkurséw, zawoddéw
sportowych;

przypadkach nieobjetych powyzszym zakresem kazdorazowo wymagana jest pisemna
zgoda rodzicow ucznia/dziecka.

Szkota minimalizuje ryzyko kopiowania i niestosownego wykorzystania zdj¢¢/nagran
uczniow/dzieci.

Do rejestracji wizerunkow ucznidw w czasie imprez 1 wydarzen szkolnych

wykorzystuje si¢ wylacznie sprzet bedacy wlasnoscig szkoty.
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