
Prehľad projektovej činnosti v školskom roku 2021/2022  

Zdroj Názov
výzvy/projektu

Stručná
charakteristika

projektu

Stav
Termín

začiatku
realizácie

Termín
ukončenia
realizácie

Rozpočet
projektu

 

schválený/
neschválený/             

v procese
hodnotenia

ŽSK

Vráťme šport do škôl

Cieľom je
podporovať
zdravý životný
štýl a viesť
žiakov k
uvedomeniu si
hodnoty
vlastného
zdravia je jednou

 z popredných
tém našej školy.

neschválený

    

Komunitný život
mládeže/ Som v
pohode, mám na to

Cieľom je
podpora
duševného
zdravia žiakov
prostredníctvom
aktivít
zameraných na
lepšie zvládanie
stresových
situácií a
zvýšenej záťaže
v období
hybridného a
dištančného
vzdelávania.

neschválený

   

MŠVVaŠ
SR

Spolu úspešnejší 1

Cieľom je
upevňovanie a
prehlbovanie
odborných
vedomostí,
zručností a
kompetencií v
malých
skupinách s
individuálnym
prístupom ku 
každému žiakovi.

schválený

15.10.2021 31.10.2021 9 600 €

Spolu úspešnejší 2

Cieľom je
upevňovanie a
prehlbovanie
odborných
vedomostí,
zručností a
kompetencií v
malých
skupinách s
individuálnym
prístupom ku 
každému žiakovi.

schválený

01.02.2022 31.05.2022 12 800 €

Krok za krokom na
ceste k zdravému
životnému štýlu

Cieľom je
podporovať
zdravý životný
štýl a viesť
žiakov k
uvedomeniu si
hodnoty
vlastného
zdravia je jednou

 z popredných
tém našej školy.

schválený            

01.10.2021 31.12.2021 1290 €

Fondy
EU

Profesijný rozvoj
osobnosti mladého
gastronóma ako
súčasť poslania a
vízie odbornej školy/ 
Erasmus+ KA1

 Mobilita učiacich sa a
zamestnancov v OVP

Cieľom projektu
je prehĺbiť 
odborné
kompetencie,
odborné
zručnosti, získať
nové
kompetencie
z prípravy
špecialít
portugalskej
kuchyne
a špecifík
organizácie
práce obsluhy
hosťa
v prímorskom
rezorte
Portugalska

schválený

01.12.2019 31.08.2022 84 188 €

Kreativita a inovácie
v odbornej príprave
mladých
gastronómov a
kaderníkov na
budúce povolanie/ 
Erasmus+ KA1

 Mobilita učiacich sa a
zamestnancov v OVP

Hlavnými cieľmi
projektu je
prehĺbiť odborné
kompetencie,
najmä odborné
zručností, získať
nové
kompetencie
z prípravy
španielskych
dezertov, koláčov
a cukroviniek
a v príprave
špecialít
stredomorskej
kuchyne,
prehĺbiť odborné
kompetencie,
najmä odborné
zručností, získať
nové
kompetencie
z tvorby
pánskych
a dámskych
účesov
a starostlivosti
o pánskeho
zákazníka.

schválený

01.09.2020 31.08.2022 100 235 €

Moderná škola vo
svete bezpečných
digitálnych
technológií/Erasmus+
KA1 Školské
vzdelávanie

Cieľom je
nadobudnúť
nové vedomosti,
zručnosti
a kompetencie
z oblasti DT.

schválený

01.07.2020 31.1.2022 3720 €

INÉ

Podpora duševného
zdravia v "Kocke"/
Nadácia Orange

Cieľom projektu
je zlepšenie
úrovne
duševného
zdravia a
psychickej
odolnosti
pedagogických
zamestnancov
pre lepšie
zvládanie
stresových
situácií a
zvýšenej záťaže
v pracovnej a
súkromnej sfére.

neschválený

   

IT Akadémia-
vzdelávanie pre
21.storočie

Cieľom je
vytvorenie
akčného plánu
digitálnej
transformácie
školy

schválený

18.12.2020 31.08.2021  

Recyklohry

Cieľom je
systematické
zapájanie témy
správneho
nakladania s
odpadom,
triedenia a
recyklácie, tak
aby sa správne
návyky stali
súčasťou
životného štýlu
mladej
generácie.

schválený

01.09.2018  trvá  

Ekoalarm

Cieľom je
získanie
zberných nádob
na separovanie
odpadu
umiestnených v
priestoroch
školy.

schválený

01.09.2021 trvá  

Správa
o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach za školský rok 2021/2022

Podľa vyhlášky Ministerstva Školstva SR 435/2020 Z.z. v znení vyhlášky 526/2021 Z.z.

§ 2. ods. 1 a

Údaje o škole

Názov školy Stredná odborná škola obchodu a služieb, Ul. 17. novembra 2579, Čadca
Adresa školy 17. novembra 2579, 022 01 Čadca
Telefón 041/4321590
E-mail sekretariat@sosca.sk
WWW stránka https://sosca.edupage.org

Vedúci zamestnanci školy

 Priezvisko, meno telefón e-mail
Riaditeľ Verčimáková Ľudmila, Ing. 0917908157 riaditel@sosca.sk
Zástupca pre teoretické vyučovanie Sloviaková Martina, Ing. 041/4321590 sloviakova@sosca.sk
Zástupca pre praktické vyučovanie Bulejčíková Pavlina, Mgr. 041/4321590 bulejcikova@sosca.sk
Zástupca pre technicko-ekonomické činnosti Rizmanová Valéria, Ing. 041/4321590 rizmanova@sosca.sk

Rada školy

 Titl., priezvisko, meno Kontakt Funkcia
predseda PaedDr. Okuliarová Silvia okuliarova@sosca.sk volený zástupca pedagogických zamestnancov
pedagogickí zamestnanci Mgr. Koptáková Anna koptakova@sosca.sk  
    
    
ostatní zamestnanci Kupková Ľubica sekretariat@sosca.sk volený zástupca nepedagog. zamestnancov
    
zástupcovia rodičov Behanová Kristína kikuska0990@gmail.com  
 Ďurčanová Beáta durcanova.beata11@gmail.com  
 Milan Kováč t.ppkovac@gmail.com  
    
zástupca zriaďovateľa Ing. Gura Milan primator@mestocadca.sk  
 Bc. Adamková Marcela marcela.adamkova@zilinskazupa.sk  
 PaedDr. Cech Jozef jozef.cech@vuczilina.sk  
 Mgr. Rybárik Tomáš tomas.rybarik@zilinskazupa.sk  
    
zástupca žiakov Kožová Lenka lenkalili2003@gmail.com  

§ 2. ods. 1 b

Údaje o zriaďovateľovi

Názov Žilinský samosprávny kraj
Sídlo Ul. Komenského 48, 011 09 Žilina
Telefón 041/5032205
E-mail skolstvo@zilinskazupa.sk

§ 2. ods. 1 c

Činnosť rady školy

Rada školy

Je samosprávnym a iniciatívnym orgánom. Vyjadrovala sa ku koncepčným zámerom, k návrhom na počty prijímaných žiakov, k informáciám v pedagogicko-organizačnom a materiálnom zabezpečení výchovno-vzdelávacieho procesu, k správam o hospodárení, k návrhu
rozpočtu a správe o výchovno-vzdelávacích výsledkoch školy.

Zasadnutie rady školy sa konalo v školskom roku 2021/2022 dvakrát a boli prijaté uvedené uznesenia:

Dňa 13. 10. 2021 rada školy jednohlasne prijala na vedomie Správu o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach školy za školský rok 2020/2021 a Správu o hospodárení za rok 2020.

Dňa 16. 3. 2022 členovia rady školy vyjadrili súhlasné stanovisko k predloženému návrhu počtu tried a počtu žiakov na nadstavbové štúdium pre školský rok 2022/2023 a predloženému návrhu počtu tried a počtu žiakov študijných a učebných odborov pre školský rok
2023/2024.

Poradné orgány školy a ich funkcia:

Gremiálna rada

Gremiálna rada - pomáhala riaditeľke školy pri správnom rozhodovaní pri výkone štátnej správy, skonzutovala problémy a úlohy, ktoré mala riaditeľka povinnosť prerokovať v kolektíve zamestnancov školy. Pomáhala prezentovať a obhajovať školu pred kolektívom
zamestnancov školy, rodičmi a verejnosťou.

Na zasadnutí prerokovala so zástupcami zamestnancov, predsedníčkou ZO OZ PŠaV problematiku v súlade s legislatívou (úväzky, pracovnoprávne vzťahy, BOZP, PO a ďalšie).

CAF tím

CAF tím pomáha implementovať európsky model CAF zlepšovania sa v oblasti manažérstva kvality, indentifikovať silné a slabé stránky, realizovať sebahodnotenie sa a odhaľovať oblasti na zlepšovanie sa v práci inštitúcie.

Riaditeľka s metodičkou CAFtímu prerokovala jednotlivé kritériá a oblasti analýzy kvality, prieskumu formou dotazníkov a ankety, tvorbu akčného plánu zlepšovania a ďalšie.

Pedagogická rada

Pedagogická rada - je najvyšším poradným orgánom riaditeľky školy. Funkcie pedagogickej rady boli:

informačná, profesionálna, rozhodovacia, jednotiaca, poradná, odborno-metodická, kontrolná a hodnotiaca.

Vo vzťahu k riaditeľke má odporúčajúci charakter, vo vzťahu k členom pedagogickej rady má záväzný charakter.

Pracovná porada

Pracovná porada - cieľom pracovných porád bolo operatívne riešiť aktuálne problémy.

Metodické orgány

Metodické orgány - pomáhali riaditeľke školy pri odbornom riadení a pri kontrole výchovno-vzdelávacieho procesu. Plnili funkciu iniciatívnych a poradných orgánov, zaoberali sa pedagogickými a výchovno-vzdelávacími problémami. V školskom roku boli zriadené
metodické orgány:

- predmetová komisia odborných predmetov,

- predmetová komisia všeobecnovzdelávacích predmetov,

- predmetová komisia cudzích jazykov.

V každej predmetovej komisii pracovali sekcie podľa odborných predmetov.

Žiacka školská rada/školský parlament

Reprezentuje žiakov školy a zastupuje ich záujmy. Vyjadrovala sa k podstatným otázkam, školskému poriadku, návrhom a opatreniam školy, predkladala riaditeľke školy svoje návrhy a stanoviská.

Rada rodičov

Rada rodičov zastupovala záujmy rodičov žiakov školy a predkladala stanoviská a návrhy riaditeľke školy.

§ 2. ods. 1 d

Údaje o počte žiakov

Forma
štúdia

 Stav k 15. 9. 2021 Stav k 31. 8. 2022
počet
tried

celkový
počet
žiakov

z toho počet
začlenených

žiakov

počet
tried

celkový
počet
žiakov

z toho počet
začlenených

žiakov
A B C A B C

Denné
štúdium

1.
ročník

5 125 7   5 114 7   

2.
ročník

7 140 13   7 132 12   

3.
ročník

5 92 9   5 89 9   

4.
ročník

3 54 1   3 54 1   

5.
ročník

1 24    1 24    

Spolu:  21 435 30   21 413 29   

§ 2. ods. 1 e

Zamestnanci

Pracovný pomer Počet pedag. prac. Počet nepedag. prac. Počet úväzkov pedag. prac. Počet úväzkov nepedag. prac.
TPP 36 8 1387,5 375
DPP 7 2 300 75
Znížený úväzok 6 5 93,75 80
ZPS 1 5 18,75 157,50
Na dohodu 1  8  

§ 2. ods. 1 f

Kvalifikovanosť pedagogických pracovníkov

počet nekvalifikovaných kvalifikovaných spolu
učiteľov  31 31
majstrov odbornej výchovy  20 20
spolu  51 51

Predmety vyučované nekvalifikovane

Predmet Nekvalifikovanosť v %
Aplikovaná informatika 37
Etická výchova 100
Informatika v odbore 54
Občianska náuka 44

§ 2. ods. 1 g

Prehľad výsledkov súťaží a olympiád

Úroveň Súťaž Meno žiaka/družstvo Umiestnenie
Celoslovenské kolo SOČ - Akí sme Patrícia Činčalová, Branislav Gomola bez umiestnenia
 SOČ - Fan&fancyfood - kreatívne nápady na tanieri Adriána Rudinská, Lucia Pohančeníková bez umiestnenia
 SOČ - Preveruj a až potom dôveruj Martina Čimborová bez umiestnenia
 Finančná olympiáda družstvo žiakov bez umiestnenia
 Skills Slovakia, Ukáž čo vieš Beáta Brandysová, Timea Varmusová bez umiestnenia
 Skills Slovakia, Ukáž čo vieš Aneta Jurišová bez umiestnenia
 Skills Slovakia, Gastro Junior Valentína Fuňáková 3. miesto
 Majstrovstvá someliérov - juniorov Slovenska Jana Kotková, Branislav Gomola bez umiestnenia
 Barmanská súťaž Junior CUP 2022 Martina Jurišová strieborné pásmo
 Barista Junior 2022 Michal Húšťava, Natália Nemčeková cena za najlepšie tradičné cappucino
 Gasto CUP Adam Jašík 3. miesto
 Slovak Barista CUP Natália Nemčeková 6. miesto
 Svätoplukovo kráľovstvo ožíva Patrícia Činčalová 1. miesto
Krajské kolo SOČ - Akí sme Patrícia Činčalová, Branislav Gomola postup do celoslovenského kola
 SOČ - Fan&fancyfood - kreatívne nápady na tanieri Adriána Rudinská, Lucia Pohančeníková postup do celoslovenského kola
 SOČ - Preveruj a až potom dôveruj Martina Čimborová postup do celoslovenského kola
 Olympiáda ľudských práv Nikola Baculová bez umiestnenia
 Fourfest - Euroakademik Gastro 2022 Rimavská Sobota Beáta Rovňaníková (kuchár) 2. miesto
  Nina Gregorová, Lucia Jašurková (čašník, servírka) 2. miesto
  Martina Jurišová (barman) bez umiestnenia
  Michal Húšťava (barista) bez umiestnenia
  Branislav Gomola (someliér) ocenenie za kreativitu
  Sabina Cudráková (predavač) bez umiestnenia
  Jana Marie Šušková, Karina Mosorová (kaderník) bez umiestnenia
  Aneta Jurišová (kozmetik) bez umiestnenia
 Skills Slovakia Gastro Junior Piešťany Valentína Fuňáková 6. miesto
Medzinárodné kolo Matrix Start talent, Pardubice Nikola Kučáková 7. miesto
  Alžbeta Kupšová 6. miesto
 Rio Mare - desiata roka Beáta Rovňaníková postup do národného kola
 Behúňová paleta Patrícia Činčalová strieborné pásmo

Aktivity a prezentácia na verejnosti

ÚDAJE O AKTIVITÁCH A PREZENTÁCII ŠKOLY

Multimediálne prezentácie:

Prostredníctvom firmy Google je zabezpečená multimediálna 3-D prezentácia školy a jej prevádzok. Aktivity školy sú prezentované na webovej stránke školy, Facebooku a Instagrame školy.

Formy prezentácie školy na verejnosti:

V spolupráci s CPPP a P v Čadci sme prezentovali online formou odbory a aktivity školy žiakom a výchovným poradcom ZŠ. Smerom k externému prostrediu sme využili propagáciu školy a jej odborov prostredníctvom mailovej komunikácie a video prezentácie a
prezentácie v regionálnych masmédiách. Osvedčenými nástrojmi propagácie školy sú Facebook, Instagram a webová stránka školy www.sosca.sk.

Školský časopis:

V školskom roku 2021/2022 boli vydané dve čísla školského časopisu Kocka a My.

Činnosti Žiackej školskej rady/Školského parlamentu:

Koordinačnú činnosť školského parlamentu zabezpečovala PaedDr. Silvia Okuliarová.

Tvorilo ju 9 členov zo študijných odborov hotelová akadémia, čašník, servírka, kuchár a pracovník marketingu.

Predsedníčkou školského parlamentu bola Lenka Kožová z III. A triedy, študijného odboru hotelová akadémia, ktorá zároveň zastupovala žiakov v Rade školy.

Činnosť Školského parlamentu vychádzala zo svojho štatútu.

Aktivity Školského parlamentu boli rozdelené do oblastí:

1. výchovy a vzdelávania

2. podpory dobročinných aktivít v stredných školách

3. politiky mládeže v Žilinskom samosprávnom kraji

4. voľnočasových aktivít Školského parlamentu

V školskom roku 2021/2022 sme spolupracovali s nasledovnými inštitúciami zaoberajúcimi sa mládežníckou politikou na Slovensku:

- IUVENTA - Slovenský inštitút mládeže, iuventa@iuventa.sk

- Rada mládeže Žilinského kraja, rmzk@rmzk.sk

- Odbor školstva a športu úradu ŽSK, martina.gajdarova@zilinskazupa.sk

Interná činnosť školského parlamentu bola zameraná na spoluprácu s vedením školy, koordinátorkou environmentálnej výchovy Ing.Poláčkovou, koordinátorkou všeobecnej prevencie Ing. Švejdovou a koordinátorkou pre výchovu k manželstvu a rodičovstvu Ing.
Brezovskou.

Iné aktivity:

Škola zabezpečuje pre žiakov študijných odborov hotelová akadémia, čašník, servírka a spoločné stravovanie zahraničnú prax na Cypre, v Karibiku, v Taliansku a vo Švajčiarsku.

Zahraničná prax je organizovaná v spolupráci s UMB BB - Švajčiarsko-slovenské združenie cestovného ruchu, EUROPE 3000, Bergamo, Taliansko.

Účasťou na zahraničnej praxi sa žiakom umožňuje zdokonaliť sa v cudzom jazyku a cudzojazyčnom prostredí. Viacročné skúsenosti organizovania zahraničnej praxe ukazujú aj na veľký prínos v profesijnom raste a uplatnení sa na trhu práce.

V školskom roku sa realizovala letná zahraničná odborná prax v mesiacoch máj - september v hotelových zariadeniach v pracovných pozíciách - čašník, servírka, barman a kuchár.

V rámci programu Erasmus+ bol schválený projekt Profesijný rozvoj osobnosti mladého gastronóma ako súčasť poslania a vízie odbornej školy. Cieľom projektu bolo prehĺbiť odborné kompetencie, najmä odborné zručností, získať nové kompetencie z prípravy špecialít
portugalskej kuchyne a špecifík organizácie práce vo výrobnom stredisku prímorských hotelov. Projekt bol realizovaný v dňoch I. mobilita: 20. 4.-11. 5.2022 ( 15 žiakov) a II. mobilita 6. 6. -27. 6. 2022 (15 žiakov) v prímorskom rezorte Braga, Portugalsko.

Bol zrealizovaný projekt prostredníctvom programu Erasmus+ projekt Kreativita a inovácie v odbornej príprave mladých gastronómov a kaderníkov na budúce povolanie. Cieľom projektu bolo najmä získať nové kompetencie z prípravy španielskych dezertov, koláčov a
cukroviniek a v príprave špecialít stredomorskej kuchyne, získať nové kompetencie z tvorby pánskych a dámskych účesov a starostlivosti o pánskeho zákazníka. Prvá mobilita bola zrealizovaná v dňoch od 1. 7. 2021 do 29. 7. 2021 v Barcelone. Mobility sa zúčastnilo 15
žiakov a 1 učiaci sa MOV učebného odboru kaderník. Druhá mobilita sa uskutočnila v dňoch od 15. 6. -13. 7. 2022. Mobility sa zúčastnilo 15 žiakov.

Projekty sú zamerané na zvýšenie kvality odborného vzdelávania a prípravy žiakov a pedagogických zamestnancov školy cez rozvoj ich odborných kompetencií, podporu poznávacej zvedavosti a tvorivosti žiakov, podporu zvyšovania európskeho a multikultúrneho
povedomia žiakov prácou v medzinárodnom tíme prímorského hotela.

V dňoch od 17.1. do 21.1.2022 bol zrealizovaný projekt Erasmus+ Moderná škola vo svete bezpečných digitálnych technológií (Praha, Česká republika). Cieľom projektu bolo nadobudnúť nové vedomosti, zručnosti a kompetencie z oblasti digitálnych technológii. Kurzy
boli vedené v anglickom jazyku a zúčastnili sa ho tri pedagogické zamestnankyne. Účasť na štruktúrovaných kurzoch bola výbornou príležitosťou pre rozvoj osobných odborných kompetencií, budovanie sebadôvery pri využívaní digitálnych technológii vo vzdelávaní,
podporu inovatívnych a aktívnych pedagogík reagujúcich na spoločenskú a kultúrnu rôznorodosť.

Na disemináciu výsledkov z projektovej činnosti využívame platformu eTwinning.

V spolupráci s ÚPSVaR Čadca a pre fyzické osoby a podnikateľské subjekty organizujeme 5 akreditovaných MŠVVaŠ SR vzdelávacích programov kuchár, čašník, servírka, cukrár, kaderník a kozmetik. V školskom roku 2021/2022 ukončilo vzdelávanie 10 účastníkov.

V oblasti spolupráce s externým prostredím máme vypracovanú Koncepciu spoločenskej zodpovednosti. Hodnotíme dobre spoluprácu so zriaďovateľom, mestom, samosprávami, RŠ, RR, ŽŠR/ŠP a s profesijnými inštitúciami, zväzmi, zamestnávateľmi. Zrealizovali sme
odborné kurzy - barmanský, someliérsky, baristický, animačný pre žiakov gastronomického odboru a PZ, ktoré zabezpečuje Barmanská asociácia, Asociácia someliérov, Škola baristu.

PPV Beskyd sme zrealizovali pre verejnosť workshop spojený s prezentáciou ukončenia projektu ERASMUS+ Portugalská kuchyňa 24. 5. 2022.

Pokračovali sme v spolupráci s Kysuckou knižnicou - besedy, workshopy, živá knižnica. S UMB Banská Bystrica sme uzatvorili zmluvu pre Cvičnú školu pre školský rok.

§ 2. ods. 1 h

Projekty

 

§ 2. ods. 1 i

Výsledky inšpekčnej činnosti

§ 2. ods. 1 j

Materiálno-technické podmienky

Škola má jednu hlavnú budovu a dve budovy pracovísk praktického vyučovania (PPV), ktoré sa nachádzajú v priemyselnej zóne mesta. PPV Reštaurácia Beskyd. Tri pracoviská praktického vyučovania sú zriadené
v zrekonštruovaných priestoroch školy od roku 2017, sú vybavené moderným zariadením nad normatív.

V škole je vybavených 35 učební, z toho 23 kmeňových, 1 jazyková, 8 odborných učební a 3 učebne IKT. V priestoroch školy sa nachádza 220 počítačov (z toho 68 notebookov), 29 dataprojektorov a 10 interaktívnych tabúľ. V roku
2022 bolo zakúpených 100 ks licencií Microsoft Office 2016.

Odborné učebne sú účelovo zriadené a spĺňajú požadované normatívy materiálno-technického zabezpečenia pre skupinu ekonomických predmetov, cudzích jazykov, digitálnych technológií, odborné učebne pre gastronomické
odbory, odbory osobných služieb, školská knižnica, telocvičňa, posilňovňa, vonkajšie športoviská a oddychové zóny.

Stravovanie žiakov a zamestnancov je zabezpečené v jedálni blízkej školy OA a gymnázia, v školskom bufete, v PPV Reštaurácii Beskyd a v pracoviskách individuálneho odborného výcviku.

Počas teoretického vyučovania a praktického vyučovania využívajú žiaci a pedagogickí zamestnanci vybrané digitálne systémy Microsoft Office 2019, Microsoft Office 365, MS Teams, systém EduPage, ZOOM, GoogeMeet.

Pre rýchlejšie osvojenie učiva, preskúšanie a precvičenie jednotlivých tém  príslušných odborov sú využívané programy Horec (systém hotelovej recepcie), Bluegastro (reštauračný systém), Omega, Alfa (programy na vedenie
účtovníctva), Olymp (program na mzdovú agendu), Hapy hair shop, Virtuálne zrkadlo, Supervizáž, Virtuálne líčenie (pre žiakov odborov kaderník, kozmetik a vlasová kozmetika). Na realizáciu prieskumov a spracovanie výsledkov
v reálnom čase sme využili program Survio.

 

Priestory –

odborný výcvik,

odborná prax

 

Kapacita

Vybavenosť prístrojmi,
strojmi a zariadeniami

PPV Reštaurácia Beskyd

 

1 odborná
špecializovaná učebňa

1 trieda, inštruktážna

100 miest

 

Vybavenie a zariadenie
kuchyne a reštaurácie je
na úrovni najnovších
požiadaviek na kvalitné
poskytovanie služieb
a všetky sú na vysokej
estetickej úrovni.
(konvektomat, kávovar,
chladiaci montovaný box,
nerezové stoly a pod.,
potrebný inventár a
pomôcky).

Odborná učebňa pre
gastronomické odbory

20 miest Bola kompletne
zrekonštruovaná v roku
2018 a je vybavená
najnovšími technológiami.

PPV Cukrárska výroba  

 

 

PPV je vybavené novými
cukrárskymi sporákmi,
planetárnymi mixérmi,
chladiacimi boxami,
ohrievačom čokolády
a pod.

PPV Kadernícky salón

Odborná učebňa -
kaderník

13 kresiel

5 kresiel

Salón bol vybudovaný
v roku 2017. Vybavenie: 1
klimazón, profesionálne
nožnice, fény, infračervená
žehlička, parná žehlička,
ultrazvuková žehlička,
profesionálne strojčeky, 
kulmy, cvičné hlavy. Salón
poskytuje farbenie
s profesionálnou
kozmetikou renomovaných
značiek.

PPV Kozmetický salón

 

6 lehátok

2 kreslá

 

 

Salón bol vybudovaný
v roku 2017. Vybavenie:
Dermabrasion,  depilačné
stroje, parafínový prístroj,
galvanický prístroj,
masážne prístroje, meso-
therapy, ozonizér, scen-
scurber, naparovač,
infralampa, lifting. Salón
poskytuje ošetrenie pleti
kozmetickými značkovými
 prípravkami.

PPV Bufet 15 miest Bufet bol vybudovaný
v roku 2017. Je zariadený
a vybavený na podávanie
teplého a studeného
občerstvenia s možnosťou
objednávania  deň vopred. 

§ 2. ods. 1 k

Úspechy a nedostatky

Oblasti, v ktorých škola dosahuje dobré výsledky:

V roku 2021 bol škole Úradnom pre normalizáciu, metrológiu a skúšobníctvo SR udelený významný a medzinárodne uznávaný titul Efektívny používateľ modelu CAF. Zavádzanie modelu CAF je prínosom pre ďalšiu prácu manažmentu SOŠ OaS Čadca v podobe
komplexnej analýzy podmienok organizácie na zavedenie manažerstva kvality. V pôsobnosti zriaďovateľa ŽSK je prvá škola, ktorá získala uvedený titul.

Dňa 6. októbra 2021 bol škole udelený ďakovný list Úradnom pre normalizáciu, metrológiu a skúšobníctvo SR za účasť a vystúpenie na Konferencii o kvalite vo vzdelávaní - Model CAF jeho prínos a význam. Cieľom konferencie bolo prispieť k podpore implementácie
systému manažérstva kvality a modelu CAF aj v prostredí stredných školy, šíreniu prezentácií dobrej praxe a pozitívnych krokov pri zefektívnení riadenia škôl.

Ukazovateľom kvality poskytovaných služieb sú: získaný Certifikát o významnej spolupráci Europe 3000 a významné ďakovné listy za spolupráce v rôznych oblastiach, napr. poďakovanie udelené primátorom mesta Čadca za účasť na akcií Upracme Slovensko,
poďakovanie škole a žiakom za pomoc v rámci celonárodných zbierok Biela pastelka, Červené stužky, Valentínska kvapka krvi, za program eTwinning ako súčasť vzdelávania v škole, organizovanie reprezentačných plesov pre miestne samosprávy.

V rámci charitatívnej činnosti škola zorganizovala zbierky pre: útulok U psej matere v Korni, Slobodu zvierat, Ukrajinu, pre katolícku charitu zbierku školských potrieb a zapojila sa do dobročinných aktivít - Láskyplné Mikulášske balíčky, Koľko lásky sa zmestí do krabice od
topánok? (darovanie balíčkov seniorom), pečenie vianočného pečiva pre Destský domov Vyšný Kelčov, Kocka pre seniorov - úprava vlasov a tváre klientov Centra sociálnych služieb Park Čadca a Centra sociálnych služieb Harmónia Zborov nad Bystricou.

Kvalitu výchovno-vzdelávacieho procesu dokazujú aj absolventi školy, ktorí sa prezentujú ako úspešní odborníci.

V rámci skvalitnenia vzdelávacieho procesu bolo vytvorených osem učebných textov.

V oblasti všeobecno-vzdelávacích predmetov:

1. Zreevidovanie pre žiakov II. ročníka študijného odboru hotelová akadémia učebný text v AJ s názvom A Gateway to the World of Hospitality zameraný na gastronómiu a hotelierstvo, ktorý žiaci využívajú na hodinách AGH.

2. Odborný učebný text v NJ na úrovni A2 - Nemčina v gastronómii určený pre žiakov 4-ročných študijných odborov čašník, servírka, kuchár v predmete NJO.

3. Odborný učebný text pre žiakov učiacich sa taliansky jazyk - Taliančina hrou.

4. Odborný učebný text v NJ - Rozprávky na hodinách nemeckého jazyka.

5. Odborný učebný text vo FJ na úrovni A2 - B1 - La cuisine určený pre žiakov študijného odboru hotelová akadémia so zameraním na prácu v kuchyni.

V oblasti odborných predmetov:

1. Odborný učebný text pre someliéra Svet vína a práca someliéra.

2. Odborný učebný text Základy finančnej gramotnosti pre žiakov stredných odborných škôl/ Národný štandard finančnej gramotnosti, úlohy, cvičenia a testy finančnej gramotnosti.

3. Odborný učebný text - Spolu to zvládneme.

Odborný učebný text Spolu to zvládneme je určený pre triednych učiteľov našej školy, ktorý je zameraný na prevenciu rôznych sociálno-patologických javov v našej škole. Obsahuje množstvo zážitkových aktivít, ktoré môžu využívať triedni učitelia na triednických
hodinách, a tak prispievať k vytváraniu pozitívnej klímy našej školy.

Škola vypracovala projekt na udelenie oprávnenia používať popri svojom názve aj označenie Centrum odborného vzdelávania a prípravy pre gastronómiu, hoteliérstvo a obchod. Dňa 31. 5. 2022 zriaďovateľ udelil škole súhlas pre zriadenie cetra. Stavovská organizácia
zostaví komisiu v priebehu mesiaca november 2022 na hodnotenie a rozhodne o udelení oprávnenia.

Oblasti, v ktorých sú nedostatky a treba úroveň výchovy a vzdelávania zlepšiť:

Z vyhodnocovacích správ troch predmetových komisií vyberáme úlohy pre nasledujúci školský rok:

•Priebežne inovovať ŠkVP v súlade so ŠVP a potrebami uplatniteľnosti absolventov na národnom a európskom trhu práce.

•Zvyšovať kvalitu výchovno-vzdelávacieho procesu uplatnením systému hodnotenia kvality v súlade s modelom CAF.

•Inovovať obsah, metódy a formy výučby všetkých predmetov za účelom zvýšenia kvality výchovno-vzdelávacieho procesu.

•Vytvárať nové učebné materiály a pomôcky, ktoré budú súčasťou portfólií žiakov a pedagogických zamestnancov s cieľom zatraktívniť a zvýšiť úroveň vyučovania.

•Rozvíjať finančnú gramotnosť, podnikateľské kompetencie a zručností žiakov na hodinách teoretického a praktického vyučovania.

•Realizovať spoluprácu s vonkajším prostredím, s verejnosťou prezentáciou školy, lepšou komunikáciou, prostredníctvom workshopov a charitatívnych činností.

•Zvyšovať kvalitu vzdelávania digitalizáciou a využívaním digitálnych technológií.

•Sústavne zvyšovať kompetencie pedagogických zamestnancov formou účasti na aktualizačnom vzdelávaní, školeniach, kurzoch a sebavzdelávaním.

•Zvýšiť kvalitu a úroveň receptívnych a produktívnych jazykových zručností žiakov I. ročníka študijných odborov v 1AJ - prostredníctvom činnostne zameraného prístupu k učeniu sa ohľadom na rôzne štýly učenia sa žiakov, aktívneho učenia sa, rozvíjania digitálnych
zručností a kompetentností, tímovej práce, motivácie k učeniu sa cudzích jazykov.

Zistenia z vykonaných prieskumov v škole formou dotazníkov sú zapracované v Akčnom pláne školy.

§ 2. ods. 4 a

ŠVVP na SŠ

Počet žiakov so ŠVVP: 33

§ 2. ods. 4 b

Prijatí žiaci

Odbor Počet prihlásených žiakov Počet zapísaných prvákov k 30.6.2022 Počet prvákov k 15.9.2022
6323 K hotelová akadémia 42 19 18

6446 K kozmetik 28 10 10

6405 K pracovník marketingu 15 7 8

6444 K čašník, servírka 6 0 0

6445 K kuchár 15 9 9

2964 H cukrár 19 9 9

6445 H kuchár 14 5 7

6444 H čašník, servírka 14 8 8

6460 H predavač 10 5 7

6456 H kaderník 31 18 18

6421 L spoločné stravovanie 10 10 10

6426 L vlasová kozmetika 12 12 12

Spolu 216 112 116

§ 2. ods. 4 c

Prihlášky na SŠ

Odbor Počet prihlásených žiakov
1. termín 2. termín 2. kolo Spolu

6323 K hotelová akadémia 19 17 6 42
6446 K kozmetik 10 18 0 28
6405 K pracovník marketingu 5 7 3 15
6444 K čašník, servírka 3 3 0 6
6445 K kuchár 5 7 3 15
2964 H cukrár 9 8 2 19
6445 H kuchár 6 8 0 14
6444 H čašník, servírka 7 6 1 14
6460 H predavač 2 8 0 10
6456 H kaderník 22 9 0 31
6421 L spoločné stravovanie 10 0 0 10
6426 L vlasová kozmetika 12 0 0 12
Spolu 110 91 15 216

§ 2. ods. 4 d

Prijímacie skúšky

Prijímacie konanie sa realizovalo v zmysle zákona č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene a doplnení niektorých zákonov.

Stredná odborná škola obchodu a služieb, Ul. 17. novembra 2579, Čadca otvára v školskom roku 2022/2023 triedy študijných a učebných odborov v zmysle Určenia najvyššieho počtu žiakov 1. ročníka stredných škôl v územnej pôsobnosti Žilinského samosprávneho
kraja.

Prijať bolo možné 56 uchádzačov o štúdium v študijných odboroch a 50 uchádzačov o štúdium v učebných odboroch, 4 uchádzačov v učebných odboroch v systéme duálneho vzdelávania a 30 uchádzačov v nadstavbovom štúdiu.

Prijímacia komisia postupovala podľa podmienok, ktoré boli prerokované pedagogickou radou. Členovia prijímacej komisie dbali na regulérnosť prijímacieho konania. Skontrolovali všetky podklady k prijímaciemu konaniu.

Prijímacie skúšky vykonalo v 1. kole 89 uchádzačov o štúdium v študijných odboroch, 5 uchádzačov sa na prijímacích skúškach nezúčastnilo a svoju neúčasť neospravedlnili. Prijímacie skúšky vykonalo úspešne 89 uchádzačov.

Prijímacie skúšky vykonalo v 2. kole 12 uchádzačov o štúdium v študijných odboroch, prijímacie skúšky vykonalo úspešne 12 uchádzačov.

§ 2. ods. 4 e

Odbory

Trieda Študijný (učebný) odbor
I.A 6323 K hotelová akadémia  
I.D 6445 H kuchár SDV
 6444 H časník, servírka SDV
 2964 H cukrár  
I.I 6446 K kozmetik  
 6405 K pracovník marketingu  
 6445 K kuchár  
I.K 6460 H predavač  
 6456 H kaderník  
I.P 6426 L vlasová kozmetika  
 6421 L spoločné stravovanie  
II.A 6323 K hotelová akadémia  
II.D 6445 H kuchár SDV
 6444 H časník, servírka SDV
 2964 H cukrár  
II.I 6446 K kozmetik  
 6405 K pracovník marketingu  
 6445 K kuchár  
II.K 6460 H predavač  
 6456 H kaderník  
II.P 6426 L vlasová kozmetika  
 6421 L spoločné stravovanie  
III.A 6323 K hotelová akadémia  
III.C 6460 H predavač  
 2964 H cukrár  
III.D 6445 H kuchár SDV
 6444 H čašník, servírka SDV
III.H 6444 K čašník, servírka  
 6445 K kuchár  
III.I 6446 K kozmetik  
 6405 K pracovník marketingu  
III.K 6456 H kaderník  
IV.A 6323 K hotelová akadémia  
IV.H 6444 K čašník, servírka  
 6445 K kuchár  
IV.I 6446 K kozmetik  
 6405 K pracovník marketingu  
V.A 6323 K hotelová akadémia  

§ 2. ods. 4 f

Klasifikácia tried

Trieda Počet Prospeli Neprospeli Nekl. Správanie PP
spolu chlapcov dievčat spolu V PVD P z 1 pred. z 2 pred. z 3a a viac pr. spolu 2 3 4

I.A 20 7 13 20 11 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,49
I.D 23 4 19 21 2 14 5 0 0 2 2 0 0 0 1 1,95
I.I 25 5 20 22 3 8 11 3 0 0 3 0 0 0 1 2,2
I.K 24 3 21 24 4 12 8 0 0 0 0 0 0 0 0 1,87
I.P 22 1 21 21 4 6 11 0 1 0 1 0 0 0 0 1,93
II.A 22 10 12 22 8 4 10 0 0 0 0 0 0 0 0 1,81
II.C 18 0 18 18 3 6 9 0 0 0 0 0 0 1 0 1,99
II.D 20 4 16 20 2 7 11 0 0 0 0 0 1 1 0 2,23
II.H 16 6 10 16 2 5 9 0 0 0 0 0 1 0 0 1,93
II.I 18 0 18 17 5 6 6 0 1 0 1 0 0 0 1 1,77
II.K 19 0 19 19 7 5 7 0 0 0 0 0 0 0 0 1,83
II.P 19 3 16 19 2 6 11 0 0 0 0 0 0 0 0 2,15
III.A 21 6 15 21 12 7 2 0 0 0 0 0 0 0 0 1,41
III.D 19 5 14 19 2 7 10 0 0 0 0 0 0 0 0 2,04
III.H 15 5 10 14 2 6 6 1 0 0 1 0 1 0 0 1,96
III.I 14 0 14 14 5 2 7 0 0 0 0 0 0 0 0 1,61
III.K 20 1 19 20 1 8 11 0 0 0 0 0 1 0 0 2,17
IV.A 22 4 18 22 4 10 8 0 0 0 0 0 1 0 0 1,89
IV.H 16 9 7 16 0 0 16 0 0 0 0 0 1 0 0 2,65
IV.I 16 0 16 16 1 3 12 0 0 0 0 0 0 0 0 2,3
V.A 24 3 21 24 12 9 3 0 0 0 0 0 0 0 0 1,33
21 413 76 337 405 92 140 173 4 2 2 8 0 6 2 3 1,91

Prospech žiakov

Ukazovateľ  Polrok
1.polrok 2.polrok

Celkový počet žiakov 423 413
Prospech prospeli s vyznamenaním 88 92
 prospeli veľmi dobre 131 140

prospeli 185 173
neprospeli 19 8
neklasifikovaní 0 0
celkový prospech za školu 1,93 1,91

Správanie veľmi dobré 417 402
uspokojivé 4 6
menej uspokojivé 2 2
neuspokojivé 0 3

Vymeškané
hodiny

celkový počet vymeškaných
hodín

26680 32618

počet ospravedlnených
hodín

26535 32388

počet neospravedlnených
hodín

145 230

§ 2. ods. 4 g

Úspešnosť školy pri príprave žiakov

Z celkového počtu absolventov 112, 46 žiakov pokračuje v štúdiu, 33 žiakov je zamestnaných, 25 je evidovaných nezamestnaných žiakov, 8 žiakov (materská dovolenka, rodičovská dovolenka).

Výsledky hodnotenia externej časti maturitnej skúšky a písomnej formy internej časti maturitnej skúšky - % priemernej úspešnosti v školskom roku 2021/2022 celoslovenský priemer

EČ MS

(v SOŠ)
predmet EČ MS PFIČ MS  
ANJ B1 45,7 57,3 57,5%
ANJ B2 57,1 70,0 65,1%
SJL 50,8 65,8 59,6% (52,1%)

                                            

Výsledky teoretickej časti odbornej zložky maturitnej skúšky, praktickej časti odbornej zložky maturitnej skúšky a záverečnej skúšky v školskom roku 2021/2022
 aritmetický priemer za školu priemer teoretickej a praktickej časti

teoretická časť OZ MS 1,84 1,71
praktická časť OZ MS 1,57
záverečná skúška 1,72 X

§ 2. ods. 4 h

Uplatnenie žiakov

Stredná odborná škola obchodu a služieb v Čadci ponúka absolventom základných škôl možnosť nadviazať na štúdium cudzieho jazyka, ktorému sa venovali v základnej škole. Vzhľadom na rozmanitosť cudzích jazykov sa v našej škole vyučuje anglický, nemecký,
francúzsky a v rámci záujmového krúžku taliansky jazyk. Štúdium cudzích jazykov prebieha v tradičných a špeciálnych jazykových učebniach. Žiaci odborov s gastronomickým zarmeraním majú možnosť vykonávať odbornú prax v zahraniční, kde skvalitňujú jazykové
kompetencie a zručnosti. Vo viacerých destináciách absolvujú odbornú prax v rámci zimnej a letnej odbornej stáže. Majú možnosť porovnať systém práce v hotelierstve, gastronómii a cestovnom ruchu viacerých krajín, získať odborné, jazykové a najmä pracovné a
životné skúsenosti. O absolvovaní získajú certifikáty a zvýšia hodnotu pracovnej sily, čo je oceňované zamestnávateľmi na trhu práce. Žiaci študijného odboru hotelová akadémia gastronomického zamerania vrátane nadstavbového štúdia absolvujú trojmesačnú až
päťmesačnú odbornú prax. Stáž vykonávajú v rôznych destináciách Európy, ako sú Nemecko, Francúzsko a jeho ostrov Korzika, Cyprus, Grécko vrátane ostrovov Rhodos, Kréta, Thassos, Korfu, Taliansko s ostrovmi Sicília a Sardínia a Švajčiarsko. Žiaci praxujú v 4* a 5*
hotelových sieťach, v hoteloch rodinného typu ako aj v reštauráciách. Podľa úrovne jazykových a profesionálnych zručností sú zadeľovaní na pozície barman, čašník, servírka, kuchár a pracovník hotelovej recepcie. Zahraničná odborná prax sa teší veľkej a opodstatnenej
popularite medzi žiakmi. Počas pobytu v cudzej krajine sa žiaci vypracujú po profesionálnej a jazykovej stránke, čo sa viditeľne prejavuje pri ukončení štúdia. Žiaci počas zahraničnej odbornej praxe nadväzujú užitočné kontakty a príležitosti, a preto nemajú problém
uplatniť sa na trhu práce nielen na Slovensku, ale aj v zahraničí.

§ 2. ods. 5 a

Finančné a hmotné zabezpečenie

Dotácie zo štátneho rozpočtu na žiakov:

K 31. 12. 2021 boli škole pridelené finančné prostriedky na normatívne financovanie vo výške 1 586 656,54 €.

Finančné prostriedky prijaté na vzdelávacie poukazy a spôsob ich použitia v členení podľa financovaných aktivít:

Škola k 31. 12. 2021 získala za záujmové vzdelávanie prostredníctvom vzdelávacích poukazov finančné prostriedky vo výške 11 872 €.

Hmotné zabezpečenie školy zo vzdelávacích poukazov:

Zo vzdelávacích poukazov škola zakúpila:

3 ks tlačiarní 1 029,60 €, SSD disky 1024,36 €, 3 ks Hi-Fi veží 297,-- €, sušičku 470,10 €, mrazničku 360,20 €, šport. pomôcky 50 €,

digitálny teplomer 85,-- € kancelársky papier 704,30 €, brúsku na nože 99,91 €, dataprojektor 326,76 €, tonery 312,89 €.

Financovanie z vlastných zdrojov získaných z hospodárskej činnosti školy:

Škola na financovanie skvalitnenia pracovného prostredia využíva aj vlastné fiančné prostriedky. Na dočasné spolufinancovanie 3 projekov

Erasmus+ škola poskytla z vlastných zdrojov 37 629 € .

§ 2. ods. 5 b

Voľnočasové aktivity

Názov záujmového krúžku Počet žiakov Počet skupín Vedúci
1. Obchodná korešpondencia 14  Ing. Eva Brezovská
10. Multimédiá 13  Ing. Marcela Kubalíková
11. ENVIRO aktivity 12  Ing. Eva Polačková
12. Účtovníctvo hravou formou 12  Ing. Elena Korduliaková
13. Tvoríme ručne 11  Mgr. Anna Koptáková
14. Zdravie - športové aktivity 18  Ing. Martin Slovák
15. Zmúdri v škole 13  Ing. Mária Janíčková
16. Príroda okolo nás 15  Ing. Pavol Pončka
17. Cukrárske umenie 13  Ing. Erika Liščáková
18. Moderná cukrárka 14  Mgr. Jana Pišteková
19. Hlavolamy 14  Mgr. Iveta Chilá
2. Krúžok someliéra 14  RNDr. Dušan Kormanec
20. Anglicky s úsmevom 8  Ing. Slavka Jašurková
21. Moderná gastronómia 16  Ing. Pavol Straka
22. Nemecký jazyk v službách 15  Ing. Ľubica Horváthová
23. Finančná gramotnosť 15  Ing. Mária Hrušková
24. Angličtina v kocke 15  Mgr. Ida Kurzyszová
25. Anglický jazyk v gastronómii 13  PhDr. Andrea Mravcová
3. Peniaze, sporenie a investovanie 14  Ing. Marcela Kašubová
4. Plavecký krúžok 15  Mgr. Miroslav Kardoš
5. Atletika/fitness 14  PaedDr. Anna Skorková
6. Školské rozhlasové vysielanie 12  PaedDr. Silvia Okuliarová
7. Taliančina hrou 14  Ing. Zuzana Švejdová
8. Cvičenia z angličtiny 12  Mgr. Nataša Krulikovská
9. Animácie 13  Mgr. Lenka Kiklošová

§ 2. ods. 5 c

Spolupráca školy s rodičmi

Spolupráca školy s rodičmi:

Spolupráca školy s rodičmi sa uskutočňovala na niekoľkých úrovniach:

• prostredníctvom Rady rodičov pri SOŠOaS v Čadci.

Rada rodičov pozostáva z výboru a zástupcov rodičov jednotlivých tried. Na zasadnutia Rady rodičov a výboru bola pozývaná riaditeľka školy a boli prerokované aktuálne otázky a požiadavky rodičov.

• prostredníctvom Rady školy pri SOŠOaS v Čadci.

V Rade školy majú zastúpenie aj volení zástupcovia rodičov, ktorí mali možnosť na rokovaniach predniesť, pripomienkovať a predkladať návrhy k materiálom, ktoré predkladala riaditeľka školy.

• prostredníctvom triednych aktívov rodičovských zhromaždení jednotlivých tried.

• prostredníctvom aplikácie EduPage.

Z uvedených triednych aktívov sa vyhotovovali zápisnice.

Vnímanie školy rodičmi žiakov školy sme zisťovali prieskumom. Dotazník zameraný na hodnotenie spokojnosti rodičov so školou zahŕňal časti - vnímanie spolupráce školy s rodičmi vnímanie prístupu školy k žiakovi, vnímanie kvality výchovno-vzdelávacieho
procesu,spokojnosť so školou celkovo, vnímanie jednotlivých aspektov kvality školy, vnímanie pozitívnych stránok školy, vnímanie negatívnych stránok školy a odporúčania zo strany rodičov.

Zistenia boli prerokované v GR, PR a boli navrhnuté opatrenia do Akčného plánu zlepšovania.

 

INFORMÁCIE O SPOLUPRÁCI ŠKOLY S RODIČMI ŽIAKOV ALEBO S INÝMI FYZICKÝMI OSOBAMI, KTORÉ MAJÚ ŽIAKOV ZVERENÝCH DO OSOBNEJ ALEBO DO PESTÚNSKEJ STAROSTLIVOSTI NA ZÁKLADE ROZHODNUTIA SÚDU, ALEBO SO
ZÁSTUPCOM ZARIADENIA, V KTOROM JE ŽIAK UMIESTNENÝ NA ÚČELY VÝKONU ÚSTAVNEJ STAROSTLIVOSTI

 

 

Žiaci, ktorí sú zverení do: Počet

náhradnej osobnej starostlivosti 1
pestúnskej starostlivosti 1
ústavnej starostlivosti 6

Žiaci, ktorí majú nariadené: Počet

výchovné opatrenia

 

0

neodkladné opatrenia

 

0

ochrannú výchovu 0
výkon trestu odňatia slobody 0

Záver

Vypracovala: Ing. Ľudmila Verčimáková

V Čadci 27. 9. 2022

Správa prerokovaná v pedagogickej rade dňa: 27. 9. 2022

Vyjadrenie rady školy

Vyjadrenie k správe o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach školy za školský rok 2021/2022

 

                Rada školy na základe hlasovania prerokovala Správu o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach školy za školský rok 2021/2022.

 

Vyjadrenie:

            Rada školy pri Strednej odbornej škola obchodu a služieb v Čadci po zaslaní a prerokovaní správy prijala nasledovné uznesenie:

            Rada školy berie na vedomie Správu o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach školy za školský rok 2021/2022 bez pripomienok, pretože správa vystihuje všetky skutočnosti, ktoré sú reálne vyjadrené.

 

 

 

 

Čadca, 28. 9. 2022

 

 

 

                                                                                   PaedDr. Silvia Okuliarová

                                                                                     predsedníčka rady školy

 


