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PODSTAWA PRAWNA: 

 Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78, poz. 
483 ze zm.). 

 Konwencja o Prawach Dziecka, przyjęta przez Zgromadzenie Ogólne Narodów 
Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. nr 120, poz. 526). 

 Ustawa z 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2023 r. poz. 
984 ze zm.) 

 Ustawa z 7 września 1991 r. o systemie oświaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2022 r. poz. 
2230). 

 Ustawa z 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (tekst jedn.: Dz.U. z 2023 r. poz. 
900 ze zm.). 

 Ustawa z 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu 
alkoholizmowi (tekst jedn.: Dz.U. z 2023 r. poz. 165 ze zm.). 

 Ustawa z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii (tekst jedn.: Dz.U. z 2023 r. 
poz. 172). 

 Ustawa z 9 listopada 1995r. o ochronie zdrowia przed następstwami używania 
tytoniu i wyrobów tytoniowych (tekst jedn.: Dz.U. z 2023 r. poz. 700). 

 Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie 
zakresu i form prowadzenia w szkołach i placówkach systemu oświaty działalności 
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziałania 
narkomanii (tekst jedn.: Dz.U. z 2020 r. poz. 1449). 

 Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 31 grudnia 2002 r. w sprawie 
bezpieczeństwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach 
(tekst jedn.: Dz.U. z 2020 r. poz. 1604). 

 Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z 14 lutego 2017 r. w sprawie 
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej 
kształcenia ogólnego dla szkoły podstawowej, w tym dla uczniów z 
niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym, 
kształcenia ogólnego dla branżowej szkoły I stopnia, kształcenia ogólnego dla szkoły 
specjalnej przysposabiającej do pracy oraz kształcenia ogólnego dla szkoły 
policealnej (Dz.U. z 2017 r. poz. 356 ze zm.)  

 Podstawowe kierunki realizacji polityki oświatowej państwa w roku szkolnym 
2023/2024. 

 Rozporządzenie MEiN z 13 lipca 2023 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie 
organizacji kształcenia, wychowania i opieki dzieci i młodzieży będących 
obywatelami Ukrainy (Dz.U. z 2023 r. po. 1367) – zmiana w zakresie § 13 (dot. 
modyfikacji programu wychowawczo-profilaktycznego). 

 Statut Szkoły Podstawowej nr 205 im. Żołnierzy Powstania Warszawskiego w 
Warszawie (tekst jednolity z 15 września 2022). 
 

DIAGNOZA POTRZEB 

W tworzeniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoły uwzględniono wnioski i 

rekomendacje wynikające z podjęcia następujących działań: 

 Diagnoza potrzeb związanych z przeciwdziałaniem wykluczeniu, przemocy i 
dyskryminacji w szkole - z perspektywy uczniów i uczennic „Szkoła Przyjazna 
Prawom Człowieka. Jak przeciwdziałać wykluczeniu i przemocy w szkole?” 
/diagnoza przeprowadzona w terminie marzec- kwiecień 2023/; 
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 Ankieta dotycząca programu wychowawczo-profilaktycznego szkoły przeprowadzona 
wśród rodziców w czerwcu 2023 r.; 

 Stanowisko Rady Rodziców w sprawie żywienia w szkole z dnia 3 lipca 2023; 

 Spotkanie trójstronne /rodzice, uczennice i uczniowie, nauczyciele/ dnia 22 września 
2023 – diagnoza potrzeb i zaprojektowanie działań; 

WNIOSKI / REKOMENDACJE: 

Diagnoza uczniowska: 

 1-3: zajęcia integracyjne, zajęcia na temat wyrażania emocji, zajęcia uwzględniające 

komunikację językiem potrzeb (NVC – porozumienie bez przemocy); 

 4-6: godziny wychowawcze, pogadanki poświęcone ww., wspólne imprezy (pikniki, Dzień 

dziecka, dni tematyczne), zajęcia ze strażą miejską i policją, dalsza diagnoza dot. 

cyberprzemocy; 

 7-8: skrzynka zaufania, która będzie służyć do zgłaszania anonimowo przemocy, język 

bez przemocy, mediacje rówieśnicze, Festiwal Kultur Narodów – rok szkolny 2023/2024, 

praca nad dobrym startem w nowej klasie w szkole ponadpodstawowej. 

Analiza wyników ankiety przeprowadzonej wśród rodziców (123 respondentów), stanowisko 

Rady Rodziców w sprawie żywienia w szkole – kluczowe kompetencje/umiejętności, 

obszary, wartości, które warto rozwijać i wzmacniać w szkole: 

 umiejętność rozwiązywania problemów, 
 bycie szczęśliwym, dobrostan, 
 umiejętność uczenia się, 
 współpraca, 
 umiejętność rozwiązywania konfliktów, 
 przyjmowanie odpowiedzialności za swoje postępowanie,  
 samodzielność, 
 bezpieczeństwo, 
 komunikacja, 
 różnorodność, 
 relacja, 
 wartości,  
 szacunek, 
 zdrowy styl życia i odżywania. 
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ZDIAGNOZOWANE POTRZEBY: 

„Jeśli nie przywiązujemy wagi do własnych potrzeb, może się okazać, że dla innych też nie 

będą one ważne.” Marshall B. Rosenberg 

UCZENNICE, 
UCZNIOWIE 

RODZICE/ 
OPIEKUNOWIE 

 

NAUCZYCIELKI/ 
NAUCZYCIELE, 

PRACOWNICY SZKOŁY 

empatia 
więź / wspólnota / kontakt 
uczenie się 
zaufanie 
miłość 
jasność /zasad, celu/ 
kreatywność 
akceptacja 
bycie widzianym 
komfort / wygoda 
przestrzeń 
odpoczynek / spokój 
ruch 
zabawa 
sprawczość 
prywatność 
sukces 
humor 
kontakt z przyrodą 
cisza 

dzielenie się talentami / 
wiedzą 
wsparcie 
bezpieczeństwo 
celowość 
zrozumienie i bycie 
zrozumianym 
wspólnota 
troska o dziecko 
zaufanie 
 

szacunek 
zaufanie 
wsparcie 
towarzystwo/ więź 
inspiracja 
rozwój 
kreatywność 
prostota zasad 
bezpieczeństwo 
 
 

 

KIERUNKI 

1. Uczymy się uczyć i dzielimy się tym w społeczności szkolnej. 

2. Współpracujemy i uczymy się zasad pracy zespołowej. 

3. Podejmujemy działania integrujące społeczność szkolną. 

4. Wzmacniamy samodzielność i sprawczość uczennic i uczniów. 

5. Dbamy o siebie i innych w obszarze fizycznych, psychicznym, społecznym. 

6. Dostrzegamy mocne strony różnorodności. 

7. Rozwiązujemy konflikty. 

8. Dbamy o bezpieczeństwo swoje i innych. 

9. Projektujemy przestrzeń szkolną przyjazną dla wszystkich. 
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DZIAŁANIA: 

KIERUNEK CELE (PO CO?) DZIAŁANIA (CO?) TERMIN 
(KIEDY?) 

ODPOWIEDZIALNI 
(KTO?) 

UWAGI 

Uczymy się 
uczyć i dzielimy 
się tym w 
społeczności 
szkolnej. 
 

Żeby: 
1. wzmacniać umiejętność uczenia 

się od innych, 
2. usprawniać umiejętność uczenia 

się, 
3. poznawać i wzmacniać mocne 

strony, 
4. wzmacniać sprawczość w 

decydowaniu o swoich wyborach 
życiowych, 

5. wzmacniać odpowiedzialność za 
siebie i innych, 

6. nauka stała się wspólną 
przygodą. 

Organizacja warsztatów z 
technik uczenia się:  
“Jak efektywnie 
zapamiętywać? - 
mnemotechniki. 
“Efektywne notowanie i 
uczenie się” 
“Jak przygotować się do 
egzaminu ósmoklasisty?” 
 
„ See the Good” - rozwijanie 
mocnych cech charakteru 
/starsi uczą młodszych/. 
 
Organizacja wydarzeń o 

charakterze naukowym 

integrujących treści 

międzyprzedmiotowe /dni 

nauki/. 

 

Organizacja wydarzeń 

patriotycznych i związanych 

z polską tradycją i tradycja 

krajów pochodzenia naszych 

uczennic i uczniów. 

 

Działania zespołu ds. 

patrona szkoły – 

październik 
- grudzień 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
cały rok 
szkolny 
 
 
cały rok 
szkolny 
 
 
 
 
cały rok 
szkolny 
 
 
 
 
cały rok 
szkolny 
 

Magdalena 
Rutkowska 
Katarzyna Zych 
 
 
 
 
 
 
 
Katarzyna Zych 
Magdalena 
Rutkowska 
 
 
według kalendarza 
imprez szkolnych 
 
 
 
 
według kalendarza 
imprez szkolnych 
 
 
 
 
zespół ds. patrona 
szkoły 
 

warsztaty 
prowadzone w 
klasach 4-8 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
według 
uzgodnionego 
harmonogramu   
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KIERUNEK CELE (PO CO?) DZIAŁANIA (CO?) TERMIN 
(KIEDY?) 

ODPOWIEDZIALNI 
(KTO?) 

UWAGI 

przygotowania do obchodów 

80 rocznicy wybuchu 

Powstania Warszawskiego. 

 

Organizacja cyklicznych 

spotkań czwartkowych 

/rodzice, nauczycielki, 

nauczyciele, uczennice i 

uczniowie/ - wymiana 

doświadczeń, dzielenie się 

wiedzą. 

 

Zajęcia wspierające 

uważność i dobrostan 

psychiczny uczennic i 

uczniów. 

 

Realizujemy w klasach 

projekty związane z kulturą i 

tradycjami. 

 

Organizujemy warsztaty, 

zajęcia cykliczne, wycieczki 

o charakterze edukacyjnym, 

wzmacniające umiejętność 

uczenia się. 

 
 
 
 
 
cały rok 
szkolny /1 
raz w 
miesiącu/ 
 
 
 
 
listopad 
2023 
 
 
 
cały rok 
szkolny 
 
 
 
cały rok 
szkolny 

 
 
 
 
 
zespół ds. 
współpracy z 
rodzicami, 
Magdalena 
Przybysz -
dyrektorka szkoły 
 
 
 
 
wychowawczynie i 
wychowawcy 
 
wychowawczynie i 
wychowawcy 
 
 
 
wychowawczynie i 
wychowawcy, 
nauczycielki, 
nauczyciele 

 
 
 
 
 
według 
uzgodnionego 
harmonogramu   
(zaproszenie 
rodziców do 
współpracy) 
 
 
 
 
 
 
 
według 
kalendarza 
 
 
 
np. warsztaty 
naukowe w 
klasach 1-3, 
wycieczki 
związane z 
patronem szkoły 
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KIERUNEK CELE (PO CO?) DZIAŁANIA (CO?) TERMIN 
(KIEDY?) 

ODPOWIEDZIALNI 
(KTO?) 

UWAGI 

Współpracujemy 
i uczymy się 
zasad pracy 
zespołowej. 
 

Żeby:  
1. realizować wspólne projekty, 
2. inicjować działania na rzecz 

społeczności szkolnej, 
3. wzmacniać kreatywność i 

kooperację – cechy pożądane na 
rynku pracy, 

4. wzmacniać potrzebę akceptacji, 
5. minimalizować poczucie 

odrzucenia, 
6. wzmacniać umiejętność 

podejmowania wspólnych 
decyzji, 

7. uczyć się od siebie nawzajem. 

Stosowanie metod i form 

pracy wzmacniających 

umiejętność uczenia się i 

pracy zespołowej.  

 

 

 

 

 

 
Wspieranie aktywności w 
projektach 
ogólnowarszawskich, 
krajowych, 
międzynarodowych. 
 

cały rok 
szkolny 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
cały rok 
szkolny 
 
 
 
 
 

nauczycielki i 
nauczyciele 
przedmiotowi 
 
 
 
 
 
 
 
 
zastępca dyrektora 
- Rafał Bednarczyk, 
nauczyciele 
przedmiotowi 
 

np. 
metoda 
projektów, 
myśląca klasa, 
rutyny myślenia 
krytycznego, 
metoda 
odwróconej 
lekcji itp. 
 
 
np: projekty na 
platformie e-
Twinning, 
partnerstwo ze 
szkołą z Berlina, 
projekty w 
ramach 
programów 
unijnych. 

Podejmujemy 
działania 
integrujące 
społeczność 
szkolną. 
 

Żeby: 
1. poznać lepiej swoje potrzeby, 
2. poznać lepiej swoje mocne 

strony, 
3. budować zaufanie w oparciu o 

szacunek i zrozumienie, 
4. wspierać się nawzajem, 
5. mieć poczucie więzi i 

przynależności, 
6. budować relacje. 

 

Zajęcia integracyjne w 
klasach. 
 
 
 
Organizacja corocznego 
kiermaszu szkolnego. 
 
 
 
Organizacja cyklicznych 
imprez szkolnych  i akcji (w 

wrzesień 
2023, luty 
2024 
 
20 
października 
2023 
 
 
 
cały rok 
szkolny 

wychowawczynie i 
wychowawcy 
 
 
zespół ds. 
współpracy z 
rodzicami 
wychowawczynie, 
wychowawcy 
 
według kalendarza 
imprez szkolnych i 

 
 
 
 
współpraca z 
Radą Rodziców, 
rodzicami 
 
 
 
współpraca z 
Radą Rodziców, 
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KIERUNEK CELE (PO CO?) DZIAŁANIA (CO?) TERMIN 
(KIEDY?) 

ODPOWIEDZIALNI 
(KTO?) 

UWAGI 

tym np.: andrzejki, zabawa 
karnawałowa, 
Międzynarodowy Dzień 
Dziecka). 
 
Organizacja spotkań 
rodzice-wychowawcy-dzieci 
/wspólne wyjścia, pikniki, 
warsztaty/. 
 
Podejmowanie działań 
integrujących w ramach 
tworzenia projektów /np. 
budżet partycypacyjny/. 
 
 
Usprawnienie komunikacji w 
społeczności szkolnej. 
 
 
Współpraca z ZHP.  

 

 
 
 
 
 
cały rok 
szkolny 
 
 
cały rok 
szkolny 
 
 
 
 
październik-
grudzień 
2023 
 
cały rok 
szkolny 

planu SU 
 
 
 
 
wychowawczynie, 
wychowawcy 
 
 
zastępca dyrektora 
- Rafał Bednarczyk, 
zespół ds. 
współpracy z 
rodzicami. 
 
zespół ds. promocji 
szkoły 
 
 
Magdalena 
Przybysz - 
dyrektorka szkoły 

rodzicami 
 
 
 
 
uzgodnienia w 
zespołach 
klasowych 
 
współpraca z 
Radą Rodziców, 
rodzicami 
 
 
w tym, m.in.: 
strona WWW, 
profil na 
Facebooku. 

Wzmacniamy 
samodzielność i 
sprawczość 
uczennic i 
uczniów. 
 

Żeby: 
1. być widocznym, 
2. dokonywać samodzielnych 

wyborów, 
3. rozumieć konsekwencje 

wyborów, 
4. inicjować działania na rzecz 

szkoły i innych ludzi, 
5. doskonalić umiejętność 

podejmowania decyzji, 

Działalność Szkolnego Koła 

Wolontariatu. 

 
 
 
Działalność Samorządu 
Uczniowskiego (SU). 
 
organizacja spotkań 
trójstronnych: SU, RR, RP 

cały rok 
szkolny 
 
 
 
cały rok 
szkolny 
 
cały rok 
szkolny 

Katarzyna Car-
Dadacz, Katarzyna 
Szenk, Karolina 
Skrzypiec 
 
opiekun SU 
 
 
zespół ds. 
współpracy z 

 
 
 
 
 
 
 
 
współpraca z 
Radą Rodziców 
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KIERUNEK CELE (PO CO?) DZIAŁANIA (CO?) TERMIN 
(KIEDY?) 

ODPOWIEDZIALNI 
(KTO?) 

UWAGI 

6. wzmacniać asertywność. /podejmowanie inicjatyw i 
decyzji przez społeczność 
szkolną/. 
 
 
 
Wystawienie pudełka 
życzeń, do którego 
uczniowie będą mogli 
wrzucać propozycje tytułów 
do zakupu do biblioteki, 
uwzględniając potrzeby całej 
społeczności uczniowskiej. 

 
 
 
 
 
 
listopad 
2023 

rodzicami, 
opiekun SU, 
Magdalena 
Przybysz - 
dyrektorka szkoły 
 
Katarzyna Pichór 
 

 

Dbamy o siebie i 
innych w 
obszarze 
fizycznych, 
psychicznym, 
społecznym. 
 

Żeby: 
1. kształtować i wzmacniać zdrowe 

nawyki, 
2. być zdrowym, 
3. odżywiać się prawidłowo, 
4. znać zagrożenia i wiedzieć, jak 

ich unikać, 
5. budować zdrowe relacje. 

Współpraca z Uczniowskim 
Klubem Sportowym 
„Centaury”. 
 
Organizacja warsztatów 
promujących zdrowe 
odżywianie: 
program „Wiem, co jem” w 
klasach drugich, „Szkoła nie 
marnuje” w klasach 
szóstych, warsztaty z 
dietetykiem, warsztaty 
kulinarne. 
 
Organizacja wycieczek i 
zajęć uwzględniających 
potrzebę kontaktu z naturą. 
 
 

cały rok 
szkolny 
 
 
cały rok 
szkolny 
 
 
 
 
 
 
 
 
cały rok 
szkolny 
 
 
 

zastępca dyrektora 
- Rafał Bednarczyk 
 
 
Justyna Kostaniak, 
wychowawczynie, 
wychowawcy 
 
 
 
 
 
 
 
wychowawczynie 
wychowawcy, 
zespół świetlicy 
szkolnej 
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KIERUNEK CELE (PO CO?) DZIAŁANIA (CO?) TERMIN 
(KIEDY?) 

ODPOWIEDZIALNI 
(KTO?) 

UWAGI 

Organizacja warsztatów 
pomagających w 
rozpoznawaniu własnych 
emocji, we wzmacnianiu 
poczucia własnej wartości, 
nauka stawiania/obrony 
własnych granic zajęcia: Ja 
czyli kto?  
 
Organizacja zajęć 
sportowych na terenie 
szkoły. 
 
 

grudzień 
2023-luty 
2024 
 
 
 
 
 
 
cały rok 
szkolny 

pedagog szkolna - 
Anna Szperl 
 
 
 
 
 
 
 
zastępca dyrektora 
szkoły - Rafał 
Bednarczyk, zespół 
wychowania 
fizycznego 

Dostrzegamy 
mocne strony 
różnorodności. 
 

Żeby: 
1. poznać się lepiej, 
2. uczyć się akceptacji dla różnych 

potrzeb, 
3. uczyć się empatii, 
4. uczyć się od siebie nawzajem, 
5. włączyć uczennice i uczniów 

pochodzących z innych krajów 
/kultur w działania szkolne.  

Współpraca z Polskim 
Forum Migracyjnym – 
warsztaty z różnorodności, 
wsparcie asystentki 
międzykulturowej. 
 
Realizacja programu 
„Razem w szkole”. 
 
 
Realizacja ogólnoszkolnego 
programu „Podziel się 
talentem. Moje pasje i 
talenty”. 
 
Stworzenie kalendarza świąt 
obchodzonych przez 
naszych uczniów i 

po 
uzgodnieniu 
 
 
 
cały rok 
szkolny 
 
 
 
styczeń 
2024-
czerwiec 
2024 
 
grudzień 
2023 
 

Anna Szperl 
Magdalena 
Przybysz - 
dyrektorka szkoły 
 
zespół ds. 
cudzoziemców, 
wychowawczynie, 
wychowawcy 
 
Klaudia Nowak 
zespół ds. promocji 
szkoły 
 
 
zespół ds. uczennic 
i uczniów 
cudzoziemskich, 

 
 
 
 
 
Program 
fundacji „Szkoła 
z klasą” 
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KIERUNEK CELE (PO CO?) DZIAŁANIA (CO?) TERMIN 
(KIEDY?) 

ODPOWIEDZIALNI 
(KTO?) 

UWAGI 

świętowanie razem z nimi. 
 
Organizacja festiwalu kultur i 
narodów. 
 
 
 
Zajęcia poświęcone 
różnorodności 
 
 
 
 
 
 

 
 
czerwiec 
2024 
 
 
 
cały rok 
szkolny 

Agnieszka Galas 
 
zespół ds. uczennic 
i uczniów, 
wychowawczynie, 
wychowawcy 
 
zespół ds. pomocy 
pedagogiczno-
psychologicznej, 
wychowawczynie, 
wychowawcy. 

 
 
 
 
 
 
 
m.in. godziny 
wychowawcze 
związane ze 
Światowym 
Dniem Zespołu 
Downa, Dniem 
Świadomości 
Dysleksji, Dniem 
Świadomości 
Autyzmu 

Rozwiązujemy 
konflikty. 
 

Żeby: 
1. komunikować swoje potrzeby, 
2. poznać siebie, 
3. rozumieć swoje uczucia i 

emocje, 
4. budować empatię, 
5. być asertywną/ asertywnym, 
6. radzić sobie w trudnych 

sytuacjach. 

Powstanie “Klubu mediacji 
rówieśniczych”. 
 
 
 
Wdrożenie mediacji 
rówieśniczych jako stałego 
elementu pracy 
wychowawczej. 
 
Cykliczne zajęcia z empatii i 
uważności. 
 
 
 

listopad 
2023-
styczeń 
2024 
 
luty-
czerwiec 
2024 
 
 
cały rok 
szkolny 

Magdalena 
Przybysz 
Anna Szperl 
 
 
Magdalena 
Przybysz 
Anna Szperl 
 
wychowawczynie, 
wychowawcy, 
zespół pomocy 
pedagogiczno-
psychologicznej 

wsparcie 
Warszawskiego 
Centrum 
Innowacji 
Edukacyjno-
Społecznych i 
Szkoleń  
 
np. 
- metoda 
wspólnej 
sprawy, 
- mediacje, 
- zajęcia z 
uważności, 
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KIERUNEK CELE (PO CO?) DZIAŁANIA (CO?) TERMIN 
(KIEDY?) 

ODPOWIEDZIALNI 
(KTO?) 

UWAGI 

 
 
 
 

- wykorzystanie 
zasobów 
zewnętrznych, w 
tym np. 
„Uniwersytet 
Dzieci” 

Dbamy o 
bezpieczeństwo 
swoje i innych. 

Żeby: 
1. szkoła była miejscem 

przyjaznym, 

2. każdy czuł się komfortowo, 

3. uczyć się reagować, gdy dzieje 

się coś niedobrego, 

4. nie bać się mówić o swoich 

trudnościach, 

5. poznać zasady współżycia 

społecznego. 

Cykliczne zajęcia  z 
profilaktyczne z policją i 
strażą miejską. 
 
 
 
Warsztaty dla klas VIII 
dotyczące 
cyberbezpieczeństwa. 
 
Realizacja w klasach I-VIII 
projektu dotyczącego 
bezpieczeństwa w sieci 
/be.Net – bezpieczeństwo/ 
 
Praca nad kodeksem 
honorowym w klasach. 
 
Powstanie “skrzynki 
zaufania” dla uczennic i 
uczniów. 
 
Przypomnienie praw i 
obowiązków – 
Międzynarodowy Dzień Praw 
Dziecka. 

do 
uzgodnienia 
 
 
 
 
do 
uzgodnienia 
 
 
cały rok 
szkolny 
 
 
 
październik 
2023 
 
październik 
2023 
 
 
 
listopad 
2023 
 

Anna Szperl – 
pedagog szkolna 
Emilia Zaczkowska 
–  psycholog 
szkolna 
 
Emilia Zaczkowska 
–  psycholog 
szkolna 
 
Michalina 
Domańska, 
Barbara Rogulska 
 
 
wychowawczynie i 
wychowawcy 
 
Emilia Zaczkowska 
–  psycholog 
szkolna, zespół ds. 
promocji szkoły 
 
wychowawczynie i 
wychowawcy 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
20 listopada – 
Międzynarodowy 
Dzień Praw 
Dziecka 
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KIERUNEK CELE (PO CO?) DZIAŁANIA (CO?) TERMIN 
(KIEDY?) 

ODPOWIEDZIALNI 
(KTO?) 

UWAGI 

Współpraca z instytucjami 
zewnętrznymi, w tym m.in.: 
Policja, Straż Miejska, Patrol 
szkolny, Sąd rodzinny, Straż 
Pożarna. 

cały rok 
szkolny 

Magdalena 
Przybysz – 
dyrektorka szkoły, 
Anna Szperl – 
pedagog szkolna 
Emilia Zaczkowska 
–  psycholog 
szkolna 

Projektujemy 
przestrzeń 
szkolną 
przyjazną dla 
wszystkich. 

Żeby: 
1. szkoła była miejscem 

przyjaznym, 

2. w szkole czuć się komfortowo, 

3. żeby spełnić nasze potrzeby: 

ciszy, spokoju, odpoczynku, 

kontaktu z przyrodą, 

4. szkoła została zaprojektowana 

według naszych potrzeb. 

 

Powołanie trójstronnego 
zespołu ds. zaprojektowania 
szkoły marzeń. 
 
Analiza potrzeb wyłonionych 
w ramach diagnozy „Szkoła 
marzeń” oraz potrzeb szkoły 
w zakresie różnorodności 
zgodnie z zasadą 
dostępności. 
 
Zaplanowanie, realizacja 
działań i ewaluacja. 
 

październik 
2023 
 
 
październik 
2023 
 
 
 
 
 
do czerwca 
2023 
 

opiekun SU, 
Magdalena 
Przybysz - 
dyrektorka szkoły, 
zespół ds. 
współpracy z 
rodzicami. 

współpraca z 
Radą Rodziców, 
rodzicami 
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SYLWETKA ABSOLWENTKI/ 

ABSOLWENTA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Program przyjęty do realizacji uchwałą 

Rady Pedagogicznej nr 3/2023/2024 z 

dn. 29.09.2023. 

 

Program zaopiniowany przez Radę 

Rodziców dn. 28.09.2023. 

 

 

 

 


