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\ Z_AMER ROZVOJA §k0LY NA OBDOBIE 2023 — 2028

UVOD, CHARAKTERISTIKA SKOLY

Koncepcia rozvoja $koly na obdobie 2023 — 2028 nadvazuje na predosla koncepciu,
na aktudlny stav §koly, $kolskych zariadeni, na tradicie a silné stranky Skoly. Nova koncepcia
vznika ako otvoreny a zivy dokument, ktory je potrebné upravovat’ a dopifiat’ na zaklade
aktualnej situdcie $koly. Koncepcia rozvoja Skoly predstavuje vychodiskovy dokument pre
strategické smerovanie 8koly, ktorej hlavnym cielom je poskytovanie kvalitného vzdelania
a vychovy k hodnotam tety k I'udskej dostojnosti, slobody, demokracie, rovnosti, pravneho
Statu a reSpektovania l'udskych prav vritane prav osdb patriacich k mengindm. Koncepcia
skoly hovori, Ze rozvoj potencidlu kazdého Ziaka bude smerovat’ k tvorbe lepsieho sveta pre

nas vsetkych.

Zakladna Skola s materskou $kolou Mutne 224 (d’alej len zakladna Skola) je $tatna
vychovno-vzdeldvacia institcia, ktord vznikla v sulade s Rozhodnutim Ministerstva $kolstva
SR. Zakladna Skola je plne organizovani Skola s deviatimi roénikmi, ktora poskytuje
primame aniZfie stredné vzdelanie defom od 6 do 16 rokov. Vyucovanie prebicha v
jednozmennej prevéddzke. Stcastou $koly st materska gkola, Skolsky klub deti a Skolska
jedélen. Cast priestorov Skoly ma v prendjme Spojend §kola internatna Namestovo. Zakladna
Skola disponuje dostatoénym mnoZstvom $pecidlnych ugebni, akymi s napr. odborna ucebna
pre vyucovanie prirodovednych predmetov, jazykové uéebne, poéitatové udebne, regionalna
ucebiia, uebiia techniky a pod. Specidlne udebne poskytuju Fiakom dostatok priestoru na
rozvoj nie len ich vedomosti, ale aj zruénosti v oblasti prirodovednych predmetov, price
s pocitadom a technickych zruénosti. Skolu navitevuju aj integrovani Ziaci, ktor{ st zaéleneni
v beznych triedach. V ich osobnostnom rozvoji im okrem uéitelov pomahaji aj Specidlne

pedagogicky a asistentky.

V priestoroch Skoly sa nachadza elokované pracovisko Zakladne; umeleckej skoly
Ignaca Kol¢aka, ktoré umoziiuje ziakom rozvijat’ vytvarny a hudobny talent. Na chodbéch st
oddychové zoény, ktoré prispievaji k pozitivnej klime a zaroved st miestom pre vytvaranie
a upeviiovanie priatel'stiev. Ziaci, ktori radi &itaji si mézu prist’ zapozicat’ knihu do $kolskej

kniznice. Skola disponuje velkou Sportovou halou v ktorej deti cviéia podas telesnej vychovy
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avramci inych zaujmovych ttvarov. V hale sa organizujl rézne Sportové turnaje a kultime
podujatia, lékajuce ludi nie len zobce, ale zcelého Slovenska. Skola ma zriadeny
vysokorychlostny internet s neobmedzenym pristupom pre ziakov a ué&itelov vo vSetkych
priestoroch $koly. Vdaka projektu edIT2 pracuje v Skole aj Skolsky digitdlny koordinator.
Cielom Skoly je pripravovat’ a zdokonalovat' mlada generaciu na uplatnenie sa v informacne;
spolocnosti 21. storoéia. Ziroven je snahou vsetkych zamestnancov zakladnej $koly to, aby

vytvorili pre deti podmienky, kde sa budu citit’ dobre a kde zaZiji kopec zazitkov a Gspechov.

VYCHODISKOVE DOKUMENTY PRI TVORBE NAVRHU KONCEPCIE

Navrh koncepcie bol vypracovany s ohladom na obsah najddlezitejSich aktudlnych

dokumentov v oblasti vzdelavania na zakladnych $kol4ch.
Z internych dokumentov $koly s to najmé:

» 3Skolsky vzdelavaci program

* spravy o vychovno-vzdelavacej innosti §koly
e vnutorny $kolsky poriadok

o kolsky poriadok SKD

e plan prace ZS s MS

Z dokumentov s celotitnou platnostou su to najma:

* Statny vzdelavaci program pre stupne ISCED 1 a ISCED 2,
e aktudlne znenia zdkonov, vyhlaSok avladnych nariadeni stavisiacich

s regionalnym $kolstvom
Medzi dalSie vychodiska, ktoré napomahali k vypracovaniu koncepcie patria:

* vnltornd analyza aktualneho stavu Skoly (SWOT)

e osobné skisenosti z pedagogickej innosti

* podnety zo strany vedenia skoly

* podnety zo strany vychovného poradeu a $kolského poradného timu

® podnety zo strany Specialnych pedagogiciek
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POSLANIE SKOLY

Zéakladnym mottom skoly je: ,, Sanca pre vSetkych, vzdy a vo vsetkom.*. Od motta sa
odvija aj hlavné poslanie §koly. Hlavnym poslanim Skoly je rozvijanie jedineénej osobnosti
dietat’a. Z toho vyplyva, e kazdy ziak ma dostaf’ $ancu nechaf tato osobnost rast v tych
najlepsich smeroch. Diet'a v tomto bohatom procese rastu potrebuje sprievodcov, ktori mu

pomozu objavovat’ vlastni krésu a cestu, ktorou sa jeho Zivot bude uberat’.
Skola m4 pripravif absolventa, ktory je schopny:

e primerane jeho veku sa vyjadrovat v slovenskom a cudzom Jazyku (anglickom,
ruskom jazyku)

* poznat’ zakladné zakonitosti spologenského vyvoja v podmienkach europskej kultiry

* poznat zakladné zékonitosti prirody a pouzivat’ ich pri rieseni realnych situdcii

® poznat narodné kulturne dediéstvo

e poznat histériu Skoly a regionu

* dokazat’ samostatne pracovat’ s odbornou literatirou

* dokdzat pouZivat' informaéné a komunikaéné technolégie a vediet’ vyberat informacie
z overenych zdrojov

* viest zdravy spésob zivota, nie len po telesnej ale aj duSevnej stranke

* aplikovat’ nadobudnuté vedomosti, zruénosti a navyky v redlnych situaciach.

Ucitel' ma Ziaka vzdelavat’, ale aj vychovavat. Vychovévat' Ziaka tak, aby mal Gictu
k sebe samému, k Zivotu aj k druhym Tudom. Ugitel ma vychovavat Zaka, ktory bude
pripraveny na stredoSkolské §tadium na akejkol'vek strednej $kole podla jeho zéujmu. Ziaka
pripraveného na Zivot v spoloCnosti s pochopenim a dodrziavanim prav a povinnosti

a schopného prijat’ zodpovednost’ za svoje konanie.

Skola ma byt" prostredim, ktoré podporuje zmysluplné uéenie a kritické myslenie,
umoziiuje arozvija otvorend komunikdciu medzi uditelom a Ziakom, ale aj spoluZiakmi
navzdgjom. Skola ma byt miestom, kde sa Fiak uéi ako spolupracovat’ s ostatnymi, ako

presadzovat’ svoje nazory a zarovefi re§pektovat’ nazory inych.
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STRATEGICKE CIELE

Vytvorit' vhodné $kolské prostredie pre Ziakov si vyZaduje velké usilie zo strany
vedenia Skoly, ucitelov, $pecidlnych pedagogiciek, asistentov a d’alSich I'udi. Vo svojej ¢innosti
sa Skola bude snaZit’ o presadzovanie vy$§ie uvedenych hodnét tak, aby pripravila vzdelanych
a férovych absolventov. Z tohto hl'adiska vyplyva Ze hlavnymi rozvojovymi strategickymi

zamermi s

o realizacia Statnych vzdelavacich programov a $kolského vzdelavacieho programu,

e aktivne zapdjanie sa do aktudlnych projektov, ktoré su realizované Ministerstvom
skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR,

e aktivne zapdjanie sa do reformy kurikula,

e rozvo] odborného rastu, metodického poradenstva pre pedagogickych aj
nepedagogickych zamestnancov §koly,

e rozvoj odborného rastu riaditel'stva Skoly,

rozvoj spoluprice, nadvizovanie spoluprace so §kolami v zahrani¢i.

SWOT ANALYZA

IV

S (strong) - SILNE STRANKY W (weaknesses) - SLABE
' STRANKY

v vzdialenost od okresného mesta

v" vyhodn4 poloha 8koly (stred obce,
vzdialenost’ od miestnej komunikécie)

v’ vel'ké percento ziakov s roznymi

v prijemné prostredie okolia Skoly — ento Z 071
poruchami ucenia a spravania

vonkaj$ia uéebnia, stojany na bicykle,
vyvysené zahony, skalky, zelefi a pod.

v’ 8kola ,,rodinného typu“ - ucitelia v’ velky pocet vymeskanych hodin

poznaju ziakov po menach, Ziaci sa
poznaji navzajom
v" problém ¢&itatel'skej a matematicke;j

v' tradicie regionalnej vychovy :
gramotnosti



v zodpovedny, kreativny a kvalifikovany
pristup celého kolektivu Skoly

v’ otvorenost’ ugitelov k zmenam, novym
technolégiam a metodam vo
vyucovacom procese

v snaha utitel'ov odborne rast’
prostrednictvom d’al$icho vzdelavania

v’ vytvaranie vhodnych podmienok pre
integraciu Zziakov — §pecialne
pedagogicky a asistentky

v’ zapojenost’ do projektov (Projekt
Zelena Skola, Tablet do Skoly, Projekt
Enter, POP 1L....)

v vysoka miera zapojenosti Ziakov do
Sportovych a vedomostnych siatazi

v vel'mi Gspe§na reprezentacia skoly
v sutaziach (okresné, krajské,
celoslovenské uspechy)

v prezentacia $koly na verejnosti
prostrednictvom kultirnych programov

v" 8koly v prirode, lyZiarsky vycvik,
plavecky vycvik

v" §iroka ponuka zdujmovych ¢innosti

¥ Siroké moznosti §portového vyuZitia —
Sportova hala, multifunk¢né ihrisko,
klzisko

v" dobra spolupraca medzi jednotlivymi
organizaénymi zlozkami (SKD, MS,
ST)

v’ dobra spolupréca medzi ZS
a zriad’ovatelom

v ¢ipovy systém na evidenciu dochadzky
Ziakov a v skolskej jedalni

v’ dataprojektory a interaktivne tabule
v triedach
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v slabd motivacia Ziakov na niektorych
predmetoch

v" havarijny stav rozvodov vody,
elektriny a kurenia

v nedostatona priestorova vybavenost
Skoly, potrebné roz§irenie kapacity
Skoly aj Skolskej jedalne

v" nutna potreba rekonstrukcie
priestorov 3atni

v" nutna rekonstrukcia priestorov
Skolskej jedalne

v’ nutnd rekonstrukcia budovy materskej
Skoly

v" nedostatok financii na pokrytie
Skolskych ucebnic a kabinetnych
zbierok

v neuzatvoreny aredl Skoly oplotenim
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v’ $pecialne utebne — regionalna udebiia,
Jjazykové ucebne, uéebnia techniky,
ucebtia na vyucbu prirodovednych
predmetov, kniZnica atd’.

v spoluprica so Zdkladnou umeleckou
Skolou Ignaca Kolcaka - elokované
pracovisko v priestoroch $koly

v" oddychové z6ny pre Ziakov
v gkolsky digitalny koordinator (edIT 2)

v’ ochota uditel’ov doudovat Ziakov

v organizovanie metodickych dni

O (opportunities) T (threats) - HROZBY
PRILEZITOSTI

v priaznivy demograficky vyvoj -
zvySujlca sa populécia, pocet ziakov

v' Casté zmeny legislativy, nejasnost’
v prijimani novych opatreni vo
vzdeldvani, nejasné legislativne
zmeny pocas Skolského roka

W r r . . r J A i 71
v’ celoZivotné vzdelavanie pedagogickych nezdujem zo strany Ziakov

zamestnancov — moznost’ ich lep§ieho
finan¢ného ohodnotenia

v zvySovanie technickej gramotnosti v’ pokles moralky a spravania sa ziakov

¥ nedostato¢ny pridel finan¢nych
prostriedkov z Ministerstva Skolstva,
vedy, vyskumu a Sportu SR

v nizke finan¢né a spolofenské
ohodnotenie pedagogov (moznost’
,».vyhorenia“)

v stapajuci pocet vychovnych
problémov

v zlepSenie statusu uditela a $koly
smerom k verejnosti

v nadviznost’ vzdelavacich cielov pre
prakticky a realny zivot

v moznost’ zapdjania sa do projektov

v rast kybergikany , rizikovy vplyv na
rozvoj osobnosti sposobeny
nadmernym vyuzivanim socialnych
sieti, internetu, sledovanie médii bez
kontroly a ¢asu

v" vymena pedagogickych skisenosti
mimo $koly na vzdelavaniach
a konferenciach
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v spoluprica so $kolami v zahraniéi v’ zvySovanie administrativy

v nadobudnuté vedomosti z informatiky ~ ¥ Coraz fastejsie zasahovanie rodicoy

prakticky vyuZivat’ na v3etkych do vychovno-vzdelavacieho procesu
predmetoch

v v" podhodnoteny rezort $kolstva

F v’ z dévodu neuzatvoreného arealu skoly

zniZena bezpetnost’ ziakov (nadmerny
pocet aut) a moznost” vandalizmu

Ulohou SWOT analyzy je identifikovat’ a zdbraznit’ tie faktory, ktoré budi mat pre

zakladnu skolu zésadny vyznam pri dosahovani ciel'ov, umoznia predikovat’ Giroveii budiceho

vyvoja a konkretizovat ciele.

KONKRETIZACIA CIELOV

1.

(£

VYCHOVNO - VZDELAVACIA OBLAST

Formovat podporujiice a motivujuce Skolské prostredie pre ucenie sa ziakov
a motivaciu k celoZivotnému vzdelavaniu.

Formovat’ vo vyuovacom procese seba hodnotenie Ziaka.

Vychovévat Ziakov k ucte, vzdjomnej tolerancii, zodpovednosti cestou ich zapajania do
rie$enia problémov triedy, $koly.

Realizovat’ inovacie vo vychovno-vzdelavacom procese, v ktorom je doraz kladeny na
komunikaciu, spolupracu a aktivitu Ziakov.

Rozvijat’ Citatel'sk, matematickq, finanéni, digitdlnu, $portovi a kultirnu gramotnost’
vo vSetkych vyucovacich predmetoch nielen v procese ziskavania informécii, ale aj vo
vzt'ahu k formovaniu vlastnych skisenosti a sivislosti a ich aplikécii v redlnom Zivote.
Viest’ Ziakov k zodpovednosti na internete, rozvijat’ schopnost’ selektovat’ informécie,
efektivne vyuZivat’ ¢as na internete.

Skvalitiovat’ vyu¢bu cudzich jazykov.

OBLAST MIMOVYUCOVACICH, ZAUIMOVYCH, MIMOSKOLSKYCH
AKTIVIT
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Aktivne vyuzivat volny Cas realizdciou kultirnych programov a podujati nie len pre
ziakov zakladnej Skoly, ale aj §iroku verejnost’ (Defi matiek, Skola sa bavi, Den deti,
Posedenie pri jedlicke, Vianoéné trhy, Noc v §kole a pod.)

Podporovat aktivity stivisiace so zdravym stravovanim a zdravym zivotnym $tylom
(tyzdeni zdravej vyZzivy, tyzdei jablka, program , Mlieko do 3ké1* a pod.)

Realizovat lyziarske vycviky, plavecky vycvik a Skoly v prirode.

Organizovat' rdzne tematické nau¢no-poznavacie exkurzie a vylety

Podporovat’ ¢innost’ Skolského klubu.

. OBLAST PREZENTACIE SKOLY, IMIDZ SKOLY

Podporovat’ ucast’ ziakov a deti na vedomostnych, $portovych, kulturnych, literarmych,
vytvarnych akciach a tvorivych stutaziach.

Pokragovat’ vo vyuzivani internetu — propagovat’ podujatia $koly a informovat
verejnost o jej ¢innosti prostrednictvom webovej stranky

Vytvarat’ pozitivny imidz $koly vo vztfahu k verejnosti

Prezentovat Skolu aktivnym zapdjanim sa do sut'aZi a projektov

Organizovat’ spolotné aktivity aj s d’al§imi institticiami v obci a skvalitnit’ tak kultarny

a Sportovy Zivot v obci (napr. zber smeti, Defi zeme a pod.).

. OBLAST ODBORNEHO RASTU, METODICKEHO PORADENSTVA PRE
PEDAGOGICKYCH, VEDUCICH A ODBORNYCH ZAMESTNANCOV
SKOLY

Vytvarat podmienky na doplianie profesijnych kompetencii pedagogickych
zamestnancov Ucast'ou na vzdelavaniach.

Vytvarat’ podmienky pre odborny rast vedicich zamestnancov $koly.

Podporovat’ a vyzadovat’ profesionalny rozvoj zamestnancov a ziskanie poZadovanej
kvalifikacie — prva a druhd atestacia, aktualizacné, Specializaéné a inovaéné §tudium,
odborny rast v inovativnych a didaktickych technikach.

Podporovat’ Gi¢ast’ zamestnancov na odbornych seminaroch a $koleniach.

Podporovat’ profesijny rozvoj vychovéavateliek v SKD.

Realizovat’ uvadzajicu prax novych pedagogickych zamestnancov.
o
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Hodnotit” a odmefiovat’ zamestnancov na zaklade ich vykonanej prace, ktora sluZi

dobrému menu skoly, jej prezentacii na verejnosti a jej rozvoju v regione.

. OBLAST PERSONALNEHO, EKONOMICKEHO A MATERIALNEHO

VYBAVENIA SKOLY

Udrzat' a skvalitiiovat’ personalnu stabilitu pedagogického kolektivu ZS a uiseku
prevadzkovych zamestnancov.

Vytvarat pozitivnu atmosféru a priaznivé podmienky pre tvorivii pracu pedagogickych
zamestnancov.

V spolupréci s obcou vypracovat’ stavebny projekt na nadstavbu zakladnej skoly
a v pripade ziskania finanénych prostriedkov z EU realizovat rekonstrukciu budovy
zakladnej skoly.

V spolupraci s obcou vypracovat’ stavebny projekt na rekonstrukciu budovy materskej
Skoly a skolskej jedalne.

Dopliiat’ Ziacku aj ugitel'ski kniZnicu 0 nové knihy

Doplhat $kolské triedy o nové technické vybavenie (dataprojektory, interaktivne
tabule) a o nové ucebné pomdcky.

Udrziavat’ ¢istotu a esteticku stranku arcdlu Skoly.

OBLAST SPOLUPRACE

Nadalej rozvijat’ tzku spolupracu so zriad’ovatel'om.

Rozvijat’ spolupracu s rodi¢mi pri spoloénych vychovno-vzdelavacich aktivitich §koly
(priprava besiedok, priprava deviatackého vegierka a pod.).

Rozvijat’ spolupricu so Skolami v zahraniéi.

ZAVER

Skola to nie je len budova, $kola, to st hlavne l'udia. Ziaci, vedenie skoly, uditelia,

Specialne pedagogicky, asistentky, Skolnik, upratovacky a vSetci, ktori sa staraji oto aby
Skola bola prijemnej$im miestom, kde deti travia podstatni Gast' svojho dia. Skola je teda

dielom spoluprace vietkych zainteresovanych. Jej snahou je vychova a vzdeldvanie pre Zivot,
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Koncepény zamer smeruje k zdokonaleniu edukadného procesu, zlepSeniu
priestorovych a materialno — technickych podmienok pre vychovu a vzdelavanie $koly. Cielfom
koncepéného zdmeru je zadefinovanic jasnych vychodisk, silnych a slabych strénok skoly.
Systém vychovy a vzdelavania je dynamicky proces, vyZadujici si neustdle zmeny, ktoré st
podmienené vyvojom spolo¢nosti a jej oakavani. Ide preto o otvoreny dokument, ktory mdze

byt dopliiany na zaklade zmien v legislative, ale aj potrieb samotnej 3koly.

Koncepény zamer rozvoja Skoly na obdobie 2023 — 2028 bol predloZeny pedagogickym
zamestnancom $koly na pedagogickej rade dnia 22.06.2023. Pedagogicki zamestnanci sthlasili

s viziou a smerovanim zékladnej $koly, riaditel’ke $koly nepredloZili Ziadne pripomienky.

Vypracovala: PaedDr. Jana Murinova - riaditel’ka §koly

7ZAKLADNAGS

s MATERSK
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Miutne 22.06.2023 e R

PaedDr. Jana Murinova

riaditel’ka $koly
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