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I. VSeobecna charakteristika Skoly

1. Vel’kost’ Skoly

Zakladna skola s materskou Skolou Novot je Skola Gplné (plneorganizovand) s
rocnikmi 1. — 9. Navstevuje ju dlhodobo vyse 450 ziakov, ktori maja k dispozi-
cii na vzdelavanie 40 udebni (z toho 7 odbornych). Skola je umiestnend v strede
obce v prijemnom prostredi s mnozstvom zelene v areali Skoly. V poslednom
obdobi presla vel'kymi premenami — prebudoval sa interiér 1 exteriér budov. Su
tu vel'mi dobré podmienky pre Sportovanie. Pocet tried sa pohybuje vyse Cisla
20. Na gkole pracuju 2 oddelenia SKD.

2. Charakteristika ziakov

Skolu navitevujii vyluéne Ziaci z obce Novot. Doprava ziakov z odlahlejsich
Casti obce do skoly je zabezpe€end autobusmi SAD a sikromnou spolo¢nost’ou.
Niektori Ziaci sa do Skoly dopravuju na bicykloch, peSo, alebo ich vozia rodicia.
Méame bohaté sktsenosti so vzdeldvanim Ziakov so Specidlnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami. Deti so SVVP st zaradené do beznych tried. Skola tz-
ko spolupracuje s CPP v Namestove. Vzhl'adom na to, Ze obec sa nachadza v
pohrani¢nom pasme s Pol'skom, v beznom styku prevlada goralské narecie.

Na 1. stupni v ro¢nikoch 2. - 4. prevladaju ziaci s vel'mi dobrymi vysledkami.
Viacsina Ziakov byva na konci Skolského roku vyznamenanych.

Na 2. stupni su okrem vybornych a priemernych ziakov aj slabi Ziaci, ktori neja-
via zaujem o vzdelavanie a ziskavanie novych zru¢nosti a vedomosti. Spravanie
ziakov je v sulade so Skolskym poriadkom, drobné porusenia sa posudzuju pod-
I'a kritérii Skolského poriadku.

Ziaci pravidelne ziskavaju ocenenia na roznych sutaziach v okrese, regione, kra-
j1 1 v celoslovenskych a medzindrodnych kolach najmi v predmetoch Vv, Tv,
Hv, SJ, M a divadelnictve.

3. Charakteristika pedagogického zboru — personalne zabezpecenie

Na skole vyucuje dlhodobo viac nez 35 ucitelov odbornych predmetov a asis-
tentov uéitel’a, $pecialny pedagdg a vychovavatel’ky v SKD.

Vyse 97 % z nich je kvalifikovanych — spiiiajii pedagogicku a odborna spdsobi-
lost’. Vac¢sina ucitel'ov ma viacrocnu prax, prevaznu Cast’ tvoria zeny.

Celé vedenie koly (RS, ZRS) absolvovalo pripravu riadiacich pracovnikov.
Vicsia Cast’ ucitelov absolvovala kurz IKT (zdklady prace s poc¢itaCom a prace
s interaktivnou tabulou); ukoncila I. alebo II. atestaciu. Pravidelne sa zucastiiuju
metodickych dni poriadanych okresnymi metodickymi orgdnmi. Niektori sa zl-
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castiiuju na kontinudlnom vzdeldvani, uskutociovanom MPC Banska Bystrica,
Zilina, pripadne inymi organizaciami. Ugitelky 1. stupiia (5) ukonéili dopliuja-
ce §tadium cudzieho jazyka, dve uditel’ky ukon¢ili DPS.
Na 8kole pdsobi vychovny a kariérovy poradca, ktory poskytuje metodickt a in-
formacnu pomoc pedagogickym zamestnancom, ziakom a ich rodi¢om. Okrem
neho vykonavaji Cinnost’ koordinatori:

e prevencie socialno — patologickych javov,

e enviromentdlnej vychovy,

e informatizacie,

¢ finan¢nej gramotnosti.
Specialny pedagog zastresuje vzdelavanie Ziakov so SVVP komunikuje s ostat-
nymi ucitelmi, rodiémi, diagnostickymi centrami, ma na starosti ziakov so
SVVP.

Povinné personalne zabezpecenie

Efektivna realizacia iSkVP je podmienena potrebnym personalnym zabezpeée-
nim podl'a nasledujuceho ramca, pricom sa musi vychddzat’ z poziadaviek for-
mulovanych v platnej legislative.

Veduci pedagogicki zamestnanci

e spinaju kvalifikadné predpoklady na vykon pedagogickej ¢innosti, Vyko—
nali prvii atestaciu, spifiajo podmienku dizky vykonu pedagogickej ¢in-
nosti, ukoncili funkéné vzdelavanie (najneskor do troch rokov od ustano-
venia do kariérovej pozicie);

e su odborne pripraveni na riadenie pracovnej skupiny a osvojené manazér-
ske zru¢nosti uplatituju pri riadeni pracovného kolektivu;

e podporuju a vytvaraju podmienky pre odborny rast a d’alSie vzdelavanie
svojich zamestnancov;

e zabezpeCuju podmienky pre dobru klimu v oblasti personalnych vztahov
— vo vztahu k Ziakom, v rdmci pedagogického zboru a vo vzt'ahu k rodi-
com a §irSej komunite.

Pedagogicki zamestnanci

e splaju kvalifikadné predpoklady na vykon pedagogickej ¢innosti a kvali-
fikacné poziadavky stanovené platnou legislativou;

e pre realizaciu Sportovej pripravy v prisluSnom Sportovom odvetvi je po-
trebna trénerska kvalifikacia;

e preukazuju profesijné kompetencie pri praci so zZiakmi a s rodi¢mi;

e uplatiluju zasady timovej prace, kooperativneho a konstruktivneho rieSe-
nia problémov.



Odborni zamestnanci
e spinaju kvalifikaéné predpoklady na vykon odbornej &innosti a kvalifi-
ka¢né poziadavky stanovené platnou legislativou pri poskytovani psycho-
logickej, logopedickej, Specialnopedagogickej, lieCebnopedagogickej sta-
rostlivosti alebo vychovného a socidlneho poradenstva a prevencie.

4. Organizacia prijimacieho konania

Na vzdelavanie v zakladnej Skole sa prijima diet’a, ktoré splnilo podmienky za-
Catia plnenia povinnej Skolskej dochadzky a o ktorého prijatie na zédklade zapisu
do 1. ro¢nika poziadal zdkonny zastupca. Zapis sa uskutociiuje v termine od 1.
do 30. aprila. Na zdkladné vzdelavanie mozno vynimoc¢ne prijat’ diet’a, ktoré ne-
dovfsilo Siesty rok veku a to vzdy po vyjadreni prislusného poradného zariade-
nia a praktického lekara pre deti a dorast a na zaklade ziadosti o prijatie zakon-
ného zastupcu ziaka. Zakonny zastupca moze tiez poziadat’ o pokracovanie po-
vinného predprimarneho vzdelavania, ale aZ po vyjadreni poradného zariadenia
(CPP) a detského lekéra. Ziak je prijaty na vzdelavanie na zaklade rozhodnutia o
prijati, ktoré vyda riaditel’ Skoly.

5. Spolupraca s rodi¢mi a inymi subjektmi

Ddélezita stcast’ vychovno-vzdelavacej ¢innosti je Uzka spolupraca s rodi¢mi
siakov. Zial, nie vietci rodi¢ia spolupracuji na poZadovanej Grovni so §kolou —
nemaju zaujem o vysledky svojich deti. Tento nedostatok chceme postupne od-
strafiovat’ zlepSenym servisom pre verejnost’, roznymi akciami poriadanymi Sko-
lou — prezentaciou toho, €o sa v Skole Ziaci naucili.

Rada skoly je 11-Clennd, zasada 4 razy ro¢ne. Plni svoje funkcie, vyplyvajice zo
zéakona a zo Statitu Rady Skoly.

Rodicovské schodzky st organizované 2 razy ro¢ne v telocvicni Skoly a potom
v triedach. Okrem toho st vyuzivané aj konzulta¢né dni pre rodiov, v pripade
potreby individudlne.

Na dobrej trovni je spolupraca so zriadovatelom, s MS, CPP v Namestove,
podnikatel'skymi subjektami v obci, Farskym uradom,...

6. Priestorové a materialno-technické podmienky Skoly

Po rozsiahlej rekonstrukcii budov st podmienky vel'mi dobré. Okrem ucebni,
kde prebieha vyucba ma Skola zriadené odborné ucebne: laboratérium chémie,
laboratorium cudzich jazykov, ucebiiu a ateliér vytvarnej vychovy, ucebiiu na-
bozenskej vychovy, u¢ebiiu na vyucovanie fyziky, 2 u¢ebne vypoctovej techniky
(po 16 pocitacov, tlaCiarne, notebook, dataprojektor), telocvicnu, Skolské dielne,
SKD — 2 miestnosti, ziacku kuchynku, 2 audio-video uéebne s klavirom. V areé-
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11 Skoly je velké multifunkéné ihrisko s atletickou drdhou, asfaltové ihrisko, 2
thriskd s umelou travou (tenis, futbal) a pieskové ihrisko na plazovy volejbal.
Pre vyuku niektorych predmetov sa vyuziva drevena EKO - ucebiia. Sticast'ou
Skoly je Skolska jedalen s kuchynou. Na Skolskom dvore je mnozZstvo zelene —
travnik, stromy, kry, Zivy plot, skalka.

Vybavenie kabinetov sa postupne zlepsuje, priebezne ich dopliame. Osvetlenie
v triedach je vyhovujice. Bol vymeneny Skolsky nabytok a podlahova krytina v
triedach. V zborovniach su pocitace s pristupom na internet. 3 triedy 1. stupiia su
umiestnené v budove materskej Skoly. Na vyuku sa vyuziva 28 interaktivnych
tabul’; vSetky budovy maji WIFI pripojenie na internet.

Povinné priestorové vybavenie

a) pre manazment Skoly
e kancelarie riaditela a zastupcov riaditel’a Skoly;
e kancelaria pre ekonomicky usek;

b) pre pedagogickych zamestnancov Skoly
e zborovne;

e kabinety pre ucitel’'ov (priestor pre pripravnu pracu ucitel'ov a odkladanie
pomocok);
c¢) pre zamestnancov poskytujucich odborné sluzby a pomoc pedagégom

e kancelarie pre pracu personalu poskytujiceho odborné sluzby a pomoc
pedagdgom alebo ziakom;

d) pre nepedagogickych zamestnancov skoly

e kancelarie pre sekretariat a nepedagogickych zamestnancov;
e) hygienické priestory

e socialne zariadenia pre Ziakov a zamestnancov;

e Satne alebo iné priestory na odkladanie odevov a prezivanie obuvi,
f) odkladacie a uloZné priestory

e pre u¢ebné pomocky;

e didaktickt techniku;

e skladové priestory;

e archiv;

¢ informa¢no-komunikacéné priestory;
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e kniznica alebo priestor pre kniznicu vybaveny knizni¢énym fondom, IKT
zariadenim a pripojenim na internet;

g) ucebné priestory (interné/externé)
e ucebne;
e odborné ucebne;
e telocvicna;
e Skolské ihriska;
h) spolocné priestory
e Skolské budovy;
o Skolska jedalen;
e Skolsky dvor;
e priestory pre Skolsky klub deti.

7. SKkola ako Zivotny priestor

Aby sa ziaci, pedagdgovia, ale 1 navstevnici Skoly citili ¢o najprijemne;jsie, kla-
dieme doraz na upravené a estetické prostredie chodieb, tried a Skolského dvora.
Vo vestibule, ale 1 na chodbach su vystavené vytvarné prace Ziakov. Na ndsten-
kach su prezentované rozne aktivity Skoly, vo vitrine st vylozené Sportové tro-
feje zo sut’azi. Vo vestibule su zdkladné informacie o skole.

V kazdej triede su nastenky pre informdcie a poucenie. V buducnosti chceme
zlepsit’ to, aby Ziaci neodhadzovali odpadky mimo smetnych nadob v budovach,
ale hlavne v aredli Skoly. V kazdej triede 1 na WC su nainStalované davkovace
mydla. VSetky informacie tykajice sa Skoly su zverejiiované na webovej stranke
Skoly.

8. Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri
vychove a vzdelavani

Na zaciatku kazdého polroka triedni ucitelia oboznamia Ziakov o pravidlach
bezpetného spravania sa, o ochrane zdravia a o krokoch, ktoré je potrebné uro-
bit’ v pripade ohrozenia zdravia a Zivota. Z poucenia sa urobi zapis do TK. Po-
dobne kazdy odborny vyucujuci predmetov telesna vychova, technika, svet pra-
ce, vytvarna vychova, biologia, pracovné vyucovanie, informatika, chémia, fy-
zika pouci Ziakov o bezpec€nosti na prislusnych hodinach. Problematike ochrany
zdravia a bezpetnému spravaniu sa ziaci venuju aj na ucelovych cviceniach a
didaktickych hrach ,,Ochrana Zivota a zdravia“ a aj na vyuc€ovacich predmetoch
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bioldgia, telesna vychova, prirodoveda, technika a inych. Ziaci st trazovo pois-
teni.

Na prevenciu pred poziarmi Ziakov upozoriiuju triedni ucitelia na triednickych
hodinach a tieZ na cvi¢eniach ,,0ZZ*. Ziaci by mali poznat’ o majt robit’ v pri-
pade poziaru. Raz ro¢ne uskuto¢iiujeme poziarny poplach - sticinnost’ triednych
kolektivov v pripade vyhlasenia poplachu a splnenie ¢asovej dotacie (limitu).
Pocas prestavok, v $kolskej jedalni, mimoskolskej innosti, v SKD, na vyletoch
a exkurziach, kurzoch zabezpecuju pedagogicky dozor urceni ucitelia.
Pedagogicki 1 prevadzkovi pracovnici sa raz za 2 roky zucastiiuji na Skoleni
BOZP a PO, spojeného s overenim vedomosti testom. Prednasku vykonava au-
torizovany bezpecnostny technik. Pravidelne vykonavame revizie hasiacich pri-
strojov, hydrantov, telovychovnych zariadeni, elektroinstalacie a bleskozvodov.
Prevencia pred pouzivanim omamnych latok je zabezpecend konanim roéznych
prednaSok a vychovnych koncertov, na triednickych hodinach, na ostatnych ho-
dindch v zavislosti od predmetu a preberanej témy, instalaciou nasteniek, pre-
mietanim filmov a spolupracou s rodi¢mi.

Ak sa u ziaka pocas pobytu v Skole prejavia priznaky akatneho ochorenia, ne-
volnosti, horu¢ky a v pripade urazu, triedny ucitel’ o tejto skutocnosti thned’
informuje zdkonného zastupcu. Do prichodu rodi¢a je ziak umiestneny pod do-
zorom v samostatnej miestnosti. Ak sa rodi¢ nemdze dostavit’ do Skoly, Skola
zabezpeci transport ziaka na zdravotné stredisko ku detskej lekarke. Pri vyskyte
parazitarneho ochorenia, predovsSetkym pedikulézy u ziakov triedny uditel
oznami pisomne tito skuto€nost’ rodi€ovi a poradi mu, aké ¢innosti je potrebné
vykonat’, aby doslo k néprave. Postihnuti Ziaci maja zakaz vstupu do Skoly, az
kym neprinesu potvrdenie od lekara o odstraneni problému.

II. Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu

1. Vlastné ciele a poslanie vychovy a vzdelavania

Skola si stanovila nasledovné priority v edukaénom procese, s cielom, aby nasi
ziaci odchadzali ¢o najlepSie pripraveni do zivota; resp. do d’alSich stupnov
vzdelavania:
- umoZnit ziskat’ potrebné vedomosti a zru¢nosti vSetkym Ziakom tak,
aby ich vedeli spravne pouzit, aby si rozvijali klI'i¢ové spdsobilosti, aby
boli komunikativni, tvorivi, flexibilni,
- ziaci si budu vediet’ vyhladavat’ informacie a budu vediet’ prezentovat’
svoju pracu,
- Skola d4 Sancu kazdému Ziakovi, aby sa rozvijal podla svojich schopnosti
a bolo mu umoznen¢ zazit’ uspech,

- zabezpe¢ime podmienky na vzdelavanie Ziakov so SVVP, ktori budi mat’
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vypracovany individualny VVP,

- dosiahnut’ zvySenie gramotnosti v oblasti IKT Ziakov,

- postupne zvySovat’ kvalitu pripravy ziakov vo vyucovani cudzich jazy-
kov so zretel'om na moznosti §koly a na schopnosti jednotlivych ziakov,

- od zaciatku ucit’ ziakov ako sa maju ucit’, viest’ ich k poznaniu svojich
silnych a slabych stranok,

- v spolupréci s rodi¢émi ziakov vychovat pracovitych, zodpovednych a
moralne vyspelych l'udi, ktori st schopni pracovat’ v kolektive a sit moti-
vovani k celozivotnému vzdelavaniu,

- posilnit’ postavenie a motivaciu ucitelov, ich odborny rast, podporovat
talenty, osobnost’ a zdujmy kazdého Ziaka; zaviest’ nové formy a metoddy
prace

- skvalitnit’ spolupracu s rodi¢mi, verejnostou a partnerskymi Skolami v
zahrani¢i.

2. Vlastné zameranie Skoly

Skola ma vieobecné zameranie. Snahou celého pedagogického kolektivu je, aby

ziaci vo vSetkych vyucovacich predmetoch zvladli uc¢ivo na pozadovanej tirovni.

VoliteI'né hodiny sme pri¢lenili k hlavnym vyucovacim predmetom — zvySenie

dotacie zo SVP.

Vel'ky doraz kladieme na rozvoj spoluprace u vSetkych zainteresovanych vo vy-

uc¢ovacom procese (Ziaci, ucitelia, partneri a pod.). Ide nam aj o rozvoj vysSich

poznavacich funkcii u ziakov. Tieto zdmery mdézeme dosiahnut’ prostrednictvom

aktivneho ucenia sa ziakov. To suvisi aj s rozvojom zru¢nosti ucitelov podporo-

vat’ procesy ucenia sa ziakov, aby ucitelia menej vyucovali a ziaci sa viac ucili.

Ucitelia formuluja ciele vo vzdeldvacich oblastiach tak, aby sa rozvijala cela

osobnost’ ziaka. Ide nam najma o rozvoj:

—  KOGNITIVIZACIE Ziaka — rozvijanie poznavacich schopnosti,

—  EMOCIONALIZACIE Ziaka — rozvijanie emocionalnej zrelosti,

—  MOTIVACIE Ziaka — rozvijanie zaujmov, chcenia osobnosti, jej aktivity,

—  SOCIALIZACIE Ziaka — rozvijanie komunika&nych schopnosti, spoluZi-
tia s inymi l'ud’mi,

—  AXIOLOGIZACIE Ziaka — rozvijanie hodnotovej orientacie,

—  KREATIVIZACIE Ziaka — rozvijanie tvorivosti.

Program primarneho vzdeldvania je zostaveny tak, aby zabezpecil hladky pre-
chod z predskolského (predprimérneho) vzdelavania a z rodinnej starostlivosti
na Skolské vzdelavanie prostrednictvom stimulovania poznavacej zvedavosti de-
ti, vychadzajucej z ich osobného poznania. Program je zaloZeny na principe po-
stupu od znameho k nezndmemu pri nadobuidani novych sktsenosti z pozorova-
nia a zazitia aktivit a udalosti, ktoré st spojené so Zivotom dietat’a.
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3.Stupein vzdelania, sp6sob a podmienky ukoncovania vzdelava-
nia, vydanie dokladu o ziskanom vzdelani

ISCED 1

Primarne vzdelanie ziska Ziak UspeSnym absolvovanim vzdelavacieho
programu posledného roénika 1. stuptia ZS, Ziak s mentalnym postihnutim ab-
solvovanim posledného roé¢nika ZS.

Dokladom o ziskanom vzdelani 1. stupiia je vysvedcenie s dolozkou.

ISCED 2

Nizsie sekundéarne vzdelanie ziska ziak ispesSnym absolvovanim vzdelavacieho
programu posledného roénika 2. stupiia ZS.

Dokladom o ziskanom vzdelani 2. stupiia je vysvedcenie s dolozkou.

4. Profil absolventa

Absolvent primarneho vzdelania ma osvojené zaklady Citatel'skej, pisatel'ske;,
poctarskej, prirodovednej a kultrnej gramotnosti. Ziskal zaklady pre osvo-
jenie u¢innych technik ucenia sa a pre rozvijanie sposobilosti. Vazi si seba aj
druhych l'udi, je spdsobily ustretovo komunikovat’ a spolupracovat’, je vnimavy
k potrebam inych. Ziskal zaklady pouZzivania materinského, a cudzieho jazyka.
Mal by svojim vystupovanim robit’ dobré meno Skole.

Okrem toho mé osvojené tieto klI'iCové sposobilosti: socidlne komunikacné;
osobné, socialne a obcianske; v oblasti matematického a prirodovedného mys-
lenia; v oblasti informacnej a komunikacnej technologie; riesit’ problémys;
vnimat’ a chapat’ kultiru a vyjadrovat’ sa nastrojmi kultary; rozvijat’ svoju te-
lesnt1 zdatnost’ a pohybovu vykonnost'.

Absolvent nasej Skoly by mal mat’, zjednodusene povedané, spdsobilost’ uplat-
nit’ svoje vzdelanie v pracovnom, ob¢ianskom, rodinnom a osobnom Zzivote.

To znamen4, Ze by mal svojim vystupovanim robit’ dobré meno §kole, obci; byt
schopny vytvarat’ dobré medzil'udské vztahy, byt schopny hodnotit’ svoju tlo-
hu v Skole, v rodine a v spolo¢nosti, byt schopny starat’ sa o svoje fyzické a
psychické zdravie, telesni zdatnost, vediet uzatvarat’ kompromisy, pocuvat
inych, vediet’ vyslovit’ svoj ndzor, vyhl'adavat’ pri u€eni rozne druhy informaécii
a vediet’ ich pouzit, diskutovat’ o otdzkach ochrany prirody a ekologie, mat
schopnost’ vnimat’ dejiny vlastného néroda v spojitosti so v§eobecnymi dejina-
mi, d’alej kultaru a umenie, dobre ovladat’ slovensky jazyk, starat’ sa o kultaru
svojho pisomného a ustneho vyjadrovania, ovladat’ zéklady 2. svetovych jazy-
kov a informaénych a komunika¢nych technoldgii, pouzivat matematické, lo-
gické a priestorové myslenie na rieSenie roznych problémov v kazdodennom
zivote, navrhovat nové rieSenia, ulohy a schopnost’ planovat’ a riadit’ pracu.
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Struktira kompetencii (sposobilosti) absolventa:

Socialne komunika¢né kompetencie (sposobilosti):

vyjadruje sa suvisle, vystizne a kultivovane pisomnou aj Gstnou formou pri-
meranou primarnemu stupiiu vzdelavania,

dokéze urcity Cas sustredene nacuvat, naleZite reagovat’, pouzivat’ vhodné
argumenty a vyjadrit’ svoj nazor,

uplatiiuje ustretovi komunikaciu pre vytvaranie dobrych vztahov so spolu-
ziakmi, ucite'mi, rodi¢émi a s d’alSimi 'ud’'mi, s ktorymi prichddza do kontak-
tu,

rozumie roznym typom doterajSich textov a bezne pouzivanym prejavom ne-
verbalnej komunikacie a dokaZe na neadekvatne reagovat’,

na zakladnej urovni vyuziva technické prostriedky medziosobnej komunika-
cie,

reSpektuje kultirnu rozmanitost’ a preukazuje zdujem o primeranti formu me-
dzikultirnej komunikécie,

v anglickom jazyku je schopny na primeranej urovni porozumiet’ hovorené-
mu textu, uplatnit’ sa v osobnej konverzacii, ako aj tvorit’ texty, tykajice sa
beznych Zivotnych situdcii.

Kompetencie (sposobilosti) uplatiiovat’ zaklad matematického myslenia a
zakladné schopnosti poznavat’ v oblasti vedy a techniky:

pouziva zakladné matematické myslenie na rieSenie praktickych problémov v
kazdodennych situacidch a je schopny (na rdéznych urovniach) pouzivat’ ma-
tematické modely logického a priestorového myslenia a prezentacie (vzorce,
modely),

je pripraveny d’alej si rozvijat’ schopnost’ objavovat, pytat’ sa a hl'adat” odpo-
vede, ktoré smeruju k systematizacii poznatkov.

Kompetencie (sposobilosti) v oblasti informaénych a komunika¢nych tech-
nologii:

vie pouzivat’ vybrané informa¢né a komunikaéné technolédgie pri vyucovani a
uceni sa,

ovlada zaklady potrebnych pocitacovych aplikacii,

dokaze primerane veku komunikovat’ pomocou elektronickych médii,

dokaze adekvatne veku aktivne vyhladavat’ informécie na internete,

vie pouzivat’ rdzne vyucovacie programy,

ziskal zaklady algoritmického myslenia,

chépe, Ze je rozdiel medzi redlnym a virtudlnym svetom,

vie, Ze existuju rizika, ktoré st spojené s vyuzivanim internetu a IKT.
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Kompetencia (sposobilost’) u¢it’ sa ucit’ sa:

ma osvojené zaklady schopnosti sebareflexie pri poznavani svojich myslien-
kovych postupov,

uplatituje zéklady roznych technik u€enia sa a osvojovania si poznatkov,
vyberd a hodnoti ziskané informacie, spracovava ich a vyuZziva vo svojom
uceni a v inych ¢innostiach,

uvedomuje si vyznam vytrvalosti a iniciativy pre svoj pokrok.

Kompetencia (sposobilost’) riesit’ problémy:

vnima a sleduje problémové situdcie v Skole a vo svojom najblizSom okoli,
vie rozoznat’ ozajstny problém, premysla o jeho pri¢inach a navrhne rieSenie
podl'a svojich vedomosti a skisenosti z danej oblasti,

pri rieSeni problémov hlad4 a vyuziva rdzne informdcie, skiisa viaceré moz-
nosti rieSenia problému, overuje spravnost’ rieSenia a osvedcené postupy ap-
likuje pri podobnych alebo novych problémoch,

pokusa sa problémy a konflikty vo vzt'ahoch riesit’ primeranym (chapavym a
spolupracujicim) spdsobom.

Osobné, socialne a ob¢ianske kompetencie (sposobilosti):

ma zéklady pre smerovanie k pozitivnemu sebaobrazu a sebaddvere,
uvedomuje si vlastné potreby a tvorivo vyuZziva svoje moznosti,
dokaze odhadntt’ svoje silné a slabé stranky ako svoje rozvojové moznosti,

uvedomuje si dolezitost’ ochrany svojho zdravia a jeho suvislost’ s vhodnym
a aktivnym travenim volného Casu,

dokaze primerane veku odhadnut’ dosledky svojich rozhodnuti a ¢inov,
uvedomuje si, Ze ma svoje prava a povinnosti,

ma osvojené zaklady pre efektivnu spolupracu v skupine,

dokaze prijimat’ nové napady alebo aj sdm prichadza s novymi napadmi a po-
stupmi pri spolo¢nej praci,

uvedomuje si vyznam socialno-emocnej klimy v triede a svojim konanim pri-
spieva k dobrym medzil'udskym vzt'ahom.

Kompetencia (sposobilost’) vnimat® a chapat’ kultiru a vyjadrovat’ sa
nastrojmi kultary:

dokaze sa vyjadrovat’ na urovni zakladnej kultarnej gramotnosti prostrednic-
tvom umeleckych a inych vyjadrovacich prostriedkov,

dokéaze pomenovat’ druhy umenia a ich hlavné nastroje a vyjadrovacie pro-
striedky (na urovni primarneho vzdelavania),

uvedomuje si vyznam umenia a kultirnej komunikacie vo svojom zivote,
ceni si a reSpektuje kulturno-historické dedi¢stvo a 'udové tradicie,
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- reSpektuje vkus inych l'udi a primerane veku dokéaze vyjadrit’ svoj nazor a
vkusovy postoj,

- ovlada zékladné pravidld, normy a zvyky suvisiace s Gpravou zoviajsku
¢loveka,

- pozna bezné pravidla spolocenského kontaktu (etiketu),
- sprava sa kulturne, primerane okolnostiam a situaciam,

- ma osvojené zéklady pre tolerantné a empatické vnimanie prejavov inych
kultar.

5.Pedagogické stratégie

Na naplnenie ciel'ov filozofie skoly, motta, ciel'ov rozvoja, kI'i€¢ovych spdsobi-

losti, rozvoja schopnosti a zrucnosti Ziakov sa zameriame najma na tieto oblasti:

- v plnej miere vyuzivat’ odborné ucebne s vypoctovou technikou na vyu€ova-
nie informatiky aj inych predmetov a cudzich jazykov (jazykové laborato-
rium),

- na lepSiu komunikéciu s rodicmi budeme vyuZzivat’ internetovl ziacku kniz-
ku,

- budeme podporovat’ tvorbu projektov, timovu spolupracu,

- v oblasti rozumovej vychovy je naSim ciel'om rozvijat’ u ziakov tvorivé mys-
lenie, samostatnost’, aktivitu a sebahodnotenie,

- osobnostny a socialny rozvoj budeme realizovat’ stimulaciou skupin Ziakov
so slab§imi vyucovacimi vysledkami, podporou individualnych schopnosti,

- vychovny a kariérovy poradca a Skolsky Specidlny pedagog poskytne odbor-
nt pomoc Ziakom so SVVP, ich rodi¢om a zamestnancom $koly v spolupraci
s CPP v Namestove.

Budeme sa snazit’ vychadzat’ z potrieb Ziakov a motivovat ich do ucenia roz-
nymi formami vyucby. Chceme si vSimat’ talent v ro6znych oblastiach

a rozvijat ho do maximdlne moznej miery. Viac budeme preferovat’ samo-
statnd pracu ziakov.

Ziaci maju velky zaujem o vychovné predmety — predovsetkym vytvarnd, te-
lesnii a hudobnt vychovu — kde Skola dosahuje dlhodobo vyborné vysledky.
Preto chceme rozvijat’ tento zdujem nielen na vyucovacich hodindch, ale aj
v zaujmovej mimoskolskej ¢innosti.

Pri prevencii proti pouzivaniu omamnych latok sa chceme zamerat’ na r6zne ak-
tivity a sustavne posobit’ na ziakov cez koordinatora, rodicov a ulitelov tcel-
nym vyuzivanim vol'ného casu.
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6. Podmienky na vychovu a vzdelavanie Ziakov so Specialnymi vy-
chovno - vzdelavacimi potrebami

V zmysle platnej legislativy je Ziak so S§pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi po-
trebami Ziak, ktory ma zariadenim vychovného poradenstva a prevencie diag-
nostikované $pecidlne vychovno-vzdelavacie potreby.

Specialnou vychovno-vzdelavacou potrebou je poZiadavka na Gpravu podmie-
nok (obsahu, foriem, metod, prostredia a pristupov) vo vychove a vzdelavani pre
ziaka. Specialne vychovno-vzdelavacie potreby vyplyvaju zo zdravotného zne-
vyhodnenia alebo nadania alebo vyvinu ziaka v socialne znevyhodiujicom pro-
stredi, ktorych zohl'adnenie mu zabezpeci rovnocenny pristup k vzdelavaniu,
primerany rozvoj schopnosti, osobnosti, ako aj dosiahnutie primeran¢ho stupna
vzdelania a primeraného zaclenenia do spoloc¢nosti.

Ziak so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami je spravidla:
a) ziak so zdravotnym znevyhodnenim, t. j.

e 7iak so zdravotnym postihnutim (s mentalnym postihnutim, so sluchovym
postihnutim, so zrakovym postihnutim, s telesnym postihnutim, s naruse-
nou komunika¢nou schopnost'ou, s autizmom alebo d’al§imi vyvinovymi
poruchami, s viacnasobnym postihnutim);

e 7iak chory alebo zdravotne oslabeny, ziak s vyvinovymi poruchami (poru-
chou aktivity a pozornosti, s vyvinovou poruchou ucenia, ziak s poruchou
spravania);

b) zZiak zo socidlne znevyhodneného (znevyhodiujiceho) prostredia;
¢) Ziak s nadanim.

Na efektivne vzdelavanie ziaka so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potre-

bami je potrebné zabezpecit':

a)  vCasnu Specidlnopedagogicku, psychologicku, medicinsku diagnostiku,
vzdeldvanie podl'a individualneho vzdelavacieho programu, individualnu
a skupinovu pracu, pouzivanie Specialnych metéd a foriem vyu€ovania,
upravu vzdelavacieho obsahu, zaradenie Specifickych vyu€ovacich pred-
metov, Specificky postup v hodnoteni vzdelavacich vysledkov, aplikaciu
alternativnych foriem komunikacie, uzku spolupracu s rodicmi a d’alSie, v
zavislosti od individualnej potreby konkrétneho ziaka, vyplyvajicej z od-
bornej diagnostiky;

b)  materidlne vybavenie, ktoré zahfiiaju Specidlne ucebnice, Specidlne vyu-
covacie pomocky, kompenzaéné pomdcky, pristroje, upravu prostredia
(napr. bezbariérovy pristup);

c)  odborny servis Specidlneho pedagdga, Skolského Specidlneho pedagodga,
logopéda, lieCebného pedagoga, asistenta ucitela, Skolského psychologa,
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d)

d’alej nizsi pocet Ziakov v triede, v pripade individualnej integracie znize-
nie maximalneho poctu ziakov v triede, odborna priprava ucitel'ov;
finan¢né zdroje na zabezpecenie Specidlnych materialnych, odbornych a
persondlnych podmienok.

6.1 Vychova a vzdelavanie Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim

Vychova a vzdelavanie ziakov so zdravotnym znevyhodnenim sa uskutociuje:
1) v Specialnych skoléach pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim;
2) v ostatnych Skoléch:

v §pecialnych triedach, ktoré sa zriad’'uji spravidla pre ziakov s rovnakym
druhom zdravotného znevyhodnenia; ¢ast’ vychovno-vzdeldvacieho pro-
cesu sa modze uskutocnovat’ v triede spolocne s ostatnymi Ziakmi Skoly;
niektoré vyucovacie predmety alebo Cinnosti méze ziak absolvovat mimo
Specialnej triedy;

v triedach alebo vychovnych skupindch spolu s ostatnymi Ziakmi Skoly,
ak je to potrebné, podl'a individualneho vzdelavacieho programu.

Vo vSetkych organizaénych formach vzdeldvania je potrebné vytvérat’ Ziakom
so zdravotnym znevyhodnenim Specifické podmienky pre ich spesné vzdelava-
nie a saturovanie ich Specidlnych vychovno-vzdelavacich potrieb.

Zakladn¢ podmienky vzdeldvania ziakov so zdravotnym znevyhodnenim v
beZznych triedach (integrované vzdelavanie):

zabezpeCit' odborné persondlne, materidlne, priestorové a organizacné
podmienky zodpovedajtice individudlnym potrebam ziaka so zdravotnym
znevyhodnenim a tiez systematicka spoluprdcu Skoly so Skolskym zaria-
denim vychovného poradenstva a prevencie alebo Specialnou Skolou;

vypracovat’ individualny vzdelédvaci program pre integrovaného ziaka, za
ktory zodpoveda triedny ucitel’ v spolupraci s vyucujicim dané¢ho pred-
metu, Skolskym S$pecialnym pedagdégom a Skolskym zariadenim vychov-
ného poradenstva a prevencie;

vyuzivat’ disponibilné hodiny na zavedenie Specifickych predmetov, prip.
na individuéalne alebo skupinové vyucovanie v predmetoch, v ktorych sa
ziaci vzdelavaja podla individualneho vzdelavacieho programu;

vyucovat’ za pomoci Skolského Specidlneho pedagoga ziakov so zdravot-
nym znevyhodnenim individudlne alebo v skupinkéach na vyucovani alebo
mimo triedy, pricom obsah, formy a postup vyucovania sa konzultuje s
prislusnym ucitel'om;

zabezpecCit' v ramci vyucovania moznost’ individudlnej prace s vybranymi
ziakmi prostrednictvom Skolského Specialneho pedagdga, lieCebného
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pedagoga, logopéda, Skolského psycholdoga s cielom systematicke;,
intenzivnej korekcie, terapie alebo reedukacie postihnutia, naruSenia.

Kompletny obsah a Specifika vzdeldvania ziakov so zdravotnym znevyhodnenim
sa nachadzaju v nasledujucich vzdelavacich programoch:

Vzdelavaci program pre Ziakov so sluchovym postihnutim;
Vzdelavaci program pre ziakov so zrakovym postihnutim;

Vzdeldvaci program pre ziakov s telesnym postihnutim;
Vzdelavaci program pre ziakov s narusenou komunikacnou schopnostou;

Vzdeldvaci program pre ziakov s autizmom alebo d’alSimi pervazivnymi
vyvinovymi poruchami;

Vzdelavaci program pre Ziakov chorych a zdravotne oslabenych;
Vzdelavaci program pre ziakov hluchoslepych;

Vzdelavaci program pre ziakov s vyvinovymi poruchami u€enia;
Vzdeldvaci program pre ziakov s poruchami aktivity a pozornosti;
Vzdeldvaci program pre ziakov s viacnasobnym postihnutim;
Vzdeldvaci program pre ziakov s poruchami spravania;

Vzdelavaci program pre ziakov s mentalnym postihnutim.

6.2 Vychova a vzdelavanie Ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia

Socidlne znevyhodnené (znevyhodiujice) prostredie (d’alej aj ,,SZP*) definuje-
me ako ,,prostredie, ktoré vzh'adom na socidlne (jazykové, kulturne) podmienky
neposkytuje dostatok primeranych podnetov pre kognitivny rozvoj dietat’a a ne-
podporuje jeho efektivnu socializaciu a osobnostny rozvoj*.

Cielom vychovy a vzdeldvania Ziakov zo SZP je znizit' alebo odstranit’ poten-
cidlne hendikepy, ktoré vyplyvaju z tohto znevyhodnenia tak, aby sa vytvorili
podmienky pre efektivne vzdeldvanie a zabezpecil sa ich rovnaky pristup ku
kvalitnému vzdelaniu.

Moznosti kompenzécie znevyhodiiujiceho prostredia v Skole:

prispésobenie metdd a postupov pri vzdelavani tak, aby sa eliminovali a
kompenzovali obmedzenia Ziaka sposobené znevyhodiiujucim prostredim,
vyuzivanie individualneho pristupu;

vCasné rieSenie vzdeldvacich problémov, vyuzivanie pomoci asistenta uci-
tel'a a iné dostupné moZznosti pomoci odbornikov;

motivovanie a vytvaranie podmienok pre Ziakov zo SZP a ich rodicov pre
pravidelnii dochaddzku na vyucovanie;

priprava aktivit, v ktorych moézu Ziaci prejavit’ a uplatnit’ svoje schopnosti;
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e niz8i pocet ziakov triede.

Vzdelavanie Ziakov zo SZP sa uskuto¢iiuje v beznych triedach (spolo¢ne s os-
tatnymi ziakmi triedy). V pripade potreby Skola méze vyuzit’ individualny vzde-
lavaci program pre konkrétneho Ziaka (vypracovany na jeden, viacero alebo aj
vSetky predmety). Tento program vypracuva triedny ucitel’ v spolupréci so Spe-
cidlnym pedagoégom, asistentom ucitel’a, pripadne d’alSimi zainteresovanymi od-
bornymi pracovnikmi podla potreby.

V sucasnosti Skola neeviduje takych ziakov.

6.3 Vychova a vzdelavanie Ziakov s nadanim

Ciel'om vychovy a vzdelavania ziakov s nadanim je dosiahnut’ optimalny rozvoj
ich nadania a pripravit’ ich na tvorivé vyuzitie tohto nadania v prospech spolo¢-
nosti. Okrem rozvoja vykonovych charakteristik nadania je potrebné venovat
rovnakll pozornost’ aj osobnostnému rozvoju nadanych ziakov, najmi v oblasti
ich emocionality a socidlnych vzt'ahov.

Vo vSetkych organiza¢nych formach vzdelavania je potrebné vytvarat’ Ziakom s
nadanim Specifické podmienky pre GspesSné rozvijanie ich nadania a optimaliza-
ciu vyvinu ich osobnosti, najma:

e Specifikovat’ v Skolskom vzdeldvacom programe, resp. v individudlnom
vzdelavacom programe ciele vzdeldvania s oh'adom na druh a stupen
rozvijaného nadania a na potrebu vSestranné¢ho osobnostného rozvoja na-
danych ziakov;

e zabezpeCit' vzdelavanie nadanych Ziakov materidlne, metodicky 1 perso-
nalne;

e spolupracovat’ so psychologom, v pripade umelecky nadanych ziakov s
odbornym pedagdégom konkrétnej umeleckej discipliny a Sportovo nada-
nych Ziakov so Sportovym trénerom;

e akceptovat’ nadanych ziakov a reSpektovat’ Specifikd ich osobnosti a spra-
vania;

e dbat’ na vSestranny rozvoj osobnosti nadanych ziakov, a to v oblasti pohy-
bovej, kognitivnej, motivacnej, volovej, emociondlnej, socidlnej i v oblas-
ti manualnych zru¢nosti;

e zamestnavat’ Ziakov zmysluplne, zadavat’ im stimulujtice Glohy a vyuzivat
pedagogické postupy zamerané na rozvoj samostatnosti a tvorivosti Zia-
kov, napr. projektové vyu€ovanie;

e umoznit ziakom vzdelavanie pod vedenim tatora alebo vzdelavanie v
konkrétnom predmete pod vedenim ucitel’a Skoly vysSieho stupiia;

e akceptovat’ vlastné postupy ziakov, ktoré vedu k ziaducim vysledkom, aj
ked’ sa liSia od bezne pouZivanych;
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e viest’ ziakov k realistickému hodnoteniu vlastnych schopnosti 1 vysledkov
svojej prace;
e viest’ ziakov k vzdjomnej spolupréaci.
V stcasnosti Skola neeviduje takych Ziakov.

6.4 Vzdelavanie Ziakov so SVVP na $kole

Od zaciatku kazdého Skolského roka sa intenzivne zameriavame na vyhladdva-
nie deti s tazkostami v uc¢eni a podozrenim na r6zne poruchy, ¢o najrychlejsie
zabezpecujeme Specidlno-pedagogicku a psychologicku diagnostiku. Po obdrza-
ni sprav konzultujeme obsah IVVP a programov so Specidlnym pedagéogom,
triednym ucitel'om a nasledne s odbornymi vyucujacimi.

V stcasnosti mame na Skole Ziakov s vyvinovymi poruchami ucenia, chorych a
zdravotne oslabenych, s poruchami aktivity a pozornosti (ADHD), s narusenou
komunika¢nou schopnostou a s mentalnym postihnutim (variant A). Ku ziakom
s mentalnym postihnutim st zaradeni 2 asistenti ucitel'a. Na Skole pracuje Spe-
cidlny pedagdg, ktory poskytuje servis integrovanym ziakom, ich rodi¢om a uci-
telom.

Tito Ziaci so SVVP st zaradeni v beznych triedach. Z toho vyplyva, Ze $kola za-
bezpecuje vzdelavanie pre vSetkych Ziakov.

Boli vykonané priestorové upravy (bezbariérovy pristup, upravy v triedach, so-
cidlnom zariadeni) a zabezpedili sa pomdcky pre vyucbu. Uzko spolupracujeme
s CPP v Namestove. U¢itelia, ktori sa podiel'aju na vzdelavani Ziakov so SVVP
konzultuja postupy vo vyucbe s odbornymi pracovnikmi prislusnych centier, so
Specialnym pedagdgom a s vychovnym poradcom. Niektori Ziaci maju Specialne
ucebnice, kompenzacné pomodcky a vSetci maji vypracované individualne vzde-
lavacie programy, ktoré spracuvaju triedni ucitelia v spolupraci so Specidlnym
pedagogom. Niektori ziaci maji vypracované individudlne vychovno-
vzdelavacie plany s upravou obsahu uciva podl'a doporuc¢enia CPP na zaklade
ich zdravotného znevyhodnenia, ktoré vypractvaju odborni vyucujuci v spolu-
praci so Skolskym $pecidlnym pedagégom. Nevyhnutnd je izka spolupréca s ro-
di¢mi. Ziaci st hodnoteni podl'a §pecifik svojho znevyhodnenia (podl'a doporu-
¢enia centier). Systém hodnotenia vypractuvaju ucitelia v ramci PK a MZ.

Ziaci s mentalnym postihnutim s vzdelavani podla uebnych planov a osnov
pre Specialne zékladné Skoly pre Ziakov s mentdlnym postihnutim a hodnoteni
podl'a metodickych pokynov na hodnotenie Ziakov v §pecialnych ZS s mental-
nym postihnutim ('ahké).

Ziakom s poruchami aktivity a pozornosti (ADHD) zabezpeéuje vyudovacie ho-
diny Specifického vyucfovacieho predmetu terapeuticko — korekéné cviCenia
Skolsky Specidlny pedagdg.
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Na skole su zriadené relaxa¢né kutiky pre integrovanych ziakov (v triedach a aj
na chodbach).

7.Prierezové témy

Povinnou stcast'ou obsahu vzdeldvania s prierezové témy, ktoré sa spravidla
prelinaju cez obsahové vzdelavacie oblasti. Prierezové témy je mozné uplatiio-
vat’ viacerymi formami - ako integrovanu sucast’ vzdeldvacieho obsahu oblasti
vzdelavania a vhodnych vyucovacich predmetov, ako samostatny ucebny pred-
met v ramci voliteI'nych hodin (pri profilacii Skoly). Vhodna je forma projektu
(v rozsahu poctu hodin, ktoré st pridelené téme) alebo vel'mi efektivnou formou
kurzu. Nevyhnutnou podmienkou uc¢innosti a neformalnej realizacie témy je po-
uzivanie aktivizujucich, interaktivnych ucebnych metod. Vyber spdsobu a Casu
realizacie prierezovej tematiky je v kompetencii kazdej skoly.

V SVP maj prierezovy charakter nasledujuce témy:

Dopravna vychova - vychova k bezpecnosti v cestnej premavke — DOV( len 1.
stupen)

Osobnostny a socialny rozvoj - OSR

Environmentalna vychova - ENV

Mediéalna vychova - MDV

Multikutarna vychova - MUV

Ochrana Zivota a zdravia - OZZ

Vychova k manZelstvu a rodicovstvu - VMR

Regionalna vychova a 'udova kultara — RGV ( len 1. st.)

Osobnostny a socidlny rozvoj sucast’ vSetkych predmetov

Environmentalna vychova CJ, VYV, PDA, VLA, SJL, BIO, GEO,
TECH, CHEM

Medialna vychova SJL, CJ, INF, OBN, HUV

o , NAV, CJ, VYV, HUV, SJL, OBN, DEJ,

Multikultarna vychova
GEO

Dopravna vychova (len 1. st.) kurz 1x ro¢ne 4hod., VLA, PDA, TSV
1. st. — kurz 1x ro¢ne 4hod. a teoreticka
Cast’;

Ochrana zivota a zdravia — didaktické

hry — 1. st.; Uelové cvienia — 2. st. 2. st. — kurz 2x rone 5 hod. (jun)

BIO, TECH, FYZ, CHEM, PDA, VLA,
TSV

Vychova k manZelstvu a rodicovstvu | NAV, OBN, BIO, PDA, TECH

Regiondlna vychova a 'udova kultura

VLA, PDA, SJL, HUV, VYV, PRV
(len 1. st.)
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7.1. Osobnostny a socialny rozvoj

Prierezova téma Osobnostny a socialny rozvoj ma nadpredmetovy charakter,
prelina sa celym vzdelavanim. Jej hlavnym cielom je rozvijat’ osobnost’ Ziakov
predovsetkym v oblasti postojov a hodnoét. Prostrednictvom nej sa zaroven s ve-
domostnym rozvojom Ziakov cielene rozvijaju aj ich osobné a socidlne kompe-
tencie. Umozinuje Ziakom rozmyslat’ o sebe, o svojom zivote, vztahoch s 'ud’'mi
a smerovani v budicnosti. Vedie ich k uplatiiovaniu svojich prav a tiez k reSpek-
tovaniu nazorov, potrieb a prav ostatnych. Usmeriiuje ich v tom, ako chranit’
svoje zdravie a odolavat’ rizikdm. Pri spravnom uplatilovani vyznamne prispieva
k pozitivnej socidlnej klime Skoly a dobrym vztahom medzi pedagdégmi a Ziak-
mi.

Ciel'om uplatnovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby ziak:

porozumel sebe a inym;

optimalne usmerioval vlastné spravanie a prejavovanie emocii;

uprednostioval priatel'ské vztahy v triede i mimo nej;

osvojil si, vyuzival a d’alej rozvijal zru¢nosti komunikécie a vzajomne;j

spolupréace;

e nadobudol zakladné prezentacné zru€nosti osvojené na zaklade po-
stupného spoznania svojich predpokladov a uplatiioval ich pri prezen-
tacii seba a svojej prace;

e ziskal a uplatinoval zakladné socialne zru¢nosti pre optimalne rieSenie
roznych situacii;

e resSpektoval rozne typy l'udi, ich ndzory a pristupy k rieSeniu problé-
mov;

e uprednostiioval zakladné principy zdravého Zivotného Stylu a nerizi-

kového spré vania vo svojom zZivote.

7.2. Vychova k manzelstvu a rodicovstvu

Doélezitou sucastou osobnostného rozvoja Ziakov je priprava na zodpovedné
partnerské a medziludské vztahy, manzelstvo a rodiCovstvo. Prierezova téma
Vychova k manzelstvu a rodicovstvu je zamerana na utvaranie zdkladnych ve-
domosti a zodpovednych postojov v oblasti partnerskych vztahov a rodicovstva
v sulade s vedeckymi poznatkami a etickymi normami. Pri realizacii tém je ne-
vyhnutné vychéadzat’ zo zivotnej reality ziakov v konkrétne;j triede, ich veku, zre-
losti, vyvinového $tadia. Podmienkou je taktny a citlivy pristup pedagoga. Skola
mdze vyuzit’ aj pomoc alebo sluzby relevantnych odbornikov.

Ciel'om uplatnovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby (si) Ziak:
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e osvojil zdkladné poznatky o biologickych, psychickych a socidlnych zme-
nach, ktoré ovplyviuju vyvin jeho osobnosti v sti¢asnosti 1 v budiicnosti;

o ziskal zakladné predpoklady pre zodpovedné rozhodnutia v oblasti medzi-
Pudskych vzt'ahov;

e uprednostioval zdkladné principy zdravého zivotného $tylu a nerizikové-
ho spravania vo svojom (kazdodennom) Zivote.

e osvojil zasady bezpe€. spravania a porozumel rizikdm v oblasti partner-
ského spoluzitia. (2. stupen).

7.3. Environmentalna vychova

Environmentalna vychova sa ako prierezova téma prelina vSetkymi predmet-
mi. UmoZnuje Ziakom ziskat’ vedomosti, zru¢nosti, postoje a ndvyky k ochrane a
zlepSovaniu zivotného prostredia, ktoré su dolezité pre trvalo udrzatelny zivot
na Zemi. Vedie ich na veku primeranej trovni ku komplexnému pochopeniu
vzajomnych vztahov €loveka, organizmov a Zivotného prostredia. Doélezité je,
aby Zziaci ziskali vedomosti, ale aj zru¢nosti, ktorymi mézu poméhat’ Zivotnému
prostrediu jednoduchymi (primeranymi a vhodnymi) ¢innostami — chranit’ rast-
liny, mat’ kladny vzt'ah k domécim zvieratdm, triedenie odpadu a pod.

Cielom uplatiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby (s1) Ziak:

e 0svojil zdkladné pravidld a zru¢nosti pre spravanie sa v prirode s ohl'adom
na organizmy a ich Zivotné prostredie;

e rozpoznal hlavné zmeny vo svojom okoli na zdklade pozorovania prirody;

e rozpoznal hlavné charakteristiky réznych druhov Zivotného prostredia;

e poznal a vyberal konkrétne moznosti smerujuce k ochrane a zlepSeniu
svojho Zivotného prostredia;

e podielal sa aktivne na zvel'ad’'ovani Zivotného prostredia Skoly a jej oko-
lia;

e spraval sa Setrne k prirodnym zdrojom, uskromnil sa v spotrebe, ktora za-
tazuje zivotné prostredie.

e rozliSoval technoldgie a vyrobky Setrné k Zivotnému prostrediu.

7.4. Medialna vychova

Média predstavuju vyznamny faktor, ktory vplyva na vyvin osobnosti a sociali-
zaciu deti. Stali sa integralnou stucast’ou ich zivota, pricom si neuvedomuji dos-
tatoCne ich vplyv. Hlavnym cielom Medidlnej vychovy je polozit’ zdklady me-
dialnej gramotnosti ziakov a postupne zvySovat’ uroven schopnosti kriticky pri-
jimat’, analyzovat’, hodnotit’ a komunikovat’ Siroktl §kdlu medidlnych obsahov.
Medialna vychova dava Ziakom prilezitost’ a priestor na zakladnu orientdciu v
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medidlnom svete, osvojenie si stratégii zaobchadzania s r6znymi druhmi médii,
ako aj osvojenie si kritického a bezpec¢ného pristupu pri ich vyuzivani na veku
primeranej urovni. Dolezitou ilohou mediédlnej vychovy je vychadzat’ z bezpro-
strednych skusenosti Ziakov s médiami a vytvorit’ pre Ziakov prilezitosti na ich
spracovanie.

Ciel'om uplatnovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby (si) Ziak:

e uvedomil vyznam a vplyv médii vo svojom Zivote a v spolo¢nosti;

e pochopil a rozlisil pozitiva a negativa vyuzivania a vplyvu médii a ich
produktov;

e 0svojil zodpovedny pristup pri vyuzivani médii na komunikéciu a vytva-
ranie vlastnych medialnych produktov;

¢ nadobudol zdklady zru¢nosti potrebnych na vyuzivanie medii.

7.5. Multikultarna vychova

S aktualnou realitou celosvetovej globdlnej spolo¢nosti a s multikultirnym cha-
rakterom slovenskej spolo¢nosti sa spajaju rizika predsudkov a stereotypov, kto-
ré sa prejavujii v roznych podobach neznasanlivosti, rasizmu ¢i xenofédbie. Ziaci
st kazdodenne vystaveni roznym kultirnym vplyvom a dostavaju sa do kontaktu
s prislusnikmi réznych kultar. Prostrednictvom spozndvania svojej kultary a
inych kultar, histérie, zvykov a tradicii sa naucia reSpektovat tieto kultary ako
rovnocenné a dokazu s ich prislusnikmi konstruktivne komunikovat’ a spolupra-
covat’. Pri realizacii Multikultirnej vychovy budeme vyuzivat’ také didaktické
postupy a metddy, ktoré neucia stierat’ medzikultarne rozdiely, ale pochopit’ ich
a akceptovat’, ako aj reSpektovat’ l'udské prava.

Ciel'om uplatinovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby ziak:

reSpektoval prirodzenu rozmanitost’ spolocnosti;
spoznaval rozli¢né tradicné aj nové kultury a subkultiry;
akceptoval kultirnu rozmanitost’ ako spolo¢ensku realitu;
uplatnoval svoje prava a reSpektoval prava inych l'udi.

7.6. Regionalna vychova a Pudova kultira — len 1. stupen

Prierezova téma Regionalna vychova a Pudova kultara uzko savisi s prierezo-

vou témou Multikultirna vychova, ale vo svojom obsahu sa eSte hlbsie zaobe-

rd zivym a hodnotnym hmotnym a nehmotnym kultirnym dedi¢stvom Sloven-

ska. Poznanie svojho regionu, jeho kulturneho a prirodného bohatstva prispieva

k formovaniu kultirnej identity a postupnému rozvijaniu historického vedomia

ziakov. Regionalna vychova a 'udova kultira mé potencial byt sucastou obsahu
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vSetkych povinnych predmetov, najméd prvouky, prirodovedy, vlastivedy, slo-
venského jazyka a literatury, vytvarnej vychovy, hudobnej vychovy a etickej
vychovy, alebo sa moZe realizovat’ prostrednictvom volitelného vyucovacieho
predmetu. Vhodnymi formami st tieZ projekty, exkurzie, tematické vychadzky v
regione a pod. Vlastna realizécia prierezovej témy si vyzaduje zmeny aj v proce-
sualnej zlozke vychovy a vzdeldvania — vo vyu€ovacich metddach a organizac-
nych formach.

Ciel'om uplatinovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby ziak:

e rozSiroval a rozvijal svoje znalosti o historickych, kultirnych a prirodnych
hodnotéach svojho regionu;

e vytvaral si pozitivny vztah k svojmu bydlisku, obci, regionu a krajine;

¢ rozvijal svoju narodnu a kultirnu identitu.

Na 2. stupni sa prvky regionalnej vychovy prelinaja v prierezovej téme
Multikultarna vychova.

Na Skole organizujeme besedy s vyznamnymi osobnost’ami nasej obce, spisova-
te'mi, exkurzie do skanzemu Oravskej dediny v Zuberci, na Oravsky hrad, do
Hviezdoslavovej hdjovne pod Babou horou, navsteva Oravského muzea v Dol.
Kubine, domu Martina Kukucina v Jasenovej, pamitnej izby Jana VojtasSaka v
Zakamennom a pod. Zapajame Ziakov do sut'azi: Hviezdoslavov Kubin, Salian-
sky Matko, Rozpravkoveé vretienko, Europa v §kole. Na skole pracuje zaujmovy
krazok Regioncek, je zriadeny Regiondlny kutik (r6zne predmety, ktoré vyuzi-
vali nagi predkovia). Ziaci pravidelne vystupuju na obecnych podujatiach a aj v
zahraniCi (spevacky subor Burizon a folklorny krtzok). V spolupraci s CSS v
Novoti a rodi¢mi usporadivame spolo¢né akcie (pracovné dielne): paranie peria,
vyzdoba velkono¢nych kraslic, vyroba viano¢nych 0zdob, pecenie medovnikov
a iné.

7.7. Dopravna vychova — vychova k bezpecnosti v cestnej premavke — len 1.
stupen

Zamerom Dopravnej vychovy — vychovy k bezpec¢nosti v cestnej premavke je
pripravit’ ziakov na bezpecny pohyb v cestnej premavke — ako chodcov alebo
cyklistov. Vyucba sa uskuto¢iiuje naymé v rdmci predmetov prvouka a vlastive-
da, v objekte Skoly, na detskom dopravnom ihrisku alebo v bezpecnych priesto-
roch v okoli §koly formou kurzu.
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Cielom uplatiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby ziak:

e pochopil funkcie dopravy ako riadeného systému vymedzeného
vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi na veku primeranej urovni;

e osvojil si zasady, nadobudol spdsobilosti a praktické zrucnosti
bezpecného pohybu v cestnej premavke (chddza, jazda na bicykli...);

e pochopil vyznam technického stavu a udrzby vozidiel pre bezpecnu jazdu
v cestnej premavke a prakticky zvladol zakladné ulohy udrzby bicykla;

e uvedomil si vyznam technickych podmienok dopravy a zariadeni
ovplyvitujicich bezpecnost’ cestnej premavky.

7.8. Ochrana zZivota a zdravia

Zamerom prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia je viest’ Ziakov k ochrane
svojho zdravia a Zivota, tiez zdravia a zivota inych I'udi prostrednictvom teore-
tickych a praktickych poznatkov, zrucnosti v sebaochrane, poskytovania pomoci
inym v pripade ohrozenia zdravia a zivota. Na veku primeranej irovni integruje
postoje, vedomosti a zrucnosti Ziakov zamerané na zdravy Zivotny §tyl a ochra-
nu Zivota a zdravia v mimoriadnych a nepredvidatel'nych situdciach. Na

1. stupni sa realizuje prostrednictvom vyucovacich predmetov telesné a Sportova
vychova, prvouka, prirodoveda, vlastiveda, vytvarnd vychova, ako aj samostat-
nych organiza¢nych foriem vyucovania — didaktickych hier. Didaktické hry,
ktoré sa uskuto¢iiuji v kazdom ro¢niku 1. stupna raz ro¢ne v trvani 4 hodin, sli-
zia na praktické osvojenie si uciva.

Na 2. stupni sa realizuje v ramci predmetov TSV, BIO, TECH, CHEM, FYZ,
ako aj v u€elovych cvi€eniach, ktoré sa uskuto¢iiuju 2 razy ro€ne v trvani 5 ho-
din v jini (teoreticka a prakticka cast’).

Obsahom DH a UC st tématické celky:
1. RieSenie mimoriadnych situacii — CO.
2. Pohyb a pobyt v prirode.
3. Zdravotna priprava.
4. Dopravna vychova.

Ciel'om uplatnovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby ziak:

e rozpoznal nebezpecné situdcie ohrozujuce zivot a zdravie;

e o0svojil si praktické zru¢nosti v sebaochrane;

e pochopil dblezitost’ poskytnutia pomoci inym v pripade ohrozenia zdravia
a zivota;

e vedel vhodne zareagovat’ v pripade potreby poskytnutia prvej pomoci;
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e 0svojil si zakladné ¢innosti stivisiace s pohybom a pobytom v prirode;
e rozvijal svoju telesnu zdatnost’ a pohybovu vykonnost’ v prirodnych pod-
mienkach.

8.Organizacné formy a metody vyucovania

Formy organizicie vychovy a vzdelavania upravuje platna legislativa ( § 54 za-
kona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) v zneni neskor-
Sich predpisov).

Forma vzdeldvania je dennd. Zakladnou vyucovacou formou je 45 — minatova
vyucovacia hodina. Vyucovanie vytvarnej vychovy sa realizuje v bloku dvoch
vyucovacich hodin v rade za sebou v 1. a 2. ro¢niku raz za tyzderi:

Na vyucovani podporujeme vyu€ovanie pomocou tvorby projektov, diskusii,
prezentacii a obhajob vystupov. Doéraz je kladeny na samostatnost’ a zodpoved-
nost’ za ucenie. V oblasti rozumovej vychovy chceme rozvijat’ u ziakov tvorivé
myslenie, samostatnost’, aktivitu a sebahodnotenie.

Vzdelavanie formou kurzov:

- Ziaci 1. stupiia absolvuji 4 — hodinovy kurz v oblasti OZZ (Didaktické hry)
a ziaci 2. stupiia dva 5 — hodinové kurzy v oblasti 0ZZ (U&elové cviéenia),
z toho je 1. den teoreticka priprava.

- Pre ziakov 3. a 4. ro¢nika organizujeme plavecky vycvik v rozsahu 5 dni (10
hodin) na plavarni v Dolnom Kubine (Aquarelax).

- Ziaci 8. ro¢nika absolvuji lyZiarsky a snoubordingovy vycvik v rozsahu 5
dni v okolitych lyziarskych strediskach (podl'a snehovych podmienok).

Ziaci, ktori sa nezicastiiuju tychto kurzov z objektivnych dovodov maju za-
bezpecenu ¢innost’ v Skole.

-V mesiaci jan organizujeme kurzy dopravnej vychovy v rozsahu 4 (5) hodin.
Vybrané ro¢niky pracuji na prenosnom dopravnom ihrisku, ktoré zabezpeci
dodévatel'ska firma. Vyuzivame sluzby Policie SR na prednasky a praktické
ukazky a pracu v skupindch (triedy) s triednymi ucitel'mi s vyuzitim IKT.

- Ziaci 4. ro¢nika absolvuju §kolu v prirode v rozsahu 5 dni.

Vzdelavanie formou exkurzii:

Exkurzie vnimame ako vhodnt formu a doplnok vyucovania, na ktorych si Ziaci
dopiiaju vedomosti, pripadne ziskavaju nové poznatky z réznych oblasti a tém,
s ktorymi sa stretli po¢as vyucovania na ré6znych predmetoch. Jadro tvoria pre-
dovsetkym exkurzie so zameranim na histériu (kultirne pamiatky, mized), regi-
ondlnu vychovu, enviromentalnu vychovu, vytvarnti vychovu (galérie),
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geografiu (turistika) a podobne. DoélezZitou sucast'ou vzdelavania su aj navstevy
divadelnych predstaveni a koncertov.

Vzdelavanie formou pracovnych dielni a tematickych blokov:

Pre Ziakov organizujeme pracovné dielne: Adventny veniec, Viano¢né a Velko-
no¢na ikebana, Pokusy z prirodoved. predmetov, Noc s bibliou, Den zeme, Po-
poludnie v kniZnici, Vypni telku — zapni seba a iné.

Neoddelitelnou sucastou vychovno-vzdelavacieho procesu na Skole je ucast
ziakov na sutaziach a olympiddach zo vSetkych predmetov, kde zZiaci prezentuju
svoje vedomosti a zru¢nosti, ktoré ziskavaju na hodinach a zdujmovych utva-
roch v konfrontacii so ziakmi inych $kol.

9.Vzdelavacie oblasti

Vzdeldvacie oblasti si okruhy, do ktorych patri problematika pribuznych vyu-
covacich predmetov. Zabezpecuju nadviaznost’ a previazanost’ obsahu jednotli-
vych vyucovacich predmetov patriacich do konkrétnej oblasti. Umoziuju rozvi-
janie medzipredmetovych vzt'ahov, a tym aj kooperdciu v ramci jednotlivych
predmetov.

Vzdelavacie oblasti sii totoZné so vzdelavacimi oblastami SVP pre prislusny
stupen vzdelania.

10. Ucebné plany

Ucebny plan (d’alej aj ,,UP*) stanovuje ¢asové dotacie vyucovacich predmetov v
iSKVP podla roénikov. Vymedzuje podet volitelnych (disponibilnych) hodin,
ktoré Skola konkretizuje vo svojom Skolskom vzdelavacom programe nasleduji-
cimi spdsobmi: navy$i hodinovu dotaciu existujicim vyucovacim predmetom
SVP alebo vytvori novy vyudovaci predmet, kurz a pod., ktorému prideli ¢asovu
dotaciu. Poznamky k UP si pre Skolu zavdzné, Skola si vSak modze v ramci
svojho ucebného planu vytvorit’ dalSie poznamky podla svojich potrieb a moz-
nosti. Skola méze pri tvorbe $kolského vzdelavacieho programu rozdelit’ hodi-
nové dotacie a vzdelavacie Standardy na cely stupent vzdelavania pri zachovani
postupnosti jednotlivych vzdeldvacich Standardov a celkového poctu vyucova-
cich hodin jednotlivych u€ebnych predmetov.

27



UCEBNY PLAN PRE PRIMARNE VZDELAVANIE

Vzdelavacia 5 ) Statny Voli- | Spolu
oblast’ vyucovaci predmet ro¢nik VP te'né | hodin
hodiny
1. 2 3 4 SKVP
slovensky jazyk a 9+l | 8+2 | 7+1 | 7+1 31 5 36
Jazyk a literatira
komunikacia prvy cudzi jazyk -
L 3 3 6 6
anglicky jazyk
Matematika a matematika 4+1 | 441 | 4+1 4 16 3 19
praca s
informaciami informatika 1 1 2 2
y prvouka 1 2 3 3
Clovek a priroda
prirodoveda 1 2 3 3
Clovek a
spolo¢nost’ vlastiveda ! 2 3 3
eticka vychova/
Clovek a hodnoty | naboZenska vychova/ 1 1 1 1 4 4
naboZenstvo
Clovek a svet 1 1 ) )
prace pracovné vyucovanie
. hudobna vychova 1 1 1 1 4 4
Umenie a kultira
vytvarnd vychova 2 2 1 1 6 6
. telesnd a Sportova
Zdravie a pohyb vychova 2 2 2 2 8 8
zéklad 20 20 23 25 88
VoliteI'né (disponibil-
né) hodiny 2 |3 2 1 8
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

POZNAMKY

Rozdelenie tried na skupiny sa uskutodiiuje v zmysle vyhlasky MS SR ¢&.
223/2022 Z. z o zakladnej skole a podl'a podmienok Skoly.

Volitel'né (disponibilné) hodiny je mozné vyuzit’ na:

vyucCovacie predmety, ktoré rozsiruji a prehlbuji obsah predmetov zaradenych
do SVP (meni sa kvalita vzdelavacieho $tandardu);

vyucCovacie predmety, ktoré si Skola sama zvoli a sama si pripravi ich obsah
(Standardy);

na delenie hodin.

Skola moZe rozdelit’ hodinové dotacie a vzdelavacie §tandardy na cely stupeii
vzdelavania pri zachovani postupnosti jednotlivych vzdel. standardov a celko-
vého poctu vyuc. hodin jednotlivych vyuc. predmetov za predpokladu, ze za-
chova ich vnatornt logicku Struktiru a zdsadu vekuprimeranosti.

Pri prestupe Ziaka z inej skoly v pripade zistenia odliSnosti zohl'adni Ziakovi ich
kompenzaciu v priebehu jedného skol. roka.

Skola méZe po prerokovani v RS v SkVP stanovit’ vyssi celkovy podet hodin,
najviac viak na 108 hodin na 1. stupni. Skola po prerokovani v Rade $koly
stanovuje celkovy pocet hodin v iSKVP vo vyske 96.

Podrla tohto UP sa vzdelavaju aj ziaci so zdravotnym znevyhodnenim, ktori su v
triede zacleneni v ramci Skolskej integracie s uplatnenim Specifik, podl'a bodu
6. 4. Vzdelavanie Ziakov so SVVP na skole.

Maximdlny pocet vyucov. hodin v tyzdni pre ziakov 1. a 2. ro¢nika je 23, pre
ziakov 3. a 4. rocnika — 26.

V sulade s Dodatkom ¢. 3 k Statnemu vzdelavaciemu programu schvalené¢ho
MSVVaS$ s platonostou od 1.9.2019 sa v predmete prvy cudzi jazyk vyuduju:
AJ, FJ, NJ, RJ, SJ, TJ (podla zaujmu Ziakov a persondlnych podmienok
Skoly). Nasa skola ponuka vyucbu AJ a NJ. Na zaklade zaujmu rodicov sa vyu-
cuje AJ. Ak si ziak nevyberie AJ ako prvy cudzi jazyk, musi si ho v 7. — 9. ro¢-
niku vybrat’ ako druhy cudzi jazyk s dotaciou 2 hodin tyZdenne.

Pri 2 hodinach vytvarnej vychovy mozno hodiny spdjat’ do 2- hodinovych blo-
kov.

10) Raz ro¢ne v rozsahu 4 vyu€ovacich hodin sa zrealizuju Didaktické hry s prob-

lematikou OZZ spojené s vychadzkou do prirody po predchadzajucej teoreticke;
priprave.

11) V 2. a 3. ro¢niku sa organizuje zakladny plavecky vycvik v rozsahu 10 hodin (5

dni). Ziaci, ktori sa nezic¢astnia vycviku, maju zabezpe€eny ndhradny program
v skole.

12) Pre Ziakov 3. a 4. ro¢nika moZno organizovat’ §kolu v prirode pri dodrzani plat-

nej legislativy.
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UCEBNY PLAN PRE NIZSIE STREDNE VZDELAVANIE

Vzdelavacia vyudovaci predmet ro¢nik Statny Volitelne Spolu
s hodiny ,
oblast VP SKVP hodin
5 6 7 8 9
slovensky jazyk a S5+1|5+1 | 4+1| 5 5 24 3 27
literatura
Jazyk a komu- - —
nikécia prvy cudzi jazyk -
anglicky jazyk 3+1 | 3+1| 3 3 3 15 2 17
nemecky/rusky
jazyk 0+2] 0+2 | 0+2 6 6
Matematika a matematika 4+1 | 4+1 | 4+1 | 4+1 | 5+1 21 5 26
praca s
informaciami informatika 1 1 1 10+l 4 1 5
5 fyzika 2 1 2 1 6 0 6
Clovek a priroda chémia 21 2 141 5 0 5
biologia 2 1 2 1 1 7 0 7
Clovek a
spolo¢nost’ dejepis bt ! 2 6 ! !
geo graﬁa 2 1 1+1 1 1 6 1
ob¢ianska nauka 1 1 1 1 4 4
« eticka
1(1:(1)?1321: a vjchovamabozenska | 1 | 1 | 1| 1| 1] 5 5
Y vychova
Clovek a svet
prace technika ! ! ! ! ! > >
Umenie a hudobna VS’ChOVa 1 1 1 1 4 4
kultira vytvarna vychova Ly rprpi
Zdravie a pohyb | €iesnéd a Sportovd 2212221 10 10
vychova
zaklad 24 | 25 | 26 | 27 | 25 127
voliteI'né hodiny 3 4 4 3 5 19
spolu 27 129 | 30| 30 | 30 146
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1)

2)

3)

4)

)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

POZNAMKY

Rozdelenie tried na skupiny sa uskutoétiuje v zmysle vyhlasky MS SR ¢&.

223/2022 Z. z o zakladnej Skole a podl'a podmienok Skoly. V predmetoch ché-

mia, fyzika, biologia sa triedy delia na skupiny pocas celého Skolského roka, ale-

bo len pri overovani praktickych zruc¢nosti Ziakov (laboratorne prace).

VolitelI'né (disponibilné) hodiny je mozné vyuzit’ na:

d) vyucovacie predmety, ktoré rozsiruju a prehlbuji obsah predmetov zarade-
nych do iSkVP (meni sa kvalita vzdelavacieho $tandardu);

e) vyucovacie predmety, ktoré si Skola sama zvoli a sama si pripravi ich obsah
(Standardy);

f) na delenie hodin.

Skola mdZe rozdelit hodinové doticie a vzdelavacie $tandardy na cely stupefl

vzdelavania pri zachovani postupnosti jednotlivych vzdel. Standardov a celkové-

ho poctu vyuc. hodin jednotlivych vyué. predmetov za predpokladu, ze zachova

ich vnutornu logicku $truktaru a zasadu vekuprimeranosti.

Pri prestupe Ziaka z inej Skoly v pripade zistenia odliSnosti zohl'adni Ziakovi ich

kompenzaciu v priebehu jedného Skol. roka.

Skola méze po prerokovani v RS v iSkVP stanovit’ vyssi celkovy poéet hodin,

najviac viak na 161 hodin na 2. stupni. Skola po prerokovani v Rade $koly

stanovuje celkovy pocet hodin v iSKVP vo vyske 146.

Podrla tohto UP sa vzdelavaju aj Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim, ktori su v

triede zaCleneni v ramci Skolskej integracie s uplatnenim Specifik, podla bodu 6.

4. Vzdelavanie ziakov so SVVP na kole.

Vo vyuCovacom predmete technika sa zohladnia persondlne a material-

no — technické predmety Skoly tak, aby v kazdom ro¢niku boli zastupené témy

tematickych celkov Technika (minimalne 2 tretiny poc¢tu hodin) a Ekonomika

domacnosti.

Skola je povinna z ramca volitenych hodin pontknut’ Ziakom 7. — 9. roénika ako

druhy cudzi jazyk jeden z jazykov: FRJ, NEJ, RUJ, SPJ, TAJ. Ponukame ne-

mecky a rusky jazyk a to 2 vyu€ovacie hodiny tyZdenne. Skupina sa vytvori

pri minimalnom pocte 12 Ziakov.

2 razy ro¢ne v rozsahu 5 vyucovacich hodin sa zrealizuju Gcelové cvicenia s

problematikou OZZ (teoreticka aj prakticka ast).

Povinnou suéastou vyu¢ovania v kazdom ro¢niku ZS je uplatiiovanie prierezo-

vych uéebnych tém iSkVP.

V 8. ro¢niku organizujeme lyziarsky a snoubordingovy vycvik v rozsahu 30 ho-

din (5 dni). Ziaci, ktori sa nezGi¢astnia vycviku maju zabezpedeny nahradny pro-

gram v Skole.
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11. Ucebné osnovy

Ucebné osnovy tvoria vlastny didakticky program vzdelavania pre kazdy pred-
met. Vychadzaji zo Statneho vzdelavacieho programu a reflektuju profil absol-
venta a zameranie Skoly. U€ebné osnovy su totozné so vzdelavacim Standar-
dom SVP pre prislusny vzdelavaci predmet.

Obsahuju:

1. Charakteristiku predmetu — jeho vyznam v obsahu vzdeldvania.

2. Rozvijajuce ciele, sposobilosti, predmetové vychadzaju z kl'aicovych spd-
sobilosti.

3. Témy, prostrednictvom, ktorych rozvijame kompetencie, obsah, prierezové
témy a prepojenie s inymi predmetmi.

4. Poziadavky na vystup.

Metody a formy préace — stratégie vyucovania.

6. Ucebné zdroje su zdrojom informacii pre Ziakov. Su to ucebnice, odborna
literatara, odborné cCasopisy, nducné slovniky, materidlno-technické a
didaktické prostriedky a pod..

7. Kritéria na klasifikaciu a hodnotenie predmetu.

W

e 1. roénik

Slovensky jazyk a literatura — 1 hodina

Tato vyuCovacia hodina sa pouzije na zmenu kvality vykonu:

- vjazykovej zlozke - posilnenie pisatel'skych zrucnosti a schopnosti
(zdokonal'ovanie sa v prepise, odpise, tvoriveé pisanie)

- v literarnej zloZzke - na posilnenie Citatel'skych zru¢nosti a schopnosti (nahlas a
plynule ¢itat’ text, postupné ¢itanie s porozumenim)

Matematika — 1 hodina

Tato vyucovacia hodina sa pouzije na zmenu kvality vykonu:

- rozvoj kompetencii a sposobilosti ziakov k u€eniu: hl'adat’ a rozvijat’ uc¢inné po-
stupy vo svojom uceni, spracovavat’ a vyuzivat’ zdroje informacii

- v oblasti komunikacnych schopnosti: sprdvne pouzivat zakladné pojmy v
redlnych situdciach

- v oblasti ziskavania, osvojovania si a rozvijania manualnych zru¢nosti - pouzi-
vat’ spravne postupy a techniky pri praktickej Cinnosti

- v oblasti identifikédcie problémov, navrhovanie rieSenia a schopnosti ich riesit’ -
riesit’ aplikacné ulohy rozvijajice Specifické matematické myslenie, vymysliet' a
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vyriesit’ slovnll tlohu zameranu na konkrétnu situaciu zo Zivota.
e 2.roc¢nik

Slovensky jazyk a literatira — 2 hodiny

Tieto vyucovacie hodiny sa pouziju na zmenu kvality vykonu:
- vjazykovej zlozke - posilnenie pisatel'skych zru¢nosti a schopnosti
(zdokonal'ovanie sa v prepise, odpise, tvorivé pisanie)
- v literarnej zlozke - na posilnenie Citatel'skych zrucnosti a schopnosti (nahlas a
plynule ¢itat’ text, postupné ¢itanie s porozumenim)

Matematika — 1 hodina

Tato vyucovacia hodina sa pouzije na zmenu kvality vykonu:

- rozvoj kompetencii a sposobilosti ziakov k u€eniu: hl'adat’ a rozvijat’ a¢inné po-
stupy vo svojom uceni, spracovavat’ a vyuzivat’ zdroje informacii

- v oblasti komunikacnych schopnosti: spravne pouzivat’ zakladné pojmy v real-
nych situdciach

- v oblasti ziskavania, osvojovania si a rozvijania manuéalnych zru¢nosti - pouzi-
vat’ spravne postupy a techniky pri praktickej ¢innosti

- v oblasti identifikécie problémov, navrhovanie rieSenia a schopnosti ich riesit’ -
riesit’ aplikacné ulohy rozvijajice Specifické matematické myslenie, vymysliet' a
vyriesit’ slovnl tlohu zameranu na konkrétnu situaciu zo Zivota

- rozvoj finan¢nej gramotnosti.

e 3. roénik

Slovensky jazyk a literatura — 1 hodina

Tato vyuCovacia hodina sa pouzije na zmenu kvality vykonu:

- v jazykovej zlozke — rozvijanie tvorby jazykovych prejavov — kompetencia:
pisanie.

- v literarnej zlozke — oblast’ kompetencii: - rozvijanie Citatel'skej gramotnosti,
hlasné a plynulé ¢itanie umeleckych textov, ¢itanie s porozumenim, analyzo-
vanie umeleckych textov, obozndmenie sa s literarnou tvorbou urcenou pre ich
vekovu kategoriu.

Matematika — 1 hodina
Tato vyucovacia hodina sa pouzije na zmenu kvality vykonu:

- rozvijanie matematickej tvorivosti, logického a abstraktného myslenia, rieSe-
nie problémovych uloh, aplikidcia novych matematickych vedomosti v real-
nych situdciach, rozvijanie finan¢nej gramotnosti.
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e 4. roénik

Slovensky jazyk a literatura — 1 hodina

Hodinova dotacia v tomto predmete bude vyuzitd na posilnenie zakladného
uciva v jazykovej a literarnej zlozke, budt aj prostriedkom na efektivne vyuzi-
tie medzipredmetovych vzt'ahov.

Vyuziju sa na systematizovanie uciva z jazykového systému, na osvojenie
d’alSich pravidla slovenského pravopisu.

Na précu s textami, na porozumenie ich obsahu a pomenovanie ich zédkladnych
vlastnosti, na zdokonal'ovanie kvality vytvorenych textov v hovorenej aj pisa-
nej podobe.

Jazykova a slohova zlozka — rozsirovanie poznatkov o jazykovom systéme,
slovnych druhoch.

V slohu sa zameriame na zautomatizovanie pouZzivania pravopisnych pravidiel
v pisomnom prejave ziakov.

Budeme u ziakov zdokonalovat’ sposobilosti vediet’ ustne prezentovat’ vysled-
ky svojej prace, rozpravat’ podla zadania, predlohy a samostatne tvorit’ pisom-
ne texty.

Citanie a literarna vychova — u Ziakov sa zameriame na zdokonal'ovanie tech-
niky Citania, osvojenie si vyznamu d’alSich urCenych literdrnych pojmov, na
estetické vnimanie literarneho diela a obsahovi analyzu textu na primeranej
urovni.

Pri Citani s porozumenim Ziaci identifikuji informacie uvedené v texte priamo
aj nepriamo a formuluju otdzky k tymto informaciam.

Pre jednotlivé zlozky ucebného predmetu slovensky jazyk a literatira formu-
lujeme nasledovné Specifika:

Rozpravanie: ziaci disponuju sposobilostou samostatne rozpravat’ a rozpravat
podla predlohy. Ustne prezentuji vysledky svojej prace pri rieSeni roznych
uloh. Odpovedaji na otdzky zamerané na prezentované informacie.

Pocuvanie: ziaci sa zdokonal'uja v sposobilosti po€uvat’ partnera v ramci ko-
munikacie. Nadobudaja skusenosti pri pouvani spoluziakov pri ich prezenta-
ciach, vedia formulovat’ otazky k prezentovanému textu. Snazia sa porozumiet’
inStrukcii ucitel’a pri rieSeni Glohy a vedia si vyziadat’ chybajuce informéacie.
Formuluju instrukcie k praci so spoluziakom, pri skupinovej praci.

Citanie: Ziaci sa zdokonal'uju v technike &itania, predovetkym v porozumeni
Citanéh textu a v technike Citania so spravnou intonaciou a déorazom na pred-
nes. Vedia porozumiet’ informaciam, ktoré su v texte uvedené priamo aj ne-
priamo podl'a otdzky formulovanej u¢itel'om.

Pisanie: Ziaci CitateI'ne prepisuju a odpisuju text. Samostatne piSu texty podla
zadania ucitel’a.

Tvorenie slov predponami (1d.h.)

Vybrané slova — opakovanie (1d.h.)
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Vybrané slova po b (1d.h.)

Vybrané slova po m (1d.h.)

Vybrané slova po p (1d.h.)

Vybrané slova po r (1d.h.)

Vybrané slova po s (1d.h.)

Vybrané slova po v (1d.h.)

Vybrané slova po z (1d.h.)

Opakovanie vybranych slov (1d.h.)

Spodobovanie (1d.h.)

Delenie hlasok na znelé a neznelé (1d.h.)
Spodobovanie vo vnutri slova (1d.h.)

Spodobovanie na hranici slov pri splyvavej vyslovnosti (1d.h.)
Pravidlé pravopisu a vyslovnost’ spoluhlasky v (1d.h.)
Priama re€ (1d.h.)

Slovné druhy (1d.h.)

Podstatné mena (1d.h.)

Pridavné mena (1d.h.)

Zéamena (1d.h.)

Cislovky (1d.h.)

Slovesa (1d.h.)

Opakovanie ohybnych slovnych druhov (1d.h.)
Neohybné slovné druhy (1d.h.)

Citanie s porozumenim, priprava na testovanie T5 (9 d.h.)

e 5. roénik

Slovensky jazyk a literatiura — 1 hodina

Predmet SJL je v 5. ro¢niku dotovany 1 disponibilnou hodinou, ktord bude vyuzi-
ta na upevnenie a prehlbenie problémovych gramatickych a pravopisnych javov,

ako aj na zlepSenie Citatel'skej gramotnosti.

Anglicky jazyk — 1 hodina

Predmet AJ je v 5. rocniku dotovany 1 disponibilnou hodinou, ktora bude vyuzita
na upeviovanie komunikac¢nych zru¢nosti prostrednictvom multimedialnych pro-

striedkov.

Matematika — 1 hodina

Predmet MAT je v 5. ro¢niku dotovany 1 disponibilnou hodinou, ktora bude vyu-

7ita na:

zlepSenie matematickych zrucnosti — upeviiovanie uciva,
rieSenie tloh zameranych na finanéni gramotnost,

upeviovanie uciva zamerané¢ho na porovnavanie a usporiadanie desatinych ¢i-
sel, zaokruhl'ovanie nadol, nahor, s¢itanie a od¢itanie desatinych cCisel, ndso-
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benie desatinného ¢isla ¢islom 10, 100, 1000, - stvis s prirodzenymi ¢islami
propedeutika zlomkov (zlomok ako ast’ celku).

- rieSene aplikacnych uloh rozvijajicich Specifické matematické schopnosti,

- rieSenie konStrukcnych tloh — stredova a osova sumernost’.

e 6. roénik

Slovensky jazyk a literatiura — 1 hodina

Predmet je v 6. rocniku dotovany 1 disponibilnou hodinou, ktora bude vyuzita na
upeviovanie komunika¢nych schopnosti, pisomného prejavu v SJ, ako aj na zlep-
Senie Citatel'skej gramotnosti.

Anglicky jazyk — 1 hodina

Predmet AJ je v 6. rocniku dotovany 1 disponibilnou hodinou, ktora bude vyuzita
na zlepSenie konverzacnych zruc¢nosti ziakov v beznych situaciach, na zdokona-
Povanie pisomného prejavu a na upeviiovanie a rozsirovanie slovnej zdsoby v Al.

Matematika — 1 hodina

Predmet MAT je v 6. ro¢niku dotovany 1 disponibilnou hodinou, ktora bude vyu-

Zita na:

- zlepSenie matematickych zru¢nosti — upeviiovanie uciva,

- rieSenie uloh zameranych na finan¢nt gramotnost’,

- rieSenie konStruk¢nych tloh trojuholnikov s rozbormi, postupmi a diskusiou,
konstrukcie trojuholnikov pomocou vyznamnych prvkov,

- rieSenie uloh na spolocny néasobok adelitel aslovné ulohy s danou
tematikou.

Dejepis — 1 hodina
Hodinova dotacia v tomto predmete bude vyuzita:
- na prehibenie a upevnenie uéiva o praveku, staroveku a stredoveku,
- na ziskanie vedomosti o dejinach Slovenska a Oravy v praveku
a stredoveku.

e 7.roénik

Slovensky jazyk a literatiura — 1 hodina
Ciel'om hodinovej dotacie v tomto ro¢niku je rozvoj komunika¢nych schopnosti a
Citatel'skej gramotnosti.

Matematika — 1 hodina

Ciel'om hodinovej dotacie je zlepsit kompetencie ziakov v obore celych a desati-

nych cCisel (precitat’ a zapisat’ celé Cisla; spravne zobrazit’ celé Cisla na Ciselnej

osi; ur¢it’ k danému cislu ¢islo opacné; urcit’ absolatnu hodnotu celého a desa-
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tiného ¢isla; porovnat celé a racionalne ¢isla a usporiadat’ ich podla vel'kosti; s¢i-
tat’ a odcitat’ celé a desatiné Cisla);

- rieSenie komplementa¢nych tloh,

- konstruk¢né tlohy na Stvoruholniky (ich rieSenie).

2 disponibilné hodiny sme vyuzili na vyucbu druhého cudzieho jazyka (rusky a
nemecky jazyk).

Z 2 hodinovej dotacie na chémiu sme ubrali 1 hodinu, ktora pridame v
9. ro¢niku. Takto ziskanu hodinu pouZzijeme na dotaciu v predmete Geografia.

Geografia — 1 hodina
Pridana 1 hodina tyZdenne bude vyuzita:
- na prehibenie a upevnenie u¢iva o EU
- na prehibenie ugiva o jednotlivych §tatoch Eurdpy
- na ziskanie vedomosti o geografickych charakteristikdich rodného
regionu Oravy.

e 8. roénik

Matematika — 1 hodina
Hodina tyzdennej casovej dotacie je pouzitd nasledovne:
- na rieSenie slovnych tloh vo vSetkych tematickych celkoch, ked’Ze Ziaci
maju problém s ¢itanim s porozumenim
- na rieSenie uloh zvySujucich finan¢nl gramotnost’ Ziakov, hlavne v TC
kladné a zaporné Cisla, pravdepodobnost’ a Statistika
- na rieSenie konStrukénych tloh, ktoré st pre ziakov Casovo vel'mi
narocné
- narieSenie jednoduchych linearnych rovnic bez pouzitia ekvivalentnych
uprav
- na prehibenie a upevnenie ziskanych poznatkov

2 disponibilné hodiny sme vyuzili na vyuc¢bu druhého cudzieho jazyka (rusky a
nemecky jazyk).

e 9. roc¢nik
2 disponibilné hodiny sme vyuzili na vyuc¢bu druhého cudzieho jazyka (rusky a

nemecky jazyk).

Informatika — 1 hodina
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Hodinova dotacia bude vyuzitd na tvorbu webovych stranok, pracu v Cloude
a aplikécie v Cloude a na pokrocilejSie techniky algoritmizacie (Scratch).

Chémia — 1 hodina

Dovodom hodinovej dotacie je, ze v 7. ro¢niku sa znizila dotacia o 1 hodinu (aby
sa zachovala celkova dotécia pre chémiu podl'a rimcového ucebného planu

— 5 hodin) a z ddvodu naro¢nosti u¢iva v 9. ro¢niku — priestor pre upeviiovanie
uciva.

Matematika — 1 hodina
Hodinov4d dotdcia bude pouzitd na kvalitnejSiu pripravu ziakov na T-9
a prijimacie skusky na stredné Skoly.

III. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia

Vnutorny systém hodnotenia kvality zameriame na 3 oblasti:
1. Hodnotenie Ziakov
2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov
3. Hodnotenie Skoly

1. Hodnotenie vzdelavacich vysledkov prace Ziakov

Jeho ciel'om je poskytnut’ ziakovi a jeho rodiCcom spétn vizbu o tom, ako Ziak
zvladol danu problematiku, v ¢om ma nedostatky, kde ma rezervy a aké su jeho
pokroky. Sucastou hodnotenia je tiez povzbudenie do d’alSej prace, navod, ako
postupovat’ pri odstranovani nedostatkov.

Ciel'om je tiez zhodnotit’ prepojenie vedomosti so zru¢nost’ami a sposobilost’ami.
Pri hodnoteni a klasifikacii vysledkov ziakov budeme vychadzat’ z metodickych
pokynov na hodnotenie Ziakov ZS &.22/2011.

Ziakov s mentalnym postihnutim variant A budeme hodnotit’ podl'a Metodického
pokynu €. 32/2011 na hodnotenie ziakov s 'ahkym stupfiom mentalneho postih-
nutia ISCED — 1, MSVVaS ¢. 2011 - 5237/11861 : 2 -914.

Hodnotenie ziakov sa vykondva klasifikaciou (piatimi stupniami) — ziak je hodno-
teny na vysvedCeni znamkou vo vsetkych vyucovacich predmetoch vo vSetkych
ro¢nikoch.

Pri hodnoteni uc¢ebnych vysledkov zZiakov so Specialnymi VVP sa bude brat’ do
uvahy moZzny vplyv zdravotného znevyhodnenia Ziaka na jeho Skolsky vykon.
Budeme odlisovat’ hodnotenie spdsobilosti od hodnotenia spravania.

38



2. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov

Kritéria na hodnotenie pedagogickych zamestnancov

Systém kritérii na hodnotenie zamestnancov vychadza z dlhoro¢nych sktsenosti,
je vysledkom spolo¢nych nazorov zamestnancov s vedenim Skoly. Hodnotenie
zamestnancov je schvalené pedagogickou radou a je vyvesené na viditelnom
mieste v zborovni.

Hodnotenie pedagogickych zamestnancov bude minimalne raz ro¢ne. Kazdy
zamestnanec bude hodnoteny na zaklade nasledovnych kritérii:

2.1. Kritéria hodnotenia vo vzt’ahu k Ziakom:

vie diagnostikovat’ vyvinové a individudlne charakteristiky Ziakov,

vie motivovat’ ziakov k uceniu,

rozvija vysSie urovne poznavania ziakov, logické myslenie, kritické mysle-
nie, analyzu, tvorivost’,

rozvija persondlne zrucnosti ziakov (samostatnost, zodpovednost,
sebadodveru, sebahodnotenie, sebatctu, sebamotivaciu),

rozvija socialne zru¢nosti ziakov (spolupracu a kooperaciu, empatiu, vza-
jomnu pomoc, komunikéciu),

pristupuje k Ziakom individudlne, pomédha Zziakom so Specidlnymi
potrebami,

reSpektuje ndzory ziakov, podporuje ich vyjadrovanie.

2.2. Kritéria hodnotenia ucitel’a vo vit’ahu k edukacnému procesu:

vie urcit’ edukacné ciele vo vizbe na u¢ebné osnovy,

vie urcéit’ ucebné ciele orientované na Ziaka,

vie vybrat’ obsah edukécie, metody, formy a ostatné prostriedky edukacie v
nadvaznosti na zvolené ciele,

vyuziva zazitkové ucenie, kooperativne ucenie a iné formy socialneho uce-
nia,

dodrziava pravidla hodnotenia, priebezne hodnoti snahu, vykon a pokrok
z1aka,

vytvara dobra klimu v triede,

vie riesit’ konflikty v triede,

je ziakom akceptovany, ma prirodzenu autoritu.

2.3. Kritéria hodnotenia ucitel’a vo vit’ahu k sebarozvoju:

dokaze hodnotit’ a reflektovat’ svoj vychovno-vzdelavaci proces a vlastné
spravanie,
pozna svoje silné a slabé stranky,
dari sa mu efektivne komunikovat’ s rodi¢mi ziakov,
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vie komunikovat’ s inymi organizaciami a okolim Skoly,

dokéze planovat’ svoj profesijny rast,

absolvuje r6zne formy kontinualneho vzdeldvania s ciel'om zlepSovat’
edukaciu,

dokéaze implementovat’ nové vedomosti a zru€nosti prostrednictvom MZ
alebo PK,

vyuziva IKT v profesijnom rozvoji a v edukdcii,

vie pracovat’ v time,

podiela sa na zavadzani zmien alebo inovécii v Skole,

podiel’a sa na tvorbe alebo realizacii projektov.

2.4. Kritéria hodnotenia ucitela vo vit’ahu k normam a prac. spravaniu:

vedie spravne pedagogicku dokumentaciu,

dodrziava zdkonnik prace, vnatorny pracovny poriadok Skoly, bezpecnost’ a
ochranu zdravia pri praci, pracovny ¢as,

zucastnuje sa pracovnych a pedagogickych porad,

podiel’a sa na organizovani a realizacii aktivit po vyu€ovani (krazky, aka-
démie, vystipenia, verejnoprospesné ¢innosti),

dosahuje dobré vysledky so ziakmi v sitaziach a olympiadach,
komplexné znalosti eduka¢ného programu a metodik, vychovnych a vzde-
lavacich postupov,

aktivne zabezpecuje svoj odborny rast,

flexibilne reaguje na vzniknuté zmeny,

podiel’a sa na vytvarani a plneni strategickych cielov,

presadzuje aktivny pristup k rieSeniu problémov - ovlada odbornu proble-
matiku v rdmci svojej kompetencie,

pedagogickd profesionalita a pedagogicky takt.

Hodnotenie bude zrealizované prostrednictvom:

pozorovania (pedagogicki zamestnanci na zdklade hospitécii,
nepedagogicki zamestnanci na zaklade sledovania ich prace),

rozhovoru so zamestnancami,

vysledkov zZiakov (prospech, ziacke sut'aze, didaktické testy, uspeSnost’ pri-
jatia ziakov na vyssi stupen Skoly, zapojenie ziakov do sutazi, mimoskol-
skych aktivit, a pod.),

sledovania pokroku ziakov vo vysledkoch pod vedenim ucitel’a,

hodnotenia pedagogickych a odbornych zamestnancov manazmentom $ko-
ly,

vzajomneého hodnotenia ucitel’ov,

hodnotenia ucitel'ov Ziakmi, rodi¢mi a verejnost'ou.
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Jednotlivé kritéria sa hodnotia pocétom bodov vrozpiti od 0 do 4s
pridelenim slovného hodnotenia:

a) 0 bodov —nevyhovujico

b) 1bod - Ciasto¢ne vyhovujico
c) 2body - Standardne

d) 3 body —vel'midobre

e) 4 body — mimoriadne dobre

Celkovy vysledok hodnotenia je zavisly od celkového poctu ziskanych bodov
zo vSetkych kritérii. Vysledok hodnotenia sa urci slovne:

a) 0% - 10 % z celkového poctu bodov — nevyhovujtce vysledky

b) 11 % - 30 % z celkového poctu bodov — ¢iastocne vyhovujuce vysledky
c) 31 % - 60 % z celkového poctu bodov — Standardné vysledky

d) 61 % - 90 % z celkového poctu bodov — vel'mi dobré vysledky

e) 91 % - 100 % z celkového poctu bodov — mimoriadne dobré vysledky

2.5. Hodnotenie vediicich pedagogickych a odbornych zamestnancov (RS, ZRS)
— Vsulade s § 70 ods. 11 zékona €. 138/2019 Z. z. o pedagogickych
a odbornych zamestnancoch veduceho pedagogického zamestnanca
a veduceho odborného zamestnanca hodnotia aj pedagogicki zamestnanci
a odborni zamestnanci anonymne formou dotaznika jeden krat ro¢ne, najne-
skor do konca Skolského roka (31.8.) Riaditel’a Skoly tiez hodnoti zriad’'ova-
tel’ Skoly jeden krat rocne.

3.Hodnotenie Skoly

Vlastné hodnotenie Skoly je zamerané na:
» Ciele, ktoré si skola stanovila v koncepcnom zamere rozvoja Skoly av
iSkVP
> Posudenie ako $kola spiiia ciele, ktoré st v SVP
» Oblasti, v ktorych skola dosahuje dobré vysledky, slabsie vysledky, vCitane
navrhov a opatreni
Pravidelne monitorujeme:
- podmienky na vzdelavanie,
- spokojnost’ s vedenim Skoly a ucitel'mi,
- prostredie — klima Skoly,
- priebeh vzdelavania — vyucovaci proces — metddy a formy vyu€ovania,
- troveti podpory Ziakov so SVVP,
- vysledky vzdelavania,
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- riadenie Skoly,

- uroven vysledkov prace Skoly.
Kritériom pre nas je spokojnost’ ziakov, rodicov, ucitelov a kvalita vysledkov.
Nastroje na zistovanie urovne stavu Skoly su: dotazniky pre rodiCov a Ziakov,
analyza GspeSnosti Ziakov na sut’aziach a olympiddach a SWOT analyza.

4.SWOT analyza Skoly

Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky a kde su nedostatky:

- silné stranky Skoly: dobré pracovné vzt'ahy zamestnancov, kvalifikovanost’ uci-
telov, vybavenie u€ebni cudzich jazykov a informatiky, mimoSkolské aktivity,
moznosti na Tv a Sport, pracovné prostredie, umiestnenie ziakov na stredné skoly,
vzhl'ad skoly, aredlu, praca so za€lenenymi (integrovanymi) ziakmi; dobra spolu-
praca s MS, zriadovatelom a podnikatel'skymi subjektami, uspe$nost v suta-
ziach, tvorba imidzu Skoly jej prezentovanim sa na verejnosti;

- slabé stranky Skoly: slaby z&ujem casti rodicov o vysledky svojich deti v Skole,
vybavenie niektorych kabinetov, pocet ziakov so slabym prospechom, nedostatok
ucebnic, vyuzivanie stereotypnych metdd a foriem prace, ¢asté poSkodzovanie
u¢ebnych pomdcok, ucebnic a inventaru skoly Ziakmi, nedostatok ucebni na vy-
ucbu (opatrenia na zlepSenie: trpezlivo presviedcat’ rodi¢ov na zlepSenie spolu-
prace so $kolou - prospech pre ich deti, postupné dopliianie kabinet. zbierok, ab-
solvovanie vzdelavani a kurzov poriadanych MC, PF a inymi subjektmi, motiva-
cia);

- mozné Sance (prilezitosti): tvorba projektov, vladne priority, Statna edukacna
politika, Skolska legislativa, posilnenie kompetencii samospravy, vyuZzitie nado-
budnutych vedomosti zo vzdelavani ucitelov v edukacnom procese, flexibilita
Skolského vzdelavacieho programu, otvoreny dialdg Skola — rodicia, rozvijanie
kultirnych tradicii obce;

- mozné rizikd (hrozby): socidlne postavenie rodi€ov, nezamestnanost’, kultira
okolia, poZzadovana uroven edukacie, ekonomické zameranie regionu, ceny ener-
gii a sluzieb, svetova kriza, postavenie ucitela v spolo¢nosti, klesanie populacie —
znizovanie poctu ziakov = menej financii, odchod vybornych ziakov na 8-ro¢né
gymnazium, zvySovanie poctu ziakov so zdravotnym znevyhodnenim, Casté zme-
ny v legislative, nebezpecenstvo Sikanovania.

IV. Poziadavky na profesijny rozvoj pedagogickych
zamestnancov

Celoplosna reforma Skolského systému je dlhodoby a zlozity proces. Z toho do-
vodu je potrebné, aby sa pedagogicki zamestnanci stotoznili so zmenami v
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skolstve a neustale sa snaZili dopiiat a zvySovat svoje pedagogické vzdelanie.
Kazdy ucitel’ musi pravidelne sledovat’ webové stranky MS SR, SPU, MPC, pri-
padne inych organizacii a ziskavat' informacie vSeobecného charakteru, ale aj
zmeny, doplnky, odportéania vo svojej odbornosti. Dalej je nutné, aby sa peda-
gbdgovia zucCastiiovali metodickych podujati organizovanymi v okrese, regione ¢i
kraji a nasledne oboznamili kolegov s obsahom stretnuti na predmetovych komi-
siach a metodickom zdruZeni.

Pedagogicki zamestnanci sa budu zacastiiovat’ cyklickych Skoleni a vzdelavani
podla ponuky a planu profesijného rozvoja. Nekvalifikovani ucitelia si musia do-
plnit’ vzdelanie. Umoznime ucitelom vykonanie atesta¢ného Studia a vykonanie
atestacii.

Vedenie $koly bude pravidelne absolvovat’ funkéné vzdeldvanie podla platnej le-
gislativy.

Profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov sa bude realizovat’ v stlade so
zékonom €. 138/2019 Z. z. o pedagogickych a odbornych zamestnancoch s u¢in-
nost'ou od 1.9.2019.

Prerokované na zasadnuti Rady Skoly dia: 28.08.2023
a na zasadnuti Obecného zastupitel'stva dna:

Ing. Dusan Jendrasik Ing. Stefan Pidi¢ak
starosta obce predseda RS

Schvalil: Mgr. Cubos Patak — riaditel’ Skoly, dila 28.08.2023
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