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11. ManaZérske zhrnutie:

Ciel'om stretnutia nasho pedagogického klubu bola diskusia o moznostiach identifikacie problémov

v oblasti finan¢nej gramotnosti ziakov. Spolo¢ne sme hl'adali strategické rieSenia predmetnych

nedostatkov. Na zaver stretnutia sme vytvorili prehlad inovativnych pristupov identifikacie

nedostatocnej financnej gramotnosti.

KIicoveé slova: identifikdcia problémov, finan¢na gramotnost, metodologia.

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:
1. Prezentacia.
2. Diskusia.
3. Zdielanie OPS.
4. Zaver a zhrnutie.

Témy: zdiel'anie odbornych nazorov, kI'i¢ové kompetencie, identifikacia nedostatkovych oblasti.

Program stretnutia:




Prezentacia, koordinator klubu.
Odborna diskusia.

Vymena sktisenosti, tvorba metodickych odporucani.

Eall A e

Zaver a zhrnutie.

13. Zavery a odportcania:

Na zaklade diskusie sme vytvorili prehl'ad nasledujicich klI'icovych kompetencii, ktoré identifikuju
rozvinutl finanénu gramotnost’ v oblasti pracovného trhu a zamestnania. Na zaklade tychto

kl'acovych bodov v praxi diagnostikujeme uroven finan¢nej gramotnosti jednotlivych ziakov:

- Konat’ samostatne — ocakava sa, ze ziak najde vlastné sposoby rieSenia problémov, ktoré nastanu
pocas prace a z vysledkov vyvodi spravne zaver pre d’alSiu ¢innost’.

- Mysliet’ v stvislostiach

- Samostatne sa ucit’ — z vlastnej iniciativy by sa mal ziak snazit’ zostat’ informovany a byt v obraze
o najnovsich vedomostiach z oblasti praktickych financii.

Finan¢ne gramotny ziak by mal byt tieZ otvoreny technologickému, informa¢nému a inovacnému
pokroku.

- Byt pripraveny podat’ vykon —odstranit’ pasivny pristup.

- Radost’ z prace — ¢lovek by mal mat’ svoju pracu rad, mal by si ju vazit’ a reSpektovat’.

- Socialna prispdsobivost’ — prostrednictvom ochoty ku spolupréci, schopnosti zdravo a efektivne
komunikovat’, ochoty ku spoloc¢enskej dohode uspesne spolupracovat’ s ostatnymi.

- Dobré pracovné vlastnosti — dbat’ na dodrzovanie terminov a kvality, byt spolahlivy a pristupny
technickym a d’al§im zmenam.

- Zodpovednost’ — byt pripraveny prevziat’ zodpovednost’ a rychlo prijimat’ potrebné rozhodnutia.

Pri sprostredkavani informacii k vyssie uvedenym témam, ktoré si rozpracované do celkovych a
¢iastkovych kompetencii, je potrebné zachovat’ vztah k zakladnému ramcu finan¢nej gramotnosti ako
celospolocenskej osvety a tieto riesit’ vo vzt'ahu:

- k fungovaniu jednotlivca, domacnosti a podnikov v ekonomickej oblasti,

- k hodnotovej orientacii,

- k modelom zabezpecenia jednotlivca a domacnosti,

- k osobnym a rodinnym modelom zabezpecenia zivotnych potrieb,

- ku vzdelavaniu angazovanych a zodpovednych obcanov,

- k zvySeniu tvorivosti a inovacii,

- k vytvoreniu udrzateI'ného rastu a kultirneho, socialneho a ekonomického rozvoja,

- k poskytnutiu prilezitosti a nastrojov pre jednotlivcov utvarat’ svoj vlastny zivot.

Odporacame vyssie uvedené pristupy vyuzivat' v praxi.
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