Mimoriadne zasadnutie Rady skoly
6. 11. 2018, 17:00 — 20:00, Skola Felix, trieda Delfiny

Pritomni ¢lenovia RS: Peter Haldk, David Kralik, Rastislava Haldkovd, Xaver Gubas, Zuzana Burjanova,
Marian Lezo, Dana Sujovd, Zuzana Sumskd, Branislav Magula, Juraj Suchdnek, Zuzana Benianova
(pridala sa neskor, cca o 18:00)

Prizvani hostia: Maria Boledovi¢ova, Ondrej Struhar

Zasadnutie bolo verejné, pritomnych bolo asi 80 hosti — rodi¢ov a ucitelov.

1. Otvorenie.
Peter Haldk zvolal radu skoly na podnet tretiny ¢lenov rady Skoly, ktory mu poslali mailom
v nedelu 4. 11. Predstavil ¢lenov rady sSkoly. KonsStatoval, Ze rada Skoly je uznasaniaschopna
(pritomnych je 10 z 11 ¢lenov rady a dvaja hostia).

2. Program rady skoly.
Program rady skoly bol schvaleny (10/11). Diskusia bude nasledovat po kazdom bode
programu.

3. 0Odchod Majky Boledovicovej zo skoly.
Brano Magula uviedol ako dévod zvolania rady skoly chybajicu komunikaciu a zneistenie
rodi¢ov odchodom Majky Boledovi¢ovej a niektorych suvisiacich vyjadreni. Cielom je nastavit
komunikaciu a najst riesenia do budicnosti.

a) Vysvetlenie nazorovych rozdielov v OZ.

David Kralik za OZ wvysvetlil svoj pohlad na nazorové rozdiely prirovnanim k situdcii
z vyucovania, kde vznikol konflikt dvoch pohladov na tu istu situaciu, resp. ku konfliktu rozum
vs. cit. Podla neho maju obe strany konfliktu ,,svoju pravdu®, ktord vyplyvala z ich rozdielnych
pohladov, pricom sa neda hovorit o zdsadnych rozdielnych nazoroch ohfadom smerovania
Skoly.

Majka Boledovicovd precitala svoje vyhldsenie. Podakovala sa rodicom za podporu
a angazZovanost v situdcii. Jej cieflom vZdy bolo mat v Skole rodicov ako partnerov. Felix je podla
nej na zaciatku svojej cesty, z ¢oho vyplyvaju aj chyby, ktoré sa stavaju. Prvé kroky skoly sa
podarili, o com sved¢i zaujem o Skolu. Majka odporucila nepytat sa na priciny jej odchodu, ale
pomenovat potreby rodi¢ov, aby bola dévera voci $kole znovunadobudnuta. Treba sa pozerat
dopredu a hladat rieSenia do buducna. Za zaklad skoly povazuje uditelov, ktori st zarukou, Ze
gkola moZe fungovat dalej. Skolu podporuje adrii jej palce. Celé Majkino vyjadrenie je
v prilohe.

Radka vyzvala Majku, aby konkrétne pomenovala nazorové rozdiely. Majka vyjadrila, Ze
pomenovala vSetko, ¢o chcela povedat a nasledne zasadnutie opustila. Zo strany rodi¢ov bola
otazka nasmerovana aj na zvysnych c¢lenov OZ. Xaver Gubas spochybnil zhodu v ndzoroch 0Z
a vyjadril, Ze po Majkinom odchode aj on planuje odist z OZ.

Rodic z pléna vyjadril obavy o fungovanie Skoly, o to, ¢i bude dostatok kvalitnych a nadsenych
pedagdgov a ¢i ma v skole nechavat svoje deti nadale;j.



Peter Halak sa domnieva, Ze skola je nasmerovand sprdvnym smerom, no problémy vyplyvaju
zrychleho rastu skoly. Uviedol, Ze uz v septembri 2017 Majka poZiadala o persondlne
posilnenie vedenia Skoly, pretoZe po néraste skoly (najma otvorenim 2. stupna) bolo riadenie
pre riaditelku bez zastupcov nelnosné. Uz vtedy sa Majka vyjadrila, Ze ak nebude vedenie
rozsirené, tak v pozicii riaditelky k 30. 6. 2018 skonci. Nasledne sa skola pokusila rozsirit rady
vedenia skoly prostrednictvom vyberovych konani, ¢o bola mimoriadne naro¢na uloha a najst
vhodnych zastupcov riaditela sa nepodarilo a Majka z funkcie riaditelky po skonéeni Skolského
roka odstupila. Jediné rieSenie sa naslo v maji v podobe poverenia Ondra Struhdra riadenim
Skoly.

Brano Magula poloZil otazku, ¢o sa stalo medzi majom a oktébrom, pre¢o Majka nezastdva
funkciu pedagogického lidra, ako bolo avizované.

Peto Haldk popisal komunika¢né problémy pri hladani kompromisov v roznych otazkach,
niektoré témy sa otvarali opakovane, ¢o bolo z jeho pohladu neefektivne a vyCerpdvajuce. Ako
priklad bol uvedeny spor tykajluci sa spOsobu vypracovania koncorocnych pisomnych
hodnoteni resp. €asu, ktory na to uditelia maji mat formou volna vyhradeny. OZ si v juni
rozdelilo funkcie, no funkciu pedagogického lidra sa nepodarilo vyjasnit.

Rodic¢ z pléna a Brafio Magula vyjadrili nedostato¢nt komunikdciu ohladom nového vedenia
$koly. Nasledne Peto predstavil Evu Séerbovi ako zastupkyfu pre nepedagogické otazky,
Zuzanu Burjanovu ako timliderku pre 2. stupen, Bernarda Brisudu ako timlidra pre klub
a Davida Kralika ako timlidra pre 1. stupen.

UZ minuly rok funkciu veducej MZ pre 1. stupen zastreSovala Janka Bild, Zuzka Burjanova mala
na starosti 2. stupen, Bernard Brisuda mal na starosti klub a Xaver Gubas nepedagogické
otazky. Vtedy ale tito ludia nemali vyhradené kapacity na riadenie timov. Az sicasné vedenie
Skoly je vytvorené aj s tym, Ze jednotlivi timlidri maju na tieto pozicie vy€leneny ¢as (v pripade
ucitelov je to 50%).

David Kralik svoju ulohu timlidra chape aj ako pedagogicky lider, ktory ma pre svojich uditelov
vytvorit vhodné podmienky, aby dokazali v $kole spokojne pracovat.

Zuzka Burjanova rovnako vyjadrila snahu zastresit 2. stupen, aby mohol kvalitne fungovat po
pedagogickej stranke.

Rodicia z pléna vratili diskusiu k prvej otazke — aké konkrétne nezhody viedli k Majkinmu
odchodu? D4 sa Majkin odchod este zvratit? Viaceri rodicia vyjadrili Majke podporu a vyslovili,
Ze v Skole predstavovala ¢loveka, ktorému déverovali a ktory bol pre nich klucovy.

Peto Haldk vyjadril Majke uznanie a vdaku za jej pracu. Ako problém uviedol potrebu prijimat
rozhodnutia v rychlom tempe, prenos nedoriesenych problémov medzi uditelov. Situacia
podla neho potrebuje ¢asovy odstup. OZ treba odstrihnit od kazdodenného fungovania skoly
a zverit doveru a kompetencie do ruk riaditela a jeho timu.

Radka Haldkova doplnila, Ze ucitelov neprijimala iba Majka Boledovicova, ale komisia zloZzena
zo zastupcov uditelov, rodic¢ov aj OZ.

Ondro Struhar uviedol, Ze napriek tomu, Ze za posledné mesiace do situacie prenikol, nebol
schopny sa zorientovat a dopatrat pravdy a pri¢in Majkinho odchodu. Situaciu prirovnal
k rozpadu manzelstva, kde nie je jedna pricina, ale séria problémov, ktoré sa hromadia a ked'
sa nedostatoéne podchytia na zaciatku, tak sa uz nedaju napravit. Majkin navrat je podla
vyjadrenia OZ nemozny.

Ondro precital svoje vyhlasenie za vedenie Skoly. Vysvetlil novd Strukturu vedenia Skoly
a potrebu, aby Skola bola samostatne fungujucou jednotkou oddelenou od OZ. Ocenil Majkin
prinos pre $kolu. , O problémoch v OZ sme nevedeli a necitili sme ich. Skola nestoji na
kriZovatke, pokracuje dalej v nastolenom smere. Vedenie skoly a tim ucitelov je odhodlany



pokracovat dalej tak, aby bola udrzana kvalita vzdeldvania.” Poziadal rodicov o ¢as a podporu,
aby sme si mohli ziskat déveru. Celé stanovisko je v prilohe.

Branno Magula ocenil Ondrov prihovor. Vyjadril potrebu, aby Skola komunikovala s rodi¢mi
CastejSie a intenzivnejsie.

Xaver Gubas vysvetlil svoj dévod odchodu z OZ tym, Ze $kola sa nemoéze chapat ako firma, na
prvom mieste maju byt deti. Zo Skoly odisiel ¢lovek, ktory mal na prvom mieste deti, ¢o je
prefiho zasadny signal. Majkin odkaz preformuloval takto: Rodic¢ia maju vedeniu klast otazky
a strazit, aby sa zo Skoly nestala firma. Ako jeden z konkrétnych konfliktov v OZ uviedol rychly
rast Skoly, ktory mdze ohrozovat kvalitu. Rast $koly vyZzaduje zdroje, v skole je vela novych ludi,
ktorym sa treba venovat, aby bola kvalita udrzand. Ostévajuci ¢lenovia OZ maju podla neho
zabezpedit aby osobnosti, ako je Majka, nemali zdujem odist zo Skoly Felix.

Peto Halak vysvetlil, Ze $kola nie je firma na podnikanie, no ma isté finan¢né zdroje, z ktorych
musi vediet ufinancovat svoj chod. Treba hladat kompromisy medzi predstavami, ¢o vietko by
sa dalo robit v snahe zvy3ovat kvalitu skoly, a redlnymi finanénymi moznostami.

Brano Magula spochybnil potrebu rastu $koly, vznik novej pobocky a dalSieho rozSirovania
Skoly, ktoré odcerpédva zdroje kmeriovej Skole na ukor stabilizovania situacie. Peto reagoval
vysvetlenim potreby rozsirovat sa z dovodu nedostatoénej priestorovej kapacity sucasnej
budovy Skoly. Xaver Gubas spomenul velky zdujem rodi¢ov o Skolu a maximalnu snahu
o zabezpecenie dalsich priestorov pre skolu, aby nemuselo byt také mnoizstvo zdujemcov
odmietnuté. Skola nema byt vyberovou $kolou pre isty typ deti, snahou je, aby $kola mala
miesto pre vsetky deti, ktoré maju zaujem o tento typ vzdeldvania.

Zuzana Benianova pripomenula posledné zasadnutie rady Skoly, na ktorom prebehla diskusia
ohladom rastu $koly, no nazor rodicov nebol zohladneny v rozhodovani. Peter Haldk uviedol,
Ze rada Skoly sa k tymto témam vyjadruje, ale rozhodnutie prijima zriadovatel skoly.

Juraj Suchanek ocenil Ondrovo vystupenie. Za pozitivnhe povaZzuje oddelovanie vedenia Skoly
od OZ. Odchod dvoch ¢lenov OZ povaZuje za prirodzenu reakciu v danej situacii.

Brano Magula vyjadril obavy, Ze odchadzaju dvaja ludia, ktori maju o fungovani Skoly
pochybnosti, pretoZe v Skole ostavaju iba ludia, ktori problém nevidia.

Rodic z pléna vyjadril pochybnosti ohfadom rozsirovania $koly do inych miest a polozila otdzku,
¢i neodcerpavaju tieto nové potencidlne pobocky finanéné a personalne zdroje. Peto Haldk na
margo pobocky skoly v Liptovskom Mikuldsi odpovedal, Ze nové (a potencidlne) pobocky
zdroje neodcerpavaju a so Skolou nie su nijaké persondlne ani financné prepojenia. Vznik
elokovaného pracoviska skoly na Tematinskej ulici slvisi s priestorovymi moZnostami
kmenovej Skoly v Bratislave.

Z radov rodicov bola otdzka na Xavera Gubasa, ¢i neprehodnoti svoj odchod z OZ. Prvé minuty
stretnutia pomenoval ako ,hon na Majku“, ¢o je prenho zasadnd otdzka dévery. Svoj a Majkin
odchod berie ako symboliku obetovania sa, aby bol vyslany jasny signal pre OZ.

Rodi¢ z pléna sa opytal na konkrétne postupy, ako udrzat kvalitu pedagogického zboru. Ondro
Struhar odpovedal, Ze Skola nebola iba o Majke, ostatni ucitelia v Skole ostdvaju a funguju
dalej.

Rada skoly.

Brano Magula vyjadril potrebu intenzivnejSieho komunikovania s rodiémi a radou Skoly, aby
bola rada Skoly prizyvana k zadvaznym rozhodnutiam, ktoré sa deju. Da sa tak predchadzat
reaktivnemu spésobu komunikacie, aké je nastavené momentalne. Rodic¢ia sa maju stat
skuto¢nymi partnermi skoly.



David Kralik sa opytal na konkrétny sp6sob, ako komunikovat napriklad pripadnd zmenu
timlidra. Juraj Suchanek navrhol v€asné informovanie napriklad prostrednictvom Felixovin
alebo na inom fére, aby nevznikali zbyto€né pochybnosti.
Rodi¢ z pléna vyjadril podporu zo strany rodicov, ktori maju snahu byt aktivnymi a zapojenymi
do diania v Skole.
Brano Magula pripomenul nedostato¢ni komunikdaciu ohfadom omeskania rekonstrukcie, na
zaklade ¢oho vznikali zbytoéné emdcie. Keby boli rodicia o problémoch vcas vedeli a boli
dostatocne informovani, predislo by sa mnoZstvu negativnych emacii.
Dalej formuloval obavu, ¢&i zostavajuci ¢lenovia OZ budu dalej smerovat $kolu ako $kolu ,pre
deti“, kedZe su viac zastupcami strany ,,rozumu®”.
Zuzka Burjanova pripomenula, Ze Peto Haldk ako zakladatel skoly skolu zakladal v prvom rade
ako Skolu pre deti, takZe hoci riesi skér technické otazky arobi tazké anepopularne
rozhodnutia, vizia a ciele Skoly pochadzaju prave od neho.
Ondro vysvetlil postupné oddelovanie vedenia Skoly od OZ a preberanie jednotlivych
kompetencii, pricom OZ zabezpecuje technické podmienky, dava finan¢né ramce a nastavuje
principy Skoly, jednotlivé konkrétne rozhodnutia a metddy su vrukach riaditela Skoly
a vedenia. Proces odovzddvania kompetencii z OZ na vedenie skoly je komplexny a postupny.
Peto Halak podporil Ondrove vysvetlenie Struktudry.
Brario Magula polozil otazku na konkrétne rozdelenie kompetencii ohladne financii. Peto Halak
vysvetlil historické pozadie, kedy povodnd predstava o riaditelovi Skoly bola ako o Cisto
pedagogickom lidrovi, ktory nema mat na starosti financie a administrativu. Tento model
fungovania sa ukazal ako nevyhovujuci, takZze sa postupne (uz od jesene 2017) prendsaju aj
finan¢né a administrativne prdvomoci na riaditela skoly.
Brano Magula poloZil konkrétnu otdzku na materialne zabezpecenie skoly, nakolko od ucitelov
ma signal, Ze Skola je slabsie vybavena. Peto Halak uviedol, Ze suma vyélenena na pomocky
rastie alikvotne s rastom poctu Ziakov v Skole, ale presné cisla nemal k dispozicii. Navrhol, Ze
na najblizdie zasadanie RS pripravi prehlad financovania, aby sme mohli porovnat, aké
prostriedky boli na tieto ucely vyclenené v jednotlivych rokoch.
Rodic¢ z pléna polozil otazku, ako si mozu byt rodicia isti, Ze OZ neotvori dalSie pobocky a tym
nepoloZi Skolu organiza¢ne na kolend. Peto odpovedal, Ze k tomuto nema OZ prijaté Ziadne
rozhodnutie.
Radka uviedla na pravd mieru, Ze aj ini ¢lenovia OZ maju snahu, aby Skola bola orientovand na
deti a snaZia sa robit maximum pre pedagogicky rozvoj.
Xaver rozdelil procesy v skole na pedagogické a nepedagogické, pricom kvalita Skoly sa
posudzuje na zaklade kvality pedagogickych procesov. Tie nemozZu byt riadené autoritativne
a bez diskusie, tak ako by to fungovalo vo firme.
Branio ako priklad vhodnej témy, o ktorej sa ma viest diskusia nie len v rdmci pedagogického
timu, ale aj so zastupcami rodicov, navrhol vysledky Kompara. Peto na to reagoval ndvrhom
zvolat dalsiu radu skoly v dohladnom ¢ase, na ktorej sa ujasnia témy, ku ktorym sa ma rada
Skoly vyjadrovat. V stanovisku rodi¢ov je uvedené, Ze rada skoly ma diskutovat o vSetkych
vychovno-vzdelavacich otazkach, ¢o je pre praktické fungovanie narocné. Suhlasil vsak, ze
existuju zasadné otazky, o ktorych sa ma viest diskusia v tomto pléne. Upriamil tieZ pozornost
na organ rady rodicov, ktord méa svoje body komunikovat s riaditefom skoly, ktory sa k nim
vyjadruje, riesi ich, pripadne ich posuva dalej na OZ.
Brario spolu s Petom navrhli tieto body na dalSiu radu skoly:

e volba riaditela skoly,

e témy, ku ktorym sa ma rada Skoly vyjadrovat (svoju predstavu ma pripravit vopred

rada rodicov),



e konkrétne otdzky financovania Skoly,

e koncepcia rozsirovania Skoly o dalSie stupne.
David uviedol na pravu mieru, ze ,rozum“ a ,,cit” su rovnako dolezité aj vo fungovani a vedeni
Skoly. Zaroven povedal, Ze si nie je vedomy komercionalizacie Skoly.
Zuzana Benianova vyjadrila pochopenie pre rozSirovanie $koly, ktoré nie je myslené ako
komercény rast, ale aby sa vytvoril priestor aj pre dalSie deti, ale tak, aby to nebolo na ukor
existujucej Skoly Felix.
Rodi¢ z pléna z triedy Surikaty navrhol este zvazit Majkin odchod zo $koly, nakolko pre Surikaty
je situdcia momentalne velmi narocna.
Rodi¢ z pléna poZiadal OZ o komunikovanie zmien v smerovani skoly. Peto na to reagoval, Ze
smerovanie skoly sa za 6 rokov fungovania nezmenilo. Suhlasil, Ze ak sa bude menit vizia alebo
ciele skoly, bude ich OZ rodicom komunikovat. Brafo za rodiCov vyjadril, Ze Majka bola
vnimana ako pilot, ktory riadil napifianie vizie, takze pochybnosti sa tykaju daldieho udrzania
vizie. Ku komunikdcii Majkinho odchodu doplnil, Ze problém nebol v ¢ase, ale v sposobe
komunikacie, ktory si vyZzadoval skor zvolanie plenarneho stretnutia. Rodicia mali o odstipeni
Majky informdciu z mdja, v ktorom bol Majkin odchod z pozicie riaditelky bol vnimany skoér
pozitivne ako jej posun vpred.
Rodic z pléna vyjadril potrebu dozvediet sa o vysledkoch skoly v Kompare, nakolko avizované
rodi¢ovské zdruzenie k tejto téme sa neuskutocnilo, ako bolo planované.
Ucitelka Lenka Turzakova za vSetkych ucitelov vyjadrila smuatok z Majkinho odchodu a aj
z informécie o Xaverovom odchode. Majke patri za vietkych ucitelov velké ,Dakujem!“
Peto Halak uzavrel stretnutie prisfubom, Ze bude pre skolu oporou, aby skola aj v existujicom
Skolskom systéme dokazala fungovat inak ako bezné skoly, aby vedela pokradovat
v smerovani. Bude sa snazit pomahat pri komunikacii s dradmi, réznymi institdciami
a dohliadat, aby 3kola spifiala vietko ¢o ma. Bude vytvérat priestor pre vedenie $koly,
pedagogicky tim aj nepedagogickych zamestnancov, aby Skola fungovala dalej.



Priloha 1: Vyjadrenie Majky Boledovicove;j.

Dakujem vietkym, Ze ste prisli. Aj za vietky slova podpory a vyjadrenia k vdmu vnimaniu mojej prace
pre tuto $kolu. Obdivujem vasu ochotu vkladat sa do veci, vasu angazovanost, investovanie vasho
Casu... TeSi ma, Zze vam skola nie je lahostajna, Ze sa snazite prispiet k jej fungovaniu, vyjadrujete svoj
nazor. Je to aj pre mna dbkaz, Zze chapete svoju rolu v tejto $kole, Ze sa citite byt za riu spoluzodpovedni,
Ze sa citite byt sucastou tejto skoly. A to bol vidy méj ciel — mat v skole rodicov, ktori st nam partnermi,
su aktivnou sucastou.

Mala som moznost byt pri tejto Skole takpovediac od narodenia — som vdac¢na za to, ze som bola pri
vymyslani a tvoreni tohto projektu. Felix md za sebou iba 5 rokov, z m6jho pohladu je stale na zaciatku
svojho Zivota. ESte je to stale malé dieta, ktoré sa vela udi, vela sa myli, robi chyby, zaroven je zvedavé
a dravé. Ja mam k tomuto projektu, tak ako ku kazdému dietatu, obrovsky respekt a pokoru. Treba
s nim pracovat s velkym citom a opatrnostou, dieta je krehké.

Zatial Felix nevnimam ako hotovy projekt a uz vobec si ho netrdfam oznadit za Uspesny. Na to je podla
mna priskoro. Citim to tak, ze sem treba vkladat vela usilia, energie, zdrojov — finan¢nych aj
personalnych. Zacali sme dobre, pritiahli sme mnoZstvo kvalitnych ludi, pritiahli sme mnoZstvo ludi,
ktori maju chut na zmenu, na ucenie sa, odvahu na rdcanie pevnych murov Skolstva. Felix je na
zacCiatku, dufam, dlhej cesty. Prvé kroky sa podarili. Teraz je podla ma délezité zamerat sa na
budicnost. Vazim si, Ze vas zaujimaju dévody méjho rozhodnutia odist. Vnimam to ako prejav vasho
postoja k mojej praci. A dakujem vam za to.

Napriek tomu, Ze je toto pre mna naozaj tazké emotivne obdobie, budem sa snazit byt racionalna.
Myslim si, Ze zaoberanie sa pri¢inami méjho odchodu by nebolo v tejto chvili konstruktivne. Co je teraz
dolezité, je klast otazky smerom dopredu. Ak méj odchod nejakym spésobom nabural vasu déveru
v 3kolu, treba presne pomenovat, ¢o musia ludia v Skole urobit pre to, aby znovu vasu déveru ziskali.
Ak citite nejaku neistotu, pomenujte presne v éom spociva a pytajte sa, ako sa bude pracovat na tom,
aby ste tu istotu opat mali. Ak mate nejaké obavy, vyjadrite ich a ja verim, Ze dostanete odpovede.
Toto je v tejto chvili dolezité.

Ja sice odchadzam, ale ostdvaju tu ti najdélezitejsi z pohladu vas, rodicov — a to su uditelia. Mala som
moznost s nimi niekolko rokov intenzivne pracovat a myslim, Ze sa mi podarilo odovzdat im vela
z mojich skdsenosti a ndzorov. Do jedného su to silné osobnosti, fudia s vlastnym nazorom a pohladom
na svet, bez ohladu na dizku ich utitelskej praxe, maju obrovsky potencial a robia pre vase deti to
najlepsie, ¢o dokazu. Vedia spolupracovat, ucit sa od seba navzdjom, pomahat si. Verim, Ze vedenie
Skoly to vyuZije a dalej bude rozvijat tento silny potencial. Velmiim v tom drZim palce.

ESte raz sa chcem podakovat za moinost byt pri tomto diele. Bolo pre mria velmi naplfiajtce
spolupracovat s fudmi v tejto skole. Vazim si tu prileZitost a som nesmierne vdacna za tu déveru, ¢o do
mna bola vloZzena. Boli to pre mna neocenitelné skdsenosti, nezabudnutelné stretnutia a ostavaju mi
aj krasne vztahy s mnohymi ludmi, ktorych som vdaka Felixu spoznala. Prajem tejto Skole, aby dokazala
dalejist tym spravnym smerom, ludom v nej vela trpezlivosti, odvahy a lasky. A vam vSetkym dakujem,
e budujete ,int“ $kolu, ktora ukazuje, e sa veci daju robit aj inak. Ze pomahate Felixu a verite mu.



Priloha 2: Stanovisko Ondreja Struhara povereného riadenim skoly.
Mili rodicia,

dovolte mi, aby som v mene vedenia Skoly zareagoval na informaciu o odchode Majky Boledovicove;j z
OZ Felix a zo Skoly.

Ponuku viest $kolu som prijimal s mnozstvom vopred zodpovedanych otdzok. Bolo dohodnuté, ze
okrem cerstvo prijatej zastupkyne vzniknu tri pracovné pozicie timlidrov. V auguste tak vznikla nova
Struktura vedenia $koly, pricom $kola chce byt samostatne fungujicou jednotkou v ramci pravidiel
nastavenych zriadovatefom - OZ Felix. Vedenie Skoly dnes tvori 5 fudi: okrem mna Evka Séerbova,
zastupkyna riaditela, timlidri David Kralik pre 1. stupen, Zuzka Burjanova pre 2. stupen a Bernard
Brisuda pre klub. My piati Uzko spolupracujeme a snazime sa $kolu viest tymto tazkym obdobim, ktoré
zacalo stahovanim sa do novej budovy a pokracuje persondlnymi zmenami v OZ.

V prvom rade by sme radi vyjadrili pochopenie pre Vase obavy a pochybnosti. Majka bola roky tvarou
Skoly, bola riaditelkou, ktord Skolu viedla tak, aby sa v nej deti, rodi¢ia aj ucitelia dobre citili a aby sa
mohol plne rozvijat potencidl kazdého dietata a aj nds, zamestnancov. Majku si velmi vazime a
uvedomujeme si, ¢o vSetko pre tuto Skolu spravila. Tak ako pre Vas, aj pre nds bola pilierom, o ktory
sme sa mohli opriet, majakom, ktory udaval spravny smer. Uvedomujeme si, Zze skola tymto prisla o
velmi kvalitného ¢loveka po ludskej aj profesiondlnej stranke.

O problémoch v OZ Felix sme nevedeli, hoci nie¢o naznacovalo uz Majkine odstUpenie z pozicie
riaditelky. Nemdme pocit, Ze by Skola stdla na krizovatke a rozhodovalo sa o jej dalSom smerovani. Ide
zrejme viac o komunikacné problémy medzi ¢lenmi OZ. Nas obdiv patri Majke aj clenom OZ, ktori robili
vsetko pre to, aby interné problémy v OZ neprenasali na nas ucitelov a na Vas a Vase deti.

Nebudeme sa tvarit, Ze Majkin odchod zo Skoly ni¢ neznamend. Pre nas vsetkych, vedenie Skoly aj
pedagdgov v nej, je to tazkd a smutnd situacia. Majka nam bude v 3kole nesmierne chybat. Jej
rozhodnutie odist viak respektujeme a pevne verime, Ze najde iné posobisko, kde bude mdct viest a
podporovat [udi tak, ako to robila v nasej skole.

Napriek Majkinmu odchodu sme my, novi ¢lenovia vedenia $koly, odhodlani viest skolu v rovnakom
duchu, v akom ju OZ Felix pred 6 rokmi nastartovalo a Majka viedla. Felix sme si vybrali, lebo sa
stotoZriujeme s viziou Skoly. Ctime si hodnoty skoly a neplanujeme robit zmeny v jej smerovani. Ani
doposial sme takéto zmeny nepocitili, vidy sme vnimali slobodu realizovat nase predstavy a napady.

Dobré meno skoly Felix je postavené na jej zamestnancoch. Mame okolo seba tim pedagdgov, ktorych
pracu si mimoriadne vazime. Su odhodlani pokracovat v skole dalej tak, ako doteraz. Verime, Ze prave
oni budu pre Vas zarukou, Ze sa Majkin odchod neodrazi na kvalite vzdeldvania, ktoré poskytujeme.

Chceme Vas v mene nového vedenia skoly poZiadat o ¢as, ktory potrebujeme na to, aby sme situaciu
upokoijili, a tiez o podporu a Sancu dokazat Vam, Ze toto vsetko nie st prazdne slova. Vadsina z nés je
v Skole Felix dIhé roky, je to pre nas viac nez len “zamestnanie” a chceme urobit maximum, aby sme ju
udrzali takd, o aku sme sa doteraz usilovali. Aj takdto narocna situdcia nam dava prileZitost opat si
pripomenut, o ¢o nam v skole ide.

Verime, Ze sa nam podari ziskat si Vasu doveru, tak ako si ju ziskala Majka.



Za vedenie Skoly
Ondrej Struhar
Eva S¢erbova
Zuzana Burjanova
Bernard Brisuda
David Kralik



