PROCEDURA ORGANIZACJI POMOCY PSYCHOLOGICZNO – PEDAGOGICZNEJ  W  SAMORZĄDOWYM PRZEDSZKOLU NR 1

W PRZYSUSZE

Podstawa prawna:
· Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (t. j. Dz. U. z 2017 r., poz. 59).

· Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad    organizacji    i    udzielania    pomocy    psychologiczno     –     pedagogicznej  w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach (Dz. U. poz. 1591).

· Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunków organizowania kształcenia, wychowania i opieki dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych, niedostosowanych społecznie i zagrożonych niedostosowaniem społecznym (Dz. U. poz.1578).

· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoły i placówki dokumentacji przebiegu nauczania, działalności wychowawczej i opiekuńczej oraz rodzajów tej dokumentacji (Dz. U. poz. 1646).
Cel procedury: Opis toku i zasad postępowania w celu zapewnienia prawidłowej organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom uczęszczającym do Samorządowego Przedszkola Nr 1 w Przysusze.
Zakres procedury: procedura opisuje sposób organizacji udzielania po mocy psychologiczno-
pedagogicznej i jej dokumentowanie.
Osoby podlegające procedurze: nauczyciele przedszkola, specjaliści udzielający pomocy 
psychologiczno-pedagogicznej. 

Opis procedury:
§ 1
Zakres przedmiotowy i podmiotowy udzielanej pomocy psychologiczno - pedagogicznej.
1.  Przedszkole udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej. 
·  Pomoc psychologiczno-pedagogiczna prowadzona w przedszkolu polega w szczególności na:
· rozpoznawaniu i zaspakajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dziecka oraz rozpoznaniu indywidualnych możliwości psychofizycznych dziecka i czynników środowiskowych wpływających na jego funkcjonowanie w przedszkolu, w celu wspierania potencjału rozwojowego dziecka i stwarzanie warunków do jego aktywnego i pełnego uczestnictwa w życiu przedszkola oraz środowisku społecznym;
· wspieraniu rodziców i nauczycieli w rozwiązywaniu problemów wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejętności wychowawczych w celu zwiększenia efektywności pomocy udzielanej dzieciom.
3. Potrzeba objęcia dziecka pomocą psychologiczno – pedagogiczną w przedszkolu wynika w szczególności:

· niepełnosprawności;  

· niedostosowania społecznego;
· zagrożenia niedostosowaniem społecznym;
· z zaburzeń zachowania lub emocji;
· ze szczególnych uzdolnień;
· ze specyficznych trudności w uczeniu się;
· z deficytów kompetencji i zaburzeń językowych;
· z choroby przewlekłej;
· z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
· z niepowodzeń edukacyjnych;
· z zaniedbań środowiskowych, związanych z sytuacją bytową dziecka i jego rodziny, sposobem spędzania wolnego czasu i kontaktami środowiskowymi;
· z trudności adaptacyjnych związanych z różnicami kulturowymi lub ze zmiana środowiska edukacyjnego w tym związanych z wcześniejszym kształceniem za granicą.
4. Pomoc psychologiczno – pedagogiczna udzielana w przedszkolu rodzicom wychowanków               i  nauczycielom  polega   na   wspieraniu   rodziców   i   nauczycieli  w rozwiązywaniu problemów wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejętności wychowawczych w celu zwiększania efektywności pomocy udzielanej dzieciom.
5. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodpłatne.
6. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna organizowana jest przez dyrektora przedszkola. 

7. Pomoc psychologiczno – pedagogiczna jest organizowana i udzielana we współpracy z rodzicami wychowanków, poradniami psychologiczno- pedagogicznymi (w tym poradniami specjalistycznymi), placówkami doskonalenia nauczycieli, innymi przedszkolami, organizacjami pozarządowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami działającymi na rzecz rodziny i dzieci.

8  Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy: 

· rodziców dziecka / prawnych opiekunów;
· dyrektora przedszkola;

· nauczyciela wychowawcy grupy lub specjalisty, prowadzących zajęcia z dzieckiem

· pielęgniarki środowiska nauczania i wychowania lub higienistki; 

· poradni;

· asystenta edukacji romskiej;

· pomocy nauczyciela;

· pracownika socjalnego;

· asystenta rodziny

· kuratora sadowego;

· organizacji pozarządowej, innej instytucji lub podmiotu działających na rzecz rodziny, dzieci.
9. Wniosek o udzielenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej stanowi załącznik  nr 1  do procedury.

§ 2 

Formy pomocy psychologiczno - pedagogicznej.
1. W przedszkolu pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie bieżącej pracy z dzieckiem oraz poprzez zintegrowane działania nauczycieli i specjalistów, a także  w formie:

· zajęć rozwijających uzdolnienia;

· zajęć specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijających kompetencje emocjonalno – społeczne, oraz inne zajęcia o charakterze terapeutycznym;

· zindywidualizowanej ścieżki realizacji obowiązkowego rocznego przygotowania przedszkolnego; 

· porad i konsultacji.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we współpracy z: 

· rodzicami dziecka / prawnymi opiekunami dziecka;
· poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

· placówkami doskonalenia nauczycieli;

· innymi przedszkolami, szkołami i placówkami;

· organizacjami pozarządowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami działającymi na rzecz rodziny, dzieci; 
3. Nauczyciele, wychowawcy grup oraz specjaliści udzielają dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie bieżącej pracy oraz poprzez zintegrowane działania. 

Nauczyciele oraz specjaliści planując udzielanie dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej:

· nawiązują współpracę z rodzicami i diagnozują środowisko rodzinne,

· uwzględniają wnioski z obserwacji dotyczące dalszych działań w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej mające na celu poprawę funkcjonowania dziecka.

§ 3
Zadania nauczycieli i specjalistów zatrudnionych w przedszkolu przy udzielaniu pomocy psychologiczno- pedagogicznej wychowankowi przedszkola.

1. Nauczyciele oraz specjaliści, rozpoznają indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz indywidualne możliwości psychofizyczne wychowanków, w tym określają ich mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia. 

2. Nauczyciele oraz specjaliści rozpoznają przyczyny niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie wychowanków i ich uczestnictwo w życiu przedszkola.
3. Nauczyciele oraz specjaliści prowadzą współpracę z poradnią w procesie
diagnostycznym w szczególności w zakresie oceny funkcjonowania dzieci, barier i ograniczeń                w środowisku utrudniających ich funkcjonowanie dzieci i ich uczestnictwo w życiu przedszkola oraz efektów działań podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania dzieci i planowania dalszych działań. 
4. Nauczyciele, specjaliści w przedszkolu prowadzą obserwację pedagogiczną , badania diagnostyczne mające na celu wczesne rozpoznanie u dziecka dysharmonii rozwojowych                              i podjęcie wczesnej interwencji. Obserwację wstępną należy zakończyć i podsumować do końca  października, natomiast obserwację końcową do końca maja. 
5. Po obserwacji wstępnej, przypadku stwierdzenia, że dziecko ze względu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz możliwości psychofizyczne wymaga objęcia pomocą
psychologiczno – pedagogiczną, nauczyciele i specjaliści niezwłocznie udzielają
wychowankowi tej pomocy w trakcie bieżącej z nim pracy i informują o tym
dyrektora przedszkola składając pisemny wniosek, ( do końca października najpóźniej lub jeśli zachodzi taka potrzeba w trakcie roku szkolnego). Wniosek stanowi Załącznik nr 1 do niniejszej procedury. 

 6. Dzieci uczęszczające do przedszkola, które ze względu na wysoką absencję spowodowaną długotrwałą nieobecnością – trwającą powyżej 30 dni - z powodu stanu zdrowia, po powrocie  objęte są pomocą psychologiczno - pedagogiczną w czasie bieżącej pracy. 

7. Każde dziecko objęte pomocą psychologiczno- pedagogiczną posiada Kartę pomocy psychologiczno- pedagogicznej założoną przez wychowawcę grupy ( załącznik nr 2)


7. Nauczyciele udzielają pomocy – psychologiczno pedagogicznej dzieciom o obniżonej
sprawności manualnej, z zaburzeniami percepcji wzrokowej i koordynacji
wzrokowo – ruchowej. Pracują również indywidualnie, w ramach swoich
kompetencji z dziećmi o specyficznych potrzebach edukacyjnych objętymi pomocą
specjalistów we współpracy z tymi specjalistami. 


8. W przypadku stwierdzenia przez dyrektora, że konieczne jest objęcie wychowanka
pomocą psychologiczno – pedagogiczną w formach, o których mowa w § 2 , dyrektor przedszkola planuje i koordynuje udzielanie wychowankowi pomocy psychologiczno – pedagogicznej, w tym ustala formy, zakres i wymiar  udzielenia tej pomocy oraz informuje pisemnie o tym rodziców. ( załącznik nr 3)
15. W przypadku, gdy Rodzice  nie  wyrażają zgody na udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dziecku, składają pisemne oświadczenie z uzasadnieniem. Załącznik nr 4.
16. Osoby udzielające pomocy psychologiczno-pedagogicznej dziecku planują pracę z dziećmi 
poprzez opracowanie planu  lub programu pracy indywidualnej lub grupowej.
17. Nauczyciele mają obowiązek zapoznać rodzica z planem / programem pracy z dzieckiem objętym pomocą psychologiczno - pedagogiczną. Rodzic poświadcza zapoznanie się                               z dokumentem własnoręcznym podpisem. 

18. Nauczyciele i specjaliści udzielający pomocy psychologiczno-pedagogicznej oceniają 
przynajmniej dwa razy do roku  efektywność udzielonej pomocy i  formułują wnioski dotyczące dalszych działań, mających na celu poprawę funkcjonowania dziecka. ( załącznik nr 5).
§ 4
Dokumentacja pomocy psychologiczno – pedagogicznej.
1. Nauczyciele i specjaliści udzielający wychowankom pomocy psychologiczno – pedagogicznej prowadzą dokumentację zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sporty z dnia 25 sierpnia 2017r. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoły i placówki dokumentacji przebiegu nauczania, działalności wychowawczej        i opiekuńczej oraz rodzajów tej dokumentacji (Dz. U. poz. 1646).

Załącznik nr 1.

Przysucha, ………………………..
…………………………………..
…………………………………...
(imię i nazwisko, stanowisko osoby wnioskującej)

Dyrektor Samorządowego  Przedszkola Nr 1 

w Przysusze

Wniosek o udzielenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej
W oparciu o  Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1280) 
wnoszę o objęcie dziecka 
...............................................................................,               ur. .....................................................

(imię i nazwisko dziecka)
zajęciami o charakterze pomocy psychologiczno-pedagogicznej .

Wniosek uzasadniam: 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………


(data i podpis)

Załącznik nr 2
KARTA  INDYWIDUALNEJ  POMOCY  PSYCHOLOGICZNO  PEDAGOGICZNEJ

1. Imię i nazwisko dziecka: ………………………………………….........................
2. Data założenia karty: ……………………………………………...........................

3. Podstawa udzielania pomocy psychologiczno pedagogicznej: …………...............

………………………………………………………………………………………..

4. Zakres, w którym dziecko wymaga pomocy psychologiczno pedagogicznej: …...

………………………………………………………………………………….…….………………………………………………………………………………….…….

5. Ustalone formy pomocy psychologiczno pedagogicznej 

a) formy i sposoby pomocy psychologiczno pedagogicznej …………………..…….

……………………………………………………………………….……….…………………………………………………………………………………….………….

b) okres udzielanej pomocy ………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………......

c) uwagi ……………………………………………………………………………...

………………………………………………………………………..………………………………………………………………………………………………………..

6. Podpisy nauczycielek współpracujących w grupie:

1)…………………………………………..

2)…………………………………………..

3)…………………………………………..

4)…………………………………………..

7. Podpis rodzica współpracującego w ramach udzielanej pomocy psychologiczno pedagogicznej ………………………………………………………………………..
8. Podpis dyrektora …………………………………………………………………..

Załącznik nr 5

Karta realizacji pomocy psychologiczno – pedagogicznej/efekty
dla dziecka ………………………………………………………………………….

grupa ……………………………… rok szkolny ………………………………….
1. Analiza udzielonej pomocy psychologiczno – pedagogicznej

	Zaplanowana forma pomocy
	Frekwencja
	Skuteczność udzielonej pomocy, oceny, zachowanie, umiejętności
	Podpis nauczyciela i data

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


…........................................
data podpis wychowawcy / specjalisty
……………………………….

podpis dyrektora 
data podpis rodzic
załącznik nr 3

Przysucha, 05.09.2022r.

Sz. P.……………………………………..
Dyrektor Samorządowego Przedszkola nr 1 w Przysusze informuje, że w roku szkolnym ………………. Dla dziecka: …………………………. Zostały określone następujące dobrowolne i nieodpłatne formy pomocy, które będą  realizowane na terenie przedszkola:

	Lp.
	Forma pomocy
	Wymiar godzin
	Okres udzielanej pomocy
	Osoba realizująca pomoc

	1.
	
	
	  
	 

	2.
	
	
	 
	  

	3.
	
	 
	
	

	4.
	
	
	
	


Otrzymałam/em

Załącznik nr 4
………………………….

………………………….

Imię i nazwisko rodziców / opiekunów prawnych
Dyrektor Samorządowego  Przedszkola Nr 1 

w Przysusze

Oświadczenie 
o niewyrażeniu zgody na udzielanie pomocy psychologiczno- pedagogicznej przez Samorządowe Przedszkole nr 1 w Przysusze.
Ja niżej podpisany/a oświadczam, iż nie wyrażam zgody na udzielanie pomocy psychologiczno- pedagogicznej w roku szkolnym ………………………….. dla mojego dziecka  ……………………………………….. ur.  …………………….

                                         ( imię i nazwisko dziecka)
w formie:

……………………………………………………………………………………, 
                                                   ( rodzaj udzielanej pomocy)
ponieważ:…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...
( uzasadnienie rodzica/ prawnego opiekuna)
                                                                                       ………………………………………………

                                                                                         …………………………………………..

( czytelny podpis obojga rodziców/ opiekunów prawnych)
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