……………………………………………                 

  Imiona i nazwiska wnioskodawców  – rodziców kandydata

……………………………………………
  Adres do korespondencji w sprawach  rekrutacji
……………………………………………
Dyrektor
Szkoły Podstawowej nr 3 w Sulejówku






                                     Nazwa i adres jednostki, do której składany jest wniosek
ul. Głowackiego 47
05 – 071 Sulejówek

WNIOSEK o przyjęcie dziecka do klasy pierwszej w szkole

I. Dane osobowe kandydata i rodziców
 
(TABELĘ NALEŻY WYPEŁNIĆ CZYTELNIE LITERAMI DRUKOWANYMI)
	1.
	Imię/imiona i nazwisko kandydata 
	

	2.
	Data i miejsce urodzenia kandydata
	

	3.
	PESEL kandydata
w przypadku braku PESEL serię i numer paszportu 

lub innego dokumentu potwierdzającego tożsamość
	

	4.
	Imię/imiona i nazwiska rodziców kandydata

	Matki
	

	
	
	Ojca
	

	5.
	Adres miejsca zamieszkania 
rodziców i kandydata 
 
/W przypadku adresu zamieszkania innego niż adres zameldowania należy złożyć oświadczenie o zamieszkaniu – wzór w załączeniu/
	Kod pocztowy
	

	
	
	Miejscowość
	

	
	
	Ulica 
	

	
	
	Numer domu /numer mieszkania
	

	6.
	Adres poczty elektronicznej i numery telefonów rodziców kandydata – o ile je posiadają


	Matki
	Telefon do kontaktu
	

	
	
	
	Adres poczty elektronicznej
	

	
	
	Ojca
	Telefon do kontaktu
	

	
	
	
	Adres poczty elektronicznej
	

	7.
	Adres stałego zameldowania rodziców i kandydata /Wypełnić w przypadku, gdy adres zameldowania jest inny niż adres zamieszkania /
	

	8.
	Szkoła rejonowa dziecka według adresu stałego zameldowania


	


II. Informacja o spełnianiu kryteriów określonych Uchwałą Rady Miasta Sulejówek Nr XXXIII/302/2017 r. z dnia 8 lutego 2017 r. 

*) we właściwej rubryce (Tak/Nie), przy każdym z 5 kryteriów należy wstawić znak X
	Lp.
	Kryterium


	Dokument potwierdzający spełnianie kryterium
	Tak*)
	Nie*) 

	
1.
	Niepełnosprawność kandydata.
	Orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność, orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności.
Oryginał, notarialnie poświadczona kopia  albo urzędowo poświadczony zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postępowania administracyjnego odpis lub wyciąg z dokumentu  lub kopia poświadczona za zgodność z oryginałem  przez rodzica kandydata
	
	

	2.
	Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie (oznacza to wychowanie dziecka przez pannę, kawalera, wdowę, wdowca, osobę pozostającą w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sądu, osobę rozwiedzioną, chyba że osoba taka wychowuje wspólnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem).
	Prawomocny wyrok sądu rodzinnego orzekający rozwód lub separację lub akt zgonu oraz oświadczenie
 o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu żadnego dziecka wspólnie z jego rodzicem.
Oryginał, notarialnie poświadczona kopia  albo urzędowo poświadczony zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postępowania administracyjnego odpis lub wyciąg z dokumentu  kopia poświadczona za zgodność z oryginałem  przez rodzica kandydata
	
	

	3.
	Wielodzietność rodziny kandydata (oznacza to rodzinę wychowującą troje i więcej dzieci).
	Oświadczenie
 rodzica o wychowywaniu w rodzinie wielodzietnej.
	
	

	4.
	Objęcie kandydata pieczą zastępczą
	Dokument poświadczający objęcie dziecka pieczą zastępczą zgodnie z ustawą z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 998, z późn. zm.).
Oryginał, notarialnie poświadczona kopia  albo urzędowo poświadczony zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postępowania administracyjnego odpis lub wyciąg z dokumentu  lub kopia poświadczona za zgodność z oryginałem przez rodzica kandydata
	
	

	5.
	Miejsce pracy co najmniej jednego z rodziców kandydata znajduje się w obwodzie szkoły podstawowej do której składany jest wniosek.
	Zaświadczenie z zakładu pracy o zatrudnieniu albo w przypadku samozatrudnienia - aktualny wpis do ewidencji działalności gospodarczej.
	
	


Do wniosku dołączam  dokumenty
 potwierdzające spełnianie kryterium wymienionego w punkcie:
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

III. Informacja rodziców o dziecku (zgodnie z art. 155 ustawy Prawo oświatowe)

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

IV.  Informacje dodatkowe 

1. Uczeń ubiega się o przyjęcie do klasy I szkoły podstawowej w innej szkole:     TAK / NIE

2. Uczeń będzie korzystał ze świetlicy szkolnej:                                                      TAK / NIE

3. Uczeń posiada orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego:                           TAK / NIE

4. Uczeń posiada opinię wydaną przez poradnię psychologiczno – pedagogiczną: TAK / NIE

W przypadku zaznaczenia TAK w punkcie 2 prosimy o wypełnienie i złożenie w sekretariacie (do         22 marca) karty zgłoszenia na świetlicę szkolną.

Oświadczenia wnioskodawcy

1. Oświadczam, pod rygorem odpowiedzialności karnej, że podane we wniosku oraz załącznikach do wniosku dane są zgodne z aktualnym stanem faktycznym.
 
2. Oświadczam, że niezwłocznie powiadomię dyrektora szkoły o zmianie danych zawartych we wniosku, w przypadku ich wystąpienia.

Sulejówek, ………………………………

           ……………………………………………………………………….
                                         Data 




    Czytelne podpisy wnioskodawców - rodziców kandydata 
Wypełniając obowiązek prawny uregulowany zapisami art. 13 ust. 1 i ust. 2 RODO, informujemy:

1. Administratorami danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji są dyrektorzy szkół.
2. Kontakt z inspektorem ochrony danych u każdego Administratora (w każdej placówce) jest możliwy przy użyciu danych kontaktowych szkoły.

3. Dane osobowe kandydatów oraz rodziców lub opiekunów prawnych kandydatów będą przetwarzane w celu przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego, o którym mowa w ustawie Prawo oświatowe (art. 130 ust 1, art., 149, art. 150, art. 127 ust. 1,4,14, art. 160) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO. 

4. Odbiorcami danych osobowych mogą być podmioty uprawnione na podstawie przepisów prawa lub umowy powierzenia przetwarzania danych.

5. Dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego ani do organizacji międzynarodowej.

6. Dane osobowe będą przetwarzane do czasu osiągnięcia celu, w jakim je pozyskaliśmy, a następnie przechowywane zgodnie z art. 160 ustawy Prawo oświatowe.

7. Rodzicom lub opiekunom prawnym przysługuje prawo dostępu do danych osobowych dotyczących ich dziecka (kandydata), żądania ich sprostowania lub usunięcia. Wniesienie żądania usunięcia danych jest równoznaczne z rezygnacją z udziału w procesie rekrutacji. Ponadto rodzicom lub opiekunom prawnym przysługuje prawo do żądania ograniczenia przetwarzania w przypadkach określonych w art. 18 RODO.

8. Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata przysługuje prawo skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, jeżeli stwierdzą, że przetwarzanie danych w procesie rekrutacji narusza przepisy o ochronie danych osobowych (PUODO), ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.
9. Podanie danych osobowych jest obowiązkowe, gdyż przesłankę przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa.
10. Dane osobowe pozyskane w postępowaniu rekrutacyjnym nie będą podlegały zautomatyzowanym procesom podejmowania decyzji, w tym profilowaniu.
� Zgodnie z art.130. ust.4  ustawy Prawo oświatowe ,   postępowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica kandydata. Zgodnie z art. 4 pkt. 19) ustawy Prawo oświatowe przez słowo rodzic rozumie się także prawnych opiekunów dziecka oraz osoby (podmioty) sprawujące pieczę zastępczą nad dzieckiem.


Zgodnie z art.133 ust.2  ustawy Prawo oświatowe, Kandydaci zamieszkali poza obwodem publicznej szkoły podstawowej … mogą być przyjęci do klasy pierwszej po przeprowadzeniu postępowania rekrutacyjnego, jeżeli dana publiczna szkoła podstawowa … nadal dysponuje wolnymi miejscami … 





� Zgodnie z art.150 ust. 1 ustawy Prawo oświatowe,,  wniosek zawiera dane podane w punkcie 1-5 tabeli,  natomiast dane w punkcie 6 podaje się,  jeśli  takie środki  komunikacji  rodzice  posiadają. To oznacza, że dane w punkcie 1-5 należy podać obowiązkowo,  natomiast podanie danych w punkcie 6,  nie jest obowiązkowe, ale bardzo potrzebne dla skutecznego komunikowani się z  rodzicami w sprawie rekrutacji, a następnie skutecznego sprawowania opieki nad dzieckiem. Dane zawarte w pkt. 7 i 8 potrzebne są do przesłania informacji do dyrektora szkoły rejonowej sprawującej nadzór nad spełnianiem obowiązku szkolnego przez dziecko.





� Zgodnie z art. 25 Kodeksu cywilnego,  miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowość, w której osoba ta przebywa z zamiarem stałego pobytu.





� Zgodnie z art. 133  ust. 2 ustawy Prawo oświatowe, Kandydaci zamieszkali poza obwodem publicznej szkoły podstawowej …mogą  być przyjęci do klasy pierwszej po przeprowadzeniu postępowania rekrutacyjnego, jeżeli dana publiczna szkoła podstawowa … nadal dysponuje wolnymi miejscami. W postępowaniu rekrutacyjnym są brane pod uwagę kryteria określone przez � HYPERLINK "http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=14-02-2016&qplikid=1" \l "P1A6" \t "ostatnia" �organ prowadzący�, z uwzględnieniem zapewnienia jak najpełniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny oraz lokalnych potrzeb społecznych, oraz może być brane pod uwagę kryterium dochodu na osobę w rodzinie kandydata, …





� Oświadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu żadnego dziecka wspólnie z jego rodzicem, składane jest w każdej sytuacji wymienionej jako definicja samotnego wychowywania dziecka (patrz pkt. 8). Oświadczenia składa się po rygorem odpowiedzialności karnej.





� Jak w pkt 5





� Zgodnie z art.150  ust. 2  ustawy  Prawo oświatowe do wniosku dołącza się dokumenty potwierdzające spełnianie przez  kandydata kryteriów….





� Zgodnie z art. 155 ustawy Prawo oświatowe w celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w … publicznej szkole … odpowiedniej opieki odżywiania oraz metod opiekuńczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje dyrektorowi … szkoły … uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka.





� Zgodnie z art. 233 § 1. Kodeksu  karnego - kto, składając zeznanie mające służyć za dowód w postępowaniu sądowym lub w innym  postępowaniu  prowadzonym  na podstawie ustawy, zezna  nieprawdę lub zataja prawdę,  podlega  karze pozbawienia wolności do lat 3.
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