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Dokumentacia vzdelavania obsahuje

program vzdelavania

potvrdenie o schvaleni programu vzdelavania

doklady o lektorskom zabezpeceni vzdelavania

doklady o ucasti pedagogickych zamestnancov na vzdelavani
doklady o ukonCeni vzdelavania

hodnotenie uskutoériovaného vzdelavania.
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Aktualizacné vzdelavanie
v zmysle § 57 ods. 1 pism. b) zakona ¢. 138/2019 Z. z.
o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov

Nézov aktualizacného vzdelavania
Zakladny kurz Hejného vyuéovacej metody pre uéitelov 1. stupria ZS

Termin: 09. — 10.02.2023
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poskytovatel Zakladna Skola Eugena Ruffinyho, Zimna 190/144, 049 25 Dobsina

nézov programu Zakladny kurz Hejného vyuéovacej metody pre uéitelov 1. stupria ZS

garant programu  Ing. Janka Liptakova, zast. riaditel'a Skoly
druh vzdelavania aktualizacné vzdelavanie

rozsah vzdelavania 16 hodin forma vzdelavania prezenéna

ciele a obsah vzdelavania (§ 5 vyhlasky ¢.361/2019 Z. z. )

hlavny ciel programu

- hlavnym cielom programu aktualizaéného vzdelavania je rozsirit' profesijné kompetencie
pedagogickych zamestnancov vo vychovno-vzdelavacom procese implementaciou Hejného
vyucéovacej metody.

Ciastkové ciele

- spoznat’ a dokazat’ prakticky aplikovat’ pedagogické a didaktické principy v ramci primarneho
vzdelavania v stlade s Hejného metédou

- vediet’ planovat' a realizovat’ vychovno-vzdelavaciu ¢innost' v jednotlivych prostrediach
Hejného metody s respektovanim individualnych osobitosti deti v triede

- nauc¢it sa vyuzivat konstruktivisticky pristup na hodinach a vytvarat' u Ziakov mentalne schémy
- vediet’ aplikovat’ prvky rovesnickeho ucenia a skupinovej prace vo vychovno-vzdelavacom
procese, a zarovei aj rézne stratégie samostatnost’ podporujtceho ucenia

Specifické ciele

- poznat' a pochopit’ didaktické principy Hejného metddy

- nauéit’ sa pozorovat’ pracu Ziakov, ich reakcie a potreby

- vediet’ analyzu pozorovania vyuZit pri planovani dalSich aktivit

- vyskusat' si pracu vo vybranych didaktickych prostrediach Hejného metddy, osvojit si pracu s
didaktickymi pomdckami

- tvorit' (v skupinach a aj samostatne) gradované aktivity v ramci jednotlivych prostredi

- vediet zaradit aktivity do planu vyuéovacich hodin a prepojit ich so SVP

- poznat’ déleZitost’ vytvarania bezpec¢ného prostredia a vyuZivania konceptu primeranej vyzvy

tematické celky obsahu vzdelavania rozsah v hodinach
Principy Hejného metdody 2 hod.
Analyza a pozorovanie prace deti 2 hod.
Didaktické prostredia Hejného metédy 4 hod.
Praca s didaktickymi poméckami 4 hod.
Tvorba gradovanych aktivit 2 hod.
Prepojenie aktivit so SVP a zaradenie do organizécie dria 1 hod.
Reflexia a podpora deti 1 hod.
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ziskane profesijné kompetencie

Absolvent vzdelavania si rozsiri profesijné kompetencie v ramci primarneho vzdelavania o
znalost zakladnych principov a didaktickych zasad Hejného vyucovacej metody. Nauci sa
pouzivat rézne metddy pedagogickej diagnostiky, ktoré nasledne dokaZe prakticky vyuZit na
planovanie, tvorbu a realizaciu vychovno-vzdelavacich aktivit pre Ziakov podla turovne ich
individualnych podmienok a potrieb.

opatrenia na zabezpecenie kvality (§ 4 vyhlasky ¢.361/2019 Z. z. )

poZiadavky na pedagogického zamestnanca

Pre toto aktualizacné vzdelavanie sa osobitné poZiadavky na pedagogického zamestnanca
neurcuju. Vzdelavanie vzhladom na ciel' aprogram vzdelavania su povinni absolvovat
pedagogicki zamestnanci poskytovatela.

personalne a lektorské zabezpeclenie
Vzdelavanie zabezpecuje Mgr. Dagmar Dutkova lektorka vzdelavania ako pedagogicky
zamestnanec s druhou atestaciou a Mgr. Maria Grafova ako pedagogicky zamestnanec.

materialne, technické a informacné zabezpecenie vzdelavania

Vzdelavanie sa realizuje v priestoroch zakladnej Skoly. Po personalnej, materialnej a technickej
stranke program je schvaleny garantom vzdelavania.

Ucebné zdroje - Studijné materialy su spracované a poskytnuté lektorom vzdelavania a su
prilohou tohto programu.

podmienky ukoncenia vzdelavania
Ucast’ na vzdelavani v prezenénej forme.
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Prislusna legislativa:
v’ Zakon ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch

a o zmene a doplneni niektorych zakonov (posledné znenie k 15.10.2019)

v’ Vyhlaska ¢. 361/2019 Z. z. Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej

(1)

(2)

(3)

(4)

(9)

(6)

(7)

(8)

©)

republiky o vzdelavani v profesijnom rozvoji (znenie k 15.11.2019)

§57
Aktualizané vzdelavanie
Cielom aktualizacného vzdelavania je podfa potrieb zriadovatela, $koly, Skolského zariadenia alebo
zariadenia socialnej pomoci

a) udrZiavanie alebo obnovovanie profesijnych kompetencii potrebnych na vykon pracovnej ¢innosti,

b)  ziskanie novych vedomosti a informécii 0 zmenach v pravnych predpisoch, vychovno-vzdelavacich

programoch, pedagogickej dokumentacii a dalSej dokumentacii alebo

¢)  ziskanie novych vedomosti a zrucnosti v konkrétnej oblasti pracovnej ¢innosti.

Poskytovatelom aktualizacného vzdelavania je

a) S$kola,

b)  $kolské zariadenie,

¢) zariadenie socialnej pomoci,

d)  zriadovatel Skoly bez pravnej subjektivity alebo Skolského zariadenia bez pravnej subjektivity.
Aktualizacné vzdelavanie sa organizuje ako schvéleny jednoduchy program aktualizacného vzdelavania.
Program aktualizaéného vzdeldvania a rozsah aktualizacného vzdelavania schvaluje riaditel. Skola, $kolské
Zzariadenie a zariadenie socialnej pomoci v zavislosti od svojich potrieb upravi rozsah aktualizacného
vzdelavania vo vnutornom predpise.
Skola, $kolské zariadenie, zariadenie sociélnej pomoci a zriadovatel méZe pri organizovani aktualizaéného
vzdelavania spolupracovat’ s poskytovatelom inova¢ného vzdelavania v oblasti, v ktorej ma poskytovatel
inovacného vzdelavania opravnenie na poskytovanie inovacného vzdelavania.
Odbornym garantom aktualizacného vzdelavania je pedagogicky zamestnanec Skoly, $kolského zariadenia
alebo zariadenia socialnej pomoci s druhou atestaciou alebo odborny zamestnanec $koly, $kolského
zariadenia alebo zariadenia socialnej pomoci s druhou atestaciou. Ak v Skole, Skolskom zariadeni alebo
v zariadeni socialnej pomoci nie je pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou alebo odborny
zamestnanec s druhou atestaciou, odbornym garantom aktualizacného vzdelavania je riaditel, veduci
pedagogicky zamestnanec alebo veduci odborny zamestnanec.
Skola, $kolské zariadenie alebo zariadenie socialnej pomoci s poctom pedagogickych zamestnancov alebo
odbornych zamestnancov nizsim ako desat' sa méZe pri poskytovani aktualizaného vzdelavania spojit
s inou $kolou, Skolskym zariadenim alebo so zariadenim socialnej pomoci; odborny garant sa urci dohodou
riadlitelov.
Odborny garant aktualizacného vzdelavania

a) predklada riaditelovi na schvélenie program aktualizacného vzdelavania,

b) rozvrhuje vzdelavacie aktivity aktualizacného vzdelavania v stlade s potrebami a moznostami

Skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socialnej pomoci,
c) vedie evidenciu ucasti pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov na
aktualizaénom vzdelavani.

Pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec S$koly, Skolského zariadenia alebo zariadenia
socialnej pomoci vykonava lektorsku Cinnost’ v aktualizaCnom vzdelavani sicasne s vykonom pracovnej
¢innosti.
Riaditel na poZiadanie vyda pedagogickému zamestnancovi alebo odbornému zamestnancovi potvrdenie
0 aktualizacnom vzdelavani, ktoré obsahuje

a) evidencné cislo potvrdenia a datum vydania potvrdenia,

b) titul, meno, priezvisko a rodné priezvisko pedagogického zamestnanca alebo odborného

zamestnanca,

¢) datum a miesto narodenia pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca,

d) obdobie, za ktoré sa potvrdenie o aktualizacnom vzdelavani vydava,

e) rozsah aktualizacného vzdelavania v hodinach,

f)  odtlacok peciatky Skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socialnej pomoci a podpis riaditela.
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§ 69
Povinnosti poskytovatela vzdelavania a atestacnej organizacie

(1) Poskytovatel vzdelavania je povinny

a)
b)
c)
d)
e)

f)

9)

h)
i

uskutoCriovat' program vzdelavania za podmienok, za akych bol schvéleny alebo v stlade
S opravnenim na poskytovanie inovacného vzdelavania,
zverejfiovat na svojom webovom sidle nazvy programov vzdelavania, ktoré poskytuje,
viest' dokumentaciu vzdelavania,
Ziskavat, spracovavat a uverejiiovat’ na svojom webovom sidle hodnotenie uskuto¢neného
vzdelavania,
predkladat’ ministerstvu $kolstva na schvalenie zmenu odborného garanta; to neplati, ak ide
0 adaptacné vzdelavanie a aktualizacné vzdelavanie,
Zabezpecovat kvalitu

1. programu vzdelavania,

2. priebehu vzdelavania,

3. ukoncovania vzdelavania,
oznamovat ministerstvu $kolstva zmenu nazvu a sidla, zruSenie alebo zanik poskytovatela
vzdelavania najneskér do 30 dni odo dfia rozhodujticej skutocnosti,
poskytovat' sucinnost’ pri vykone kontroly v profesijnom rozvoji,
oznamovat' na vyZiadanie ministerstvu Skolstva na ucely kontroly v profesiinom rozvoji zaciatok a
miesto poskytovania programu vzdeldvania v lehote najneskér desat dni pred terminom jeho
uskutoénenia; zmeny v terminoch oznamuje ministerstvu $kolstva bezodkladne.

(2) Dokumentacia vzdelavania obsahuje

a)
b)

c)
d)
6)
f)

program vzdelévania,

potvrdenie o schvaleni programu vzdelavania alebo modulu programu vzdelavania alebo
potvrdenie o opravneni na poskytovanie inovacného vzdelavania,

doklady o lektorskom zabezpeceni vzdelavania,

doklady o ucasti pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov na vzdelavani,

doklady o ukonceni vzdelavania,

hodnotenie uskutocriovaného vzdelavania.
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Hodnotenie uskutoériovaného vzdelavania

nazov vzdelavacieho programu
ZS

Zakladny kurz Hejného vyuéovacej metédy pre ucitelov 1. stupna

miesto konania Zakladna skola, Pionierov 1, 048 01 RoZriava

datum 09.02.-10.02.2023

Trvanie (od 08:00 —do 15:30 )

Hodnotenie uskuto¢neného vzdelavania

do tabulky pri jednotlivych oblastiach hodnotenia oznadte krizikom ten stlpec, ktory vystihuje mieru Vasho

Suhlasu so vzdeldvanim podla skaly pre hodnotenie:

5 4 3 2 1
Uplne sthlasim suhlasim nedokazem plne nesuhlasim uplne
zhodnotit nesuhlasim
Hodnotena oblast 21 3|4|5

Vzdelavanie splnilo moje oCakavania

Na vzdelavani som sa citil dobre

Program spinil to, ¢o bolo sltibené/

Vzdelavanie bolo hodnotné vyuZitie méjho ¢asu

Lektor/i bol/i velmi dobre pripraveny/i.

Boli poucné priklady z praxe

Mali sme k dispozicii podporné materialy

Ziskané vedomosti mbZem aplikovat vo svojej pedagogickej praxi

Ziskané vedomosti a zruénosti viem pouZit vo svojej pedagogickej praxi

Po aplikovani ziskanych vedomosti a zrucnosti vzrastie kvalita mojej pedagogickej praxe

Co povazujete za 3 silné stranky absolvovaného vzdelavania:

Co povazujete za tri slabé stranky absolvovaného vzdelévania:

Co odporiicate pre realizéciu dalsieho aktualizaéného vzdelévania :
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nazov vzdelavacieho programu

Zéakladny kurz Hejného vyuéovacej metody pre uéitelov 1. stupria ZS

miesto konania

Zakladna skola, Pionierov 1, 048 01 RoZriava

datum

09.02.-10.02.2023 Trvanie (od 08:00 —do 15:30 )

Zoznam lektorov a dokladov

Prigzvisko, meno, titul

doklady

Ing. Janka Liptakova

VSetky doklady o ukonenom vzdelani zast. riaditela Skoly su
stiCastou osobného spisu zamestnanca.

Mgr. Gabriela Gromnicova

Profil lektora

Mgr. Dagmar Dutkova

Profil lektora
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Evidenéné dislo schvalenia: 10/2023

Poskytovatel Zakladna Skola Eugena Ruffinyho, Zimna 190/144, 049 25 Dobsina
podla § 69 ods. 2 pism. b) zakona €. 138/2019 o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o0 zmene a doplneni niektorych zékonov ako prislusny organ vo veci schvalenia
programu aktualizacného vzdelavania

schval'uje
program aktualizacného vzdelavania s nazvom:

Zakladny kurz Hejného vyuéovacej metody pre uéitelov 1. stupria ZS
v celkovom rozsahu 16 hodin.

Program sa schvaluje na $kolsky rok 2022/2023.
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Profily lektoriek

Mgr. Maria Grafova
+ certifikat lektora Hejného metddy od 2.11.2016 (vydala Indicia, n.o.)
+  certifikat tutora Hejného metddy od 1.12.20219 (vydala Indicia, n.o.)

+ osvedcCenie o |. kvalifikaénej skuske z roku 2009

Mgr. Dagmar Dutkova
* certifikat lektora Hejného metddy od 11.10.2019 (vydala Indicia, n.o.)

o 2015 -2. atestadna skuska — Katolicka univerzita, Ruzomberok
« 2001 -1. kvalifikatna skuska, MPC BB
+  1986-1992 — Matematicko-fyzikalna fakulta Univerzity Komenského Bratislava



